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iNdm;sjrhdf.a m‚úvh 
Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ ( PUCSL) 2022 j¾Ih i|yd jk jd¾Isl 
jd¾;dj Tn fj; bÈßm;a lsÍug ,eîu .ek uu w;sYhska i;=gq fjñ' 

wms miq.sh jir ms<sn| j fufkys lrk úg" Y%S ,xldfõ ck;djg wdrlaIs;" úYajdiodhl 
iy oeßh yels Wmfhda.s;d fiajd iemhSu iy;sl lsÍfï wmf.a fufyjr idlaId;a  lr 
.ekSfï§ wm úiska ,nd we;s ch.%yK ms<sn| j wms wdvïnr jkafkuq' COVID--19 jix.;h 
úiska t,a, lrk ,o wNsfhda. fkd ;ld" wms wmf.a kshduk j.lSïj,g lem ù isá w;r 
mdßfNda.slhskaf.a iy fiajd imhkakkaf.a wjYH;d wdrlaId lsÍug fjfyi fkd n,d 
lghq;= lf<uq' 

jir ;=< §" úÿ,sh" c,h iy Lksc f;,a l¾udka;j, ;rÕldß;ajh" kfjda;amdokh iy 
ld¾hlaIu;dj  m%j¾Okh lsÍu i|yd  wmf.a kshduk rduq l%shd;aul lsÍu È.g u wm úiska 
lrf.k .sfhuq' fiajd imhkakka fr.=,disj,g wkql+,j iy .=Kd;aul fiajdjka ;u 
mdßfNda.slhskag ,nd fok njg iy;sl lsÍu i|yd n,m;% ksl=;a lsÍu" ;Srenÿ ilia lsÍu 
iy fiajd .=Kd;aulNdjh wëlaIKh lsÍu we;=¿ jeo.;a kshduk l%shdldrlï lsysmhla wm 
úiska isÿ lrk ,§'  

óg wu;r j" wms mdßfNda.sl kshe,Su iy iú n, .ekaùu jeäÈhqKq lsÍfuys ,d ie,lsh hq;= 
m%.;shla ,nd we;' mdßfNda.slhska oekqj;a lsÍu iy wOHdmkh jeäÈhqKq lsÍu i|yd 
uQ,drïNhka  lsysmhla wm úiska  Èh;a lrk ,o w;r" mdßfNda.slhskag Tjqkaf.a .eg¿ iy 
ÿla.ekú,s m%ldY lsÍu i|yd wLKav fõÈldjla imhd ÿkafkuq'  

bÈßh foi n,k úg" Y%S  ,xldfõ Wmfhda.s;d l¾udka;j, wkd.;h ms<sn| j wms iqnjd§ j 
isáuq' lafIa;%fha  ;rÕldß;ajh" kfjda;amdok iy ld¾hlaIu;dj m%j¾Okh lsÍfï wmf.a 
fufyjrg wms lem ù isák w;r" mdßfNda.slhskag wdrlaIs;" úYajdiodhl iy oeßh yels 
Wmfhda.s;d fiajd ,nd .ekSu iy;sl lsÍu i|yd wms È.gu lghq;= lrkafkuq' 

wjidk jYfhka" j¾Ih ;=< wm ,o ch.%yK fjkqfjka olajk ,o iyfhda.h iy 
odhl;ajh Wfoid PUCSL ys fiajd imhkakka" .kqfokqlrejka iy ld¾h uKav,h we;=¿ 
wmf.a md¾Yjlrejka yg uf.a wjxl we.hSu m%ldY lsÍug leue;af;ñ' bÈß jirj, § 
Tnf.a wLKav iyfhda.h wms n,dfmdfrd;a;= jkafkuq'   

 

úYajdiS" 

ckl r;akdhl 

iNdm;s" Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj 
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wOHlaI ckrd,ajrhdf.a m‚úvh 
Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ ^PUCSL& 2022 j¾Ih i|yd jk jd¾Isl jd¾;dj 
Tn fj; bÈßm;a lsÍug ,eîu i;=gg lreKls' 

miq.sh jir foi wdmiq yeÍ n,k úg" Y%S ,xldfõ Wmfhda.s;d l¾udka; kshdukh lsÍu iy 
wëlaIKh lsÍu iïnkaOfhka ^PUCSL& ie,lsh hq;= m%.;shla ,nd we;s nj wmg 
wdvïnrfhka hq;= j m%ldY l<  yels h' 2022 j¾Ifha §" wms úÿ,sh" c,h iy Lksc f;,a 
l¾udka; i|yd kshduk rduq jeä ÈhqKq lsÍu i|yd m%Odk uQ,drïhNhka lsysmhla l%shd;aul 
lf<uq' mdßfNda.slhskag idOdrK ñ,lg Wiia ;;a;ajfha fiajdjka ,efnk nj iy;sl 
lrñka" fiajd .=Kd;aulNdjh" ;Sre nÿ ieliSu iy fiajd imhkakkaf.a n,m;% ,nd §u 
i|yd wms m%ñ;s iy ñKqï i,l=Kq ieliSu È.gu lrf.k .sfhuq' mqk¾ckkSh n,Yla;s 
m%Njhka iy ;sridr n,Yla;s Ndú;hka m%j¾Okh lsÍfï wmf.a m%h;akhka o wm úiska ;Sj% 
lrk ,o w;r" th rfÜ j¾Okh jk n,Yla;s b,a¨u imqrd,Su i|yd ;SrKd;aul jkq we;' 

;j o" wms mdßfNda.slhska iïnkaO lr .ekSu iy iún, .ekaùu flfrys ie,lsh hq;= 
wjOdkhla fhduq lr we;' wms mdßfNda.sl meñ‚,s l<ukdlrK moaO;shla ia:dms; lr 
Wmfhda.s;d iud.ï úiska imhkq ,nk fiajdjkays .=Kd;aul Ndjh ms<sn| m%;sfmdaIK tla 
/ia lsÍu i|yd ks;sm;d iólaIK isÿ lf<uq' fuu m%h;akhka ;=<ska" wms mdßfNda.slhka 
iuÕ wmf.a in|;dj Yla;su;a lr we;s w;r" wmf.a kshduk l%shdldrlïj, § Tjqkaf.a 
wjYH;d iy wfmalaIdjkag m%uqL;ajh ,nd §ug wms È.g u lghq;= lrkafkuq' 

wm bÈßhg .uka lrk úg" Y%S ,xldfõ Wmfhda.s;d l¾udka; kshdukh lsÍfï§ iy 
wëlaIKh lsÍfï§ wm úiskau ilid we;s Wiia m%ñ;Ska mj;ajd .ekSug wms lemù isáuq' 
mdßfNda.slhska iy fiajd imhkakka hk fowxYfhau wjYH;d wdrlaId lsÍu i|yd wmf.a 
kshduk rduq Yla;su;a iy M,odhS nj iy;sl lsÍu i|yd ;ju;a fndfyda foa l< hq;= nj 
wm úiska y÷kd f.k ;sfí' 

wjidk jYfhka" jir ;=< § ,nd ÿka iyfhda.h iy iyfhda.S;djh fjkqfjka ish¨ u 
md¾Yjlrejka fj; udf.a wjxl lD;{;djh m%ldY lsÍug leue;af;ñ' lemùu iy 
fjfyi uykais ù jev lsÍu fjkqfjka PUCSL ld¾h uKav,hg;a tfuka u" wmf.a kshduk 
lghq;= yd ks¾udKd;aul m%;sfmdaIK i|yd iyNd.S ùu yd fjkqfjka fiajd imhkakka iy 
mdßfNda.slhskag;a  udf.a ia;=;sh m%ldY lsÍug leue;af;ñ' 

 

oñ; l=udrisxy 

wOHlaI ckrd,a" Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj' 

 

 

 

 

 

 

 



6 | P a g e  
 
 

 

 

wm ms<sn|j   

 
Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj l%shd;aul jQfha 2003 jif¾ m<uq 
flduidßiajreka lKavdhu iy tys wOHlaI ckrd,ajrhd m;alsÍu;a iuÕ h' 
m%;sm;a;s  iïmdok úIh Ndr wud;Hjrhd úiska mxp mqoa., fldñiu m;a lrkq 
,nkafka wdKavql%u jHjia:d iNdjg tlÕj jir myl ld,hla i|yd h' 2002 
wxl 35 orK Y%S  ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNd mk;" 2009 wxl 20 
orK Y%S ,xld úÿ,s n, mk; iy 2013 wxl 31 orK Y%S  ,xld úÿ,s n, 
^ixfYdaOk& mk; u.ska fldñIka iNdj md,kh fõ' Y%S  ,xld uyck 
Wmfhda.s;d fldñIka iNdj uÕska úÿ,s n, l¾udka;h kshdukh lrk w;r 
,sysis f;,a fj<|fmd< i|yd Pdhd kshdul f,i o  l%shd lrkq ,nhs' 

Y%S  ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj hkq tu.ska .kq ,nk ish¨ ;SrK 
.eUqßka úYaf,aIKh lr iNdm;s" Wm iNdm;s iy wdKavql%u jHjia:d iNdj 
úiska m;a lrk ,o idudðlhskaf.ka iukaú; fldñIka iNd idudðlhska 
úiska wkqu; lrkq ,nkakd jQ iajdëk fldñIka iNdjls'  

úÿ,sh" c, fiajd" Lksc f;,a l¾udka; iy ,sysis f;,a fj<|fmd< wdY%s;  
l¾udka;j, by< olaI;d we;s jD;a;slhkaf.ka fldñIka iNdfõ ld¾h 
uKav,h iukaú; fõ'  

Y%S  ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj wd¾Ól" wdrlaIdjj iy ;dlaI‚l 
kshdulhd f,i úÿ,sn, l¾udka;h kshdukh lrkq ,nk  w;r ,sysis f;,a 
fjf<|fmdf<a Pdhd kshdulhd f,i o l%shd lrkq ,nhs'  

Y%S  ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska c, fiajd iy Lksc f;,a 
l¾udka; iuÕ ióm j lghq;= lrñka tajdg kshduk Wmfoia ,nd §ug lghq;= 
lrkq ,nk w;r u l¾udka; fol u kshdukh lsÍug wod< mk;a ;ju;a 
md¾,sfïka;=j yryd iïu; ùug kshñ; j we;' 
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wdh;ksl f;dr;=re 
 

fldñIka iNdfõ ku -  Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj 

ffk;sl ;;a;ajh - 2002 wxl 35 orK  Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka 
iNd mk; u.ska msysgqjk ,§' 

 

fldñIka iNd idudðlhka 

 

ckl r;akdhl uy;d - iNdm;s 

uydpd¾h ckl talkdhl - Wm iNdm;s (2022 අග ෝස්තු 13 වැනි දින ඉල්ලා අස්ත 
විය) 

p;=ßld úfÊisxy uy;añh - fldñIka iNdfõ  idudðld 

Wfoaks වික්රමසිංහ uy;d - fldñIka iNdfõ  idudðl 

fudydka iurkdhl uy;d - fldñIka iNdfõ  idudðl 

 

wOHlaI ckrd,ajrhd 
oñ; l=udrisxy uy;d 
 

 

fldñIka iNdfõ f,alï 
නදීජා වරාපිටිය ñh 

ú.Kljreka 
ú.Kldêm;s fomd¾;fïka;=j" 306$72" fmd,a¥j 
mdr" n;a;ruq,a,' 
 

,shdmÈxÑ  ld¾hd,h 
6 jk uy," BOC fj<| l=¿K Ydka; uhsl,a mdr" 
fld<U 3" Y%S ,xldj' 
úoHq;a ;emE,( info@pucsl.gov.lk 
ÿrl:k( ¬9411 239 2607$8 
*elaia( ¬9411 239 2641 
fjí wvúh(www.pucsl.gov.lk  
 
 

nexl=lre 
,xld  nexl=j 1 jk iy 2 jk uy," BOC fj<| 
l=¿K" wxl 28" Ydka; uhsl,a mdr" fld<U' 

  

 

mailto:info@pucsl.gov.lk
http://www.pucsl.gov.lk/
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wmj fufyhjkafka ljrla o hkak 
 

wmf.a oelau 

 

;sridr ixj¾Ok kHdh m;%fha iSudjka ;=< Y%S ,xldfõ  

ish¨ u jeishkag iy tys ixj¾Okhg odhl jkakkag 
w;HdjYH  há;, myiqlï iy Wmfhda.s;d fiajd jvd;a 

msßueiqïodhs m%fõYhlska ,nd Èh yels jd;djrKhla 
ks¾udKh lsÍu' 

 

wmf.a fufyjr 

 

j¾;udk iy wkd.; mdßfNda.slhka fj; jvd;a idOdrK yd 
È.= l,a mj;akd wdldrhg wdrlaIs;"  úYajdikSh idOdrK 
ñ,lg há;, myiqlï fiajd iy;sl lsÍu i|yd" Y%S  ,xld 

uyck Wmfhda.S;d fldñIka iNdfõ úIh m:hg we;=<;a jk 
ish¨ u Wmfhda.s;d kshdukh lsÍu' 
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uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ ld¾hhka 

2002 wxl 35 orK uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNd mkf;a olajd we;s mßÈ uyck 
Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ ld¾hhka my; mßÈ fõ'  
 

^w& Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNd mk; fyda ´kEu l¾udka; mk;la u.ska fyda 
hgf;a  fldñIka iNdj fj; msßkud we;s fyda mjrd we;s n,;," ld¾hhka iy rdcldß  
l%shd;aul lsÍu" l%shdfõ fh§u iy bgq lsÍu' 

^wd&  fldñIka iNdfõ ;SrK u.ska n,mEula we;s ùug bv we;s hï ;eke;a;l= fyda 
lKavdhula iuÕ" fldñIka iNdj úiska WÑ; hehs i,lk m%udKhg" idlÉPd lsÍu' 
 

^we& Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj mkf;a úIh m:hg wh;a ´kEu 
l¾udka;hla iïnkaO ish¨ ldrKd iïnkaOfhka fldñIka iNdj iqÿiq hehs i,lk mßÈ 
rchg Wmfoia §u' 

^wE& uyck Wmfhda.s;d mkf;a 15 ^4& j.ka;shg hg;a j" uyck Wmfhda.s;d l¾udka; 
ms<sn| f;dr;=re /ia lsÍu" jd¾;d lsÍu iy fnod yeÍu'  

^b& fldñIka iNdfõ ld¾hhka md,kh lrk hym;a mßphka ms<sn| ix.%yhla  we;=<;a 
kshduk w;afmd;la fldñIka iNdj msysgqjd udi yhla we;=<; ilia lr wjYH úg § th 
ixfYdaOkhg ,la lsÍu' 

^B& hï l¾udka; mk;l imhd we;s ish¨ u lreKq iïnkaOfhka n,m;% ,nd §u" kshduk 
iy mÍlaIK lghq;= isÿ lsÍu' 

^W& hï l¾udka; mk;l wêldßh hgf;a ksl=;a lrk ,o n,m;%" fldka;%d;a;= iy fjk;a 
idOk m;%j,  úêúOdk n,d;aul lsÍu' 

^W!& hï l¾udka; mk;la u.ska kshñ; wjia:dj, §" kshdukh lrk ,o wdh;k úiska wh 
lrkq ,nk ;Sre nÿ iy wfkl=;a .dia;= kshdukh lsÍu' 

^t& hï uyck Wmfhda.s;d l¾udka;hl mek k.sk wdrjq,a ueÈy;a ù úksYaph lsÍu' 

^ta& uyck Wmfhda.s;d l¾udka;j, wdrlaIdj" .=Kd;aulNdjh" wLKav;dj iy 
úYajikSh;ajh iïnkaO ;dlaI‚l iy wfkl=;a m%ñ;Ska ilia lr n,d;aul lsÍu' 

^T& fldñIka iNdj úiska tys lsishï ld¾hhla M,odhs f,i bgq lsÍu i|yd iqÿiq hehs 
i,lkq ,nk fjk;a wdkqIx.sl fyda Wmfhda.S l%shdldrlï isÿ lsÍu' 
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m%;sM, i|yd wmf.a b,lal - úÿ,sn, l¾udka;h 

1' 01 jk m%;sM,h - úÿ,s mdßfNda.slhka i|yd jeä ÈhqKq l< M,odhs;dj iy 
myiqj 

2' 02 jk m%;sM,h - mdßfNda.slhskag oeßh yels ñ, iy n,m;% ,dNSka i|yd 
;sridr uQ,H ia:djr;ajh 

3' 03 jk m%;sM,h - uyck;djf.a" n,m;%,dNSkaf.a iy fufyhqïlrejkaf.a 
foam, iy iEu Ôúfhl= i|yd u by, wdrlaIdjla jeä ÈhqKq lsÍu 

4' 04 jk m%;sM,h - ñksiqka" i;=ka iy Ydl i|yd mdßißl ;;a;ajhka 
jeäÈhqKq lsÍu  

 

ksIamdok i|yd wmf.a b,lal  
 

n,Yla;s .=Kd;aulNdjh 

1. mdßfNda.slhska fj; flfrk  jHjia:dms; úÿ,s n, iemhqï fjda,aàh;d uÜgï u; 
n,m;%,dNSkaf.a wkql+,;dj by< hdu' tkï fjda,aàh;dj i|yd i.e. 230 V ± 6% iy 
ixLHd;h i|yd 50 Hz ± 0.5% 

iemhqï .=Kd;aulNdjh 
 
2. jirla ;=< mdßfNda.slhl= w;aú¢k idudkH úÿ,sh wekysàï ld,h i|yd fiajd imhkakka 

úiska b,lalj,g wkql+, ùfï by< hdu' 
 

3. jirla ;=< mdßfNda.slfhl= w;aú¢k idudkH úÿ,sh úikaê lsÍï ixLHdj i|yd fiajd 
imhkakka úiska b,lalj,g wkql+, ùfï by< hdu' 

4. mdßfNda.sl fiajd ud¾. fodaI h:d ;;ajhg m;a lsÍfï m%;sia:dmk ld,h i|yd fiajd 
imhkakka úiska b,lalj,g wkql+, ùfï by< hdu' 

fiajd .=Kd;aulNdjh 

5.  úÿ,s iemhqï fiajd yd iïnkaO Tjqkaf.a whs;sjdislï iy ne£ï ms<sn|j mdßfNda.slhska 
i|yd oekqj;aNdjh by< hdu' 
 

6. mdßfNda.sl úuiSï$ b,a,Su$ meñ‚,a,la i|yd fiajd iïmdokhg .;jk idudkH ld,h 
i|yd jk b,lal flfrys fiajd imhkakd úiska olajk wkql+,;dj jeä ùu' 
 

7. mdßfNda.sl meñ‚,s$ wdrjq,a i|yd fiajd iïmdokhg .; jk idudkH ld,h flfrys Y%S  
,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska olajk wkql+,;dj jeä ùu 

 

 

 



11 | P a g e  
 
 

 

iemhqï m%udKj;a nj 
 
8. rfÜ úÿ,s b,a¨u iEu úg u imqrd,Su iy;sl lsÍu i|yd úÿ,s W;amdok ie,iqïj,g wkql+, 

ùfï by< hdu' 

9. n,Yla;s ld¾hlaIu;dj iy ixrlaIK lghq;= ms<sn| ish¨ md¾Yajlrejka i|yd oekqj;a 
lsÍfï iy oekqu by, hdu' 
 

10. úÿ,sh fnodyeÍfï fiajd imhkakka úiska Wmfhda.s;d u; mokï jQ b,a¨ï md¾Yaj 
l<ukdlrK fr.=,disj,g wkql+, ùfï by< hdu' 

 

úÿ,s .dia;= iy fiajd .dia;= 

11' úÿ,sh iemhSfï § oeÍug isÿjk msßjeh iy mkjk ,o ;Srenÿ iïnkaOfhka ish¨ 
md¾Yajlrejka i|yd  úksúoNdjh iy idOdrK;ajh jeä lsÍu 

12' mdßfNda.slhskag msßkukq ,nk fiajdjka i|yd fiajd imhkakka úiska wh lrkq ,nk 
.dia;= ms<sn| úksúoNdjh iy idOdrK;ajh jeä lsÍu 

 

úÿ,s wdrlaIdj 

13' b,lalhg jvd wvq úÿ,s lïmk iy udrl úÿ,s wk;=re ixLHdj wju lsÍu i|yd ish¨ u 
md¾Yjlrejka i|yd oekqj;a lsÍu iy oekqu jeä lsÍu 

14'  úÿ,s lïmk iy udrl úÿ,s wk;=re ixLHdj wju lsÍu i|yd ish¨ u md¾Yjlrejka úiska 
fr.=,disj,g wkql+, ùu jeä lsÍu 

  

mßirh 

15' úÿ,sn, l¾udka;fha n,m;%,dNSka úiska mdßißl fr.=,disj,g wkql+, ùfï by< hdu' 

16' mqk¾ckkSh n,Yla;s b,lal ms<sn| rcfha m%;sm;a;sj,g wkql+, ùfï by< hdu' 
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jd¾;dj ms<sn| ye¢kaùu 
2022 j¾Ifha §" Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNd jd¾Isl jd¾;dfõ 
fmkajd § we;s mßÈ nyq l¾udka; iy fj<|m, kshdukh lsÍfï § ie,lsh 
hq;= m%.;shla ,nd we;' fuu jd¾;dj  uÕska úúO l¾udka; flfrys kshduk 
n,mEu" m¾fhaIK fidhd .ekSï" bÈß jir i|yd ie,iqï iy fldñIka 
iNdfõ uQ,H ;;a;ajh ms<sn| iunr yd mq¿,a o< úYaf,aIKhla imhkq ,nhs' 

 

jd¾;dj uQ,sl jYfhka wjOdkh fhduq lrkafka úÿ,s n, l¾udka;h iy c, 
fiajd iy Lksc f;,a l¾udka; i|yd ,nd fok iyfhda.hhs' óg wu;rj" 
kqÿre wkd.;fha § Lksc f;,a iy c, fiajd l¾udka; kshdukh lsÍu i|yd 
ilia lr we;s wjYH moku we;=¿ j wkd.;h i|yd fldñifï ie,iqï 
tuÕska  f.k yer olajkq ,nhs' fldñIka iNdj oekg úÿ,sn, l¾udka;fha 
kshdulhd f,i;a ,sysis f;,a fjf<|fmdf<a Pdhd kshdulhd f,i;a l%shd 
l<;a" wjYH l¾udka; mk;a md¾,sfïka;=j yryd iïu; jQ miq tu l¾udka; 
kshdukh lsÍug il%Sh j lghq;= lrñka isà' kqÿre wkd.;fha § l¾udka; 
fol u kshdukh lsÍfï wfmalaIdfjka l¾udka; foflys u wjYH ìï jevj, 
m%.;sh fuu jd¾;djg we;=<;a lr ;sfí' 

 

2022 jd¾Isl jd¾;dj u.ska bÈß jir i|yd úúO l¾udka; i|yd ie,iqï lr 
we;s l%shdldrlï" ú.Kldêm;s jd¾;dj iy ú.Kk lñgq jd¾;dj o bÈßm;a 
lrkq ,nhs'  
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Y%S ,xldfõ úÿ,sn, l¾udka;h 

Y%S ,xldfõ úÿ,s l¾udka;h m%Odk jYfhka kshdukh lrkq ,nkafka Y%S ,xld uyck 
Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska jk w;r rg ;=< úÿ,sh ksIamdokh" iïfma%IKh iy fnod 
yeÍfï j.lSu rch i;= Wmfhda.s;d wdh;kh jk ,xld úÿ,sn, uKav,h ^CEB& orkq ,nhs' 
n,Yla;s iemhqfï ld¾hlaIu;dj" úYajikSh;ajh iy ;sridr nj jeä ÈhqKq lsÍu i|yd 
l¾udka;h uE; jirj, § ie,lsh hq;= m%;sixialrKj,g Ndckh ù we;' 

W;amdokh( 

c," ;dm iy mqk¾ckkSh n,Yla;s m%Njhka we;=<;a Y%S ,xldfõ úÿ,s W;amdok 
myiqlïj,ska nyq;rhl ysñldÍ;ajh iy l%shd;aul lsÍu ,xúu i;= h' úfYaIfhka u 
mqk¾ckkSh n,Yla;sh iïnkaOfhka .;a l," n,Yla;s W;amdokh i|yd rch úiska 
fm!oa.,sl wdfhdack Èßu;a lrk w;r rg ;=< jHdmD;s wdrïN lr we;s mqoa.,sl n,Yla;s 
ksIamdolhska lsysm fofkl= isà' 

iïfma%IKh( 

,xúu^CEB& u.ska Y%S ,xldfõ iïfma%IK cd,h  l%shd;aul jk w;r uq¿ È. lsf,daógr 6"000 

blaujñka uq¿ Èjhsk u wdjrKh flf¾' cd,h 220 kV fjda,aàh;djhlska l%shd;aul jk 

w;r" wkd.;fha § 400 kV iïfma%IK cd,hla olajd jeäÈhqKq lsÍug ie,iqï lr we;' 

fnod yeÍu( 

Y%S ,xldfõ úÿ,sh fnodyeÍu l<ukdlrKh lrkq ,nkafka ,xúu iy ,xld úÿ,s iud.u 
úisks' fnod yeÍfï cd,h 33 kV" 11 kV iy wvq fjda,aàh;d f¾Ld j,ska iukaú; fõ' 

mqk¾ckkSh n,Yla;sh( 

Y%S ,xldj uE; jirj, § mqk¾ckkSh n, Yla;s m%Njhka m%j¾Okh lsÍfï §" úfYaIfhka 
c, yd iQ¾h n, Yla;sh iïnkaOj ie,lsh hq;= m%.;shla ,nd we;' 2030 jk úg rfÜ úÿ,s 
n, W;amdokfhka 70]la mqk¾ckkSh n,Yla;s m%Njhkaf.ka ,nd .ekSug rch b,lalhla 
;nd we;' rfÜ iïmQ¾K ia:dms; Odß;djh wdikak jYfhka fu.d fjdÜ 670l .Dyia: iq¾h 
n,Yla;s m%ldY fjda,aàh;d iQ¾h mek," fu.d fjdÜ 110 l ìu iú lrk ,o m%ldY 
fjda,aàh;d iQ¾h mek,  iy fu.d fjdÜ 1"330 l c, úÿ,sh  jYfhka fõ'  

wNsfhda.( 

W;amdokh iy iïfma%IKh i|yd jk wêl msßjeh" mer‚  há;, myiqlï iy cd, 
kùlrKh i|yd wdfhdack fkdue;slu we;=¿ wNsfhda. lsysmhlg Y%S ,xldfõ úÿ,s 
l¾udka;h uqyqK foa' wdkhksl f*dis, bkaOk u; hemSu by< uÜgul mj;sk w;r 
tu.ska n,Yla;s iqrlaIs;Ndjh iy ;sridrNdjh i|yd ie,lsh hq;= wjodkula we;s lrkq 
,nhs'  
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01 jk m%;sM,h - úÿ,s mdßfNda.slhka i|yd jeä ÈhqKq l< 
M,odhs;dj iy myiqj 

úÿ,s mdßfNda.slhska i|yd jeä ÈhqKq l< M,odhs;dj iy myiqj hkq Tjqkaf.a n,Yla;s 
Ndú;h iy ì,am;a l<ukdlrKh myiq iy ld¾hlaIu lrk fiajd iy ;dlaIKhka Tjqkag 
,nd §uhs' 

 

Wmfhda.s;d imhkakka iy wfkl=;a iïnkaê; md¾Yajhka l¾udka;fha hymd,kh 
mj;ajdf.k hdu i|yd wjYH wjia:dj,§ ld¾hlaIu fiajdjla iemhSug j. n,d .kakd 
w;r u" 2022 § Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úÿ,s mdßfNda.slhdf.a iy 
wfkl=;a md¾Yajlrejkaf.a Ôú;h myiq lrñka b,lal.; m%;sM, idlaId;a lr .ekSu i|yd 
l%shdldrlï /ila l%shd;aul lrk ,§' 

 

úÿ,s mdßfNda.sl .eg¿ úi£u i|yd  Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNd cx.u fiajh 

by< mdßfNda.sl - Wmfhda.s;d ;Dma;sh ,nd .ekSfï § úÿ,s mdßfNda.slhskag úi¢h hq;= $ 
oekqj;a l< hq;= mq¿,a mrdihl lreKq $ .eg¿ we;' fuu .eg¿ i|yd m%Odk fya;= u;= ù 
we;af;a mdßfNda.sl - Wmfhda.s;d iy $ fyda iïnkaO fjk;a wdh;k w;r ksis 
oekqj;aNdjhla  iy M,odhS  yeisrùula  fkd ue;slu fya;=fjks' tneúka" 2022 j¾Ifha §" Y%S 
,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ;SrKh lf<a Tjqka mdßfNda.slhd fj; f.dia 
.eg¿ ksrdlrKh lsÍug ueÈy;alrefjl= f,i lghq;= lrk njhs' fuu l%shdldrlu u.ska 
mdßfNda.slhskag fiajd imhkakka iy Bg iïnkaO wfkl=;a wod< n,OdÍka iuÕ iDcq 
ikaksfõokh yryd Tjqkaf.a ÿla .ekú,s úi|d .ekSug yels úh'  úÿ,sh Ndú;fha § 
mdßfNda.slhka uqyqK fok .eg¨ úi£u i|yd uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska  
m%dfoaYSh f,alïjreka" fnod yeÍï n,m;%,dNSka iy wfkl=;a wod< ks,OdÍkaf.a 
iyNd.S;ajfhka Èjhsk mqrd cx.u fiajd ieis 28 la mj;ajk ,§' 

yïnkaf;dg" hdmkh" jqjqkshdj" .d,a," r;akmqr" fld<U" .ïmy" wkqrdOmqr" wïmdr" lE.,a," 
l=reKE., hk m%dfoaYSh f,alï fldÜGdi 28 ;=< fuu cx.u fiajd l%shd;aul fõ' ,xúu" 
f,flda iy m%dfoaYSh f,alï ld¾hd,j, iyfhda.h we;sj meñ‚,s 521 lg jeä m%udKhla 
úi£ug uyck Wmfhda.s;d fldñiug yels úh' ;j ÿrg;a n,m;% ,dNSkag iy 
mdßfNda.slhskag wfkl=;a wh w;r idOdrK iïnkaO;djhla f.dv k.d .ekSug yels jQ 
w;r tuÕska úÿ,s mdßfNda.slhdg wkd.; .eg¿ jvd;a Okd;aul f,i úi|d .ekSug 
WmldÍ fõ' 
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mdßfNda.sl meñ‚,s i|yd myiqlï ie,iSu 

 

Wmfhda.s;dj,g tfrys j mdßfNda.sl meñ‚,s myiq lsÍu iy mdßfNda.slhskag idOdrK 
f,i i,lk nj iy;sl lsÍu i|yd Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj 
;SrKd;aul ld¾hNdrhla bgq lrhs' meñ‚,s" iu: fiajd" úu¾Yk" uyck;dj oekqj;a lsÍu 
iy o;a; /ia lsÍu i|yd nyqúO kd,sld iemhSfuka" fldñIka iNdj mdßfNda.slhskaf.a 
whs;sjdislï wdrlaId lsÍug iy idOdrK iy ld¾hlaIu Wmfhda.s;d wxYhla m%j¾Okh 
lsÍug WmldÍ fõ' 

meñ‚,s yeisrùu( mdßfNda.slhskag Tjqkaf.a ÿla.ekú,s bÈßm;a lsÍu i|yd fldñIka iNdj 
úiska lemjQ meñ‚,s yeisrùfï hdka;%Khla ia:dms; lr we;' ÿrl:k" úoHq;a ;emE, fyda 
wka;¾cd,h jeks úúO kd,sld yryd mdßfNda.slhskag Tjqkaf.a meñ‚,s f.dkq l< yel' 

ueÈy;aùu( mdßfNda.slhska iy Wmfhda.s;d w;r wdrjq,a úi£ug Wmldr lsÍu i|yd 
fldñIka iNdj ueÈy;aùfï fiajd imhhs' úêu;a ffk;sl l%shdj,shla yryd hkjdg jvd 
ueÈy;aùu meñ‚,s úi£fï blauka iy wvq úhoï ud¾.hla úh yels h' 

úu¾Ykh( Wmfhda.s;d wdh;khla tys n,m;% fldkafoais fyda kshduk wjYH;d W,a,x>kh 
lr we;s njg Tjqka úYajdi lrkafka kï" fldñIka iNdj yg meñ‚,s úu¾Ykh l< yel' 
fuu.ska Wmfhda.s;d i|yd o~qjï fyda ksjerÈ lsÍfï l%shdjka  mekúh yel' 

uyck;dj oekqj;a lsÍu( PUCSL mdßfNda.slhka Tjqkaf.a whs;sjdislï iy meñ‚,s l%shdj,sh 
ms<sn|j oekqj;a lsÍu i|yd oekqj;a lsÍfï jHdmdr mj;ajhs' fuh mdßfNda.slhskag 
meñ‚,a,la f.dkq lrk wdldrh iy meñ‚,s lsÍfï l%shdj,sfha § wfmalaId l< hq;= foa 
f;areï .ekSug WmldÍ fõ' 

o;a; /ia lsÍu iy úYaf,aIKh( fldñIka iNdj mdßfNda.sl meñ‚,s ms<sn| o;a; /ia lrk 
w;r Wmfhda.s;dj,g Tjqkaf.a fiajdjka jeä ÈhqKq lsÍug wjYH úh yels m%jK;d iy 
lafIa;% y÷kd .ekSug fuu f;dr;=re Ndú; lrhs' fuh wkd.; meñ‚,s je,elaùug iy 
iuia; fiajdfõ .=Kd;aulNdjh jeä ÈhqKq lsÍug WmldÍ fõ' 

2022 j¾Ifha §" Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úÿ,s l¾udka;hg wod< 
mdßfNda.sl meñ‚,s ie,lsh hq;= m%udKhlg myiqlï i,id we;' jeä u meñ‚,s ixLHdj 
ud¾. m;%  ^way-leave& ^1051&" miqj kj iïnkaO;d iïnkaO meñ‚,s ^378& iy ì,am;a 
iïnkaO meñ‚,s ^321& la o iuÕ  uq¿ ,sms yqjudre lsÍï  1670la isÿ lr we;' uyck 
Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska kj wjia:d 778 la i|yd myiqlï i,id we;s w;r" jeä u 
meñ‚,s ixLHdjla fjk;a ud¾. m;% i|yd ^303& iïnkaO úh' fiajd imhkakka Wiia 
;;a;ajfha fiajdjka iemhSu iy Tjqkaf.a .kqfokqlrejkaf.a wfmalaIdjka imqrd,Su iy;sl 
lsÍu i|yd mdßfNda.sl meñ‚,s i|yd myiqlï ie,iSfï iy úi£fï jeo.;alu fuu 
ixLHd u.ska biau;= lrhs' 
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2022 j¾Ifha§ myiqlï i,id we;s ,sms yqjudre ixLHdj 

 
m%j¾.h ,sms yqjudre ixLHdj 

kj iïnkaO;d 378 
úikaê lsÍï iy kej; iïnkaO lsÍï 157 
ì,am;a iïnkaO 321 
ógrh iïnkaO 84 
ud¾. -m;% 1051 
.=Kd;aulNdjh iïnkaO 132 
;Srenÿ ldKavfha fjki 47 
iuia;  1670 
 

2022 jif¾ myiqlï i,id we;s kj wjia:d .Kk 

m%j¾.h kj wjia:d .Kk 

kj iïnkaO;d 146 
úikaê lsÍï iy kej; iïnkaO lsÍï 76 

ì,am;a iïnkaO 146 
ógrh iïnkaO 30 
ud¾. -m;% 303 
.=Kd;aulNdjh iïnkaO 47 
;Srenÿ ldKavfha fjki 30 

iuia;  778 

 

.Dyia: iq¾h n,Yla;s mdßfNda.sl meñ‚,s úi£u  

  

fuu l%shdldrlu úfYaIfhka jeo.;a jQfha .Dyia: iq¾h n,Yla;s mdßfNda.slhka iy 
Wmfhda.s;d w;r wdrjq,a wju lsÍu;a" wjidkfha§ .Dyia: iq¾h බල moaO;s i|yd wdfhdackh 
lsÍug mdßfNda.slhka fm<Uùu;a wruqKq lr.;a neúks' .Dyia: iq¾h n,Yla;s 
mdßfNda.slhska yg  ie,lsh hq;= .eg¿ we;s lrñka mdßfNda.slhskaf.ka ,enqKq meñ‚,s 
i|yd úi÷ï idlÉPd lsÍu i|yd Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ys lKavdhula 
úiska Wmfhda.s;djka iuÕ wNHka;r yd ndysr /iaùï lsysmhla mj;ajk ,§' Bg iïnkaO 
ish¨ md¾Yajhkaf.a fyd¢ka i,ld ne,Sfuka iy tlÕ;djfhka miq j" meñ‚,s úi£u i|yd 
úi÷ï ksl=;a lrk ,§' 

nyq iïnkaO;d iys; f.dvkeÕs,s i|yd jy,h u; iQ¾h ia:dmkh lsÍfï ;;a;ajhl §" 
uQ,sl ksIaldYkh iy cd, iïnkaO;d m%udo lsÍfï iy w;sf¾l l%shd mámdáh fjkia 
lsÍfï  ;;a;ajhl § wkq.ukh l< hq;= mshjr fuu úi÷ïj,g we;=<;a fõ' wjidkfha rg 
i|yd jvd;a ;sridr yd ld¾hlaIu n, Yla;s moaO;shla lrd fhduq lrñka iy m%Odk 
jYfhka u .Dyia: iq¾h n, moaO;sh iïnkaO È.=ld,Sk wfmalaIs; mdßfNda.sl meñ‚,s 
úi|ñka tu ndOd wju lr .ekSug iy Y%S ,xldfõ .Dyia: ixj¾Okh jeä lsÍug WmldÍ 
jk neúka fuu l%shdldrlfï m%;sM,h iy md¾Yjlrejkag ,efnk m%;s,dN úfYaI fõ'  
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iemhqï fiajd ix.%yh ilia lsÍu iy ksoyia lrk ,o md¾Yajj, mdßfNda.slhska i|yd 
mdßfNda.sl whs;sjdislï iy ne£ï 

 

u. fmkaùula iuÕ wdo¾Y iemhqï fiajd fla;hla ieliSu iy ksoyia lrk ,o md¾Yajj, 
mdßfNda.slhska i|yd whs;sjdislï iy ne£ï m%ldYh ilia lsÍu wjika wÈhf¾ mj;S' fuu 
WmfoaYkfha w;=re jd¾;dj fldñiug ,eî we;' 2023 j¾Ifha m<uq ld¾;=fõ § jHdmD;sh 
wjika ùu;a iuÕ" ish¨ u ksoyia lrk ,o md¾Yajhka yg ;u mdßfNda.slhskag úÿ,sh 
fiajdj imhk wdldrh meyeÈ,s lrk iemhqï fiajd fla;hla ,efnkq we;' jHdmD;sh 
wjika jQ miq" ksoyia lrk ,o md¾Yajj, iEu mdßfNda.slfhl= u ;u whs;sjdislï iy 
j.lSï ,sÅ; j oek .kq we;s w;r tjeks mdßfNda.sl whs;Ska wdrlaId lsÍu iy;sl flf¾' 

 

l¾udka; wdh;k i|yd fnodyeÍfï n,m;% ,dNSkaf.a úÿ,sn, iemhqïj, n, ;;a;aj 
mÍlaIK meje;aùu 

2022 j¾Ifha §" Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska úÿ,s ld¾h idOk 
m%ñ;Skag wkql+, ùu iy;sl lsÍu iy tajd cd;Hka;r m%ñ;Ska iuÕ ixikaokh lsÍu i|yd 
ld¾ñl mdßfNda.slhskaf.a ksheÈhlg imhkq ,nk úÿ,sfha fjda,aàh;d .=Kd;aul Ndjh 
ms<sn| mq¿,a mÍlaIKhla mj;ajk ,§' Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdjys 
mrud¾:h jkafka mdßfNda.slhskaf.a wjYH;d wdrlaId lsÍu iy Tjqkag imhkq ,nk 
úÿ,sfha .=Kd;aul Ndjh iy;sl lsÍu h' úÿ,s n,d.dr iy úÿ,sh imhk ud¾. mÍlaId 
lsÍug o úÿ,s mÍlaIljreka wjYH úh' ld¾ñl wxYfha n, m%ñ;sh iy iemhqï ;;a;aj 
.eg¿ fuu mÍlaIK u.ska y÷kd f.k we;s w;r tuÕska n,m;% ,dNSkaf.a l%shd ud¾. 
ksjerÈ lsÍug fya;= úh' 

úÿ,sn, iemhqfï jeä ÈhqKq l< n, Yla;s .=Kd;aul Ndjh ld¾ñl mdßfNda.slhskag 
m%;s,dN ,nd fok w;r rfÜ iuia; úÿ,s fnod yeÍfï moaO;sh jeä ÈhqKq lrkq we;' Y%S 
,xldj wdjrKh jk mßÈ Èia;%slal .Kkdjl ld¾ñl wdh;k 15 l mÍlaIK wjika lrk 
,§' weÕ¨ï" f;a" frÈms<s" weiqreï øjH" .Dy NdKav" rEm,djkH" ñksrka" fiú,s ksIamdok" 
úÿ,s ixfoaY" fmd,a fldyq fl¢  iy c, msßmyÿ l¾udka; we;=¿ úúO l¾udka; /ila 
wdjrKh lsÍu i|yd fuu mÍlaIK f;dard f.k we;' 

lrk ,o meñ‚,sj,g wkqj ld¾ñl mdßfNda.slhka m%Odk jYfhka mSvdjg m;a jk  .eg¿ 
jkafka flá ndOd lsÍï iy fjda,aàh;d wvqùï h' my; j.= j, fjda,aàh;d wvq ùï iy 
flá ndOd lsÍï j, uksk ,o w.hka ksrEmKh flf¾' 
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i;shl§ isÿ jQ  isÿùï( 

ish¨ u ld¾ñl wh nÿ mdßfNda.slhska 15 fokdf.a idudkHhka ^f;d. iemhqu& 

^i;shl ñkqï ld, iSudj ;=< tla tla mdßfNda.slhd úiska w;a ú¢k ,o wjmd;hka" by< hdï fyda ndOd 
lsÍïj, idudkH ixLHdj& 

 

 

ld¾ñl wh nÿ mdßfNda.slhska 15 fokd u; ukskq ,nk tla tla wjmd;hka" by< hdï fyda ndOd lsÍï 
j¾.fhys Wmßuh ^f;d. iemhqu& 

^tkï i;shl ñkqï ld, iSudj ;=< § wvqu ;rñka tla mdßfNda.slfhl= fyda wjmd;hka" by< hdï fyda ndOd 
lsÍï w;aú| we;& 

 

 

ld¾ñl whnÿ mdßfNda.slhska 15 fokd u; ukskq ,nk tla tla wjmd;hka" by< hdï fyda ndOd lsÍï j¾.h 
^f;d. iemhqu& 

^tkï wju jYfhka tla mdßfNda.slfhl= i;shl ñkqï ld, iSudj ;=< my; i|yka wjmd;hka" by< hdï fyda 
ndOd lsÍï w;aú| we;& 

 

wjfYaI 

fjda,aàh;dj(u%)

10 < t  < 200 200 < t  < 500 500 < t  < 1000 1000 < t  < 5000 5000 < t  < 60000

u > 120 0

120 > u > 110 0

90 > u > 80 6 1 0 0 0

80 > u > 70 2 0 0 0 0

70 > u > 40 1 0 0 0 0

40 > u > 5 0 0 0 0 0

බාධා  කිරීම් 5 > u 0 0 1 2 1

ඉහළ යාම්

ld, iSudj t(ms)

0

0

0

0

අවපාතයන්

wjfYaI 

fjda,aàh;dj(u%)

10 < t  < 200 200 < t  < 500 500 < t  < 1000 1000 < t  < 5000 5000 < t  < 60000

u > 120 0

120 > u > 110 0

90 > u > 80 18 8 3 3 2

80 > u > 70 9 1 0 0 0

70 > u > 40 4 0 0 0 0

40 > u > 5 1 1 0 0 1

බාධා  කිරීම් 5 > u 0 0 4 8 4

ඉහළ යාම්
3 0

2 1

ld, iSudj t(ms)

අවපාතයන්
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cd;Hka;r m%ñ;Skag wkqj m%ldY lr we;s fjda,aàh;d wvq ùï" jeä ùï fyda ndOd lsÍï 
isÿùï ixLHdj iy ld, iSudj i|yd ia:dms; iSudjka fkd ue;s kuq;a by; i|yka l< 
j.=j,g iudk j úYd,;ajh iy ld, mrdihka fjkalr tajd uekSug ks¾foaY lr we;' 
flfia fj;;a" tlai;a rdcOdksfha fnod yeÍfï ix.%yhg wkqj ^bxðfkare ks¾foaY 2 jk  
ksl=;=j P28 ys fmkajd § we;s&" kdñl fjda,aàh;djfhka ¬6] isg -12] olajd ^ie,iqï uÜgï 
i|yd& wdjrKhla ;=< fjda,aàh;d WÉpdjpkhka isÿùfï Wmßu ixLHdj uilg 4 ls' 
y¾hdkd úÿ,s kshduk fldñIka iNdj" fï>d,h m%dka; úÿ,s kshduk fldñIka iNdj iy 
flar< m%dka; úÿ,s kshduk fldñIka iNdj ;=< fhdað; fr.=,dis hgf;a ;rula ,sys,a 
uÜgï oelsh yels h' ta wkqj" jirlg isÿ úh yels isÿùï i|yd iSudjka: 

 

 

 

by; i|yka l< bkaÈhdkq rdcH fr.=,dis u.ska fhdað; iSudjka iuÕ uksk ,o isÿùïj, 
i;sm;d idudkH ixLHdj ii|k úg" ld¾ñl mdßfNda.slhskaf.a 

• kdñl fjda,aàh;djfhka 40] isg 90] olajd iy 10ms isg 200ms olajd ld, iSudjla iys; 
wjfYaI fjda,aàh;d" 

• kdñl fjda,aàh;djfhka 80] isg 90] olajd iy 200ms isg 500ms olajd ld, iSudjla 
iys; wjfYaI fjda,aàh;d" iy 

• kdñl fjda,aàh;djfhka 0 isg 5] olajd iy 500 ms isg úkdä 1 olajd ld, iSudjla iys; 
wjfYaI fjda,aàh;d" 

wjfYaI 

fjda,aàh;dj(u%)

10 < t  < 200 200 < t  < 500 500 < t  < 1000 1000 < t  < 5000 5000 < t  < 60000

u > 120 0

120 > u > 110 0

90 > u > 80 3 1 1 3 2

80 > u > 70 1 1 0 0 0

70 > u > 40 1 0 0 0 0

40 > u > 5 1 1 0 0 1

බාධා  කිරීම් 5 > u 0 0 1 1 1

ld, iSudj t(ms)

ඉහළ යාම්
3 0

2 1

අවපාතයන්

10 < t  < 200 200 < t  < 500 500 < t  < 1000 1000 < t  < 5000 5000 < t  < 60000

90 > u > 80 30 40 10 5 5

80 > u > 70 30 40 5 5 5

70 > u > 40 10 40 5 5 5

40 > u > 5 5 20 5 5 5

ld, iSudj t(ms)wjfYaI 

fjda,aàh;dj(%)

10 < t  < 200 200 < t  < 500 500 < t  < 1000 1000 < t  < 5000 5000 < t  < 60000

5 > u 5 20 30 10 10

wjfYaI 

fjda,aàh;dj(%)

ld, iSudj t(ms)
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tneúka" ta iïnkaOfhka mdßfNda.sl meñ‚,s ,eîfï § wvq ùï" jeä ùï  iy flá ndOd 
lsÍï j, ;;a;ajh uek ne,Su iy we.hSu i|yd fnod yeÍfï ld¾h idOk fr.=,dis iy 
fnod yeÍfï fla;fhys úêúOdk we;=<;a lsÍug Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka 
iNdj úiska  ks¾foaY lrk ,§' 

ia:djr ;;a;aj fjda,aàh;d" fjda,aàh;d wiu;=,s;;djh iy fjda,aàh;djfha iïmQ¾K 
ydfudksla úlD;s ^THDV& w.hka BS EN 50160 úiska cd;Hka;r j ms<s .;a iSudjka ;=< jQ nj 
uksk ,o o;a; j,ska o ksÍlaIKh úh'  

;jo" wkqrEm *a,sl¾ ^Plt& BS EN 50160 úiska ks¾foaYs; w.hka blaujd we;s nj ksÍlaIKh 
úh' flfia fj;;a" iólaIKhg ,la lrk ,o ld¾ñl mdßfNda.slhskaf.a m%;sfmdaIKfhka 
fy<s jQfha *a,sl¾ fj;ska jeä nrla fkd ue;s njhs" tkï *a,sl¾ ms<sn| ie,ls,a, ld¾ñl 
mdßfNda.slhska úiska w;a ú¢k ,o wvq ùï iy ndOd lsÍï iïnkaO ie,ls,a,g jvd 
fnfyúka wvq h' 

02 jk m%;sM,h - mdßfNda.slhskag oeßh yels ñ, iy n,m;%,dNSka i|yd 
;sridr uQ,a ia:djr;ajh 

n,m;%,dNSka i|yd ;sridr uQ,H ia:djr;ajhla mj;ajd .ksñka mdßfNda.slhskag oeßh yels 
ñ, .Kka ,nd §ug Y%S ,xldfõ úÿ,s n, l¾udka;h l%shd lrkq ,nhs' jir .Kkdjla mqrd" 
Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ^PUCSL& úiska mdßfNda.slhskaf.a iy n,m;% 
,dNSkaf.a wjYH;d wdrlaId lsÍu  yd iy;sl lsÍu i|yd úÿ,s l¾udka;h kshdukh lsÍfï 
§ ie,lsh hq;= ld¾h Ndrhla bgq lr we;' tys kshduk hdka;%K yryd" wmlaImd;S" idOdrK 
iy mdroDYH wh nÿ kshu lrñka fuu md¾Yjlrejkaf.a wjYH;d iu;=,s; lsÍug Y%S ,xld 
uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj iu;a ù we;' mdßfNda.slhskag wêl úÿ,s ì,lska nrla 
fkdjk nj iy;sl lrk w;r u" l¾udka;fha wdfhdackh lsÍug n,m;% ,dNSkag ia:djr 
iy mqfrdal:kh l< yels mßirhla ks¾udKh lsÍug fuh WmldÍ ù we;' tys m%;sM,hla 
jYfhka" mdßfNda.slhskag oeßh yels ñ, iy n,m;% ,dNSka i|yd ;sridr uQ,H 
ia:djr;ajhla w;r ukd iu;=,s;;djhla ,nd .ekSug Y%S ,xldfõ úÿ,s l¾udka;hg yels ù 
;sfí' 

 

úÿ,s .dia;= ixfYdaOkh - jir 2022 

Y%S ,xldfõ úÿ,s .dia;= ixfYdaOkh Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ^PUCSL& 
úiska isÿ lrkq ,nk w;r th rfÜ úÿ,s l¾udka;fha kshdulhd fõ' W;amdok n,m;% 
,dNSka úiska wh lrkq ,nk .dia;= wmlaImd;S iy idOdrK nj iy;sl lsÍu iy Tjqka 
úÿ,sn, fiajd iemhSfï msßjeh wdjrKh lrk nj iy;sl lsÍu uyck Wmfhda.s;d 
fldñIka iNdj i;= h' 

.dia;= ixfYdaOk l%shdj,shg mdßfNda.slhska" mdßfNda.sl ixúOdk iy l¾udka; ix.ï jeks 
md¾Yaj lrejkag fhdað; .dia;= fjkia lsÍï ms<sn| m%;sfmdaIK iemhsh yels uyck 
WmfoaYk l%shdj,shla we;=<;a fõ' fldñIka iNdj úiska  miqj m%;sfmdaIK iudf,dapkh lr 
.dia;= ixfYdaOkh ms<sn| wjika ;SrKhla .kq ,nhs' .dia;= ixfYdaOk ;SrKhg n,mEï l< 
yels idOl w;rg úÿ,sh ckkh lsÍug Ndú;d lrk bkaOk iy wfkl=;a fhojqïj, 
msßjeh" úÿ,s b,a¨fï fjkiaùï iy há;, myiqlï iy kv;a;=j i|yd jk wdfhdack 
we;=<;a fõ' fldñIka iNdj úiska fkajdisl" jd‚c iy ld¾ñl mdßfNda.slhka jeks úúO 
mdßfNda.sl lKavdhï iïnkaOfhka  .dia;= fjkiaùïj, n,mEu o i,ld n,kq ,nhs' 
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Y%S ,xldfõ .dia;= ixfYdaOk l%shdj,sh rcfha m%;sm;a;s iy fr.=,disj,g hg;a j isÿ jk nj 
i|yka lsÍu jeo.;a h' wjidk ;Srenÿ ;SrKhg n,mE yels we;eï mdßfNda.sl lKavdhï 
i|yd iykdOdr fyda fjk;a wdldrfha wdOdr rch úiska ,nd Èh yel' 

ta wkqj" 2022 wf.daia;= 10 jk Èk isg n, meje;afjk mßÈ úÿ,s .dia;= iudf,dapkh lrk 
,§' fhdað; .dia;= iy wod< msßjeh f;dr;=re md¾Yjlrejkaf.a WmfoaYkhla i|yd f.k 
we;s w;r rcfha m%;sm;a;s iy md¾Yjlrejkaf.a woyia ie,ls,a,g f.k .dia;= ;SrKh lrk 
,§' úÿ,s .dia;= ixfYdaOkh ms<sn| uyck woyia úuiSfï l%shdj,sfha § mqoa.,hska iy 
wdh;k 1"324 la woyia iy fhdackd bÈßm;a lr ;snq‚' jdÑl woyia oelaùug 46 fofkla 
iyNd.S jQy' md¾Yajlrejkaf.a woyia oelaùïj, §  úÿ,s msßjefha idOdrK;ajh" oeßh yels 
msßjeh iy úÿ,sh ixrlaIKh lsÍfï wjYH;djh flfrys jeä wjOdkhla fhduq ù we; 
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uyck;dj bÈßm;a l< lreKq i,ld n,d úÿ,s mkf;a úêúOdk wkqj kj .dia;= ixfYdaOkh 
wkqu; lr we;' ta iu.u uyck woyia úuiSfï l%shdj,sfha § u;= jQ fhdackd l%shd;aul lsÍug 
uyck Wmfhda.s;d fldñiu ,xld úÿ,s n, uKav,hg fldkafoais mekùh' 2022 Tlaf;daïn¾ udifha 
isg úÿ,sh ñ,§ .ekSu" úÿ,s mdßfNda.sl wemlr ;ekam;= i|yd fmd,sh f.ùu iïnkaOfhka ksYaÑ; 
Èkhka iys; j iajdëk ú.Kkhla meje;aùu we;=¿ fldkafoais kshu lr we;' 

idrdxYhla f,i" 

 úÿ,s ì, ishhg 229 lska jeä lsÍfï ,xúu fhdackdj m%;slafIam lsÍu - .dia;= jeä ùu ishhg 75 
lska iSud lsÍu 

 .Dyia: wxYfha tall 120 olajd iykdOdr 

 ixpdrl wxYfha ñ, jeä ùfuka ishhg 50la udi 3lg miq l%shd;aul flf¾ 

 fvd,¾j,ska úÿ,s ì,am;a f.ùfï § 1'5] l jÜgula 

 .Dyia; iQ¾h n, moaO;sh  m%j¾Okhg iydh ùu i|yd ia:djr f.ùula fjkqjg .Dyia; iQ¾h n, 
Yla;s moaO;sfha Y=oaO mßfNdackh i|yd f.ùula y÷kajd §u' 

 úÿ,s .dia;=j, idOdrK;ajh iy úksúoNdjh iy;sl lsÍu i|yd fldkafoais 

 Tlaf;daïn¾ 1 jkod isg úÿ,s iïnkaO;djh u; mdßfNda.sl wemlr ;ekam;= i|yd fmd,S f.ùu 

 

wvq fjda,aàh;d is,a,r iemhqï ioyd  mßYS,l .dia;= l%uh-  2022 jir  
 
fldka;%d;a b,a¨u  fjda,a; 42  g jvd wvq fyda iudk jk  iy kdñl fjda,a; 400$230 hgf;a 
ukqlrKh lrkq ,nk iy fnodyßkq ,nk iEu ;ks ia:dkhlg ,nd § we;s iemhqï ioyd 
my; ñ, .Kka wod< fõ' 
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m%j¾.h 

 
tall ldKavh$ld, mdol fõ,dj 

 

tall .dia;=j 
lsf,da fjdÜ 
meh 1g remsh,a 

 

udisl ia:djr .dia;=j 
^udihg remsh,a& 

 

 
 
 
 
 
 
.Dyia; D-1 

 

udisl mßfNdackh tall 0-60 ;a w;r kï ^ñ, jeä jk ldKav l%uhg& 

m<uq ldKavh-tall 0 isg 30 olajd 
kWh 

8.00 120.00 

fojk ldKavh-tall 31 isg 60 olajd 
kWh 

10.00 240.00 

udisl mßfNdackh tall 60 g jeäkï ^ñ, jeä jk ldKav l%uhg&  

 
m<uq ldKavh-tall 0 isg 60 olajd 

 kWh 
16.00 N/A 

fojk ldKavh-tall 61 isg 90 olajd 
kWh 

16.00 360.00 

f;jk ldKavh-tall 91 isg 180 olajd kWh 50.00 960.00 

y;r jk ldKavh: tall 180 g jeä  kWh 75.00 1,500.00 
.Dyia; - f;dard.; yels ld, mdol .dia;= l%uh 

 
ld¾h nyq,-^meh 18'30 isg meh 22'30 olajd& 90.00  

1,500.00 Èjd ld,h ^meh 5'30 isg meh 18'30 olajd& 70.00 

ld¾hnyq, fkdjk ^meh 22'30 isg meh 5'30 
olajd 

30.00 

 

 

 
wd.ñl 

R-1 

udisl mßfNdackh ^tall ñ, by, hk ldKav l%uh& 

m<uq ldKavh- tall 0 isg 30 olajd 8.00 90.00 

fojk ldKavh - tall 31 isg 90 olajd  15.00 120.00 

f;jk ldKavh - tall 91 isg 120 olajd  20.00 120.00 

isõjk ldKavh - tall 121 isg 180 olajd  30.00 450.00 

miajk ldKavh - tall 180g jeä 65.00 1,500.00 

 

 
 

 
l¾udka

; I-1 

udisl mßfNdackh ^mdßfNdackh lrk m%udKh wkqj fjkia jk& 

tall 0 isg 300 olajd    
20.00 

960.00 

tall 300 g jeä 1,500.00 

lDIsl¾udka; f;dard.; yels ld, mdol .dia;= l%uh 
ld¾h nyq,- ^meh 18'30 isg meh 22'30 olajd& 35.00  

1,500.00 Èjd ld,h ^meh 5'30 isg meh 18'30 olajd& 20.00 

ld¾hnyq, fkdjk ^meh 22'30 isg meh 5'30 
olajd 

15.00 

 

fmdÿ ld¾h 
^GP-1&" 

fydag,a  ^H-

udisl mßfNdackh ^mdßfNdackh lrk m%udKh wkqj fjkia jk& 

tall 0 iy 180 w;r    25.00 360.00 
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1&" rdcH 
wdh;k  
^GV-1& 

tall 180g jeä 32.00 1,500.00 

 

 ùÓ ,dïmq 22.00 N/A 

 

wvq fjda,aàh;d f;d. iemhqu i|yd mßYS,l .dia;= l%uh- 2022 jir 
 
fldka;%d;a b,a¨u  fjda,a; 42  blaujk  iy kdñl fjda,a; 400$230 hgf;a ukqlrKh lrkq ,nk 
iy fnod yßkq ,nk iEu ;ks ia:dkhlg ,nd § we;s iemhqï ioyd my; ioyka .dia;= wh lrkq 
,efí' fuu .dia;= ish¨ j¾. i|yd wod< fõ¦ l¾udka; ^I-2&" fydag,a ^H-2&" rdcH  GV-2& iy fmdÿ 
ld¾hh ^GP-2&' 

 
 

ld, mdol fõ,dj 
tall .dia;=j lsf,da 
fjdÜ meh 1g remsh,a 

 

udisl ia:djr 
.dia;=j ^udihg 
remsh,a& 

Wmßu b,a¨ï 
.dia;=j (LKR/kVA) 

ld¾h nyq,-^meh 18'30 isg meh 22'30 
olajd& 

34.50  
4,000.00 

 
1,500.00 

Èjd ld,h ^meh 5'30 isg meh 18'30 
olajd& 

29.00 

ld¾hnyq, fkdjk ^meh 22'30 isg 
meh 5'30 olajd 

15.00 

 

uOHu fjda,aàh;d f;d. iemhqu i|yd mßYS,l .dia;= l%uh- 2022 jir 

kdñl fjda,a; 11"000 iy Bg jeä m%udKhlska fnod yßk ,o iy ukskq ,nk iEu iemhqï 
ia:dkhl u iemhqï i|yd my; ñ, .Kka wod< fõ' fuu .dia;= ish¨ j¾. i|yd wod< fõ¦ 
l¾udka; ^I-2&" fydag,a ^H-2&" rdcH  GV-2& iy fmdÿ ld¾hh ^GP-2&' 

 
 

ld, mdol fõ,dj 
tall .dia;=j lsf,da 
fjdÜ meh 1g remsh,a 

 

udisl ia:djr 
.dia;=j ^udihg 
remsh,a& 

Wmßu b,a¨ï 
.dia;=j (LKR/kVA) 

ld¾h nyq,-^meh 18'30 isg meh 22'30 
olajd& 

34.00  
4,000.00 

 
1,400.00 

Èjd ld,h ^meh 5'30 isg meh 18'30 
olajd& 

28.00 

ld¾hnyq, fkdjk ^meh 22'30 isg 
meh 5'30 olajd 

14.00 

 

iïfma%IK iy fnod yeÍfï n,m;%,dNSka w;r yqjudre wkqmd; ks¾jpkh lrk f;d. 
iemhqï .dia;= ;SrK oaú;ajh yereKq úg" wod< UNT .e,mSï o j¾Ih ;=< ksl=;a lrk ,§' 
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 ksoyia lrk ,o fnodyßkakka i|yd ud¾f.damfoaY ñ, iSud l%ufõoh  (Guideline Price 

Cap Methodology) 

ksoyia lrk ,o l=vd fnodyßkakkag ;u úÿ,s ñ, .Kkh lsÍu i|yd Ndú;d l< hq;= 
iQ;%h" úÿ,s f;d. ñ,§ .ekSfï msßjeh .%yKh lr .ekSu" fmdfrd;a;= ckl hka;% i|yd 
Ndú;d lrk bkaOkj, by< úp,H ñ, .Kka iy mj;sk úÿ,s lmamdÿj fya;=fjka tajdfha 
fjkia jk fufyhqï ld, iSudjka we;=<;a ud¾f.damfoaYhla ksl=;a lrk ,§' fï yryd" 
l<ukdlrK ixia:dj,g fldñIka iNdj ys ld,h .;jk wkqu; lsÍfï l%shdj,sh yryd 
fkd f.dia ;u ñ, .Kka läkñka ilia lr .ekSug yels fõ' flfia fj;;a" mdßfNda.sl 
wdrlaIdj iy;sl lsÍu i|yd" wdodhï iy úhoï o;a; jßka jr jd¾;d lrk f,i 
l<ukdlrK ixia:d fj; Wmfoia fhduq lrk ,§' 

n,d.drj, mqk¾ckkSh n,Yla;s W;amdokh iy mdßißl ld¾h idOkh iïnkaO f;dr;=re 
fnod yeÍu 

Y%S ,xldfõ n,d.drj, mqk¾ckkSh n,Yla;s W;amdokh iy mdßißl l%shdldÍ;ajh ms<sn| 
ksjerÈ iy hdj;ald,Sk f;dr;=re i|yd md¾Yjlrejkag m%fõYh ,nd §u fuu 
l%shdldrlfï wruqKhs' 

;sridr yd yß; wkd.;hla lrd rg ixl%uKh ùu i|yd b;d jeo.;a jk Y%S ,xldfõ 
mqk¾ckkSh n,Yla;s W;amdokfha ;;a;ajh ms<sn|j oekqj;a lsÍug Wmldr lrk w;r u 
md¾Yjlrejkag i;H ckk o;a; fj; myiqfjka m%fõY ùu iy Tjqkaf.a wdfhdack iy 
fufyhqï iïnkaOfhka oekqj;a ;SrK .ekSug yels jk mßÈ rg ;=< úÿ,s ckk jHdmD;sj, 
l%shdldÍ;ajh ms<sn| iúia;rd;aul o< úYaf,aIKhla bÈßm;a lsÍu i|yd ld¾;=uh jd¾;dj 
ie,iqï lr we;' mqk¾ckkSh n,d.drj, o;a; tl;= lsÍug wu;r j" uOHu mßir wêldßh 
iy m<d;a mßir wêldÍka úiska ksYaÑ; j olajd we;s m%ñ;Ska ;=< úfudapkh mj;ajd .ekSu 
i|yd W;amdok n,m;%,dNSka kshdukh lsÍug WmldÍ jk neúka Y=oaO Y=kH b,lal imqrd 
.ekSu i|yd úfudapkh wju lsÍug WmldÍ lrñka fldñIka iNdj n,Yla;s W;amdokhg 
wod< úfudapk o;a; tl;= lsÍu" úYaf,aIKh lsÍu iy fnod yeÍu isÿ lrk ,§' fuu o;a; 
u.ska ish¨ Ôùka i|yd hym;a mdßißl ;;a;ajhla iy;sl lrk w;r úÿ,sh W;amdokh 
ksid isÿjk mdßißl yd iudÔh ydksh wju lrhs' 2022 j¾Ifha § ,la úch n,d.drfhka 
,enqKq o;a; mÍlaId lsÍug fldñIka iNdj iu;a úh' fuu o;a; tl;=j Y%S ,xldfõ 
mqk¾ckkSh n,Yla;s lafIa;%fha j¾Okhg ie,lsh hq;= odhl;ajhla imhkq we;ehs fldñIka 
iNdj úYajdi lrkq ,nhs'  
 

03 jk m%;sM,h - uyck;djf.a"  n,m;%,dNSkaf.a iy fufyhqïlrejkaf.a 
foam, iy iEu Ôúfhl= i|yd u by, wdrlaIdjla jeä ÈhqKq lsÍu 

miq.sh jir lsysmh ;=<" Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj iEu Ôúfhl=f.a u 
wdrlaIdj iy idudkH ck;djf.a" n,m;%,dNSkaf.a iy l%shdlrejkaf.a foam< jeä ÈhqKq 
lsÍfï ie,lsh hq;= m%.;shla ,nd we;' 

kshduk wdh;khla f,i" rg ;=< imhkq ,nk Wmfhda.s;d fiajd wdrlaIdj ms<sn| by< u 
m%ñ;Ska imqrd,Su iy;sl lsÍu i|yd fldñIka iNdj úiska ish¨ md¾Yjlrejka iuÕ ióm 
j lghq;=  lrkq ,nhs' fuhg kj fr.=,dis" ud¾f.damfoaY iy m%ñ;Ska ixj¾Okh lsÍu iy 
l%shd;aul lsÍu fuka u wkql+,;djh ksÍlaIKh lsÍu iy wjYH wjia:dj, § n,d;aul 
lsÍfï l%shdud¾. .ekSu we;=<;a fõ' 
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fldñIka iNdj i|yd wjOdkh fhduq l< m%Odk wxYhla jkafka úÿ,s wdrlaIdjhs' miq.sh 
jir j, §" fldñIka iNdj úÿ,s ia:dmkhka iy WmlrKj, wdrlaIdj jeä ÈhqKq lsÍu 
i|yd fuka u" úÿ,sfha wka;rdhka iy wdrlaIs; j isáh hq;= wdldrh ms<sn| jeä 
wjfndaOhla m%j¾Okh lsÍu i|yd úÿ,s n, l¾udka;fha n,m;%,dNSka iy l%shdlrejka iuÕ 
ióm j lghq;= lr we;' 

fuu úfYaIs; lafIa;%j,ska Tíng" Wmfhda.s;d wxYh ;=< iuia; wdrlaIK ixialD;sh 
jeäÈhqKq lsÍug o fldñIka iNdj lghq;= lr we;' ish¨ u md¾Yajlrejka w;r wdrlaIs; 
.eg¨ ms<sn| jeä oekqj;aNdjh m%j¾Okh lsÍu fuka u n,m;%,dNSka iy l%shdlrejka úiska 
Yla;su;a wdrlaIs; l<ukdlrK moaO;s ixj¾Okh lsÍu iy l%shd;aul lsÍu Èßu;a lsÍu 
fuhg iïnkaO ù we;' 

iuia;hla jYfhka .;a l," iEu Ôúfhl=f.a u wdrlaIdj iy idudkH uyck;djf.a" 
n,m;%,dNSkaf.a iy l%shdlrejkaf.a foam< jeä ÈhqKq lsÍug fldñIka iNdfõ W;aidyhka 
miq.sh jir ;=< id¾:l ù we;' flfia fj;;a" isÿ lsÍug ;j ;j;a ld¾hhka we;s nj wm 
úiska y÷kd f.k we;s w;r" Y%S ,xldj ;=< imhkq ,nk Wmfhda.s;d fiajd wdrlaIs;" 
úYajdikSh iy by< u .=Kd;aul nj iy;sl lsÍu i|yd ish¨ u md¾Yjlrejka iuÕ ióm 
j lghq;= lsÍug wms lemù isáuq' 

idudkH  ck;dj i|yd MV ,hska  fldßfvdaj ms<sn| f;dr;=re fj; m%fõY ùfï yelshdj 
,nd §u 

2022 j¾Ifha jd¾Isl jd¾;dj uÕska Y%S ,xldfõ MV ud¾. fldßfvdafõ wdrlaIdj iy 
úYajikSh;ajh jeäÈhqKq lsÍfï fhdackdj biau;= lrkq ,nhs' fldßfvdaj ms<sn| N+f.da,Sh 
f;dr;=re imhk ICTA úiska ixj¾Okh lrk ,o oekg mj;sk N+ oajdrh ;=< kj ia:rhla 
we;=<;a lsÍug ie,iqï lr we;' uyck;djf.a Ôú; iy foam< wdrlaId lsÍug iy 
n,m;%,dNSkaf.a moaO;s úYajikSh;ajh by< kexùu i|yd MV ud¾.j, wju wdrlaIs; 

ksIaldYk iy;sl lsÍfï jeo.;alu PUCSL úiska lrk ,o wOHhkhlska y÷kdf.k we;' 

mj;sk iy fhdað; MV ud¾. ms<sn| f;dr;=re uyck;djg myiqfjka ,nd .; fkd yels jQ 
w;r" o;a;j, m%fõYH;dj jeä ÈhqKq lsÍu;a iuÕ" fldßfvdaj wi, kj bÈlsÍï ie,iqï 
lsÍfï § iy l%shd;aul lsÍfï § uyck;djg mQ¾jdrlaIdldÍ mshjr .; yels w;r 
wjidkfha iEu fokdf.a u wdrlaIdj iy;sl flf¾' ,xld úÿ,s iud.fï ^LECO& wê 
fjda,aàh;d f¾Ld iy uOHu fjda,aàh f¾Ld ms<sn| N+f.da,Sh o;a; kj ia:rhg we;=<;a lsÍu 
o wOHhkfhka biau;= lr fmkajhs' fuu ie,eiau l%shd;aul lsÍu Y%S ,xldfõ úÿ,s 
moaO;sfha wdrlaIdj iy úYajikSh;ajh by< kxjkq we;' 

l%shd;aul lsÍu;a iuÕ N+ oajdrh idudkH ck;dj i|yd ,nd .; yels w;r uyck;djg 
;u wruqKq i|yd úÿ,s cd,h ms<sn| ienE N+f.da,Sh f;dr;=re fj; m%fõY úh yels h' 
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l=vd c, úÿ,s n,d.dr ^n,m;%,dNSka& ksheÈhl mÍlaIK meje;aùu 

 

miq.sh jir lsysmh ;=<" fldñIka iNdj ld¾hlaIu iy úYajdikSh l%shdldß;ajh" wdrlaIdj 
iy mdßißl ld¾h idOkh iïnkaO n,m;% fldkafoaisj,g wkql+, ùu il%Sh j wëlaIKh 
lr we;' fuh 2009 wxl 20 ork Y%S ,xld úÿ,sn, mkf;a 6 ^w& j.ka;shg wkqj jk w;r" 
n,m;%,dNSkag wh;a  n,d.dr mÍlaId lsÍug úÿ,s mÍlaIljreka wjYH fõ' fldñIka iNdj 
úiska fndfyda W;amdol  n,m;%,dNSkaf.a ^Generation  Licensees& n,m;% fldkafoaisj,g 
wkql+, oe hs ;yjqre lr .ekSug iy Tjqkaf.a n,d.drj, wdrlaIs; iy ld¾hlaIu 
l%shdldß;ajh iy;sl lsÍu i|yd ia:dk mÍlaId lsÍï isÿ lr we;' 

úfYaIfhka u" n,m;% fldkafoaisj,g wkql+, o hkak ksÍlaIKh lsÍu i|yd fldñIka 
iNdj úiska l=vd c, úÿ,s n,d.dr 22 la mÍlaIdjg ,la lr we;' lïy,a ld¾hlaIu j" 
wdrlaIs; j iy úYajikSh j l%shd;aul jk nj iy;sl lsÍu i|yd" fldñIka iNdj úiska 
mÍlaIK ks¾Kdhl ud,djla o ilia lr we;' úÿ,sn, cd,fha wLKav;dj iy 
úYajikSh;ajh wdrlaId lsÍug fuka u n,m;%,dNSka kS;sh hgf;a Tjqkaf.a j.lSï bgq lrk 
nj iy;sl lsÍug fuu W;aidyhka w;HjYH fõ' bÈß jir ;=< § mßmQ¾K yd M,odhS 
mÍlaIK meje;aùu i|yd Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñifï lemùu by< u 
m%uqL;djhla jkq we;' 
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දිස්තික්කය MHPP

නාම පුවරුවට අනුව 

ධාරිතාව  (MW)

ග ෝමගල් ඔය 1.28

ඉහළ මා ල්  ඔය 2.44

රන්වල ඔය 0.7

හල්වුර  ඟ 1.28

ඇල්ලපිට ඇල්ල 0.56

මණ්ඩ ල් ඔය 1.28

මා ල්   ඟ 9.6

ගුණ මුව 0.75

ගල්මස්තගතාට 1.24

ඉහළ ගල්මස්තගතාට 1.02

බඹරපාන 2.44

කුඹල් මුව 1.28

රන්මුදු ඔය 0.5

රන්මුදු ඔය III 0.55

සීතා ල 0.8

නාහල්වුර 0.6

රත්  ඟ 3.6

රුහුණු 0.35

ගකාකවිට 1

දඹුලු  ඔය 3.36

එස්තකාස්ත ඕවල 2.8

එස්තකාස්ත අන්කන්ද 6.5

කෑ ල්ල  

දිස්තික්කය

බදුල්ල  

දිස්තික්කය

රත්නපුර 

දිස්තික්කය

මාතගල්  

දිස්තික්කය

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 j.=j( 2022 j¾Ih ;=< mÍlaId lrk ,o n,d.dr 

fldñIka iNdj ys mÍlaIK ks¾Kdhl iïnkaOfhka isÿ lrk ,o we.hSï u; mokï 
j" mÍlaId lrk ,o ish¨ u W;amdok n,d.dr fndfyda ÿrg úYajdiodhl f,i 
l%shd;aul jk w;r kv;a;= lghq;= isÿ flfrk nj ksÍlaIKh úh' flfia fj;;a" 
fmdÿfõ my; i|yka wxYj, jeä ÈhqKq lsÍï i|yd bvlv ;sfí' 
 

• jd¾;d ;nd .ekSu( wid¾:l úYaf,aIK jd¾;d iy jd¾Isl kv;a;= jd¾;d j, 
msgm;a O&M ld¾h uKav,h iy ;dlaI‚l mÍlaIljreka i|yd fhduq lsÍu 
i|yd .Dyia: j ;nd .ekSu' 

• l%shdlrejkag ,sÅ; Wmfoia ms<sn| jd¾;d mj;ajdf.k hdu' 
• O & M ld¾h uKav,h i|yd ld¾hlaIu iy úYajdikSh fufyhqï i|yd Èß 

.ekaùfï fhdackd l%u ,nd §u' 
• hdj;ald,Sk wdrlaIl w;afmd;la mj;ajdf.k hdu' 
• fufyhqï ld¾h uKav,h i|yd f,aLk.; mqyqKq ie,iqï' 
• PPE iy wdrlaIK ixialD;sh Ndú;h 
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c, m%jdyh" .xj;=r fuka u  Ydl m;%" je,s" mi iy ñksid úiska idok ,o wmøjH jeks   
úúO iqka nqka " N+f.da,Sh msysàfuys foaY.=‚l ;;a;ajhka jeks tla tla n,d.drhg wkkH jQ 
ndysr ;;ajhkag nyq;r  n,d.drj,g uqyqK §ug isÿ jk nj PUCSL i|yka lrk ,§' 

WodyrKhla f,i Escas Ankanda" Escas Owala iy Dambulu Oya MHPPs" c,h .,d tau 

jdßud¾. wjYH;d u; n,mdhs' iuk, jej c,dYfha c, ldkaÿfjka l=U,a.uqj MHPP fj; 
c,h .,d ths' b;sß n,d.dr i|yd c,h .,d tau foaYSh foaY.=Kh u; fl,ska u  r|d mj;S'  

n,d.dr idOlh ^Plant Factor&  n,d.dr l%shdldß;ajfha iy kv;a;=fõ ld¾hlaIu;dj iy 

úYajikSh;ajh ms<sn| hym;a jQ iuia; weÕùuls' flfia fj;;a" MHPP i|yd th c, 
m%jdyh ^tkï foaY.=Kh& iy cd, ,nd .ekSfï yelshdj u; o oeä f,i r|d mj;S' mÍlaId 
lrk ,o l=vd c, úÿ,s n,d.drj, n,d.dr idOl my; m%ia:drfhka olajhs' n,d.dr 
idOlh .Kkh lsÍu i|yd 2021$2022 j¾Ij, uksk ,o n,Yla;s o;a; ^udi 12& iy ckl 
hka;%j, kdu mqjre o;a; Ndú;d lr we;' tu n,d.dr msysgd we;s Èia;%slalh wkqj ldKav 
.; lr we;' 

 

 

rEmh(  n,d.dr idOl ys jd¾Isl idudkH  

 

ta wkqj" cd,l l%shdldß;ajh y÷kd .ekSug iy mqk¾ckkSh n, Yla;sh bj;a lsÍu i|yd 
cd,l úYajikSh;ajh jeä ÈhqKq lsÍu i|yd iïfma%IK n,m;% ,dNshd fhduq lsÍu Wfoid 
cd, wek ysàï ms<sn| f;dr;=re jd¾;d lsÍug fldñIka iNdj ks¾foaY lrk ,§' wekysàï 
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Èkh" fõ,dj iy ld, iSudj" cd, weKysàu $ widudkH;djh fya;=fjka wod< ckl hka;% 
l%shd úrys; f;dr;=re" cd, wekysàu $ widudkH;djh fya;=fjka cd,hg wmkhkh lsÍug 
fkdyels weia;fïka;=.; Yla;sh" iïnkaO lsÍug fkdyels jQ weia;fïka;=.; idudkH 
Odß;dj ^MW& hkdÈh fuhg we;=<;a fõ' cd,lh fkdue;s ùu ^wekysàï fya;=fjka& ;Sj% 
jqjfyd;a" W;amdok n,m;% ,dNSkag idlaIs jYfhka by; i|yka jd¾;d iuÕ iïfma%IK 
n,m;%,dNshd ^CEB& fj; <Õd úh yels h' ;j o" .eg¨j úi£ fkd ue;s kï" W;amdok 
n,m;% ,dNSkag idlaIs jYfhka by; i|yka jd¾;d iuÕ uyck Wmfhda.s;d fldñIka 
iNdj fj; meñ‚h yels h' 

;j o" n,m;% ,dNSka úiska kshu lrk ,o n, Yla;s b,lalj,g jvd jeä Yla;shla 
ksmojkafka kï" n,d.dr l%shdlrejka$l<ukdlrejka i|yd uQ,H Èß.ekaùï ^udisl j& ,nd 
§u i|yd ;ks hdka;%Khla l%shd;aul lrk f,i;a fldñIka iNdj fj; i;H ia:dms; 
Odß;djka iy wod< W;amdok n,m;%j, olajd we;s Odß;djkaf.ka hï hï fjkialï i|yd 
fya;= iemhSug;a" W;amdok n,m;%hl msgm;la wod< W;amdok lïy,aj, ;nd .ekSug;a" 
fi!LH iy wdrlaIs; ms<sfj;a" yÈis wNHdi" m%:udOdr hkdÈh ms<sn| fufyhqï iy 
l<ukdlrK ld¾h uKav,h i|yd jd¾Isl wNHka;r mqyqKqj ,nd .ekSug;a  n,m;%,dNSka" 
fufyhqï j, § fufyhqï iy l<ukdlrK ld¾h uKav,fha mqoa.,sl wdrlaIl WmlrK 
wëlaIKh lsÍu iy cd;Hka;r j ms<s .;a ud¾f.damfoaYj, olajd we;s n,d.dr ms<sn| 
f;dr;=re m%o¾Ykh lsÍug;a  fldñIka iNdj úiska ks¾foaY lr we;' 

'  
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wNHka;r úÿ,s ia:dmkhka i|yd fjkia lsÍug wjir §u 

úÿ,s mdßfNda.slhskaf.a iy Tjqkaf.a foam,j, wdrlaIdj iy;sl lsÍu wmf.a  m%uqL 
ld¾hhls' fï i|yd" wms wNHka;r /yeka ia:dmkhka iy kùlrKh lsÍï i|yd isÿ lrk 
,o fjkialï ióm j ksÍlaIKh lr wëlaIKh lr we;' mdßfNda.slhskaf.a wjYH;d 
wdrlaId lsÍu iy Tjqkag imhkq ,nk úÿ,sfha wdrlaIdj iy;sl lsÍu i|yd fuu fjkia 
lsÍïj,g wod< fr.=,dis iy kS;s l%shd;aul lsÍu w;HjYH nj fldñIka iNdj úYajdi 
lrkq ,nhs' 

2009 wxl 20 ork mkf;a 3' ^1& '^g& j.ka;sh iy 4' ^1& ^a& j.ka;shg wkqj" úÿ,s n, iemhqï 
fiajd iy ñkqï fiajdj, wdrlaIdjg wod< ;dlaI‚l iy wfkl=;a m%ñ;Ska ieliSug iy 
n,d;aul lsÍug fuka u fï iïnkaOfhka mdßfNda.slhskaf.a wjYH;d wdrlaId lsÍug 
fldñIka iNdj lghq;= lr we;' fuh idlaId;a lr .ekSu i|yd" myiq iy kùk úoHq;a 
mÍlaIK l%ufõohlg u. mdoñka" wvq úhoulska WmlrK i|yd m%fõYh jeä ÈhqKq lsÍfï 
fufyjr PUCSL úiska isÿ lr we;' 

fuu m%foaYfha fldñIka iNdj m%h;akhkaf.a m%;sM,hla f,i Ôú;j, wdrlaIdj iy foam< 
wdrlaId lsÍu jeä ÈhqKq ù we;' m%h;akhka ;jÿrg;a Yla;su;a lsÍu i|yd" rdcH wdh;k" 
l¾udka; m%ùKhka iy jHjia:dms; wdh;k we;=¿ wod< ish¨ u md¾Yajlrejkaf.a 
ksfhdað;hkaf.ka iukaú; l%shd;aul lsÍfï lñgqjla fldñIka iNdj úiska msysgqjd we;' 
fuu lñgqj oekg mj;sk fr.=,dis iudf,dapkh lr tajd kS;s Í;s f,i mekùug l< yels 
ueÈy;aùï idlÉPd lr we;' bÈß jir iy bka Tíng úÿ,s mdßfNda.slhskaf.a wdrlaIdj iy 
hy meje;au iy;sl lsÍug fldñIka iNdj lem ù isà' 

úÿ,sh  fnod yeÍu iy iemhSu i|yd n,m;% ,nd .ekSfï wjYH;djfhka ksoyia lr we;s 
md¾Yajhkaf.a mßY% mÍlaId lsÍu 

miq.sh jir ;=<" Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska úÿ,sh fnod yeÍu iy 
iemhSu i|yd n,m;%hla ,nd .ekSfï wjYH;djfhka ksoyia lr we;s md¾Yajhkaf.a mßY% 
mÍlaId lr we;' 2009 wxl 20 orK Y%S ,xld úÿ,sn, mkf;a 10 ^2& j.ka;shg wkqj fuu 
mÍlaIK isÿ lr we;s w;r" tla tla ksoyia lsÍfï md¾Yajhka ksoyia lsÍfï § kshu lr we;s 
fldkafoais iy;sl l< hq;= njg kshu lr we;' fuu mÍlaIK meje;aùfuka" 
mdßfNda.slhkaf.a wjYH;d fuka u msßia iy WmlrKj, wdrlaIdj iy;sl lsÍug fldñIka 
iNdj iu;a ù we;' fuu ksoyia md¾Yjhkaf.ka úÿ,sh ,nd .kakd mdßfNda.slhskaf.a 
wdrlaIdj iy;sl lsÍug fuka u Tjqkaf.a mdßfNda.sl whs;Ska wdrlaId lsÍug fldñIka 
iNdj fï iïnkaOfhka ork W;aidyhka bjy,a ù we;' óg wu;r j" uyck;djf.a" 
n,m;%,dNSkaf.a iy l%shdlrejkaf.a iEu Ôúfhl=f.a u iy foam,j, wdrlaIdj jeä ÈhqKq 
lsÍug fldñIka iNdj ys mÍlaIK odhl ù we;' úÿ,s mdßfNda.slhska i|yd jeä ÈhqKq l< 
M,odhs;dj iy myiqj iy;sl lsÍu i|yd Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNd 
lemùu o m%uqL;djhla ù we;' 

2022 j¾Ifha §" fldñIka iNdj úiska fld<U l,dmh ;=< msysá ksoyia md¾Yj 7la mÍlaId 
lr we;' fldñIka iNdj úiska y÷kd .;a .eg¿ iy wkql+, fkd jk lafIa;% iuÕ 
mÍlaIK jd¾;d ilia lr wjYH l%shdud¾. i|yd iïnkaO md¾Yjhka oekqj;a lr we;' 
bkaOk w¾nqoh fya;=fjka fld<U wjg msysá wdh;kj,g muKla mÍlaIK iSud lsÍug isÿ 
úh' tfia jqj o" fidhd .ekSï iuÕ y÷kd .;a m%Odk .eg¿ iy yels jeä ÈhqKq lsÍï ksoyia 
lsÍfï iy;sl iudf,dapkhg wdodkh f,i bÈßm;a lrk ,§' 

mÍlaId lsÍï w;r;=r" úÿ,s fnod yeÍfï moaO;sfha wdrlaIdj iy ksoyia lsÍfï fldkafoais 
j,g wkql+, ùu iy;sl lsÍu i|yd my; i|yka oE mÍlaId lrk ,§' 



32 | P a g e  
 
 

 

1' fnod yeÍfï mek,a" ksh ovq  moaO;s ^ bus bar systems& wdÈfhys wjYH wdrlaIK WmlrK 
we;=¿ j úÿ,s fnod yeÍfï moaO;sh 

2' j,x.= ksoyia lsÍfï iy;slh ;sîu iy ksheÈ ì,am;a iuÕ i;Hdmkh iuÕ wkqu; 
ì,am;a ks¾Kdhl 

3' ksis is;=jï lr ;sîu ^msß ie,iqï we£ï" SLDs iy hkdÈ h& 

4' fufyhqï iy kv;a;= l%shd mámdá" ksjdrK iy mqfrdal:k kv;a;= i|yd w;afmd;a iy 
Wmf,aLk 

5' fiajd iy kv;a;= .súiqï 

6' jd¾;d ;nd .ekSu iy kv;a;= jd¾;d 

7' wkdjels iy je<elaùfï kv;a;= jd¾;d 

8' wdrlaIK ú.Kk" n, Yla;s ú.Kk iy hkdÈ h ms<sn| jd¾Isl mÍlaIK jd¾;d' 

9' mÍlaIK WmlrK ,nd .ekSfï iy l%udxlk jd¾;d 

10' ì,am;a hdka;%Kh iy wkqu; ;Srenÿ ks¾Kdhl ;sîu 

11' úfYaI{ ;dlaI‚l ld¾h uKav,h ,nd .ekSu 

12' iqÿiq wk;=re weÕùfï ixfla; iy ix{d ;sîu 

 

my; ksoyia lrk ,o md¾Yajhka fkajdisl iy jd‚c hk ldKav foflka u mÍlaId lrk 
,§' úúO úoHq;a Odß;d wjYH;dj, ish¨ u uÜgï we;=¿ j mÍlaIK f;dard .kakd ,§' 

1' fkajdisl ldKavh  

w' EL$EX-D$17$19 - tïmh¾ uefkaÊukaÜ fldamf¾Ika 

wd' EL$EX-D$17$24 - lemsg,a t,hsÜ uy,a ksjdi 

we' EL$EX-D$18$08 - Colombo City Center Partners ^Pvt& Ltd 

wE EL$EX-D$18$14 - Indocean Developers Private Limited 

 

2' jd‚c ldKavh 

w' EL$EX-D$17$20 - BOC foam, ixj¾Ok iy l<ukdlrKh ^mqoa.,sl& iud.u 

wd' EL$EX-D$18$09 - Colombo City Center Partners ^Pvt& Ltd 

we' EL$EX-D$20$01 - Suscon Property Developers ^Private& Limited 

 

mÍlaIKj, fidhd .ekSï bÈßm;a lr we;s w;r tajd mdßfNda.slhskaf.a wdrlaIdj iy;sl 
lsÍu i|yd ksoyia lsÍfï iy;sl lsÍfï ks¾Kdhlj, jeäÿr iudf,dapkh iy wjYH jeä 
ÈhqKq lsÍï i|yd Ndú;d lrkq we;' 
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isoaê jd¾;d moaO;sh ^IRS& frday,a olajd jHdma; lsÍu 

 

úÿ,s lïmk muKla fkdj" lïmk iy ta wdY%s; isoaëka o we;=<;a jk mßÈ" isoaê jd¾;d 
lsÍfï iy jevigyfka whs;sh fnod .ekSug n,h ,;a frday,a iïnkaO lr .ekSu iïnkaO 
j 2022 j¾Ifha o isÿùï jd¾;dlrK moaO;sfha jHdma;sh uÕska biau;= lr olajhs' 
frday,aj,ska iy IRS fj;ska ,nd .;a f;dr;=re úÿ,s wdrlaIdj ;lafiare lsÍug" uQ, fya;= 
y÷kd .ekSug iy kshduk fuj,ï ixj¾Okh lsÍug Ndú;d lrkq we;' jd¾;dlrK 
l%ufha jHdma;sh uÕska jd¾;d jQ wdikak u.yeÍï iy isoaëka i|yd uQ,sl fya;= y÷kd 
.ekSug yels jk w;r" th wdikak wk;=re wju lsÍug iy úÿ,s ier je§ï ixLHdj wvq 
lsÍug WmldÍ fõ' uQ,-fya;= úYaf,aIKh iy wju lsÍfï l%shd ud¾. wkq.ukh lrñka 
;;H ld,Sk isÿùï jd¾;d lsÍfï § fi!LH wxYfha ueÈy;aùu yryd uyck wdrlaIdj 
iy;sl flf¾' Y%S ,xld fmd,sish iy fi!LH wxYh w;r iyfhda.S;djh uÕska úÿ,sh wdY%s; 
wk;=re iïnkaOfhka ,efnk f;dr;=re mq¿,a lrñka M,odhS yd ld¾hlaIu wdrlaIl 
mshjrhka iy;sl lrkq we;' 

mdßfNda.slhskaf.a b,a,Su u; fyda fldñIka iNdfõ ksfhda. u; mÍlaIK meje;aùu " úÿ,s 
/yeka fyda n,d.dr mÍlaId lsÍu fyda úÿ,sh iemhSu 

n,m;%,dNSka" mdßfNda.slhska iy ndysr md¾Yaj iuÕ iyfhda.fhka úÿ,s jHdmdrhg wod< 
wdrjq,a iy meñ‚,s  msßlaiSu" mÍlaId lsÍu iy úNd. lsÍu i|yd fldñIka iNdj úiska 
orkq ,nk W;aidyhka fuu l%shdldrlu uÕska úia;r lrhs' Y%S ,xld úÿ,sn, mk; hgf;a 
idok ,o wod< fla;" fr.=,dis iy l%shd mámdáj,g wkql+, j fldñIka iNdj úiska 
ks¾foaY iy ;SrK imhkq ,nhs' mk; hgf;a we;s úêúOdk" fr.=,dis fyda Í;s W,a,x>kh 
jk úg fldñiu úiska mÍlaIK o isÿ lrkq ,nhs' 

PUCSL úiska wod< md¾Yajlrejka fj; imhkq ,nk iajdëk ks¾foaY u.ska wdrlaIdj" 
iemhqï .=Kd;aulNdjh" jd‚cuh .=Kd;aulNdjh iy n,fha .=Kd;aulNdjh ms<sn| 
jHjia:dodhl wjYH;d iuÕ wkql+, ùu  jeä ù we;' idudkH ck;dj" mdßfNda.slhska iy 
n,m;%,dNSka úiska úÿ,sn, mk; iy tys fr.=,disj,g wkql+, ùu j¾Okh ù we;' 
jd¾;dlrK ld, iSudj ;=< mÍlaIK oyhla ^10& isÿ lrk ,o w;r" mÍlaIK jd¾;d bÈßm;a 
lrk ,§' fuu m%h;akhka u.ska úÿ,sn, lafIa;%fha wkql+,;djh iy fr.=,dis n,d;aul 
lsÍu iy;sl lsÍu i|yd fldñIka iNdfõ lemùu fmkakqï flf¾' 

n,m;%,dNSka w;r wdrlaIdj iy ;dlaI‚l l<ukdlrK ie,eiau iy wdrlaIs; ld¾h 
idOkh l%shd;aul lsÍu 

fuu l%shdldrlu uÕska wdrlaIs; ú.Kljreka m;a lsÍu iy ld,dkqrEm jd¾;dlrK 
hdka;%Khla msysgqùu we;=<;a wdrlaIdj iy ;dlaI‚l l<ukdlrK ie,eiau l%shd;aul 
lsÍfï fldñIka iNdfõ m%.;sh biau;= lrkq ,nhs' fldñIka iNdj m%;sfmdaIK iy ñKqï 
i,l=Kq u.ska ie,eiau wLKavj jeä ÈhqKq lrhs' n,m;% ,dNSka wdrlaIs; o¾Yl bÈßfha 
we.hSug ,la lr Tjqkaf.a wdrlaIs; ld¾h idOkh u; mokï j fY%a‚ .; lrkq ,efí' 
úÿ,s ;dlaIK fiajlhska i|yd n,m;% md,k ;ka;%hl wruqKq jkafka iqrlaIs;Ndjh" 
wdrlaIdj iy wd¾Ólh m%j¾Okh lsÍu iy ksmqK;djh iy;sl lsÍu h' ´kE u úÿ,s 
ia:dmkhlg wod< ish¨ u ld¾hhka wjYH m<mqreoao iy ksmqK;djh we;s iqÿiq iqÿiqlï ,;a 
mqoa.,hska úiska isÿ lrkq ,nk nj;a" uyck;dj" fiajlhska iy úÿ,s ia:dmkhka ia:dmkh 
lsÍfï § we;s úh yels Wmøjhkaf.ka wdrlaId lsÍu i|yd m%dfhda.sl wdrlaIdjla imhkq 
,nk nj;a " mj;sk iïm;a m%Yia; f,i Ndú;d lrñka iú lsÍï kv;a;= lsÍu" mÍlaId lsÍu 
fyda w¨;ajeähd lsÍu isÿ lrk nj;a tjeks n,m;% fhdackd l%uhla l%shd;aul lsÍu uÕska 
;yjqre flf¾' wdrlaIdj iy ;dlaI‚l l<ukdlrK ie,eiau l%shd;aul lsÍu u.ska úÿ,s 
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wk;=re wju lr .ekSug;a n,m;% ,dNSkaf.a wdrlaIs; ld¾h idOkh we.hSug;a wfmalaId 
flf¾' fuu.ska  Ôú; i|yd jeä wdrlaIdjla  ;yjqre flfrk w;r /yeka ia:dmkhkays 
.=Kd;aul Ndjhg o  fya;= jkq we;' úÿ,sn, n,m;%,dNSka i|yd jk wdrlaIdj iy 
;dlaI‚l l<ukdlrK jevigyk ms<sn| wjika jd¾;dj bÈßm;a lrk ,o w;r" 
n,m;%,dNS ,xld úÿ,s iud.fï wdrlaIs; w;afmd; iudf,dapkh flreKq w;r   l%shd;aul 
lsÍu i|yd wkque;sh ,nd fok ,§' fuu m%h;akhka u.ska úÿ,s n, lafIa;%fha wdrlaIdj 
m%j¾Okh lsÍu iy ksmqK;djh iy;sl lsÍu i|yd fldñIka iNdfõ lemùu fmkakqï 
flf¾' 

úÿ,s ier wju lsÍu iy úÿ,s ier úYaf,aIKh 

úúO l%shd ud¾. yryd Y%S ,xldfõ úÿ,s wk;=re ixLHdj wju lsÍu úÿ,s ier wju lsÍfï 
iy úYaf,aIK l%shdldÍ;ajfha wruqK fõ' Y%S ,xld fmd,sisfhka udisl j ,efnk úÿ,s ier 
je§fï jd¾;d idrdxY lsÍu" jd¾Isl yd oaújd¾Isl úÿ,s ier úYaf,aIK jd¾;d ilia lsÍu iy 
kS;s úfrdaë f,i úÿ,sh lemSu fya;=fjka isÿjk úÿ,s ier je§u ms<sn| ld¾;=uh jd¾;d 
hkdÈh fuu l%shd ud¾.j,g we;=<;a fõ' óg wu;r j" kS;s úfrdaë f,i úÿ,sh ,nd .kakd 
ia:dk iïnkaOfhka úYajikSh f;dr;=re iemhSu fjkqfjka  úÿ,s ld¾ñlhka i|yd  ;Hd. 
fhdackd l%uhla o fuu jevigyk yryd  l%shd;aul lr we;' fuu jevigyk uÕska tjeks 
ia:dk ms<sn| úÿ,s ld¾ñlhkaf.ka f;dr;=re ,nd f.k ta iïnkaO jeg,Sï isÿ lsÍu i|yd 
úÿ,sn, uKav, úu¾Yk lKavdhug f;dr;=re ,nd foa' úYajdikSh f;dr;=re iemhSu 
fjkqfjka fuu jevigyk uÕska úÿ,s ld¾ñlhkag ;Hd. msßkukq ,nhs' fuu jevigyfka 
iuia; b,lalh jkafka úÿ,s wk;=re ixLHdj wju lsÍu u.ska idudkH ck;djf.a" n,m;% 
,dNSkaf.a iy l%shd lrejkaf.a iEu Ôúfhl=f.a u iy foam<j, wdrlaIdj jeä ÈhqKq lsÍu h' 
fuu l%shdldrlu uÕska  2021 jd¾Isl úÿ,s ier je§fï jd¾;dj iy 2022 j¾Ifha 1 jk 
ld¾;=j " 2022 m<uq Nd.h iy 2022 j¾Ifha 3 jeks ld¾;=j i|yd jd¾;d iïmQ¾K lr we;' 

miq.sh jir lsysmh ;=< fldñIka iNdj úiska isÿ lrk ,o wjYH uq, msÍï fya;=fjka" 2022 
jir ;=< úÿ,s ier je§ï ixLHdj fmr jirj,g idfmalaI j 10 lska muK wvq ù we;' 

úÿ,s ld¾ñl n,m;% rduqj l%shd;aul lsÍu iy úÿ,s wdrlaIK cd,hg úÿ,s ld¾ñlhka 
fma%rKh lsÍu 

úÿ,s ld¾ñlhka i|yd n,m;% rduqjl mrud¾:h jkafka ksmqK;djh iy;sl lrk w;ru  
iqrlaIs;;djh" wdrlaIdj iy wd¾Ólh m%j¾Okh lsÍuhs' oekg Y%S ,xldfõ úÿ,s 
fj<odïlrefjl= f,i lghq;= lsÍug lsisÿ mqoa.,fhl=g kS;suh iSudjka fkd ue;s w;r tys 
iqrlaIs;;djh iïnkaOfhka wjodkula we;' flfia fj;;a" leìkÜ m;%sldj wkqu; jQ miq 
úÿ,s ld¾ñl n,m;% rduqj l%shd;aul lsÍu kqÿf¾ § u wdrïN jkq we;' l%shd;aul lsÍfï 
wÈhf¾ § fr.=,dis m%ldYhg m;a lsÍu" oekqj;a lsÍfï jevigyka meje;aùu iy n,m;% 
ksl=;a lsÍfï l%shdj,sh úêu;a lsÍu jeks úúO l%shdldrlï isÿ lrkq ,efí' fuu rduqj 
l%shd;aul lsÍu u.ska úÿ,s ld¾ñlhka Tjqkaf.a oekqu iy cd;Hka;r ms<s.ekSu jeä ÈhqKq 
lsÍu ;=<ska n, .ekaùu u.ska Ôú; yd foam<j, wdrlaIdj jeäÈhqKq lsÍu wruqKq lr f.k 
wjidkfha /yeka ia:dmkhkays .=Kd;aulNdjh jeä ÈhqKq lsÍu wruqKq lrhs' 

 fuu wruqK idlaId;a lr .ekSfï mshjrla f,i" m%uqL ld¾ñl wdh;kj, úÿ,s ld¾ñlhka 
iuÕ oekqj;a lsÍfï ieis yhla wjika lrk ,§' óg wu;r j" úÿ,s ld¾ñl n,m;% 
jevigyk i|yd mq¿,a ud¾. is;shula ilia lr Y%S ,xld bxðfkare iNdj fj; bÈßm;a 
lrk ,§' 
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n,m;%,dNSkaf.a úÿ,s iïfma%IK iy fnod yeÍfï l%uh yryd kS;s úfrdaë f,i úÿ,sh ,nd 
.kakd fyda Ndú;d lrk mqoa.,hskag kvq mejÍfï wkque;sh we.hSu 

Y%S ,xldfõ úÿ,s n, lafIa;%h kshdukh lsÍu iy wëlaIKh lsÍfï j.lSu uyck 
Wmfhda.s;d fldñIka iNdj i;= h' fldñIka iNdfõ tla m%Odk j.lSula jkafka n,m;% 
,dNSka úiska bÈßm;a lrk ,o wkqu; whÿïm;a we.hSu iy n,m;% ,dNSkaf.a úÿ,s 
iïfma%IK iy fnodyeÍfï moaO;s yryd kS;s úfrdaë f,i úÿ,sh ,nd .kakd fyda Ndú;d 
lrk mqoa.,hskag kvq mejÍug ks¾foaY iemhSuhs' fuu jd¾Isl jd¾;dfõ" 2022 j¾Ih i|yd 
wkqu; lsÍfï whÿïm;a we.hSug wod< fldñIka iNdfõ l%shdldrlï ms<sn| o< 
úYaf,aIKhla wm úiska bÈßm;a lrkafkuq' 

 

 2009 wxl 20 orK Y%S ,xld úÿ,sn, mk; ^ixfYdaê; mßÈ& Y%S ,xldfõ úÿ,s n, lafIa;%h 
kshdukh lsÍu i|yd kS;suh rduqj imhhs' mkf;a 48 ^4& Wm j.ka;shg wkqj" fldñifï 
,sÅ; wjirh we;s j yer" tu mk; hgf;a jrola iïnkaOfhka lsisÿ kvq mejÍula 
ufyaia;%d;a wêlrKfha isÿ fkd l< hq;= h' 

 

2022 j¾Ih ;=<§" kS;súfrdaë f,i úÿ,sh ,nd .ekSu fyda Ndú;h i|yd n,m;% ,dNSka úiska 
bÈßm;a lrk ,o wkque;sh ,nd .ekSfï whÿïm;a 578 la fldñIka iNdj úiska we.hSug 
,la lrk ,§' fnodyeÍfï iud.ï" iïfma%IK iud.ï iy W;amdok iud.ï we;=¿ j rg 
mqrd úúO n,m;% ,dNSkaf.ka whÿïm;a ,eî we;' 

 

fldñIka iNdfõ we.hSï l%shdj,shg n,m;% ,dNshd úiska imhkq ,nk f;dr;=re j, 
i;H;dj ;yjqre lr .ekSu i|yd tla tla whÿïm;%h ms<sn| j .eUqre úu¾Ykhla isÿ lrk 
,§' ia:dk keröï" idlaIslrejka iy iellrejka iuÕ iïuqL idlÉPd iy ógr lshùï 
iy mßfNdack rgd we;=¿ idlaIs iudf,dapkh lsÍu o úu¾Ykhg we;=<;a úh' úu¾Ykfha 
fidhd .ekSï u; mokï j" fldñiu úiska wod< n,OdÍkag kvq mejÍu i|yd ks¾foaY ,nd 
fok ,§' tu ks¾foaYj, jro ms<sn| úia;r" tl;= lrk ,o idlaIs iy W,a,x>kh lrk ,o 
kS;suh m%;smdok we;=<;a úh' jrolreg kshu l< hq;= iqÿiq ovqju ms<sn|j o fldñiu  
Wmfoia ,nd fok ,§'  

 

rEmh 1 : 2022 ;=< ,enqKq jerÈ ms,sn|  we.hSu 

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Tapping from Distribution line

Tapping from service line

Tapping at the meter terminal

Bypassing at the meter terminal

Changing the orientation of the meter

Blocking the rotation of disc using external objects

Blocking the rotation of disc by internal means

Making changes in the dial

Making changes to the gear wheels connected to…

මුණතට ස්ම්බන්ධ ගියර් ගරෝදවල ගවනස්තකම් සදු කිරීම  
මුණගතහි ගවනස්තකම් සදු කිරීම 

අභ්යන්තර ක්රම මගින් තැටිගේ භ්රමණය අවහිර කිරීම 
බාහිර වස්තූන් මගින් තැටිගේ භ්රමණය අවහිර කිරීම 

මීටරගේ දිශානතිය ගවනස්ත කිරීම 
මීටර් පර්යන්තගේ මඟ හැරීම 
මීටර් පර්යන්තගේ ටැප් කිරීම 
ගස්තවා මාර් ගයන් ටැප් කිරීම 

ගබදාහැරීගම් මාර් ගයන් ටැප් කිරීම 
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kS;s úfrdaë f,i úÿ,sh ,nd .ekSu wvq lsÍu u.ska jeä ÈhqKq M,odhs;dj ^úÿ,sh iïnkaO& 
iy úÿ,s n,m;% ,dNSkaf.a myiqj we;=¿ m%;s,dN lsysmhla we;' kS;s úfrdaë f,i úÿ,sh ,nd 
.ekSfï§ th n,m;%,dNS moaO;shg nrla jk w;r úÿ,s iemhqfï .=Kd;aul Ndjhg iy 
úYajikSh;ajhg n,mdkq ,nhs' kS;s úfrdaë f,i úÿ,sh ,nd .ekSu wju lsÍu 
n,m;%,dNshdf.a moaO;sfha l%shdldß;ajh jeäÈhqKq lsÍug iy mdvq wju lr .ekSug WmldÍ 
jk w;r tuÕska wjidkfha mdßfNda.slhskag m%;s,dN ,efí' fldñIka iNdfõ lghq;= w;r  
n,m;%,dNSka úiska bÈßm;a lrk ,o wkque;sh ,nd .ekSfï whÿïm;a we.hSu iy kvq 
mejÍu i|yd ks¾foaY ,nd §u jeks ld¾hhka u.ska Y%S ,xldfõ kS;s úfrdaë f,i úÿ,sh ,nd 
.ekSu wju lsÍu i|yd ;SrKd;aul ld¾h Ndrhla bgq lrhs' Y%S ,xldfõ úÿ,sn, lafIa;%fha 
M,odhS kshdukh iy wëlaIKh iy;sl lsÍu i|yd fldñIka iNdj n,m; %,dNSka iy 
wfkl=;a md¾Yjlrejka iuÕ ióm j lghq;= lrkq we;' 

 

ud¾. iy fmdÿ wjldYhka i|yd wdf,dallrKh ie,iqï lsÍu" ia:dmkh lsÍu" l%shd;aul 
lsÍu iy kv;a;= lsÍu i|yd m%ñ;s ilia lsÍu iy wdh;ksl fufyhqï jHqyh ms<sn| 
m%;sm;a;s Wmfoia 

wdh;ksl fufyhqï jHqyh ms<sn| m%;sm;a;s Wmfoia iuÕ ud¾. iy fmdÿ wjldYhka i|yd 
wdf,dallrKh ie,iqï lsÍu" ia:dmkh lsÍu" l%shd;aul lsÍu iy kv;a;= lsÍu i|yd m%ñ;s 
ilia lsÍu wm úiska isÿ lr we;s m%Odk l%shdldrlïj,ska tlls' fuh mqrjeishkaf.a 
wdrlaIdj iy iqj myiqj iy;sl lsÍu i|yd mq¿,a rduqjla imhk w;r u fmdÿ wjldYfha 
fi!kao¾hh jeä ÈhqKq lrkq ,nhs' fuu m%ñ;Ska ilia lsÍu i|yd rdcH wdh;k" l¾udka; 
m%ùKhka iy m%cd lKavdhï we;=¿ úúO md¾Yjlrejka iuÕ mq¿,a m¾fhaIK iy 
iyfhda.S;dj we;=<;a úh' wmf.a m%h;akhka ys m%;sM,hla f,i m%dfhda.sl" kjH iy mq¿,a 
m%ñ;Ska ud,djla we;s lsÍug fya;= ù we;s nj mejiSug wms wdvïnr fjuq'  

wmf.a wfmalaIdj jkafka ud¾. iy fmdÿ wjldYhka i|yd wdf,dallrKh ie,iqï lsÍu" 
ia:dmkh lsÍu" l%shd;aul lsÍu iy kv;a;= lsÍu i|yd meyeÈ,s iy ia:djr m%fõYhla 
imhk neúka" ish¨ u md¾Yjlrejka fuu m%ñ;Skaf.ka m%;s,dN ,nkq we;' fuh 
mqrjeishkaf.a Ôjk ;;a;ajh by< kexùug muKla fkdj m%cdjf.a  iuia; ixj¾Okhg o 
odhl jkq we;' 

 

04 jk m%;sM,h - ñksiqka" i;=ka iy Ydl i|yd mdßißl 
;;a;ajhka jeäÈhqKq lsÍu 

 fldñIka iNdj ;sridr ixj¾Okfha jeo.;alu y÷kd f.k we;s neúka  úÿ,s l¾udka;h 
iïnkaOfhka ñksiqka" i;=ka iy Ydl i|yd mdßißl ;;a;ajhka jeäÈhqKq lsÍug fldñIka 
iNdj úiska ie,lsh hq;= mshjr f.k we;s w;r iy tys mdßißl mshigyk ^environmental 

footprint& wvq lsÍu i|yd uq,msÍï lsysmhla l%shd;aul lr we;' 

jvd;a u lemS fmfkk uq, msÍula jkafka mqk¾ckkSh n,Yla;s m%Njhka m%j¾Okh lsÍuhs' 
rg iQ¾h" iq<x iy c, úÿ,s n, W;amdokh i|yd wdfhdackh lr we;s w;r" fmdis, bkaOk 
u; hemSu iy yß;d.dr jdhq úfudapkh wvq wr we;' fuys m%;sM,hla f,i jdhq ¥IKh wju 
jk w;r ñksiqkag iy i;=kag jd;fha .=Kd;aulNdjh jeä ÈhqKq fõ'  

óg wu;r j" úÿ,s n, l¾udka;h c, mßfNdackh wvq lsÍug iy c,fha .=Kd;aulNdjh 
jeä ÈhqKq lsÍug mshjr f.k we;' ñßÈh iïm;a i|yd we;s b,a¨u wvq lrñka isis,k 
wruqKq i|yd msßmyÿ l< wmc,h Ndú;d lsÍug n,d.dr oeka wjYH fõ' fuys m%;sM,hla 
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f,i c,fha .=Kd;aul Ndjh jeä ÈhqKq ù we;s w;r lDIsl¾udka;h iy wfkl=;a Ndú;hka 
i|yd ñßÈh iïm;a ,nd .ekSfï yelshdj by< f.dia we;' mßir n,mEï we.hSï isÿ lsÍu 
iy tajdfha l%shdldß;ajh foaYSh mßir moaO;sj,g ydkshla fkd jk nj iy;sl lsÍu i|yd 
ffcj úúO;aj l<ukdlrK ie,iqï ilia lsÍug o n,d.dr wjYH fõ' 

iuia;hla jYfhka" fuu uq, msÍï Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska 
fufyhjkq ,nk Y%S ,xldfõ mdßißl ;;a;ajhka ys ie,lsh hq;= ÈhqKqjla we;s lsÍug fya;= 
ù we;' 

2022 j¾Ifha §" udkj" i;aj iy Ydl i|yd jeä ÈhqKq lrk ,o mdßißl ;;a;ajh i|yd 
;jÿrg;a odhl ùu i|yd fldñIka iNdj úiska id¾:l jHdmD;s fufyhjk ,§' 

E-Mobility ixj¾Okh i|yd wjYH kshduk fuj,ï y÷kd .ekSu 

Y%S ,xldj ;=< úoHq;a ixp,kh ixj¾Okh lsÍfï fuj,ï y÷kd .ekSu ;SrKd;aul 
l%shdldrlula jk w;r th m%jdyk úhoï wvq lsÍug" fmdis, bkaOk u; hemSu wvq lsÍug 
iy mdßißl ;;a;ajhka jeä ÈhqKq lsÍug fya;= úh yel' m%Odk wfmalaIdj jkafka Y%S 
,xldfõ úoHq;a ixp,k wxYh jeä ÈhqKq lsÍu i|yd wjYH fuj,ï ks¾foaY lsÍuhs' 
wOHhkhla isÿ lrk ,o w;r" th ks¾foaY lsysmhla bÈßm;a lr we;s kuq;a Y%S ,xldfõ 
wod< l%shdldrlï lsysmhla fya;=fjka 2023 jir jk úg ;j ÿrg;a ishqï iqir lsÍu wjYH 
fõ' fuu l%shdldrlu úIh m:h mq¿,a lrñka iy rg ;=< úúO wdh;k iy úfoaY wruqo,a 
imhk jHdmD;s u.ska isÿ lrkq ,nk ish¨ u wod< l%shdldrlï taldnoaO lrñka 2023 jir 
olajd bÈßhg f.k hkq ,efí' fuh Y%S ,xldj ;=< úoHq;a ixp,kh j¾Okh lsÍu i|yd 
mq¿,a iy M,odhS m%fõYhla idlaId;a lr .ekSug WmldÍ jkq we;' 

 

wdfhdaclhd" .Dyia; ysñlre ^roof owner& iy Wmfhda.s;d imhkakd w;r ;%s-md¾Yaúl 
.súiqula fyda .Dyia; iQ¾h n, wdfhdack kS;suh rduqj läkï lsÍu i|yd hï wdldrhl 
YlH úi÷ula ixj¾Okh lsÍu 

l%shdldrlu jkafka Wmfhda.s;d" .Dyia; ysñlre iy wdfhdaclhd w;r u;fNao wju lrk 
iy .Dyia; PV jHdmD;sj, wdfhdack wjia:d jeä ÈhqKq lrk ;%s-md¾Yaúl .súiqula j¾Okh 

lsÍuhs' .Dyia; PV jHdmD;sj, fõ.j;a j¾Okh iy mqk¾ckkSh n,Yla;s lafIa;%fha foaYSh 
yd úfoaYSh wdfhdack jeä ùu fya;=fjka fuu l%shdldrlu w;sYhska jeo.;a fõ' mqk¾ckkSh 
n,Yla;s lafIa;%fha foaYSh fyda úfoaYSh wdfhdack läkï lrñka wdfhdaclhskaf.a iy 
wfkl=;a md¾Yajlrejkaf.a wjYH;d wdrlaId lrk kS;suh rduqjla ilia lsÍu m%Odk 
wfmalaIdj h' fuu.ska rcfha mqk¾ckkSh n,Yla;s b,lal imqrd .ekSug iqÿiq mßirhla 
ks¾udKh jkq we;' n,Yla;s ld¾hlaIu;dj" mßirh iy mqk¾ckkSh wxYh iuÕ 
iyfhda.fhka kshduk lghq;= wxYh úiska fuu wOHhkh isÿ lrk ,§' j;auka wdrïNl 
jd¾;dj bÈßm;a lr we;s w;r" tys m%;sM,h mqk¾ckkSh n,Yla;s lafIa;%fha kshe,S isák 
ish¨ u md¾Yajlrejkag m%;s,dN ,nd fokq we;ehs wfmalaId lrk w;r" wdfhdack i|yd 
jvd;a ys;lr mßirhla iy wjidkfha yß; wkd.;hla ks¾udKh lrkq we;' 

b,a¨u yd m%;spdr wjia:d ms<sn| ;dlaI‚l-wd¾Ól YlH;d wOHhkh 

fuu jif¾ jd¾Isl jd¾;dfõ" Y%S ,xldj ;=< b,a¨ï m%;spdr ^DR& jevigyka y÷kdf.k 
l%shd;aul lsÍu i|yd l%ufõo wOHhkh lsÍfï iy fhdackd lsÍfï fuu l%shdldrlu 
biau;= lr oelaùug fldñIka iNdj leu;s fõ' mqk¾ckkSh n,Yla;s iïm;a iy n,Yla;s 
ixrlaIKh iuÕ n,Yla;s moaO;s iu;=,s; lsÍu i|yd DR ;SrKd;aul ud;Dldjla jk 
neúka fuu l%shdldrlfï jeo.;alu wê;lafiare l< fkd yel' fuu l%shdldrlu uÕska Y%S 
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,xldj ;=< l%shd;aul l< yels b,a¨ï m%;spdr wjia:d y÷kd .ekSu flfrys wjOdkh fhduq 
lrk ,§' m%Odk wfmalaIdj jQfha Y%S ,xldj ;=< b,a¨ug m%;spdr oelaùfï fhdackd l%u 
l%shd;aul lsÍu i|yd úh yels l%shdj,Ska y÷kd .ekSu iy YlH úi÷ï fhdackd lsÍu h' Y%S 
,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ^PUCSL& fuu l%shdldrlu id¾:lj ksu lr we;s 
w;r" wjika jd¾;dj bÈßm;a lr Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj fj; bÈßm;a 
lr we;' fuu l%shdldrlfï m%;sM,h iy md¾Yajlrejkag ,efnk m%;s,dN jeo.;a jkafka" 
th Y%S ,xldj ;=< DR jevigyka l%shd;aul lsÍu i|yd ud¾. is;shula imhk neúka" 
wjidkfha rg i|yd jvd;a ld¾hlaIu iy ;sridr n,Yla;s moaO;shlg u.  mdok neúks' 

iQ¾h n, imhkakkaf.a iy Wmfhda.s;dj, .Dyia: ud¾f.damfoaYh ^rooftop guideline& 
ixfYdaOkh lsÍu  

iQ¾h n,Yla;s fiajd imhkakka iy Wmfhda.s;d i|yd .Dyia: ud¾f.damfoaYh ixfYdaOkh 
lsÍfï l%shdldrlï jd¾;dlrK ld, iSudj ;=< id¾:lj ksu lrk ,§' ixfYdaOk 
l%shdj,shg wod< md¾Yajlrejkaf.a woyia tla/ia lsÍu iy úfYaI{;d iudf,dapkh we;=<;a 
úh' fuu l%shdldrlfuys jeo.;alu mj;skafka ;dlaIKfha YS>% j¾Okh;a iuÕ iQ¾h PV iú 
lsÍfï .=Kd;aul Ndjh jeä ÈhqKq lsÍug iy wdrlaIs; mshjrhka jeä ÈhqKq lsÍug yels 
jk mßÈ hdj;ald,Sk ud¾f.damfoaY wjYH ùuhs' ixfYdaê; ud¾f.damfoaY wka;¾cd,fha 
m%ldYhg m;a lr we;s w;r" tajd ;sridr n, Yla;s W;amdokh i|yd jvd;a ys;lr jk mßÈ 
Y%S ,xldfõ .Dyia: fj<|fmd< jeä ÈhqKq lsÍug WmldÍ jkq we;ehs wfmalaId flf¾' 
iuia;hla jYfhka" fuu l%shdldrlu id¾:lj ksu lsÍu fiajd imhkakka" Wmfhda.s;d iy 
mdßfNda.slhska we;=¿ l¾udka;fha md¾Yjlrejkag m%;s,dN ,nd fokq we;ehs wfmalaId 
flf¾' ixfYdaê; ud¾f.damfoaYj,g my; mßÈ m%fõY úh yel (- 

https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-installation-for-Utility-Providers_Revision-01.pdf 

https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-Installation-for-Solar-Service-Providers_Revision-

1-1.pdf 

 

c, fiajd l¾udka;h 
Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ^fldñiu& kï lrk ,o c, fiajd kshdulhd 
fõ' fldñIka iNd mk; iuÕ taldnoaO j" rg ;=< c, fiajd kshdukh lsÍug fldñiug 
;ju;a n,;, ,eî ke;' uyck WmfoaYkj, m%;sM, wkqj" fldñIka iNdj c, fiajd 
kshdukh i|yd m%fõYhka folla ks¾foaY lr we;' m<uq m%fõYh jkafka uOHu rcfha 
ld¾hhla f,i cd;sl c, iïmdok yd c,dmjyk uKav,h ^NWSDB& úiska imhkq ,nk 

c, fiajd kshdukh lsÍuhs' fldñIka iNdj c, fiajd l¾udka; mk;la yryd NWSDB ys 
fiajdjka iDcqj u kshdukh lrkq we;' fojk m%fõYh m%cd mdol ixúOdk" m%;sf,dau 
Tiafudaisia ^RO& n,d.dr" njqi¾ l%shdlrejka iy .,S u.ska imhkq ,nk wfkl=;a c, fiajd 
kshdukh lsÍu we;=<;a fõ' tla tla m<d;a iNdj úiska wkqu; lrk ,o m%{ma;shla yryd 
tla tla m<d;a iNdj hgf;a ia:dms; tallhla u.ska fuu fiajdjka kshdukh lrkq ,efí' 
tu fhdackd fol u l%shd;aul lsÍu i|yd wod< f¾Çh wud;HdxY fj; bÈßm;a lr we;' 
2022 §" fldama /iaùfï ks¾foaY u; mokï j" fldñIka iNdj m%;sm;a;suh Wmfoia wkqu; 
lr th l%shd;aul lsÍug wjYH wkque;sh i|yd uqo,a wud;HdxYhg bÈßm;a lrk ,§' uqo,a 
wud;HdxYh c, iïmdok wud;HdxYfhka m%;sm;a;s WmfoaYk flgqïm; ksÍlaIKh lrk 
f,i b,a,d isák ,§' c, iïmdok wud;HdxYh  hym;a m%;spdr olajk ,§' flfia fj;;a" 
uqo,a wud;HdxYh b,a,d isáfha c, fiajd l¾udka; ì,am; ilia lsÍu i|yd c, l¾udka; 
wud;HdxYh tlaj  lghq;= lrk f,i g h' 

https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-installation-for-Utility-Providers_Revision-01.pdf
https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-Installation-for-Solar-Service-Providers_Revision-1-1.pdf
https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-Installation-for-Solar-Service-Providers_Revision-1-1.pdf
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wdmod l<ukdlrK ie,eiau ilia lsÍu 

mdßfNda.slhdg ndOdjlska f;dr j fiajd iy;sl lsÍfï wruq‚ka  2021 jir l%shdldrlï 
wdrïN úh' cd;sl c, iïmdok yd c,dmjyk uKav,h ^NWSDB& iy wdmod l<ukdlrK 
uOHia:dkh iuÕ tla j wdmod l<ukdlrK ie,eiau ilia lsÍu i|yd WmfoaYl 
lKavdhula n|jd .ekSug fldñIka iNdj úiska ;SrKh lrk ,§' 2022 jir ;=< § 
m%iïmdokh wLKav j isÿ jQ w;r 2022 iema;eïn¾ 1 jk Èk fldka;%d;a;=j EA WmfoaYk 
wdh;k iuÕ w;aika lr  c, fiajdj i|yd wdmod l<ukdlrK ie,eiau ^m%Odk jYfhka 
NWSDB úiska imhkq ,nk c, fiajd i|yd& ilia lsÍu wdrïN lrk ,§' flgqïm;a 
wdrïNl jd¾;dj 2022 foieïn¾ udifha § bÈßm;a lrk ,§' 

 

Lksc f;,a l¾udka;h iy ,sysis f;,a 
fjf<|fmd< 
Lksc f;,a l¾udka;fha meñ‚,s iy wdrjq,a úi£fï jevigyk 

Lksc f;,a l¾udka;fhka mek k.sk meñ‚,s iy wdrjq,a úi£u fuu l%shdldrlu uÕska 
wruqKq lr f.k we;' meñ‚,s iy mdßfNda.sl whs;Ska W,a,x>Kh ùfï uQ,sl fya;= y÷kd 
.ekSu iy úÿ,sn, yd n,Yla;s wud;HdxYh" mdßfNda.sl lghq;= wêldßh" ñkqï tall" m%ñ;s 
iy fiajd fomd¾;fïka;=j jeks wod< n,OdÍkaf.a iydh we;s j wjYH m%;sl¾u l%shdud¾. 
.ekSu Bg we;=<;a fõ' mdßfNda.sl iy wf,úlrejkaf.a whs;sjdislï wdrlaId lsÍu i|yd 
kshduk ueÈy;aùula wjYH jk lafIa;% o fuu jevigyk u.ska y÷kd .efka' 

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj hgf;a l%shd;aul lsÍug kshñ; Lksc f;,a 
mdßfNda.sl whs;sjdislï iy j.lSï m%ldYh iy meñ‚,s iy wdrjq,a yeisrùfï l%shd 
mámdáh Y%S ,xld wud;H uKav,h úiska wkqu; lrk ,§' t;eka isg" L‚c f;,a 
mdßfNda.sl whs;Ska W,a,x>kh lsÍï iïnkaOfhka" úfYaIfhka u m%udKh yd .=Kd;aul 
.eg¿ iïnkaOfhka fldñiug meñ‚,s rdYshla ,eî we;' tys m%;sM,hla jYfhka" 
PUC$2022$COA$RU$36 l%shdldrlï hgf;a ,enqKq meñ‚,s u; mokï j" bkaOk 
ksIamdokj, .=Kd;aul Ndjh mÍlaId lsÍu i|yd iólaIKhla mj;ajk ,§' iólaIK 
ksheÈh fld<U úYajúoHd,fha ixLHdf,aLk fomd¾;fïka;=j úiska ks¾jpkh lrk ,o 
w;r" ,sÅ; .súiqula hgf;a rchg wh;a ld¾ñl ;dlaIK wdh;kh ^ITI& úiska idïm, tl;= 
lsÍu iy mÍlaId lsÍu isÿ lrk ,§' iólaIKfha w;=re fidhd.ekSula laI‚l m%;sl¾u 
l%shd ud¾. i|yd  ,xld Lksc f;,a kS;s.; ixia:dj ^CPC&" ,xld IOC ^LIOC&" niakdysr m<d;a 

iy uy k.r fomd¾;fïka;=j ^WnM&" mdßfNda.sl lghq;= wêldßh ^CAA& iy úÿ,sn, yd 
n,Yla;s wud;HdxYh fj; oekqï fok ,§' 

mdßfNda.sl whs;sjdislï W,a,x>kh lsÍï wju lsÍu iy mdßfNda.sl ;Dma;sh jeä lsÍu 
fuu jevigyfka wruqKhs' mdßfNda.sl ;Dma;sh" md¾Yjlrejkaf.a whs;sjdislï iy 
wdrlaIdj jeä ÈhqKq lrk kshduk ueÈy;aùï y÷kd .ekSu o tys wruqKls' ;j o" Tjqkaf.a 
whs;sjdislï iy j.lSï ms<sn|j wf,ú ksfhdað;hska iy mdßfNda.slhska w;r oekqj;aNdjh 
jeä lsÍug fuu jevigyk uÕska  wfmalaId lrkq ,nhs' 
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Lksc f;,a bkaOk i|yd Y%S ,xld m%ñ;Ska iudf,dapkh lr hdj;ald,Sk lsÍu 

miq.sh jir lsysmh ;=< udOHj, jd¾;d jQ bkaOk ;;a;aj ms<sn| .eg¿ iy isÿùï ikao¾Nh 
;=<" PUCSL Lksc f;,a m%ñ;slrKfha jeo.;alu fjkqfjka fmkS isá w;r n,Yla;s 
wud;HdxYfha wjirh we;s j  yd Y%S ,xld m%ñ;s wdh;kfha iydh we;s j Lksc f;,a bkaOk 
i|yd jk m%ñ;Ska ixfYdaOk fyda w¨f;ka ilia lsÍfï l%shdj,sh iïnkaëlrKh lr we;'  

  ta wkqj" 2022 wjidkh jk úg my; i|yka msßú;rhka m%ldYhg m;a lr we;' 

• fudag¾ r: i|yd fmg%,a i|yd msßú;r ^regular iy premium& - SLS 768(2021 

• jdyk ãi,a bkaOk ^idudkH iy iqmsß& - SLS 1103 (2021 

• øj fmfg%da,shï jdhqj ^fm%dfmaka iy ìhqfÜka ñY%Kh f,i& - SLS 712(2021 

• N+ñf;,a i|yd msßú;r - SLS 595(2022 

• bkaOk f;,a i|yd msßú;r - SLS 683(2022 

øj fmfg%da,shï jdhqj ^fm%dfmaka iy ìhqfÜka ñY%Kh f,i& m%ñ;sh - SLS 712 läkñka fuka 

u 2021 § mej;s LPG ys .=Kd;aul .eg¿ fya;=fjka jd¾;d jQ msmsÍï ikao¾Nh ;=< 
ld,igykg jvd  l,ska  ixfYdaOkh lrk ,§' 

ish¨ u md¾Yajlrejka i|yd fuu m%ñ;Ska fhdod .ekSfï" l%shd;aul lsÍfï jeo.;alu o 
fldñIka iNdj úiska oekqï § we;s w;r" th uOHu mßir wêldßh úiska jdhq" bkaOk iy 
jdyk wdkhk m%ñ;shla i|yd taldnoaO fr.=,dishla i|yd fhdod .kS' 

 
,sysis f;,a iy .%Sia iy fíia Ths,a i|yd wdkhk mÍlaIK fhdackd l%uh l%shd;aul lsÍu 
 
,sysis f;,a" .%Sia iy fíia Ths,a i|yd úfYaIfhka ilia lrk ,o wdkhk mÍlaIK fhdackd l%uh 
n,Yla;s wud;HdxYfha úIh m:h hgf;a Y%S ,xld m%ñ;s wdh;kh iy Y%S ,xld f¾.=j úiska l%shd;aul 
lrk ,o w;r fldñIka iNdj úiska 2022  j¾Ifha cQ,s 1 jk Èk isg l%shd;aul lrk ,§' 
 
fuu fhdackd l%uh uÕska Y%S ,xldjg wdkhkh lrk ish¨ u ,sysis f;,a" .%Sia iy fíia Ths,a wju 
m%ñ;Skag wkql+, nj iy;sl lrhs' fuu fhdackd l%uh l%shd;aul lsÍu Y%S ,xldfõ ,sysis f;,aj, 
.=Kd;aulNdjh iy;sl lsÍfï ikaêia:dkhls' 
 
my; oelafjkafka wod< Y%S ,xld m%ñ;Ska iuÕ fuu fhdackd l%uh hgf;a wdjrKh jk ksIamdok 
,ehsia;=jhs' 
ksIamdok úia;rh m%ñ;sh 
ãi,a tkaðka ,sysis f;,a SLS 1373( wNHka;r oyk ãi,a tkaðka i|yd l%Ekaflaia 

,sysis f;,a 
.efid,ska tkaðka ,sysis f;,a SLS 1374: wNHka;r oyk fmg%,a tkaðka i|yd l%Ekaflaia 

,sysis f;,a 
.sh¾ ,sysis f;,a SLS 1396: .sh¾ ,sysis f;,a ^w;s mSvk .sh¾ Ths,a& 
h;=remeÈ iy ial+g¾ .efid,ska tkaðka 
,sysis f;,a 

SLS 1409: f*da iafg%dala h;=remeÈ .efid,ska tkaðu ,sysis 
f;,a 

gQ -iafg%dala .efid,ska tkaðka ,sysis f;,a SLS 1446: gQ -iafg%dala .efid,ska tkaðu ,sysis f;,a 
.%Sia SLS 1424: fudag¾ r:" wêl mSvk iy ld¾ñl fhÿï i|yd 

nyqld¾h .%Sia ksIamdok 
fíia Ths,a   API 1509 ys Wm.%ka:h E 
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,sysis f;,a i|yd jk Y%S ,xld m%ñ;Ska iudf,dapkh lr hdj;ald,Sk lr wksjd¾h lrk ,§' 

PUCSL úiska n,Yla;s wud;HdxYh iy Y%S ,xld m%ñ;s wdh;kh iuÕ tla  j ,sysis f;,a 
i|yd jk Y%S ,xld m%ñ;s ^SLS& iudf,dapkh lr hdj;ald,Sk lsÍug uQ,sl;ajh .kakd ,§' 
my; olajd we;af;a SLS hdj;ald,Sk lrk ,o ,sysis f;,a ksIamdok ,ehsia;=j h' 

1' .efid,ska tkaðka Ths,a 

2' ãi,a tkaðka Ths,a 

3' gQ -iafg%dala tkaðka Ths,a 

4' f*da iafg%dala h;=re meÈ  tkaðka Ths,a 

5' fudag¾ ihsl,a tkaðka Ths,a iy ial+g¾ Ths,a 

6' .sh¾ Ths,a 

,sysis f;,a i|yd ixfYdaê; SLS m%ldYhg m;a lsÍfuka miq Y%S ,xldfõ ,sysis f;,a i|yd o 
th wksjd¾h lsÍug mshjr f.k we;' ta wkqj" 

1' ixfYdaê; wju Y%S ,xld m%ñ;shg wkql+, fkd jk ,sysis f;,a wdkhkh" ñY% lsÍu iy 
ksIamdokh 2021 cQks 30 ka miq ;ykï fõ¦ iy 

2' 2021 foieïn¾ 31 jeks Èkg miq ixfYdaê; wju Y%S ,xld m%ñ;shg wkql+, fkd jk ,sysis 
f;,a úlsŒu" iemhSu iy fnod yeÍu ;ykï fõ' 

t neúka wju Y%S ,xld m%ñ;Ska 2022 ckjdß 01 Èk isg l%shd;aul fõ' fuys wruqK jkafka 
m%ñ;sfhka f;dr ,sysis f;,a fjf<|fmdf<ka bj;a lr mdßfNda.slhskag tkaðkaj, 
ld¾hlaIu;djh jeä lsÍug iy f;,a udre ld, mr;rh fo.=K lsÍug yels .=Kd;aul 
ksIamdok iemhSu iy;sl lsÍu uÕska mßirhg wju ydkshla  iy;sl lrùu h'   
 

Y%S ,xldfõ Wmfhda.s;d l¾udka; m%ñ;slrKh 

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ^PUCSL& hkq Y%S ,xldfõ úÿ,s l¾udka;h 

m%ñ;slrKh iy wëlaIKh i|yd j.lsj hq;= kshduk wdh;khhs' PUCSL ys m%Odk 

mrud¾:h jkafka l¾udka;h ;=< ;rÕldß;ajh" ld¾hlaIu;dj iy ;sridr;ajh m%j¾Okh 

lrñka mdßfNda.slhskag úYajdikSh" oeßh yels iy Wiia ;;a;ajfha úÿ,s fiajd iemhSu 

iy;sl lsÍu h' 

jD;a;Sh iqÿiqlï ,;a úÿ,s ld¾ñlhka yryd 

2022 j¾Ih Y%S  ,xldfõ úÿ,s ld¾ñlhka i|yd jQ cd;sl rduqj l%shd;aul lsÍfï iqúfYaIS 

ikaêia:dkhla iksgqyka lrk ,§' 2022 j¾Ih i|yd .d,a, r;akmqrh fld<U hdmkh iy 

uykqjr we;=¿ Èjhsk mqrd Èia;%slal  fod<yl úÿ,s ld¾ñlhka 2164 fofkl= mqyqKq lr 

cd;sl jD;a;Sh iqÿiqlï 3 iy;slh  m%Odkh lrk ,§' 
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fuu jevigyk i|yd úÿ,s ld¾ñl Ys,amSkaf.a iyNd.S;ajh jeä ù we;s nj;a Y%S  ,xldfõ 

úÿ,s wdrlaIdj by< kexùug iDcqj u iïnkaO jk fiajdjka iemhSug mdßfNda.slhska úÿ,s 

ld¾ñlhkaf.ka NVQ 3 iqÿiqlï b,a,d isàu wdrïN lr we;s nj;a PUCSL i|yka lrk ,§' 

PUCSL úiska oekgu;a cd;sl wdOqksl;aj iy ld¾ñl mqyqKq wêldßh" jD;a;Sh mqyqKq 

wêldßh iy ;D;Shsl jD;a;Sh wOHdmk fldñIka iNdj iuÕ yjq,a ù m<mqreÿ úÿ,s 

ld¾ñlhka yg lsisÿ f.ùulska f;dr j NVQ 3  iqÿiqlï ,nd §ug lghq;= lr we;' 
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m<mqreÿ úÿ,s ld¾ñlhkaf.a oekqfï ysvei msrùu i|yd Èk foll mq¿,a mqyqKqjla" úÿ,s 

ld¾ñlhkaf.a oekqu ;lafiare lsÍu i|yd mQ¾j ;lafiarejla iy wjidk úNd.h fuu 

jevigykg we;=<;a fõ' 
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mqyqKq iy ksmqK Y%ñlhka yryd úÿ,s wdrlaIdj iy mqk¾ckkSh n,Yla;sh m%j¾Okh lsÍu 

i|yd fldñIka iNdj hdmkh úYajúoHd,h iy kqjrt<sh Èia;%sla f,alï ld¾hd,h iuÕ 

wjfndaO;d .súiqï o w;aika lrk ,§' .súiqï yryd Èia;%sla f,alï ld¾hd,h úiska  jD;a;Sh 

iqÿiqlï ,nd .ekSug úÿ,s ld¾ñlhka j  oekqj;a lrkq we;' 

 

fldñIka iNdj úiska NVQ 3 iqÿiqlï ,;a úÿ,s ld¾ñlhka i|yd ye÷kqïm;la Èh;a lrk 

,o w;r tuÕska l¾udka;fha ksis ms<s.ekSu ,nd §u i|yd iqÿiqlï ,;a úÿ,s ld¾ñlhka 

y÷kd .ekSug mdßfNda.slhdg Wmldr l< yels h' wÈhr 01 f,i 2022 j¾Ifha § úÿ,s 

ld¾ñlhka 1"000 lg wêl msßilg úÿ,s ld¾ñl ye÷kqïm; msßkuk ,§' 

 

iqÿiqlï ,;a iQ¾h ld¾ñl Ys,amSka yryd 

fld<U" yïnkaf;dg iy ;%sl=Kdu,h we;=¿ Èia;%slal oy ;=kl iQ¾h ;dlaIK Ys,amSka 2"115 

fofkl= mqyqKq lsÍu ;=<ska mqk¾ckkSh n,Yla;sh m%j¾Okh lsÍfï rcfha W;aidyh 

;jÿrg;a bÈßhg f.k hk ,§' fldñIka iNdj úiska 2022 j¾Ifha § fuu uq, msÍu wdrïN 

lf<a .Dyia;  iQ¾h n,Yla;sh m%j¾Okh lsÍfï rcfha m%h;akhkag iydh ùu i|yd h' Y%S 

,xld  uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska y÷kdf.k we;s m%Odk .eg¨jla jkafka Y%S 

,xldjg iqÿiqlï ,;a iQ¾h ;dlaIK Ys,amSka fkdue;s ùuhs' fuu jevms<sfj< Èh;a lrk 

,oafoa ta fjkqfjka h' lafIa;%h úiska ms<s.;a jevigyk yryd ish¨ u iqÿiqlï ,;a ld¾ñl 

Ys,amSkag iy;slhla msßkuk ,o w;r fldñIka iNdj úiska fuu jevigyk l%shd;aul 

lsÍu ms<sn| j tu l¾udka;hg iïnkaO md¾Yjlrejka oekqj;a lrk ,o w;r tuÕska 

iqÿiqlï ,;a iQ¾h ;dlaIK Ys,amshd y÷kd .ekSug wfkl=;a md¾Yajlrejkag Wmldr jk 

qwe;' 
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ta muKla fkdj" rcfha mqk¾ckkSh n,Yla;s jHdmdrh i|yd Tjqka iQodkï lsÍu i|yd 

n,h,;a iQ¾h n,Yla;s moaO;s ld¾ñl jevigyk hgf;a ld¾ñl w;aoelSï ,nd .ekSu i|yd 

fldñIka iNdj úiska iQ¾h ;dlaIK Ys,amSka 200 fofkl= mqyqKq lrk ,§' 

iuia;hla jYfhka" fuu uq, msÍï rg mqrd ;sridr n,Yla;s Ndú;hka m%j¾Okh lrk w;r 

u Y%S ,xldfõ úÿ,s há;, myiqlïj, wdrlaIdj iy ld¾hlaIu;dj jeä ÈhqKq lsÍu i|yd 

ie,lsh hq;= m%.;shla ,nd we;' 

 

uyck;dj oekqj;a lsÍu yryd 

hï jevigykl fyda l%shdldrlul jeo.;alu iy weÕjqï idudkH ck;dj iïmQ¾Kfhka 
u wjfndaO lr .ekSu iy;sl lsÍu i|yd oekqj;aNdjh ;SrKd;aul idOlhls' uyck;dj 
oekqj;a lsÍfï mrud¾:h jkafka mqoa.,hkag úOdk mekùu fkd j wod< lreKq ms<sn| j 
Tjqka oekqj;a lsÍu iy Tjqkag oekqj;a ;SrK .ekSug yels jk mßÈ wod< f;dr;=re fnod 
yeÍu h' iyfhda.h fmdaIKh lsÍu" iajhx n,uq¨ .ekaùu iy l%shd lsÍu Èß.ekaùu iy 
foaYSh oekqu iy iïm;a ,nd .ekSu i|yd uyck oekqj;aNdjh jeä ÈhqKq lsÍu b;d jeo.;a 
fõ' úfYaIfhka" foaYmd,ksl oekqj;aNdjh by< kexùu w;HjYH jkafka wkqj¾;kh i|yd 
m%;sm;a;s ieliSfï § m%;sm;a;s iïmdolhska iy foaYmd,k{hka ;SrKd;aul ld¾h Ndrhla 
bgq lrk neúks' 

jd¾;dlrK ld, iSudj ;=<" mdßfNda.sl whs;sjdislï iy ne£ï ix.%yhka ms<sn| j Tjqka 
oekqj;a lsÍu fukau fldñIka iNdj iuÕ meñ‚,s úi£fï l%shdj,shg iyNd.S úh yels 
l%u f.kyer oelaùu wruqKq lr.ksñka fldñIka iNdj úiska m<d;a yhl úÿ,s ld¾ñlhka 
i|yd oekqj;a lsÍfï ieis mj;ajk ,§' ;j o" kshduk l%shdj,sh ms<sn| n,m;% ,dNS úÿ,s 
ld¾ñlhkaf.a oekqu jeä ÈhqKq lsÍug fldñIka iNdj iu;a jQ w;r" fnod yeÍfï 
n,m;%,dNSkaf.ka jvd fyd| mdßfNda.sl fiajdjla fjkqfjka fmkS isàug Tjqkag yels úh' 

by; olajd we;s uyck;dj oekqj;a lsÍfï jevigyk u.ska wdrlaIs; oekqj;a lsÍfï 
jevigyka" wdrlaIdj ms<sn| oekqj;a l sÍfï øjH fnod yeÍu" ˜úÿ,sh wdrlaIs; f,i Ndú;d 
lsÍu˜ hk f;audj hgf;a ;rÕ meje;aùu" úÿ,s ld¾ñlhka i|yd mqyqKq jevuq¿ jeks úúO 
l%shdldrlï yryd úÿ,sh wdrlaIs; Ndú;h m%j¾Okh lsÍu flfrys wjOdkh fhduq flf¾' 
úÿ,s wdrlaIK mshjrhka iy úÿ,s mdßfNda.slhska f,i Tjqkaf.a whs;sjdislï iy ne£ï 
ms<sn| uyck;djf.a oekqj;aNdjh jeä lsÍu fuys wruqKhs' idudkH ck;djf.a" 
n,m;%,dNSkaf.a iy l%shdlrejkaf.a iEu Ôúfhl=f.a u iy foam<j, wdrlaIdj jeä ÈhqKq 
lsÍu fuu jevigyfka wruqK fõ'  

uyck;djg fldñIka iNdj m‚úv fnod yeÍfï § n,m;%,dNS úÿ,s ld¾ñlhka w;HdjYH 
iïm;la fõ' fuu jevigyk úÿ,s ld¾ñlhka 1000lg wêl ixLHdjla b,lal lr .;a 
w;r" úÿ,sh Ndú;fha iqrlaIs; Ndjh iy fmakq iy fidlÜ wf,ú ie,a m%ñ;slrKh ms<sn| 
m‚úvh fnod .ekSug iïm%odhsl udOH Ndú;d lrk ,§' iuia;hla jYfhka" fuu 
jevigyk uÕska wdrlaIs; úÿ,sh Ndú;h ms<sn| uyck;dj oekqj;a lsÍu" wdrlaIl 
mshjrhka jeä ÈhqKq lsÍu iy Y%S ,xldfõ úÿ,s wk;=re wju lsÍu wfmalaId lrk ,§'  
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f;dr;=re fnod yeÍu 

iudf,daÑ; j¾Ifha §" Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ^PUCSL& md¾Yajlrejka 

iuÕ ikaksfõokh iy iïnkaO;d jeä ÈhqKq lsÍfï m%h;akj, ie,lsh hq;= m%.;shla ,nd 

we;' fldñIka iNdfõ ;SrK uyck;djg iy wfkl=;a md¾Yajlrejkag ikaksfõokh lsÍu 

i|yd udOH idlÉPd 18 la meje;aú‚' óg wu;r j" uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ 

úIh m:hg wh;a l¾udka; iïnkaO ish¨ u udOH úuiSï úksúo Ndjh iy j.ùu iy;sl 

lrñka ldf,daÑ; yd ld¾hlaIu f,i iïnkaO úh' úÿ,s w¾nqohlg m%;spdr jYfhka" 

fldñIka iNdj úiska lvodis oekaùï m%pdrK jHdmdrhla iy úÿ,sh ixrlaIKh ms<sn| j 

ck;dj oekqj;a lsÍu wruqKq lr.;a iudc udOH mdol jHdmdrhla Èh;a lrk ,§' ;j o" 

fldñIka iNdfõ ie,iqï iy uq,msÍï ms<sn|j m%;sfmdaIK iy fhdackd ,nd §ug 

md¾Yajlrejkag wjia:dj i,ik ;u l%shdldrlï ie,eiau ms<sn| uyck WmfoaYkhla 

fldñIka iNdj úiska mj;ajk ,o w;r wkd.;fha § th j<lajd .ekSug wjYH l%shd ud¾. 

fidhd .ekSu i|yd Èjhsk mqrd úÿ,sh wekysàï ms<sn| uyck idlaIs úuiSula o  mj;ajk 

,o w;r  Wmfhda.s;d imhkakdg oekqï ÿka yÈis isÿùula isÿ jqjfyd;a .; hq;= mshjr ms<sn| 

j oekqj;a lrk ,§' fldñIka iNdj úiska úÿ,s ld¾ñlhka" iud.ï iy uyck;dj i|yd 

cx.u ÿrl:k mdol fhÿula o Èh;a lrk ,o w;r tu fhÿu yryd iqÿiqlï ,;a úÿ,s 

ld¾ñlhka fj; <Õd úh yels w;r úÿ,s ld¾ñlhkaf.a m%ñ;Ska by< kxjd,Sfï wruq‚ka 

Tjqka iïnkaO ùug ud¾.hla ilia lr we;' 

fuu m%h;akhka md¾Yjlrejka iuÕ fldñIka iNdj ys in|;d Yla;su;a lsÍug iy 

uyck;djf.a wjYH;d iuÕ M,odhS f,i ikaksfõokh lsÍug iy tajdg m%;spdr oelaùug 

we;s yelshdj jeä ÈhqKq lsÍug WmldÍ ù we;' 
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f;dr;=re ;dlaIKh iy f;dr;=re fiajd l<ukdlrKh 

2022 jd¾Isl jd¾;dj u.ska fldñIka iNdj ys äðg,a udOH fõÈld iy ;dlaIKhka id¾:l 
j l%shd;aul lsÍu biau;= lr olajhs' úoHq;a udOH yryd M,odhS f,i f;dr;=re yqjudre lr 
.ekSu i|yd PDF ixialdrljreka iy jHdlrK msßlaiqï uDÿldx. jeks äðg,a ikaksfõok 
fuj,ï i|yd ixúOdkh ie,lsh hq;= wdfhdackhla isÿ lr we;' 

óg wu;r j" mer‚ PABX kj moaO;shlska iy mer‚ UPS kj moaO;s iuÕska m%;sia:dmkh 

lsÍu we;=<;a mß.Kl iïm;a i|yd jeä jk b,a¨u imqrd,Su i|yd ICT ixj¾Okh i|yd 
há;, myiqlï mq¿,a lr we;' úfoaY uqo,a .eg¿ fya;=fjka fiajd odhlhla ñ, § .ekSug 
fkdyels jQ w;r" w¨;ska n|jd .;a ld¾h uKav,hg kj ,emafgdma mß.Kl ,nd §u iy 
oekg isák ld¾h uKav, idudðlhska Ndú;d lrk mer‚ ,emafgdma mß.Kl fjkqjg kj 
,emafgdma mß.Kl ,nd §fuka äðg,a ld¾hd,hla ks¾udKh lsÍug fldñIka iNdj 
m%.;shla ,nd we;' oDvdx. iy uDÿldx. moaO;sj,g wod< ish¨ u kv;a;= lghq;= iïmQ¾K 
lsÍfuka moaO;s l%shdldÍ ;;a;ajfha mj;sk nj wdh;kh úiska iy;sl lr we;' iuia;hla 
jYfhka" fldñIka iNdj úiska ikaksfõokh" ld¾hd, iajhxl%ShlrKh iy moaO;s kv;a;=j 
jeä ÈhqKq lsÍu i|yd äðg,a ;dlaIKhka id¾:l f,i m%fhdackhg f.k we;s w;r" tys 
m%;sM,hla f,i M,odhs;dj iy ld¾hlaIu;dj by< f.dia we;' 
 

jHdmdr wLKav ie,iqï ^BCP& iy wdmod m%;sidOk ^DR& l%shdud¾. l%shdjg kexùfï m%.;sh o 
tys moaO;sj, Tfrd;a;= §fï yelshdj jeä ÈhqKq lsÍu iy w;sld,h jeä ÈhqKq lsÍu o 
Okd;aul m%;sM, fmkakqï lrhs' Y%S ,xld fg,sfldï ys há;, myiqlï Ndú;d lrñka 
fldñIka iNdj úiska cloud-based wdmod m%;sidOk moaO;shla l%shdjg kxjd we;s w;r" 
há;, myiqlï wid¾:l ùfuka fldñIka iNdj n,mEug ,la fkd jk njg ;yjqre lrk 
,§' mdßfNda.sl mßY%h ;=< we;s fya;+ka u; fiajd wl%Sh ld,h ;j ÿrg;a wju lr .ekSu 
i|yd mdßfNda.slhskag ;uka wi, isák úÿ,s ld¾ñlhka" c, k, ld¾ñlhka iy iQ¾h 
;dlaIK Ys,amSka fidhd .ekSug iy Tjqkaf.a fiajdjka ,nd .ekSug ;dlaI‚l f;dr;=re 
moaO;sh y÷kajd fokq ,efí' Go-Live yer jHdmD;sfha ish¨ u ikaêia:dk iïmQ¾K lr we;s 
w;r fhÿu oekg mÍlaIK wÈhf¾ mj;S' 

 

udkj iïm;a l<ukdlrKh 

wmf.a fiajd kshqla;slhka Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ ^PUCSL& 
fufyhqïj, w;HjYH wx.hla jk w;r ixúOdkfha ld¾hlaIu l%shdldß;ajh iy;sl lsÍfï 
§ ;SrKd;aul ld¾hNdrhla bgq lrkq ,nhs' n|jd .ekSï" mqyqKqj iy ixj¾Okh" ld¾h 
idOk l<ukdlrKh" fiajl kshe,Su iy udkj iïm;a iajhxl%ShlrKh we;=¿ úúO 
lafIa;% flfrys  fldñIka iNdj ys  udkj iïm;a l<ukdlrKh wjOdkh fhduq lrkq 
,efí' 

olaI;d l<ukdlrKhg iy fj<|fmdf,a we;s fyd|u olaIhska n|jd .ekSug Y%S ,xld 
uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj m%uqL;ajh fokq ,nhs' újD; ;k;=re i|yd jvd;a 
iqÿiqlï ,;a iy olaI mqoa.,hska muKla f;dard .ekSu iy;sl lsÍu i|yd ixúOdkh oeä 
n|jd .ekSfï l%shdj,shla wkq.ukh lrhs' fiajl mqyqKqj iy ixj¾Okh fldñIka iNdj 
ys;SrKd;aul wx.hka jk w;r" ixúOdkh ish fiajd kshqla;slhka  yg Tjqkaf.a l=i,;d 
iy oekqu jeä ÈhqKq lsÍu i|yd úúO mqyqKq iy ixj¾Ok jevigyka bÈßm;a lrkq ,nhs' 
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wdh;kfha id¾:l;ajh i|yd fiajl iyNd.s;ajh w;HjYH nj Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d 
udkj iïm;a l<ukdlrKh ms<s.kS' ixúOdkh ;u fiajd kshqla;slhka  yg Okd;aul 
fiajd mßirhla iy úúO fiajl m%;s,dN ,nd fokafka Tjqka Tjqkaf.a ld¾hfha § ;Dma;su;a 
iy wNsfma%rKh lr we;s nj iy;sl lsÍu i|yd h' ish¨ u fiajd kshqla;slhkag 
wmlaImd;Sj  yd idOdrKj i,lk nj iy;sl lsÍu i|yd ixúOdkh ish udkj iïm;a 
mßphka ;=< úúO;ajh iy mq¿,a mrdih wjOdrKh lrkq ,nhs' 

ld¾h idOk l<ukdlrKh hkq fldñIka iNdj ys udkj iïm;a l<ukdlrKh ys ;j;a 
;SrKd;aul lafIa;%hla jk w;r" fiajl ld¾h idOkh we.hSug iy fiajlhskag Tjqkaf.a 
ld¾h idOkh jeä ÈhqKq lsÍug Wmldr lsÍu i|yd m%;sfmdaIK iemhSu i|yd ixúOdkh 
ks;sm;d ld¾h idOk we.hSï isÿ lrhs' fuu l%shdldrlu tla tla fiajlhd iïnkaO jk 
Èkh u; mokïj  foieïn¾ udih olajd wjika lrk ,§' 

;jo" udkj iïm;a l<ukdlrKh iajhxl%ShlrKh fldñIka iNdj ys udkj iïm;a 
l<ukdlrKh ys jeo.;a wx.hla jk w;r" udkj iïm;a l<ukdlrK l%shdj,Ska úêu;a 
lsÍug iy udkj iïm;a l<ukdlrKh l%shdldrlïj, iM,;djh jeä lsÍug ixúOdkh 
W;aidy lrhs' udkj iïm;a iajhxl%ShlrKh - mj;sk HRIS ÈhqKq lsÍu id¾:lj ksu lrk 
,o w;r tuÕska udkj iïm;a l<ukdlrKh l%shdj,Skays ld¾hlaIu;dj iy ksrjoH;djh 
jeä ÈhqKq lrk ,o w;r w;ska jev wvq lsÍu iy m%;sM,hla f,i ld,h iy msßjeh b;sß 
fõ'  

2022 j¾Ifha § Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj úiska ish fiajlhskaf.a ld¾h 
idOkh iy jD;a;Sh ixj¾Okh by< kexùu i|yd Tjqkaf.a ld¾h idOk l<ukdlrKhg 
m%uqL;ajh ,nd fok ,§'  fldñIka iNdj úiska tla tla fiajlhd iïnkaO jk Èkh u; 
mokï j foieïn¾ udih olajd fiajl ld¾h idOk we.hSï isÿ lrk ,o w;r" l%shdldrlï 
ie,eiaug bÈßfhka ish¨ u ;ks l%shdldrlï iy ikaêia:dk meyeÈ,s lsÍu iy udihg 
wod< ish¨ u mqoa., we.hSï iïmQ¾K lsÍu isÿ  lrk ,§' fuu l%shdldrlfuys jeo.;alu 
jkqfha fiajlhskaf.a wfmalaIs; iy j¾;udk ld¾h idOk uÜgï w;r mr;rh wvq lsÍu iy 
wdh;ksl m%;sM, idlaId;a lr .ekSfï uÜgu by< kexùuhs' fj<|fmdf,a Wmdx. 
fkdue;slu iy ñ, by< hdu fkd ;ld l%shdldrlu wjika flre‚' 

fldñIka iNdj o tys mj;sk udkj iïm;a f;dr;=re moaO;sh ^HRIS& HR Automation yryd  
ÈhqKq lrk ,§' wfmalaIdj jQfha udkj iïm;a l%shdj,Ska úêu;a lsÍu iy udkj iïm;a 
l%shdldrlïj, iM,;djh by< kexùuhs' fuu l%shdldrlfï m%.;sh iy m%;sM,h" udkj 
iïm;a l%shdj,Ska ys ld¾hlaIu;dj iy ksrjoH;djh jeä lsÍu iy w;ska isÿ lrk jev 
wvqùu" m%;sM,hla f,i ld,h iy msßjeh b;sßlsÍï we;=¿ j" md¾Yajlrejkag m%;s,dN imhd 
we;' fuu l%shdldrlu lsisÿ uQ,H m%odkhlska f;dr j ksu lrk ,§' 
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bÈß jir i|yd wmf.a ie,eiau - 2023 j¾Ih 

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ^PUCSL& jd¾Isl ie,iqï l%shdj,shla wkq.ukh 
lrkq ,nhs' tys kshduk úIh m:h hgf;a we;s l¾udka;j, wjYH;d iy b,a,Sï ms<sn| 
mq¿,a úYaf,aIKhla we;=<;a fõ' ie,iqï l%shdj,sh ie,iqï lr we;af;a rfÜ iy ixúOdkfha 
b,lal" ksuejqï iy wjYH;d wduka;%Kh lsÍu i|yd jk w;r th ilia lr we;af;a my< 
isg by<g hk m%fõYhlsks' 

jd¾Isl ie,eiau ixj¾Okh lsÍu i|yd" fldñIka iNdj úiska fmr jif¾ isÿ lrk ,o 
ish¨ u l%shdldrlï we.hSug ,la lrk w;r bÈß jir i|yd kj l%shdldrlï y÷kd .kS' 
wdh;kfha iuia; wruqKq iuÕ wkql+, jk nj iy;sl lsÍu i|yd l%shdldrlïj, b,lal 
iy b,lal wod<;ajh ksÍlaIKh lsÍu flfrys wjOdkh fhduq flf¾' 

l%shdldrlï ldKav y;rlg ldKav lr we;s w;r tajdg úÿ,s l¾udka;h" Lksc f;,a 
l¾udka;h" c, fiajd l¾udka;h iy ,sysis f;,a fj<|fmd<g wod< m%;sM, fuka u 
idudkH iy fjk;a l%shdldrlï we;=<;a fõ' tajdfha úIh m:h iy ixlS¾K;ajh u; 
mokï j" we;eï l%shdldrlï jirlg jvd jeä ld,hla .; úh yels w;r wfkla tajd 
jirla we;=<; ksu l< yels h' 

fldñIka iNdj ys iEu wxYhlg u wfmalaIs; m%;sM, idlaId;a lr .ekSu flfrys meyeÈ,s 
wjOdkhla fhduq lrñka jd¾Isl ie,eiau ;=< y÷kd f.k we;s ;ukaf.a u l%shdldrlï 
ud,djla we;' kshduk ld¾hhka ld¾hlaIu j yd M,odhS f,i bgq lsÍu iy;sl lsÍu i|yd 
Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj yg tys l%shdldrlï m%uqL;ajh §ug iy iïm;a 
M,odhS f,i fjka lsÍug ie,iqï l%shdj,sh uÕska  yelshdj ,nd fohs' 

 

wxYh l%shdldrlï wxlh 
 

l%shdldrlï úia;rh 
 

wxYh 
 

m%;sM, wxl 
^1-4& 

 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

1 

2024 iy 2025 § úÿ,sn, iemhqfï 
wdrlaIdj ms<sn| m%;sm;a;s Wmfoia  

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

2 

mqk¾ckkSh tald.%;djh i|yd 
iïfma%IK cd,fha wjysr;d u.yeÍu 
ms<sn| wOHhk jd¾;dj - Y%S ,dxlSh 
ikao¾Nh ;=< f,dalfha fyd|u 
Ndú;hka wkq.ukh lsÍfï yelshdj  

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

3 

úÿ,sh úikaê ùfï wjodku ms<sn| 
jd¾;d 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

4 

ksoyia lrk ,o md¾Yajhkaf.a kj 
kshduk rduqj l%shd;aul lsÍu iy 
;;a;ajh ksÍlaIKh lsÍu 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

5 

ùÈ wdf,dal WmfoaYk wdh;kfha 
ks¾foaY l%shd;aul lsÍu 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

6 

fnod yeÍfï ix.%yfha ixfYdaOk 
WmfoaYkfha ks¾foaY l%shd;aul lsÍu 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

7 

mdßfNda.slhska iú n, .ekaùu i|yd 
mdßfNda.slhka i|yd úÿ,sh fnod 
yeÍu iïnkaO fiajdjka ;j ÿrg;a 
äðg,alrKh lsÍu i|yd DL fj; 
fhdackd 

úÿ,sh 1 
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n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

8 
V isg G moaO;s i|yd kshduk 
wjYH;d 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/0

9 

ud¾..; n,m;% fhÿï moaO;sh Èh;a 
lsÍu iy tys fjkia lsÍï 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/1

0 
LISS W;afY%a‚ lsÍu úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/1

1 
cd, Wm uOHia:dk wkqj b,ä u rgd 
ms<sn| jd¾;dj 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/1

2 

2022 § kshñ; úÿ,sh wek ysàï 
fya;=fjka fiajd fkdl< n,Yla;sfha 
n,mEu ms<sn| jd¾;dj 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/CP/1

3 

 
mqk¾ckkSh n,Yla;s W;amdok 
n,m;%,dNSka oekqj;a lsÍfï 
jevigyk 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2020/LIC/CP/1

6 

wdmod l<ukdlrK ie,iqï - 
úÿ,sn, wxYh úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2022/LIC/CP/1

7 

Y%S ,xldfõ IPP fj;ska wkqnoaO 
fiajd ,nd .ekSfï yelshdj 
ms<sn|j wOHhkh lsÍu 

 úÿ,sh  2 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

1 

n,m;% l%shdj,sh 
úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

2 

,sysis f;,a n,m;% l%shdj,sh 
,sysis 
f;,a   

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

3 

LISS mßmd,kh 
úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

4 

PLISS mßmd,kh  ,sysis 
f;,a   

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

5 

f;dr;=re fnod yeÍu 
úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

6 

iïfma%IK ld¾h idOk m%ñ;s 
fr.=,dis l%shd;aul lsÍu 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

7 

ckk ie,eiau wkqu; lsÍu iy 
l%shd;aul lsÍu wëlaIKh lsÍu 
i|yd kj n,d.dr fhdackd 
iudf,dapkh lsÍu 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

8 

È.=ld,Sk iïfma%IK ixj¾Ok 
ie,eiau iudf,dapkh lsÍu iy 
wkqu; lsÍu 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/3

9 
W;amdok iy iïfma%IK ld¾h idOk 
jd¾;d 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/4

0 o;a; úYaf,aIK jd¾;d 
 úÿ,sh  2 
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n,m;% AP/2023/LIC/RU/4

1 
W;amdokh iy iïfma%IK fodaI 
úYaf,aIK jd¾;d 

úÿ,sh 1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/4

2 

fnod yeÍfï m%ñ;s ld¾h idOk 
kshdukh 

 úÿ,sh  1 

n,m;% AP/2023/LIC/RU/4

3 

ish¨ u n,m;%,dNSkaf.a ld¾h 
idOkh ms<sn| ld¾;=uh ix.%yh 

úÿ,sh 1 

          

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/CP/01 
úÿ,s mdßfNda.sl meñ‚,s úi£fï 
l%shdj,sh ms<sn| iólaIKh úÿ,sh 

                    

1  

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/CP/02 

kj úÿ,s iïnkaO;d i|yd jk 
b,a,Sï u; l%shd;aul lsÍu i|yd 
hdka;%Kh úÿ,sh 

                    

1  

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/CP/03 
Wayleave iïnkaO b,a,Sï u; 
l%shd;aul lsÍu i|yd hdka;%Kh úÿ,sh 

                    

1  

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/CP/04 

wh l%u mdßfNda.slhd fjkia lsÍu 
i|yd jk b,a,Sï u; l%shd;aul lsÍu 
i|yd hdka;%Kh úÿ,sh 1 

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/CP/05 

fj<|fmdf,ka wkjir yd wmú;% 
,sysis f;,a uq,skqmqgd oeóu i|yd 
yjq,aldr ixúOdk iuÕ wjfndaO;d 
.súiqï l%shd;aul lsÍu iy l%shd;aul 
lsÍu 

L‚c 
f;,a NA 

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/CP/06 

c, fiajd l¾udka; ì,am; ilia 
lsÍu" 
c, fiajd kshdukh ms<sn| m<d;a 
iNd i|yd m%{ma;sh iy Odß;d 
j¾Ok jevigykla meje;aùu' c,h NA 

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/CP/07 
m<d;a kshduk tallh i|yd 
ud¾f.damfoaY ilia lsÍu c,h NA 

mdßfNda.sl lghq;= AP22/CA/CP/04 
wdmod l<ukdlrK ie,eiau ilia 
lsÍu c,h NA 

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/RU/01 

úÿ,s iy Lksc f;,a l¾udka;j, 
fiajd imhkakka úiska mdßfNda.sl 
ÿla.ekú,s iy .eg¿ jd¾;dj úi£u 

úÿ,sh / 
L‚c 
f;,a 1 

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/RU/02 úÿ,s mdßfNda.sl cx.u fiajdj  úÿ,sh  
                    

1  

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/RU/03 
ueÈy;a ùfuka wdrjq,a úi£u ^úÿ,sh 
$ Lksc f;,a& 

 úÿ,sh / 
L‚c 
f;,a   

                    

1  

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/RU/04 
mdßfNda.sl WmfoaYl lñgqj ^CCC& 
iïnkaëlrKh úÿ,sh 

                    

1  

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/RU/05 
Lksc f;,a l¾udka;fha wOHdmkh 
iy oekqj;a lsÍu 

L‚c 
f;,a   

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/RU/06 
LECO ys úÿ,s mdßfNda.sl fiajd ld¾h 
idOkh uekSu úÿ,sh 1 

mdßfNda.sl lghq;= AP23/CA/RU/07 

mdßfNda.sl wdrlaIdj iïnkaO 
f;dr;=re fnod yeÍu ^úÿ,sh iy 
Lksc f;,a wxY& 

úÿ,sh / 
L‚c 
f;,a 1 
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kshduk 
AP/2023/RA/CP/01 

fj<|m, wëlaIK ie,eiau ilia 
lsÍu - wkjir fj<| kdu" jHdc 
ksIamdok iy jHdc ksIamdok 

 ,sysis 
f;,a    

kshduk 
AP/2023/RA/CP/02 

úu¾Ykh iy kvq mejÍu i|yd l%shd 
mámdáh ilia lsÍu - wkjir 
ksIamdok 

  ,sysis 
f;,a    

kshduk 
AP/2023/RA/CP/03 

úu¾Ykh iy kvq mejÍu i|yd l%shd 
mámdáh ilia lsÍu - jHdc ksIamdok ,sysis 

f;,a   

kshduk 
AP/2023/RA/CP/04 

úu¾Ykh iy kvq mejÍu i|yd l%shd 
mámdáh iïmdokh lsÍu - l<jï 
ksIamdok 

,sysis 
f;,a   

kshduk 
AP/2023/RA/CP/05 

foaYSh j ñY% lrk ,o ,sysis f;,a 
i|yd mÍlaIK l%uhla ilia lsÍu   ,sysis 

f;,a    

kshduk 
AP/2023/RA/CP/06 

úfrdaO;d oelaùula ,nd §u i|yd 
ud¾f.damfoaY iy l%shd mámdáh ilia 
lsÍu ^,sÅ; wêldßh& 

  ,sysis 
f;,a    

kshduk 
AP/2023/RA/CP/07 

rdcika;l lrk ,o ,sysis f;,a 
neyer lsÍu i|yd l%shd mámdáh 
ilia lsÍu 

  ,sysis 
f;,a    

kshduk 
AP/2023/RA/CP/08 

ksIamdok mÍlaId lsÍu i|yd 
ksIamdok msßú;r o;a; iuqodh ilia 
lsÍu 

,sysis 
f;,a   

kshduk 
AP/2023/RA/CP/09 

PLISS ^,sysis f;,a& iudf,dapkh 
lrkak" hdj;ald,Sk lsÍu iy 
W;afY%a‚ lsÍu 

,sysis 
f;,a   

kshduk 

AP/2023/RA/CP/10 

iajhxl%Sh iïfma%IK ;r, ^B 
ldKavh& wdkhkh" wmkhkh" 
úlsŒu" iemhSu iy fnod yeÍu 
i|yd md¾Yjhka f;aÍu 

  ,sysis 
f;,a    

kshduk 
AP/2023/RA/CP/11 jd¾Isl .súiqï ie,eiaula ilia lsÍu ,sysis 

f;,a   

kshduk 
AP/2023/RA/CP/12 

cd, fla;h iudf,dapkh lsÍu iy 
kej; ilia lsÍu 

úÿ,sh   

kshduk 

AP/2023/RA/CP/13 

Lksc f;,a ñ, .Kka iïnkaOfhka 
rchg Wmfoia flgqïm;a lsÍu' - Y%S 
,xldj i|yd ixikaokd;aul 
wOHhkh iy weÕjqï 

L‚c 
f;,a   

kshduk 
AP/2023/RA/CP/14 

uOH m%jdy iy my< iajNdúl jdhq 
fjf<|fmd< kshdukh lsÍu i|yd 
rduqjla ilia lsÍu 

L‚c 
f;,a   

kshduk 

AP/2022/RA/CP/04 

;=kajk md¾Yaj wdfhdackhg myiqlï 
ie,iSu i|yd .Dyia: iQ¾h n,Yla;s 
W;amdokhg wod< .súiqï jHqyh 
iudf,dapkh lr ixfYdaOkh lsÍu úÿ,sh   

kshduk 
AP/2021/RA/CP/01 

Lksc f;,a Wmfhda.s;d i|yd 
wdh;ksl wdmod l<ukdlrK 
ie,iqï ilia lsÍu 

L‚c 
f;,a   

kshduk 
AP/2020/RA/CP/03 

iemhqï fiajd fla; hdj;ald,Sk lsÍu 
iy úÿ,s mdßfNda.slhskaf.a 
whs;sjdislï iy ne£ï m%ldYh úÿ,sh 1 

kshduk 
AP/2020/RA/CP/04 

wdkhksl iy foaYSh j ñY% lrk ,o 
,sysis f;,aj, ;Srenÿ jHqyh ms<sn| j 
rchg Wmfoia iïmdokh lsÍu 

,sysis 
f;,a   
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kshduk 

AP/2023/RA/RU/0

1 

 
fj<|m, wëlaIK meje;aùu 
^;ukaf.au uq, msÍu iy meñ‚,s 
mokï lr  .;a& 

,sysis 
f;,a   

kshduk 

AP/2023/RA/RU/0

2 
ld¾;=uh yd jd¾Isl fj<|m, 
jd¾;dj ilia lsÍu 

,sysis 
f;,a   

kshduk 

AP/2023/RA/RU/0

3 

m%jK;d" .eg¿ iy ms<shï y÷kd 
.ekSu i|yd fj<|m, úYaf,aIKh 
meje;aùu 

,sysis 
f;,a   

kshduk 

AP/2023/RA/RU/0

4 

,sÅ; wêldßhla ,nd §u ^úfrdaO;d 
fkdue;s&" úfYaIs; f;,a i|yd 
wjirh iy wñYa f;,a i|yd 
wkque;sh" 

,sysis 
f;,a   

kshduk 

AP/2023/RA/RU/0

5 

wju Y%S ,xld m%ñ;Skag wkql+, 
ksIamdok ,shdmÈxÑ lr m%ldYhg m;a 
lsÍu 

,sysis 
f;,a   

kshduk 

AP/2023/RA/RU/0

6 

md¾Yjlrejkaf.a wOHdmkh iy 
oekqj;a lsÍfï jevigyk ^,sysis 
f;,a wxYh& 

,sysis 
f;,a   

kshduk 

AP/2023/RA/RU/0

7 

,sysis f;,a fjf<|fmd< kshdukh 
iïnkaOfhka úIh Ndr wud;HdxYhg 
Wmfoia iy iydh ,nd §u 

,sysis 
f;,a   

kshduk 

AP/2023/RA/RU/0

8 

my< fmfg%da,shï l¾udka;h 
kshdukh lsÍu iïnkaOfhka úIh 
Ndr wud;HdxYhg Wmfoia iy iydh 
,nd §u 

L‚c 
f;,a   

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/CP/ CCO/01  

 úÿ,s ld¾ñl n,m;% moaO;shg 
wkql+, j úÿ,s ld¾ñlhka i|yd 
fõ.j;a NVQ m%odkh lsÍfï 
jevigyk 

 úÿ,sh  1,3,4 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/CP/ CCO 

/02  

 c,k, ld¾ñlhska i|yd läkï 
NVQ m%odkh lsÍfï jevigyk 

 c,h 3,4 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/CP/ CCO 

/03  

mqyqKqlrejka iy ld¾ñl Ys,amSka 
mqyqKq lsÍfï jevigyk 

úÿ,sh 1,3,4 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/CP/ CCO 

/04  

 2023 i|yd Wmdh ud¾.sl 
ikaksfõok ie,eiau 

 úÿ,sh  1,3,4 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/CP/ CCO 

/05  
 PUCSL ys uyck WmfoaYk  úÿ,sh 1,2,3,4 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/CP/CCO/06  
 iudc udOH yryd PUCSL 
md¾Yjlrejka mq¿,a lsÍu 

úÿ,sh 1,3,4 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/RU/CCO/01    wka;¾.; ixj¾Okh - bx.%Sis úÿ,sh 2 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/RU/CCO/02   wka;¾.; ixj¾Okh - fou<  úÿ,sh  

2 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/RU/CCO/03   wka;¾.; ixj¾Okh - isxy,  úÿ,sh  

2 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/RU/CCO/04   PUCSL ys wdh;ksl jd¾;d úÿ,sh 1,3,4 
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wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/RU/CCO/05    RTI iy f;dr;=re l<ukdlrKh  úÿ,sh  3 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/RU/CCO/06  
 fjí wvúh yryd md¾Yaj lrejkaf.a 
f;dr;=re hdj;a ld,Sk lsÍu 

úÿ,sh  1,2,3,4  

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/RU/CCO/07  

 PUCSL TIS cx.u fhÿu yryd 
jD;a;Sh ld¾ñl Ys,amSka" úÿ,s 
ld¾ñlhka" c, k, ld¾ñlhka iy 
iQ¾h ld¾ñl Ys,amSka m%j¾Okh lsÍu 

 úÿ,sh  1,3,4 

wdh;ksl 
ikaksfõokh 

 AP23/RU/CCO/08     uyck ksfõokh  úÿ,sh   1,2,3,4  

mdßißl" 
mqk¾ckkSh úÿ,sh 

yd úÿ,s 
ld¾hlaIu;d 

AP23/CP/EER/01 

Y%S ,xldfõ EV wdfrdamKh lsÍu 
i|yd YlH jHdmdßl wdlD;s 
wOHhkh lsÍu iy há;, myiqlï 
wh lsÍu ms<sn| m%;sm;a;s Wmfoia ,nd 
§u' 

úÿ,sh  2,4  

mdßißl" 
mqk¾ckkSh úÿ,sh 

yd úÿ,s 
ld¾hlaIu;d 

AP23/CP/EER/02 
VTA  mqyqKq uOHia:dk 10 l NVQ 3 
iy 4 uÜgfï iQ¾h ld¾ñl Ys,amSka 
i|yd mqyqKq myiqlï ia:dms; lsÍu' 

 úÿ,sh   3,4  

mdßißl" 
mqk¾ckkSh úÿ,sh 

yd úÿ,s 
ld¾hlaIu;d 

AP23/CP/EER/03 

 Solar PV iy n,Yla;s ld¾hlaIu;dj 
jeäÈhqKq lsÍfï wjia:d ms<sn| fnod 
yeÍfï ksoyia md¾Yjhka ms<sn| 
oekqj;a lsÍu' 

 úÿ,sh 4  

mdßißl" 
mqk¾ckkSh úÿ,sh 

yd úÿ,s 
ld¾hlaIu;d 

AP23/CP/EER/21 

iQ¾h PV ia:dmkhka u; úÿ,s 
ld¾ñlhka 1000 lg RPL moku u; 
NVQ3 uÜgug iqÿiqlï ,eîug 
myiqlï ie,iSu' 

úÿ,sh 4  

mdßißl" 
mqk¾ckkSh úÿ,sh 

yd úÿ,s 
ld¾hlaIu;d 

AP23/RU/EER/01 mqk¾ckkSh n,Yla;s n,d.dr 
m%iïmdokh lsÍu i|yd wkque;sh' 

úÿ,sh 2  

mdßißl" 
mqk¾ckkSh úÿ,sh 

yd úÿ,s 
ld¾hlaIu;d 

AP23/RU/EER/02 mqk¾ckkSh n,Yla;s W;amdokhg 
wod< f;dr;=re fnod yeÍu 

úÿ,sh 2 

mdßißl" 
mqk¾ckkSh úÿ,sh 

yd úÿ,s 
ld¾hlaIu;d 

AP23/RU/EER/03 n,d.drj, mdßißl ld¾h idOkh 
iïnkaO f;dr;=re fnod yeÍu' 

úÿ,sh 4 

mdßißl" 
mqk¾ckkSh úÿ,sh 

yd úÿ,s 
ld¾hlaIu;d 

AP23/RU/EER/04 

mqk¾ckkSh n,Yla;sh iïnkaO 
mdßfNda.sl meñ‚,s iy úÿ,sn, 
lafIa;%hg wod< mdßißl .eg¨ 
úi£u 

úÿ,sh 4 

udkj iïm;a yd 
mßmd,k AP23/CP/01 

n|jd .ekSfï fhdackd l%uh 
ixj¾Okh lsÍu" wjika lsÍu iy 
wkque;sh     

udkj iïm;a yd 
mßmd,k Ap/23/CP/02 

fiajl ikakdulrKh ^˜jr,;a 
bxðfkarejka˜ ùug oekg isák 
bxðfkarejkag wjYH iydh ,nd §u&     

udkj iïm;a yd 
mßmd,k Ap23/RU/01 Odß;d f.dvke.Su iy mqyqKqj     

udkj iïm;a yd 
mßmd,k Ap23/RU/02 ld¾h idOk l<ukdlrKh     

udkj iïm;a yd 
mßmd,k Ap23/RU/03 fiajl kshe,Su iy iqnidOkh     
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udkj iïm;a yd 
mßmd,k Ap23/RU/04 fjk;a idudkH l%shdldrlï     

නීති AP23/LEG/CP/01 

mdßfNda.sl meñ‚,s iudf,dapkh 
lsÍu iy ud¾f.damfoaY ixj¾Okh 
lsÍu' 

úÿ,sh,  
L‚c 
f;,a 1 

නීති Ap23/LEG/RU/01 kS;suh woyia$Wmfoia ,nd §u 

úÿ,sh  
L‚c 
f;,a,  
c,h   

නීති Ap23/LEG/RU/02 fldka;%d;a l<ukdlrKh     

නීති Ap23/LEG/RU/03 kvq mejÍu úÿ,sh   

නීති Ap23/LEG/RU/04 kS;s oekqj;a lsÍfï jevigyk úÿ,sh   

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/CP/TEA/01 

.dia;= iudf,dapk kS;s ixfYdaOkh 
lsÍu iy hdj;ald,Sk lsÍu úÿ,sh 2 

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/CP/TEA/02 

úplaIK msßjeh ms<sìUq lrk 
mßYS,l .dia;= wdlD;shla ixj¾Okh 
lsÍu úÿ,sh 2 

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/CP/TEA/03 

ñ, fjkiaùï j,g b,a¨fï m%;spdrh 
wOHhkh lsÍu úÿ,sh 2 

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/CP/TEA/04 

ú.Kkh" ñKqï ,l=K n,m;%,dNS 
msßjeh iy ;Srenÿ iudf,dapkh úÿ,sh 2 

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/RU/TEA/1 

2024 i|yd f.dkq l< wjir ,;a 
.dia;= iudf,dapkh úÿ,sh 2 

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/RU/TEA/2 

l=vd fnodyßkakdf.a .dia;= 
iudf,dapkh úÿ,sh 2 

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/RU/TEA/3 

f;d. iemhqï .dia;=" taldldr cd;sl 
.dia;= iy wjidk mßYS,l .dia;= 
iudf,dapkh úÿ,sh 2 

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/RU/TEA/4 

úÿ,s .dia;= o;a; úYaf,aIKh iy 
fnod yeÍu úÿ,sh 2 

wh l%u yd wd¾;sl 
lghq;= AP23/RU/TEA/5 

;Srenÿ f.dkq lsÍfï l%shdj,sh úêu;a 
lsÍu úÿ,sh 2 

mÍlaIK AP23/INS/CP/01 

iQ¾h wdfrdams; udre l< yels negß 
tall iys; ;%sfrdao r: úoHq;alrKh 
^;%sfrdao r: 10la i|yd kshuq 
jHdmD;sh& iy w;sßla; negß 
wdfrdamKhlska cd;sl úÿ,sn, 
moaO;shg iydh ùu úÿ,sh 1,2,3 

mÍlaIK AP23/INS/CP/02 

.Dyia: iQ¾h n,d.drj,ska cd,hg 
mqk¾ckkSh n,Yla;s wdodkh jeä 
lsÍu i|yd LV Wmfhda.s;d iemhqfï 
jHjia:dms; fjda,aàh;d iSudjka mq¿,a 
lsÍfï yelshdj ms<sn| we.hSu' úÿ,sh 1 

mÍlaIK AP23/INS/CP/03 

Off Grid moaO;s i|yd wju wdrlaIK 
ld¾h idOkh i|yd ud¾f.damfoaY 
ieliSu úÿ,sh 1,3 
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mÍlaIK AP23/INS/CP/04 
úÿ,s ia:dmkhka i|yd  ld,Sk 
mÍlaIK fhdackd l%uh úÿ,sh 3 

mÍlaIK AP23/INS/CP/05 

f;dard .;a m%foaYhl w;rueÈ iïm;a 
i|yd cd, taldnoaO lsÍfï iSudjka 
l%shd;aul lsÍu úÿ,sh 1,2 

mÍlaIK AP23/INS/CP/06 

mdßfNda.slhka i;= Wmia: ckl 
hka;% 17MW$200MW cd, 
iuuqyq¾;lrKh úÿ,sh 1,2 

mÍlaIK AP23/INS/CP/07 
n,m;%,dNS mßY%fha mÍlaIK 
meje;aùu úÿ,sh 1,3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/01 

úÿ,sh fnod yeÍu iy iemhSu i|yd 
n,m;% ,nd.ekSfï wjYH;djfhka 
ksoyia lr we;s md¾Yajhkaf.a 
mßY%j, mÍlaIK meje;aùu úÿ,sh 1,3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/02 

ish¨ u md¾Yajlrejka ^uyck" 
fmd,sia" fi!LH iy n,m;%,dNSka& 
i|yd isÿùï jd¾;d lsÍfï moaO;sh 
^IRS& l%shd;aul lsÍu úÿ,sh 3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/03 

mdßfNda.slhskaf.a b,a,Su u; fyda 
fldñIka iNdfõ ksfhda. u; 
mÍlaIK meje;aùu" úÿ,s /yeka fyda 
n,d.dr mÍlaId lsÍu fyda úÿ,sh 
iemhSu' úÿ,sh 1,3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/04 

n,m;%,dNSka w;r wdrlaIdj iy 
;dlaI‚l l<ukdlrK ie,eiau 
^STMP& iy wdrlaIs; ld¾h idOkh 
l%shd;aul lsÍu' úÿ,sh 1,3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/05 uyck oekqj;a lsÍfï jevigyk úÿ,sh 3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/06 
úÿ,s ier wju lsÍu iy úoahq;a 
úÉfþokh úYaf,aIKh úÿ,sh 3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/07 

úÿ,s ld¾ñl n,m;% rduqj l%shd;aul 
lsÍu iy úÿ,s ld¾ñlhka úÿ,s 
wdrlaIK cd,hg we;=<;a lsÍu úÿ,sh 3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/08 

 
n,m;%,dNSkaf.a úÿ,s iïfma%IK iy 
fnod yeÍfï l%uh yryd kS;s úfrdaë 
f,i úÿ,sh ,nd .kakd fyda Ndú;d 
lrk mqoa.,hskag kvq mejÍug 
iïndOl we.hSu úÿ,sh 2,3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/09 
MV LV ABC jeks mßjdrl ikakdhl 
i|yd f¾Ld ksIaldYkh úÿ,sh 1,3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/10 
fidlÜ iy fmakq m%ñ;slrKh iy 
wdrlaIK kshdukh wkql+, ùu úÿ,sh 3 

mÍlaIK AP23/INS/RU/11 

 wxY u.ska isÿlrkq ,nk udisl 
l%shdldrlï úfYaI wjia:d m%ldYkh 
lsÍu úÿ,sh   

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/CP/IT/01 ishqï iqir o;a; iuqodhka     

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/01 

mj;sk jHdmdßl fhÿï jeä ÈhqKq 
lsÍu     
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f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/02 

PUCSL fjí wvúh jeäÈhqKq lsÍu 
iy fjkia lsÍu     

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/03 

PUCSL fhÿu jeäÈhqKq lsÍu iy 
fjkia lsÍu     

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/04 

há;, myiqlï ixj¾Okh iy 
jeäÈhqKq lsÍu ^fiajdodhl jeäÈhqKq 
lsÍu" wdrlaIdj" wdÈh&     

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/05 BCP$DR ¬ wdrlaIdj     

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/06 ICT ixj¾Okh i|yd há;, myiqlï     

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/07 

ksoyia uDÿldx. Ndú;d lsÍfï 
yelshdj mÍlaId lsÍu     

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/08 ld¾hd, iajhxl%ShlrKh     

f;dr;=re ;dlaIK 
yd l<ukdlrK 
f;dr;=re moaO;s AP23/RU/IT/09 kv;a;=     

uQ,H AP23/FIN/RU /1 

úúO .sKqïlrK fudähq,j, iy 
.sKqïlrK f;dr;=re moaO;sfha 
iïmQ¾K;ajh iy ksrjoH;djh 
iy;sl lsÍu     

uQ,H AP23/RU/FIN /2 

fr.=,disj,g wkql+, ùu iy;sl 
lrk w;r u m%udKj;a md,khla 
iys;j f.ùï iy ßisÜm;a ilia 
lsÍu     

uQ,H AP23/FIN/RU /20 2023 whjeh ilia lsÍu     

uQ,H AP23/RU/FIN /3 
iólaIK uKav,h iy Ndú;hg 
kqiqÿiq NdKav neyer lsÍu     

uQ,H AP23/RU/FIN /4 

udisl .sKqï $ uqo,a f.ùfï miq 
úmrï we;=¿ úúO jd¾;d ස්කස්ත කිරීම     

uQ,H AP23/RU/FIN /5 uqo,a m%jdy l<ukdlrKh     

uQ,H AP23/RU/FIN /6 wjidk .sKqï ilia lsÍu     

uQ,H AP23/RU/FIN /7 
m%iïmdok lghq;= iïnkaëlrKh 
lsÍu     

uQ,H AP22/RU/FIN /8 

wod< uQ,H" jHjia:dms; iy wfkl=;a 
wod< kS;s Í;sj,g wkql+, ùu iy;sl 
lsÍu     

uQ,H AP23/RU/FIN /9 
wjYH ld,igyka iy m%;sikaOdk 
mj;ajdf.k hdu     

uQ,H 
AP2022/FIN/RU 

/20 
wjYH ld,igyka iy m%;sikaOdk 
mj;ajdf.k hdu     
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uQ,H 
AP2022/FIN/CP 

/01 
wNHka;r ú.Kk wxYh iuÕ tla j  
l%shd mámdáh hdj;ald,Sk lsÍu     

wNHka;r ú.Kk Ap23/RU/IA/01 ú.Kk ie,eiau 2023     

    l%shdldrlï ie,eiau ilia lsÍu 2024     
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ú.Kldêm;sjrhdf.a jd¾;dj 
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ශ්රී ලංකා මහජන උපයයෝගිතා යකාමිෂන් 

සභායේ මුලය ප්රකාශය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



uq,H m%ldYk 

Y%S ,xld uyck 
Wmfhda.s;d fldñIka 

iNdj

2022









msgq wxlh 

uQ,H ;;a;aj m%ldYkh 01

úia;SrK wdodhï m%ldYkh 02

uqo,a m%jdy m%ldYkh 03

ialkaO fjkiaúfï m%ldYkh 04

.sKqïlrK m%;sm;a;s  05-10

wod< md¾Yj fy<sorõ lsÍï 11

foam, msßh; iy WmlrK 12

uQ,H m%ldYk i|yd igyka  13-17

wka;¾.;h 



2022 2021

igyka  re'  re' 

j;alï
cx.u fkdjk j;alï
foam," msßh; iy WmlrK 1 53,505,233                 59,993,214          

flÍf.k hk m%d.aOk ld¾hhka 1.1 7,300,238                    7,376,322            

අස්පෘශ්ය වත්කම් - මෘදුක ාංග 1.2 496,501                       1,414,883            

wdmod Kh 5,651,504                    5,052,626            

uq¿ cx.u fkdjk j;alï 66,953,475                73,837,046        

cx.u j;alï
wdfhdack 2 675,378,719               589,707,190       

bkafjkagß 3 465,348                       797,006                

,eìh hq;= oE 4 439,969,156               222,974,991       

 ;ekam;=" w;a;sldrï iy fmrf.jqï 5 8,655,868                    10,842,082          

uqo,a iy uqo,a iudk oE 163,760                       6,897,984            

uq¿ cx.u j;alï 1,124,632,851 831,219,254

uq¿ j;alï 1,191,586,326         905,056,300     

wruqo,a iy j.lSï
wruqo,a
iuqÉÑ; wruqo, 6 1,072,084,350           784,517,162       

m%;Hd.‚;  ixÑ; 57,063,763                 57,063,763          

1,129,148,113         841,580,925     

cx.u fkdjk j.lSï
mdßf;daIsl m%;smdok 8 23,591,337                19,768,528        

23,591,337                19,768,528        

cx.u j.lSï
 f.úh hq;= .sKqï 7 37,064,476 41,906,846

ú.Kldêm;sjrhdf.a  .dia;= 9 1,782,400 1,800,000
iq/l=ï   ;ekam;= - ,x'ú'u' -                                 -                         

uq¿ j.lSï 38,846,876 43,706,846

1,191,586,326 905,056,300

0

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj fjkqfjka 

 w;a lf<a'$  cdkl r;akdhl
iNdm;s w;a lf<a'$  fldñIka iNdfõ  idudðl

w;a lf<a'$  oñ;d l=udrisxy w;a lf<a'$ ví'ù pdhd ;s,sks
wOHlaI ckrd,a wOHlaI - uq,H

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj 
2022 foieïn¾ 31 Èkg 
uQ,H ;;a;aj m%ldYkh 

msgq 05 isg 11 olajd msgqj, oelafjk  .sKqïlrK m%;sm;a;s iy igyka uq,H m%ldYkj, wksjd¾h wx.hla fõ' 
fuu uq,H m%ldYk ilia lsÍu iy bÈßm;a lsÍu iïnkaOfhka Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ 
idudðlhska j.lsj hq;= h'



2022 foieïn¾ ui 31 Èfkka wjika jQ j¾Ih  i|yd jk

2022 2021
igyka  re'   re'  

wdodhu 

úp,H ,shdmÈxÑ .dia;=j 10 310,948,708              240,947,478       

jd¾Isl kshduk .dia;= 11 245,946,352              190,434,186       

n,m;% whÿïm;a .dia;= 12 455,000                      525,000               

fjk;a wdodhï 13 100,247,992              25,353,379         

uq¿ wdodhu 657,598,052            457,260,044     

úhoï

mqoa., mäkä 14 180,028,689              143,136,589       

WmfoaYk fiajd 15,775,913                 26,908,532         

fufyhqï úhoï 15 168,719,304              177,630,486       

uq,H msßjeh 16 23,421                         6,390                    

uq¿ úhoï 364,547,327            347,681,997     

jir i|yd jq fufyhqï w;sßla;h 293,050,725            109,578,047     

fjk;a úia;SrK wdodhï 

m%;Hd.‚; ,dNh -                                -                         

i;H ,dN$^w,dN& (5,483,537) (88,516)                

jir i|yd uq¿ w;sßla;h 287,567,188            109,489,531     

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj 

úia;SrK wdodhï m%ldYkh 

msgq wxl 05 isg 11 olajd we;s .sKqïlrK m%;sm;a;s iy igyka uq,H m%ldYkj, wksjd¾h wx.hla fõ' 

2



uqo,a m%jdy m%ldYkh 
2022 2021

 re'   re'  

fufyhqï l%shdldrlï j,ska ckkh jq uqo,a m%jdyh
j¾Ifha fufyhqï w;sßla;h $ ^ysÕh& 293,050,725            109,578,047        

.e<mqï l<d
 laIh ùï 16,955,397              18,390,112          

 mdßf;daIsl i|yd m%;smdok 4,226,021                 3,266,888             

 ia:djr j;alï wmyrKfhka ,o  wdodhu (13,950)                     (181,219)              

 fmd,S wdodhu (100,050,669)          (25,045,688)        

 uq,H msßjeh  0.00

   214,167,524          106,008,139      

ldrl m%d.aOkfha isÿjq úp,khka 
bkafjkagßj, ^by<& $ my< hdu 331,658                     (720,703)              

;ekam;= ^by<& $ my< hdu (14,999)                     (252,000)              

,eìh hq;= oE ^by<& $ my< hdu (216,994,165)          (55,752,929)        

f.úh hq;= oE ^by<& $ my< hdu (4,859,971)               28,009,696          

w;a;sldrï" fmr f.ùï^by<& $ my< hdu 1,602,336                     (1,639,815)           

ldrl m%d.aOkfha Y=oaO úp,khka (219,935,141)        (30,355,751)          

fufyhqï l%shdldrlï uÕska  W;amdÈ;$^Ndú;d lrk ,o& uqo,a (5,767,616)              75,652,388        

wdfhdack l%shdldrlï j,ska W;amdÈ; uqo,a m%jdyh
ia:djr j;alï wmyrKfhka ,enQ  wdodhu 166,017                     225,050                

ia:djr j;alï ñ,§ .ekSu (9,137,100)               (15,710,346)         

isÿ flfrñka mj;akd ld¾hhka fj; tl;= lsÍu (487,916)                   -7,376,322.00

,o fmd,sh 100,050,669            25,045,688          

ia:djr ;ekam;= wdmiq .ekSu 834,170,137            92,000,000          

mdßf;daIsl  wdfhdack by< hdï (841,614)                   (1,158,303)           

ia:djr ;ekam;=$NdKavd.dr ì,am;a iy weu;=ï ;ekam;= j, wdfhdackh lrk ,o(919,000,052)          (165,680,548)      

wdfhdack l%shdldrlï j,ska W;amdÈ; ^Ndú;d lrk ,o& Y=oaO uqo,a 
m%jdyh 4,920,141               (72,654,781)      

uq,H l%shdldrlï j,ska W;amdÈ; uqo,a m%jdyh
mdßf;daIsl  f.ùï (5,886,750)               (560,250)              

 uQ,H l%shdldrlï j,ska W;amdÈ; ^Ndú;d lrk ,o& Y=oaO uqo,a m%jdyh (5,886,750)              (560,250)             

j¾Ih wdrïNfha§ uqo,a iy uqo,a iudk oE 6,897,984               4,460,627           

j¾Ih ;=< Y=oaO uqo,a m%jdyh (6,734,227)              2,437,357           

j¾Ih wjidkfha uqo,a iy uqo,a iudk oE 163,758                   6,897,984           

uqo,a iy uqo,a iudk oE

w;e;s iy nexl=.; uqo,a 163,758                   6,897,984           

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj 
2022 foieïn¾ 31 ui Èfkka wjika jQ jir i|yd jk



2022 foieïn¾ ui 31 Èfkka wjika jQ jir i|yd jk 

ialkaO fjkiaúfï m%ldYkh 

iuqÉÑ; wruqo, m%;Hd.‚; ixÑ; tl;=j 

2022 ckjdß ui 1 jk Èkg fYaIh 784,517,162                  57,063,763          841,580,925                 

wdodhï m%ldYfha w;sßla;h 293,050,725                  293,050,725                 

fjk;a úia;SrK wdodhï (5,483,537)                     (5,483,537)                    

2021 foieïn¾ ui 31 Èkg fYaIh 1,072,084,350              57,063,763          1,129,148,113             

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj

4
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idudkH .sKqïlrK m%;sm;a;s 

01 ' idudkH 

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj ^PUCSL& 2002 wxl 35 orK uyck Wmfhda.s;d 

fldñIka iNd mk; yryd ia:dms; lr we;af;a iqixfhda.S cd;sl m%;sm;a;shlg wkqj we;eï 

Wmfhda.s;d l¾udka; kshdukh lsÍu i|yd h'  

 
by; m%;sm;a;shg wkql+, j" 2009 wxl 20 ork  Y%S ,xld  úÿ,sn, mk; n,d;aul lsÍu;a iuÕ  

Y%S ,xldfõ úÿ,sn, l¾udka;h kshdukh lsÍu ms‚i uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdjg 

mQ¾K n,;, ysñ úh ' 

 
02 ' ieliqï moku 

2'1  Y%S ,xld jr,;a .KldêldÍ wdh;kh úiska ksl=;a lrk ,o Y%S  ,xld .sKqïlrK  m%ñ;s" 

2002 wxl 35 orK Y%S  ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNd mkf;a wjYH;d iy 1995 wxl ( 

15 orK Y%S  ,xld .sKqïlrK yd ú.Kk m%ñ;s mk;g wkql+, jk mßÈ uq,H m%ldYk ilia lr 

we;' 

 
2'2 uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ uq,H m%ldYk ft;sydisl msßjeh mokï lrf.k ilia 

lr we;' wLKav meje;au moku u; uq,H m%ldYk ilia lr we;s w;r .sKqïlrK m%;sm;a;s 

ld, iSudj mqrdjg ia:djr j fh§ we;' 

 
2'3 uq,H ld, mßÉfþoh  

fldñIka iNdfõ uq,H j¾Ih ,s;a j¾Ih úh hq;= h' 

 
03' ixikaokd;aul f;dr;=re 

 
fldñIka iNdj úiska fhdok ,o .sKqïlrK m%;sm;a;s" fjk;a wdldrhlska m%ldYs; kï úkd" 

fmr jif¾ Ndú;d l< tajdg wkql+, fõ' fmr jif¾ ixLHd iy jdlH LKav j;auka jif¾ 

bÈßm;a lsÍï yd wkq.; jk jk mßÈ wjYH ´kE u ;ekl m%;s-ieliqïlrKh lr we;' 

 
04' fYaI m;% Èkfhka miq isÿùï 

 
ish¨ m%udKd;aul mYapd;a fYaI m;% úfYaI isÿùï i,ld n,d" uQ,H m%ldYkj,g wod< 

igykaj, iqÿiq .e,mSï fyda fy<sorõ lsÍï isÿ lr we;' 
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05' j;alï ;lafiarelrKh iy tajdys ñkqï moku 

5'1 foam, msßh; iy WmlrK 

foam," msßh; iy WmlrK my; olajd we;s mßÈ msßjeh $ wvq iuqÉÑ; laIhùï fyda 

m%;Hd.Kkh lsÍu fyda m%fhdackj;a Ôj ld,h ixfYdaOkh lsÍu u.ska jd¾;d lrkq ,efí' 

foam, msßh; iy WmlrKj, msßjeh hkq j;alï tajdys wfmalaIs; Ndú;h i|yd  l%shdldÍ 

;;a;ajhg f.k tafï § orkq ,nk ´kEu úhoula fõ kï tajd o iuÕska  tajd ñ,§  .ekSug 

fyda bÈ lsÍug jeh jQ msßjehhs' 

j;alïj, idOdrK jákdlu úYajdiodhl f,i ueksh fkdyels neúka fudag¾ jdyk i|yd 

yer wfkl=;a ish¨ u j;alï msßjeh $ wvq iuqÉÑ; laIhùï hgf;a jd¾;d lr we;' wOHlaI 

ckrd,a úiska m;a lrk ,o lñgqjla u.ska 2021 Tlaf;daïn¾ 14 jk Èk fudag¾ r: kej; 

;lafiare lr we;s w;r j;alïj, mj;sk w.h m%udKh jeä lr kej; ;lafiare ixÑ;j,g 

ner lr we;' iEu jir follg jrla fudag¾ r: kej; ;lafiare lsÍug ;SrKh úh' 

LKAS 8 ^.sKqïlrK m%ñ;& wkqj ;ju;a Ndú;fha mj;sk iïmQ¾K laIh jQ j;alïj, 

m%fhdackj;a  wdhq ld,h ixfYdaOkh lsÍug;a .sKqï weia;fïka;=j, fjkila f,i laIhùï 

jd¾;d lsÍug;a ;SrKh lrk ,§' 

5'2 laIh ùu 

foam," msßh; iy WmlrKj, msßjeh msßjeh iïnkaOfhka  ir,  f¾Çh moku Ndú;d lsÍu 

u.ska laIhùï i|yd m%;smdok .Kkh lrkq ,efí' ta wkqj j;alïj, laIhùï wkqmd; my; 

mßÈ fõ( 

1' .Dy NdKav iy iú lsÍï                           20] 

2' mß.Kl iy ld¾hd, WmlrK 

nyq udOH fm%dfclagrh $ SAN wdphkh   25]  

fvialafgdma mß.Kl       25] 

,emafgdma mß.Kl      25] 

cx.u ÿrl:k        33  1$3 ] 
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wf;a f.k hd yels oDV ;eáh $ fiajdodhl oDV ;eáh  33  1$3] 

LTO fÜma Odjlh       33  1$3 ] 

LTO fÜma        33  1$3 ] 

UPS         50] 

fjk;a         20]                                                                      

3' jdyk         20] 

4' uDÿldx.         33  1$3] 

5' ld¾hd, WmlrK       20] 

j;auka j¾Ih ;=< foam," msßh; iy WmlrK ñ, § .;a Èk isg laIhùï .Kkh wod< fõ' 

j;alïj, m%fhdackj;a Ôj ld,h" wjfYaI w.hka iy laIhùï l%u tla tla uQ,H j¾Ih 

wjidkfha iudf,dapkh lr  wjYH kï m%;Hd.Kkhg ,la flf¾'  

5'3 flfrñka mj;akd  m%d.aOk ld¾hhka  

j¾Ih ;=< ork ,o kuq;a jd¾;d lrk Èkg iïmQ¾K fkd l< m%d.aOk úhoï flfrñka 

mj;akd m%d.aOk ld¾hhka f,i olajk w;r j¾Ih ;=< iïmQ¾K lr Ndú;hg .; yels m%d.aOk 

j;alï foam, msßh; iy WmlrK fj; udre lrkq ,efí' 

06' bkafjkagß 

bkafjkagß w.h lrkq ,nkafka msßjeh fyda Y=oaO Wm,íê w.fhka jvd wvq w.hg h' 

bkafjkagßj, msßjeh meñfKkafka  m%:u  ,eîï  m%:u  ksl=;a ksl=;a lsÍï ^FIFO& moku 

Ndú;d lsÍfuks' 

07' wdfhdack 

fldñIka iNdjg ,efnk  m%;s,dN Wmßu lsÍu i|yd fldñIka iNdj ish w;sßla; wdodhï 

NdKavd.dr neÿïlr" ia:djr ;ekam;=  yd  ,xld  nexl=fõ  yd  PUCSL ys wdh;ksl nexl=fõ 

REPO ys f,i wdfhdackh lrkq ,nhs' 

. 
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08' ,eìh hq;= oE 

,eìh hq;= tajd Wm,íê lsÍug weia;fïka;=.; lr we;s .Kka wkqj m%ldY flf¾' fnd,a fyda 

wvudk Kh i|yd m%;smdok i,id ke;'  

9' w;a;sldrï iy fmrf.jqï 

fmrf.jqï .sKqug ksYaÑ; ld, iSudjla i|yd fiajd imhkakka ,nd .ekSug úúO 

iemhqïlrejkag f.jk jdßlfha fldgila yd iudf,daÑ; ld, iSudjg wod< fkd jk ^kuq;a 

wkd.; ld,iSudj i|yd& f.jkq ,nk uqo, we;=<;a fõ' w;a;sldrï  ,nd f.k 2022-12-31 Èkg 

mshjd fkdue;s w;a;sldrï o w;a;sldrï .sKqug we;=<;a fõ' 

10' uqo,a iy uqo,a iudk oE 

uqo,a m%jdy m%ldYfha uqo,a iy uqo,a iudk oE  nexl=fõ iy wf;a we;s uqo,a j,ska iïkaú; fõ'  

11' úY%du m%;s,dN ie,eiau - mdßf;daIslh          

11'1  1983 wxl 12 ork mdßf;daIsl mk;g wkqj" fiajlhl=g mdßf;daIsl i|yd j.lSu mek 

k.skafka fldñIka iNdfõ wLKav fiajd ld,h jir myla iïmQ¾K lsÍfuka miqj mu‚' 

PUCSL úiska LKAS 19 iuÕ ;yjqre lsÍu i|yd mdßf;daIsl j.lSï jd¾;d lsÍu i|yd wdhq>kl 

;lafiarej wkq.ukh lr we;' wdhq>kl ;lafiarej jD;a;Sh wdhq>kl ;lafiarelrejka jk  

Acturial and Management Consultant ^pvt& Ltd úiska isÿ lrk ,§'  

1983 wxl 12 orK mdßf;daIsl f.ùfï mk; hgf;a f.úh hq;= úY%dñl m%;s,dN j.lSu hkak 

uQ,H ;;a;ajh m%ldYfhka ms<sf.k we;s w;r" tuÕska ksYaÑ; m%;s,dN j.lSfï j¾;udk 

jákdlu ksfhdackh lrkq ,nhs' uQ,H ld¾h idOkh iy wfkl=;a úia;S¾K wdodhï m%ldYh 

;=< ish¨ u wdhq.Kl ,dN iy w,dN ie‚ka y÷kd .efka' 

zmsgùfïz Èkh jk úg jir myla fyda Bg jeä jk mßÈ iïmQ¾K lrk ,o tla tla fiajd 

j¾Ih i|yd udi Nd.hl jegqm moku u; fiajlhskag mdßf;daIs;h f.úh hq;= h' nerlï 

i|yd m%;smdok ndysr j wdfhdackh lrkq ,nkafka fYaI m;% Èkfhka miqj h'  
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11'2 fiajl w¾:idOl wruqo, iy fiajl Ndr wruqo, 

iqÿiqlï ,;a ish¨ u fiajlhska iïnkaOfhka wod< m%{ma;s iy fr.=,disj,g wkql+, j odhl 

uqo,a ,nd fok ,§' 

2013 Tlaf;dan¾ 1 Èk isg n, meje;afjk mßÈ fiajl w¾:idOl wruqof,a odhl;ajh 

fiajdfhdaclhd úiska 12] isg 15] olajd iy fiajlhd úiska 8] isg 10] olajd jeä lsÍu'  

12' rcfha m%odk 

foam," msßh; iy WmlrK w;am;a lr .ekSu i|yd ,nd fok rcfha m%odk ú,ïNs; wdodhula 

f,i y÷kd f.k j;alïj, m%fhdackhg  fjka lrkq ,efí' tu m%odk ,eìh hq;= oE njg m;a 

jQ úg b;sß m%odk wdodhula f,i ms<s .efka' 

13' nerlï y÷kd .ekSu 

mj;akd nerlï mshùula uÕska wd¾Ól m%;s,dN uQ¾;su;a jk mßÈ iïm;a msg;g .,d hdula 

isÿùug iïNdú;djla we;s úg mshùu isÿ jk m%udKh úYajdiodhl f,i ueksh yels ùfï jeä 

YlH;djla mj;sk úg fYaI m;%h ;=, nerlula y÷kd .kq ,nhs' f.úh hq;= uqo, tajdfha 

msßjeh wkqj m%ldY flf¾' 

wdodhï m%ldYkh 

14' wdodhï y÷kd .ekSu  

14'1 úp,H ,shdmÈxÑ ^n,m;%& .dia;=  

Y%S ,xld rch iuÕ l%shd;aul lrk ,o —,sysis f;,a .súiqfï˜ 2 jeks j.ka;sh wkqj" ,sysis f;,a 

fjf<|fmd< iyNd.sjkakka úiska oaú-jd¾Isl j ,laI 25 la ^re' ñ,shk 2'5& fyda tu ld, 

iSudj i|yd uq¿ bkafjdhsis wf,úfhka 0'75] la hk foflka jeä w.h f.úh hq;= h'  tla tla 

j¾Ifha ckjdß 1 jeksod fyda Bg m%:ufhka remsh,a úis mka ,laIhla o ^remsh,a ñ,shk 2'5& 

cQks ui 30 jeks Èk fyda Bg m%:ufhka ;j;a remsh,a úis mka ,laIhla o ^remsh,a ñ,shk 2'5 
la& Lksc f;,a iïm;a ixj¾Ok wud;HdxYfha f,alïjrhdf.a kug ner jk fia f.úh hq;= fõ' 

oaú-jd¾Isl ld,h ;=< fj<|m, iyNd.s jkafkl=f.a bkafjdhsis.; iuia;  wf,úfhka 0'75] 

la  remsh,a úis mka ,laIh  blaujkafka kï  tu ld,h wjika ù Èk 30 la we;=<; tu 
w;sf¾l  uqo, uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj fj; f.úh hq;= h'  

14'2 jd¾Isl kshduk noao 

2009 wxl 20 ork Y%S ,xld úÿ,s n, mkf;a 46 jeks j.ka;shg wkqj jd¾Isl kshduk noaola 
mekùug fldñIka iNdjg n,h mjrd we;s w;r  iEu n,m;% ,dNsfhl=f.ka u wod< j¾Ifha 
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cqks ui 30 jeks Èkg fmr th wh lr .; hq;= h' fuu mk; 2009 wfma%,a 8 jk Èk iy;sl 
lrk ,o w;r tÈk isg fldñIka iNdj úiska l%shd;aul lrk ,§' 

14' 3 n,m;% whÿïm;a .dia;= 

mkjd we;s nÿ j,g wu;r j" Y%S ,xld úÿ,sn, mkf;a 11 jeks j.ka;shg wkqj" úÿ,s n, 
W;amdokh" iïfma%IKh fyda fnod yeÍu i|yd n,m;% whÿïm;a iuÕ whÿïm;a msß ieliSfï 
.dia;=jla wh lr .ekSug fldñIka iNdjg n,h we;'  

14'4 fmd,S wdodhu 

fmd,S wdodhu WmÑ; moku u; .Kkh lrk ,§' wdodhu y÷kd .kq ,nkafka .kqfokqj yd 
iïnkaO wd¾Ól m%;s,dN fldñIka iNdj fj; .,d tafï iïNdú;dj we;s úg mu‚' 

15. වියදම් හඳුනා ගැනීම 

යකාමිෂන් සභාව විසින් අනුමත කරන ලද අ වැ  ප්රතිපාදන මත පදනම් ව  ආදා ම් ප්රකාශන  තුළ 

වි දම් හඳුනා යෙන ඇත.  

17' wod< md¾Yaj fy<sorõ lsÍï 

17'1 m%Odk l<ukdlrK mqoa., jkaÈ 

  m%Odk l<ukdldÍ;ajfha mqoa.,hska uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdfõ fldñIka iNd 
idudðlhskaf.ka iukaú; jk w;r jkaÈ uqo,a úia;r my; mßÈ fõ¦ 

 2022 2021 
   
flá ld,Sk fiajl m%;s,dN 1,687, 500 1,958,625 
mYapd;a fiajl m%;s,dN   
fjk;a È.= ld,Sk m%;s,dN   
wjika lsÍfï m%;s,dN   

   

 1,687, 500 1,958,625 
 

 

 



igyk 01

2022 foieïn¾ ui 31 jk Èkg  

foam," msßh; iy WmlrK 

.Dy NdKav iy 
iúlsÍï

mß.Kl iy ld¾hd, 
WmlrK

ld¾hd, WmlrK jdyk fuj,ï tl;=j 

re' re' re' re' re' 
 

jir wdrïNfha § 27,292,585               55,067,359                    580,919                          37,965,000                120,905,863           

jir ;=< tl;= lsÍï 2,826,492                 6,310,608                       -                                    -                                9,137,100                

udre lsÍï (152,067)                        (152,067)                  

flÍf.k hk jevj,ska udre lsÍï -                             

m%;Hd.Kkh lsßï -                                -                             

j¾Ih ;=< wmyrKh lsÍï -                             

jir wjidkfha §  30,119,077               61,225,900                    580,919                          37,965,000                -                     129,890,896           

laIh ùu

jif¾ wdrïNfha § 19,405,561               39,694,737                    519,025                          1,293,326                   -                     60,912,649             

jir i|yd wh lsÍu 2,988,675                 6,519,352                       20,954                             5,994,861                   15,523,842             

fmr jir i|yd .e,mSu (139)                                 (139)                          

udre lsÍï (50,689)                           (50,689)                    

wmyrKh u; laIh ùu -                             

jir wjidkfha §  22,394,236             46,163,261                  539,979                         7,288,187                 -                    76,385,663           

2022 foieïn¾ 31 Èkg Y=oaO fmd;a 
w.h 7,724,841               15,062,639                  40,940                           30,676,813              -                    53,505,233           

jd¾;d lrk Èkhg ;ju;a Ndú;fha mj;sk iïmQ¾K laIh jQ foam," msßh; iy WmlrKj, msßjeh my; mßÈ fõ' 

2022 2021

.Dy NdKav iy iúlsÍï 14,056,909               13,970,230                    

mß.Kl iy ld¾hd, WmlrK 36,173,714               29,259,735                    

ld¾hd, WmlrK 515,279                     473,879                          

uDÿldx. 16,083,735               14,563,055                    

66,829,637             58,266,899                  

1'2 wiamDYH j;alï -uDÿldx.

jir wdrïNfha § 18,458,500           

udre lsÍï 564,000                 

j¾Ih ;=< wmyrKh lsÍu -                           

jir wjidkfha § 19,022,500         

l%ulaIh

jif¾ wdrïNfha § 17,043,617               

jir i|yd wh lsÍu 1,482,382                 

udre lsÍï

wmyrKh lsÍfï§ laIh ùu

jir wjidkfha §  18,525,999             

2021 foieïn¾ 31 Èkg Y=oaO fmd;a 
w.h 496,501                   

igyk (1'1 flfrñka mj;akd m%d.aOk lghq;=

n,m;% l<ukdlrK moaO;sh 1,873,408                  

isoaê jd¾;dlrK moaO;sh 1,258,928                  

LISS kùlrKh 586,000                     

DRS kùlrKh 1,067,502                  

PUCSL wka;¾cd,h 140,000                     

ld¾ñl Ys,amS f;dr;=re moaO;sh 1,103,400                  

HRD moaO;sh kùlrKh 26,000                       

UAT i|yd úi÷u 720,000                     

jHdmdr nqoaê moaO;sh 525,000                     

7,300,238               

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj 
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2022 ckjdß 1 Èk isg foieïn¾ 31 Èk olajd  
uQ,H m%ldYk i|yd igyka  

2022 2021
re' re' 

02. wdfhdack

ia:djr ;ekam;= 440,510,411 570,680,548

mdßf;daIsl wruqo,a wdfhdackh 19,868,256 19,026,642

NdKavd.dr ì,am;a 200,000,052

Repo 15,000,000

675,378,719           589,707,190

03. bkafjkagß 465,347.95              797,005.60               

04.   ,eìh hq;= oE

úp,H ,shdmÈxÑ .dia;=

fpõfrdka ¨íßlkaÜia iud.u 68,374,026 66,104,702

,xld whś iS iud.u 36,954,192 23,936,236

uela,rkaia ¨íßlkaÜ 10,119,074 11,273,572

,xld Lksc f;,a kS;s.; ixia:dj 0 5,595,123
,d*aia 8,818,980 6,882,041

bkag´Ika i¾úiia iud.u 1,260,158 1,125,656

wefidaisfhagâ fudag¾fõia 2,476,649 2,500,000

à'ù'tia',xld mqoa' iud.u ^Ndr;a Lkscf;,a ixia:dj& 0 565,236

hqkhsgâ fudag¾ia 2,753,077 4,458,468

fgdfhdagd ,xld mqoa' iud.u 14,205,465 10,399,495

tka'tï'äiag%sìhqg¾ia mqoa'iud.u 2,036,444 2,536,334

146,998,065 135,376,863
jd¾Isl kshduk nÿ 251,912,985 82,544,592

wvq lsÍï( fnd,a Kh fjka lsÍï 
,eìh hq;= ia:djr ;ekam;= fmd,S 40,885,566 4,927,138

fjk;a ,eìh hq;= oE 172,539 126,398
439,969,155 222,974,991

05.   ;ekam;=" w;a;sldrï iy fmrf.jqï

;ekam;= 

 ;ekam;= vhf,d.a welaishdgd mS't,a'iS' 1,500.00 1,500

 BOC foam, ixj¾Ok iud.u 826,570.80 826,571

tia ví,sõ wd¾ ã nKavdrkdhl wkqiaurK mokï  wruqo, 252,000.00 252,000.00                

.¾,a f*%kaâ,s wefidaistaIka 57,500.00 57,500

cd;sl ;reK fiajd iNdj 15,000.00

1,152,571 1,137,571
w;a;sldrï iy fmr f.ùï

     w;a;sldrï 570,340 815,633

     ;eme,a fomd¾;fïka;=j 0 49,416

     fmr f.ùï 4,367,293 6,100,504

     iïm;a fjí ldâm; 2,068 2,068

4,939,701 6,967,621
wdmod Kh 2,477,665 2,640,858

W;aij w;a;sldrï 85,932 96,032
iuia; ;ekam;=" w;a;sldrï iy fmrf.jqï 8,655,868 10,842,082

06. iuqÉÑ; wruqo,

      2022 ckjdß 1 fjks Èkg fYaIh 784,517,162 675,027,631

      22$12$31  Èkg w;sßla;h $^ysÕh&' 293,050,725 109,578,047

 fmr jif¾ .e,mSï ^6'1& -5,483,537.00 (88,516.00)                    

1,072,084,350 784,517,162

07.  f.úh hq;= .sKqu

uqøKh iy m%pdrKh 527,575.00          6,722,211              

ikaksfõok 680,764.00          297,131                      

u,a ieleiau -                          13,200                    

fjk;a §ukd 5,232,687.00       5,498,898                   

mqj;am;a -                               -                                

w;sld, 338,839.00          588,741                      

m%jdyk 41,084.00             55,709                         

.uka úhoï -                          16,000                         

úfoaY .uka -                               -                                

fjk;a .súiqï 56,990.00             289,698                 

ld¾hd, f.dvke.s,a, kv;a;= lsÍu 910.00                   211,617                 

ld¾hd, jdykh kv;a;= lsÍu -                          13,314                    

c, 29,355.00             21,461                    

úÿ,sn,h 292,714.00          106,630                 

uyck;dj oekqj;a lsÍu 8,116,450.00       7,610,456                   

WmfoaYkh 5,105,530.00       10,112,190                

Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d fldñIka iNdj   
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2022 2021
re' re' 

  f.úh hq;= uqoaor nÿ 6,200.00                5,275                           

ikSmdrlaIl fiajd 222,877.00          133,312                 

;eme,a -                          -                                

rlaIK -                          6,308                       

f.úh hq;= isÿ fjñka mj;Sk m%d.aOk lghq;= 143,687.00          -                           

r|jd ;nd .;a uqo,a 199,952.00               199,952                      

WmÑ; mß.Kl iy WmlrK -                          4,494,758                   

WmÑ; .Dy NdKav iy Wmdx. -                          254,577                      

uDÿldx. kv;a;= lsÍu 2,447,770.00       3,804,684                   

mß.Kl iy WmlrK kv;a;= lsÍu 170,238.00               -                                

,sms øjH  ^bkafjkagß& -                               510,948                      

m¾fhaIK iy iólaIK 2,000,000.00            -                                
mßfNdacH øjH -                               133,425                      

iqNidOk iy uyck iïnkaO;d 42,000.00                  3,080                           

mßj¾;kh 148,995.00               -                                

f.úh hq;= rojd .eksfï nÿ 3,516,000.00            -                                

f.úh hq;= fjk;a 95,000.00                  803,271                      

w;e;s fplam;a md,k .sKqu 7,648,859.00            -                                

37,064,475.83       41,906,846.35        

08. mdßf;daIslh i|yd m%;smdok 

2020 ckjdß 01 jk Èkg w¾: olajd we;s m%;s,dN j.lSï j,  j¾;udk w.h  i|yd m%;smdok 19,768,529               16,973,374                

ld, iSudj i|yd fmd,S msßjeh 2,273,381                  1,357,870                   

ld, iSudj i|yd j;auka fiajd msßjeh 1,952,640                  1,909,019                   

jir ;=< f.jk ,o mdßf;daIslh (5,886,750)                (560,250)                     

w¾: olajd we;s m%;s,dN j.lSï j,  j¾;udk w.hys i;H ,dNh$w,dNh 5,483,537                  88,516                         
2021 foieïn¾ 31 Èkg w¾: olajd we;s m%;s,dN j.lSï j,  j¾;udk w.h i|yd m%;smdok 23,591,337              19,768,529               

ld¾h uKav, msßjegqu
වයස අවුරුදු 54 දක්ව  6%  
සහ ඉන් පසුව ශූන්ය

වයස අවුරුදු 54 දක්ව  6%  
සහ ඉන් පසුව ශූන්ය

úY%duhdfï jhi 60 60

jÜgï wkqmd;h 18% 12%

jegqma j¾Ol wkqmd;h 11.5% 6%

08.2  ixfõ§;d úYaf,aIKh
wfkl=;a ish¨u Wml,amk fkdfjkiaj mj;sk w;r úp,Hh fjkia úh

jÜgï wkqmd;h 1] jeä ùu 22,427,984               18,597,139                

jÜgï wkqmd;h 1] wvq ùu 24,879,351               21,097,925                

jegqma j¾Ol wkqmd;h 1] lska jeä ùu 25,028,471               21,188,735                

jegqma j¾Ol wkqmd;h 1] lska wvq ùu 22,278,922               18,503,055                

09. ú.Kldêm;s .dia;=

bÈßhg f.k wd fYaIh 1,800,000                  800,000                      

j¾Ih ;=< f.ùï (750,000.00)              -                                

j¾Ih ;=< m%;smdok 1,000,000                  1,000,000                   

fmr jir i|yd W!K$wê fjka lsßu (267,600)                    -                                

1,782,400.00 1,800,000.00

10. úp,H ,shdmÈxÑ .dia;=

 ,xld whś iS iud.u 69,580,807               40,181,909.79          

fpõfrdka ¨íßlkaÜ ,xld 160,280,684             112,475,790.04        

uela,rkaia ¨íßlkaÜ 21,525,260               22,911,592.28          

,xld Lksc f;,a kS;s.; ixia:dj 501,510                     7,381,400.00             

,d*aia  ¨íßlkaÜia iud.u 15,629,542               14,798,731.50          

bkag´Ika i¾úiia iud.u 1,806,962                  2,703,085.82             

wefidaisfhagâ fudag¾fõia 6,479,269                    4,502,516.59               

à'ù'tia',xld mqoa' iud.u -                               1,473,740.16             
hqkhsgâ fudag¾fõia 6,605,558                  7,320,370.70             
fgdfhdagd ,xld mqoa' iud.u 25,594,689               19,554,045.99          

tka'tï'äiag%sìhqg¾ia mqoa'iud.u 2,944,428                  4,646,018.69             

310,948,708           237,949,202            

-                              2,998,277                 
˜tl;= l<d( jerÈ ksjerÈ lsÍu iy wê fjka lsÍï wdmiq yerùu

310,948,708           240,947,478            

11.  jd¾Isl kshduk nÿ

W;amdok 73,869,952               60,644,586                
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2022 2021
re' re' 

iïfma%IK 32,223,000 25,005,600                
fnod yeÍu 139,853,400 104,784,000              

245,946,352           190,434,186            

12.   n,m;% whÿïm;a .dia;= 455,000 525,000
455,000                    525,000                     

13' fjk;a wdodhï

fmd,sh 100,050,669.00 25,045,688

ksoyia lsÍfï .dia;=j 13,000.00 6,000

úúO wdodhï 170,374                     120,472

wdodhu( ia:djr j;alï wmyrKh 13,950                        181,218.77                

m%odk-mqkrdj¾;k -                               -                                

mdßf;daIsl m%;smdok u; i;H ,dNh -                               -                                

100,247,992 25,353,379

14'mqoa., msßjeh

mqoa., mäkä

flduidßiajrekaf.a fõ;kh 1,687,500.00 1,958,625

 jegqma 91,652,360.00 71,270,348

fjk;a §ukd 62,892,295.00 49,278,376

w;sld, 3,088,388.00 4,517,737

 fiajl w¾:idOl wruqo, i|yd odhl;ajh 13,735,104.00 10,703,846

 fiajl w¾:idOl wruqo, i|yd odhl;ajh 2,747,021.00 2,140,769

mdßf;daIsl úhoï 4,226,021.00 3,266,888
180,028,689.00 143,136,589.20

15'fufyhqï úhoï

mqyqKq iy .uka úhoï - úfoaYSh iy foaYSh

úfoaYSh iy foaYSh mqyqKqj 218,000.00 1,146,000

úfoaY .uka úhoï 137,059.00 0

 අනියම්  / දදනික 0.00 -                                

ixpdr ^foaYSh& 513,169.00 1,180,050

868,228                    2,326,050                 

mdßfNdacH øjH

,sms øjH 2,348,677.00 1,776,752

bkaOk iy jdyk .d,a lsÍu 15,243,140.00 5,013,902

mdßfNdacH øjH 826,045.00 735,033

úfkdaodiajdoh 1,491,774.00 246,779

19,909,636 7,772,466

fldka;%d;a fiajd

m%jdyk iy jdyk l=,S 17,234,032.00 11,943,632

mqj;am;a iy ;eme,a we;=¿ ikaksfõokh 4,728,508.00 3,496,563

uqøKh iy oekaùïlrKh 5,871,003.00 4,931,890

iólaIK 2,000,000.00 -                                

f.dvke.s,s i|yd l=,S iy .dia;= 26,844,337.00 19,677,559

úÿ,sn,h 1,568,060.00 1,320,290

ffjoH 6,797,237.00 5,587,992

c,h 432,193.00 223,968

rlaIKh 324,201.00 298,826

odhl;aj uqo,a 0.00 -                                

ikSmdrlaIl fiajd 2,830,937.00 1,191,185

kS;s iy úu¾Yk .dia;= 4,150,000.00 1,031,000

fjk;a .súiqï 3,793,400.81 879,395

76,573,908.81 50,582,299.14

fjk;a fiajd

uyck;dj oekqj;a lsÍfï msßjeh 43,483,296               86,808,539

ú.Kldêm;s .dia;= 732,400                     1,000,000

iqNidOkh iy uyck iïnkaO;d 50,000                        228,065

u,a ieliqï 190,600                     98,000

fiajl kshe,Sï 137,400                     

SARRC isÿùï -                               

úúO iy fjk;a 581,538                     543,384

45,175,233              88,677,988

m%d.aOk j;alï w¨;ajeähd iy kv;a;= iy laIh ùu

jdyk kv;a;= 1,667,186 1,960,107

ld¾hd, f.dvke.s,a, kv;a;=j 423,713 557,544

mß.Kl" WmlrK iy uDÿldx. kv;a;=j 7,143,903 7,354,307

.Dy NdKav iy Wmdx. kv;a;=j 2,100 9,612                           
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2022 2021
re' re' 

laIh ùï .dia;= 16,955,397 18,390,112

26,192,298 28,271,682
iuia; fufyhqï msßjeh 168,719,304 177,630,486

uQ,H msßjeh

nexl= .dia;= 23,421 6,390

23,421 6,390
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2022 ú.Kk lñgq jd¾;dj 

 

^w& 1'ú.Kk lñgq /iaùu wxl-01 ^Èkh( 2022$01$07& 

2.  iyNd.s jQjka 

• Wfoaks úl%uisxy uy;d- ú.Kk lñgqfõ iNdm;s 

•  fudydka iurkdhl uy;d - ú.Kk lñgqfõ ksfhdacH iNdm;s 

• cdklS ú;dk.u uy;añh - ú.Kk lñgqfõ f,alï 

• K'S'M o is,ajd uy;d - NdKavd.dr ksfhdað;" wOHlaI - rdcH jHjidh 

fomd¾;fïka;=j 

• A' A'T wÈldß uy;añh - f¾Çh wud;HdxYfha ksfhdað; 

• G'N' l=udß uy;añh - ú.Kk wêldÍ  

• M'P' O¾ur;ak uy;d - wNHka;r ú.Kl- fldñIka iNdj 

• oñ; l=udrisxy uy;d - wOHlaI ckrd,a- fldñIka iNdj 

• ;s<sK rKisxy uy;d - uQ,H wOHlaI - fldñIka iNdj 

2. idrdxY .; lrk ,o idlÉPd lreKq iy ks¾foaY 

• kshñ; uqo, jk remsh,a 81"852"740 whlr .ekSu i|yd úÿ,s n, mk;g wkqj 

,xúug tfrys j wjYH mshjr .ekSug ;SrKh lsÍu' 

• wdh;kh úiska kshñ; fõ,djg bÈßm;a l< hq;= jd¾;d bÈßm;a lsÍfï m%.;sh - 

kshñ; Èkg bÈßm;a lsÍu' 

• ld¾h uKav, f;dr;=re bÈßm;a lsÍu - iïu; n|jd .ekSfï l%shd mámdáh 

wkq.ukh lsÍug ks¾foaY flf¾ 

• ld¾;=j ;=< ksl=;a lrk ,o wNHka;r ú.Kk úuiqï iy cd;sl ú.Kk 

ld¾hd,fhka ,enqKq ú.Kk úuiSï iy jd¾;d - fuu lñgq /iaùfï § ,nd § we;s 

ks¾foaY wkqj ms<s;=re ilia lr ú.Kldêm;s fj; heùu' 

• 2022 jir i|yd wNHka;r ú.Kk ie,eiau Ndr§u - 2022 jir i|yd jk wNHka;r 

ú.Kk ie,eiau wjodkï m%udKh iy ta i|yd fhdod .ekSug wfmalaIs; ñksia Èk 

we;=<;a lrñka ixfYdaOkh l< hq;= h' 
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^wd& 1'ú.Kk lñgq /iaùu wxl - 02 ^Èkh( 2022$02$02&  

2.  iyNd.s jQjka 

 

• Wfoaks úl%uisxy uy;d- ú.Kk lñgqfõ iNdm;s 

•  fudydka iurkdhl uy;d - ú.Kk lñgqfõ ksfhdacH iNdm;s 

• cdklS ú;dk.u uy;añh - ú.Kk lñgqfõ f,alï 

• K'S'M o is,ajd uy;d - NdKavd.dr ksfhdað;" wOHlaI - rdcH jHjidh 

fomd¾;fïka;=j 

• A' A'T wÈldß uy;añh - f¾Çh wud;HdxYfha ksfhdað; 

• G'N' l=udß uy;añh - ú.Kk wêldÍ  

• M'P' O¾ur;ak uy;d - wNHka;r ú.Kl- fldñIka iNdj 

• oñ; l=udrisxy uy;d - wOHlaI ckrd,a- fldñIka iNdj 

• ;s<sK rKisxy uy;d - uQ,H wOHlaI - fldñIka iNdj 

 

 

3. idrdxY .; lrk ,o idlÉPd lreKq iy ks¾foaY 

 

• úÿ,s n, uKav,fhka wh úh hq;= remsh,a( 81"852"740 l kshduk .dia; =- fï 

iïnkaOfhka kS;suh l%shd ud¾. .ekSfï wjYH;djh fldñIka iNdj fj; bÈßm;a 

lr fldñIka iNdj úiska .kq ,nk ;SrK u; mokï j bÈß lghq;= l%shd;aul lsÍu' 

 

• ysÕ úp,H ,shdmÈxÑ .dia;=- ú.Kk yd l<ukdlrK lñgqfõ ks¾foaY iyldr 

wOHlaI ^n,m;% ,nd §u& fj; oekqï §fuka miq l%shd ud¾. wdrïN lr we;' 

 

• 2021 jir i|yd ks¾foaY ,nd .ekSu i|yd ú.Kk lñgqj fj; uQ,H m%ldYk 

bÈßm;a lsÍu- 2021 j¾Ih i|yd jk uQ,H m%ldYk 2022 fmnrjdß 24 jeks Èk 

ú.Kkh i|yd bÈßm;a lrk ,§' 

• ksÍlaIK i|yd 2022 wNHka;r ú.Kk ie,eiau bÈßm;a lsÍu - 2022 wNHka;r 

ú.Kk ie,eiau wkqu; lrk ,§' 
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^we& 1' ú.Kk lñgq /iaùu wxl -03  ^Èkh(2022$08$24& 

2.  iyNd.s jQjka 

 

•  Wfoaks úl%uisxy uy;d- ú.Kk lñgqfõ iNdm;s 

•  fudydka iurkdhl uy;d - ú.Kk lñgqfõ ksfhdacH iNdm;s 

•  K'S'M o is,ajd uy;d - NdKavd.dr ksfhdað;" wOHlaI - rdcH jHjidh 

fomd¾;fïka;=j 

•  R' fld<Uf.a uy;añh - f¾Çh wud;HdxYfha ksfhdað;" m%Odk uQ,H ks,Odß 

•  W'A'A jks.fialr uy;d - fcHIaG iyldr ú.Kldêm;s 

•  G'N' l=udß uy;añh - ú.Kk wêldÍ 

• M'P' O¾ur;ak uy;d - wNHka;r ú.Kl- fldñIka iNdj 

• oñ; l=udrisxy uy;d - wOHlaI ckrd,a- fldñIka iNdj 

3. idrdxY .; lrk ,o idlÉPd lreKq iy ks¾foaY 

 

• úÿ,sn, uKav,fhka whúh hq;= remsh,a( 81"852"740 l kshduk .dia;=- 2022 cqks 06 

jeks Èk mej;s fldama lñgq /iaùfï § ,nd ÿka ksfhda.h wkqj bÈß l%shdud¾. .; 

hq;= nj ;SrKh úh' tkï f¾Çh wud;HdxYfha f,alïjrhd ueÈy;a úh hq;= nj;a 

ueÈy;alrefjl= f,i fuu uqo, wh lr .ekSug úÿ,s n, uKav,h iuÕ idlÉPd 

l< hq;= nj;a h' 

• idlÉPd lsÍu i|yd 2022 cQks 06 jeks Èk mej;s fldama lñgq /iaùfï § idlÉPd 

lrk ,o lreKq bÈßm;a lsÍu iy lreKq iúia;rd;aul j idlÉPd lr moaO;s iy 

m%iïmdok l%shd mámdá úêu;a lsÍu i|yd wjYH m%;sl¾u l%shdud¾. iuÕ wjYH foa 

lsÍug oekqï fok ,§' 
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^wE& 1'ú.Kk lñgq /iaùu wxl -04 ^Èkh( 2022$11$14& 

 

2. iyNd.s jQjka 

•  Wfoaks úl%uisxy uy;d- ú.Kk lñgqfõ iNdm;s 

•  fudydka iurkdhl uy;d - ú.Kk lñgqfõ ksfhdacH iNdm;s 

•  pñ,d fiakdkdhl uy;añh - ú.Kk lñgqfõ jev n,k f,alï 

•  K'S'M o is,ajd uy;d - NdKavd.dr ksfhdað;" wOHlaI - rdcH jHjidh 

fomd¾;fïka;=j 

• R' fld<Uf.a uy;añh - f¾Çh wud;HdxYfha ksfhdað;" m%Odk uQ,H ks,Odß 

• W'A'A jks.fialr uy;d - fcHIaG iyldr ú.Kldêm;s 

•  G'N' l=udß uy;añh - ú.Kk wêldÍ 

•  M'P' O¾ur;ak uy;d - wNHka;r ú.Kl - fldñIka iNdj 

•  oñ; l=udrisxy uy;d - wOHlaI ckrd, - fldñIka iNdj 

•  W'V' pdhd ;s<s‚ uy;añh - wOHlaI uQ,H  fldñIka iNdj 

 

4. idrdxY .; lrk ,o idlÉPd lreKq iy ks¾foaY 

 

• NdKavd.dr ksfhdað;hd wdh;kfha wjodkï lafIa;% we.hSfï jeo.;alu iy tu 

lafIa;% ú.Kk jevigykg we;=<;a lsÍfï jeo.;alu wjOdrKh lrhs' 

• iú.Kk lñgqjg ;j;a idudðlfhl= we;=<;a lsÍug;a ta iïnkaOfhka wjYH l%shd 

ud¾. .ekSug;a ;SrKh flf¾'  ta wkqj tu ldrKh iïnkaOfhka fkdjeïn¾ 17 

jeks Èk fldñIka iNd /iaùug ikaksfõok m;%sldjla bÈßm;a lr we;'  

• wNHka;r ú.Kl we;=¿ PUCSL ys wod< ld¾h uKav,fha iïnkaëlrKfhka 

wOHlaI - uqo,a úiska ilia lrk ,o fldama ms<s;=re flgqïm; wod< ish¨ u weuqKqï 

iy Wmldrl ,shlshú,s iuÕ ldrl iNdjg bÈßm;a lrk ,§' 

• wxl 7 isg 24 olajd fldama jHjia:djg wkqj oekg mj;sk ÿ¾j,;d ksjerÈ lr 

.ekSug wjYH l%shdud¾. .kakd f,i wjOdrKh lr we;s w;r idOdrK ld,iSudjla 

;=< kj wOHlaIl - uqo,a iuÕ wjYH moaO;s iy l%shd mámdá Yla;su;a lrk f,i o 

oekqï fokq ,efí' mj;sk uQ,H yd .sKqïlrK .eg¿ iy l%shd mámdá fodaI ksjerÈ 

lr .ekSu b;d jeo.;a jk neúka wjYH ia:dkj,g wjYH ld¾h uKav, Yla;sh 

,nd .ekSug oekqï fokq ,efí' 
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• COPE ms<s;=r i|yd ilia lrk ,o iïmQ¾K flgqïm;a ms<s;=re iuÕ fldñIka iNdj 

fj; oekqï Èh hq;= njg y÷kd .;a we;eï lafIa;%' 

• §¾> ld,Sk j f.ùug we;s remsh,a ñ,shk 81 ,xúfuka wh lr .ekSu i|yd uqo,a 

wud;HdxYfha ueÈy;aùu ,nd .kakd f,i o oekqï fokq ,efí' 

• nyq wxYfha kshdulhd f,i kshduk N+ñldj È.gu lrf.k hdug m%udKj;a §ukd 

meflachla iys; olaI fiajl ixLHdjla iys; iajdëk fldñIka iNdjla ;sîfï 

jeo.;alu ú.Kk lñgqjg ;jÿrg;a wjOdrKh flf¾' 

• idlÉPd lr we;s lreKq u; mokï j ms<s;=r fldama lñgq iNdm;s fj; heùug fmr 

fldñifuka ksIaldYkh ,nd .ekSug ú.Kk lñgqj ks¾foaY lf<ah' 

•  fndfydauhla uQ,H lghq;= úêu;a lsÍu i|yd l%shd;aul lsÍug kshñ; 

l%shdldrlïj,g wod< neúka foieïn¾ ui uq,a i;s 2 ;=< whs;u wxl 6 isg 10 

olajd lreKq idlÉPd lsÍug fjk;a ú.Kk lñgqjla mej;aùu' 

 

 

^b & 1' ú.Kk lñgq /iaùu wxl -05 ^Èkh( 2022$12$13& 

2.  iyNd.s jQjka 

• Wfoaks úl%uisxy uy;d- ú.Kk lñgqfõ iNdm;s  

• fudydka iurkdhl uy;d - ú.Kk lñgqfõ ksfhdacH iNdm;s  

• p;=ßld úfÊisxy fukúh - fldñIka iNd idudðl 

• k§cd jrdmsáh fukúh - ú.Kk lñgqfõ f,alï 

• K'S'M o is,ajd uy;d - NdKavd.dr ksfhdað;" wOHlaI - rdcH jHjidh 

fomd¾;fïka;=j 

• R' fld<Uf.a uy;añh - f¾Çh wud;HdxYfha ksfhdað;" m%Odk uQ,H ks,Odß 

• W'A'A jks.fialr uy;d - fcHIaG iyldr ú.Kldêm;s 

• W.M.D.F. m%kdkaÿ uy;añh - ú.Kk wëlaIl 

•  A.T.M ,S,dr;ak uy;añh - ú.Kk wëlaIl 

• M'P' O¾ur;ak uy;d - wNHka;r ú.Kl - fldñIka iNdj 

• oñ; l=udrisxy uy;d - wOHlaI ckrd, - fldñIka iNdj 

• W'V' pdhd ;s<s‚ uy;añh - wOHlaI uQ,H  fldñIka iNdj 
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3. idrdxY .; lrk ,o idlÉPd lreKq iy ks¾foaY 

• 2021 ú.Kk jd¾;dj iNd.; lrk ,o w;r" msßisÿ u;hla iys; j È.g u lr f.k 

hdug uq,H lghq;= isÿ lrk f,ig oekqï fokq ,efí' 

• úfYaIfhka ú.Kk jd¾;dfõ i|yka lreKq iïnkaOfhka kS;sm;s 

fomd¾;fïka;=fjka iajdëk u;h ,nd .ekSug wjYH wjia:dj, § oekqï fokq 

,efí' 

 

• 2022 fkdjeïn¾ 29 jk Èk jd¾;dj i|yd fldñIka iNdfõ wkque;sfhka miq fldama 

iNdm;sjrhdg hefjk  ms<s;=r ú.Kldêm;s" uqo,a wud;HdxYfha wdh;ksl lghq;=  

wOHlaI ckrd,a iy uqo,a wud;HdxYfha wNHka;r ú.Kk wxYfha m%Odk uQ,H 

ks,Odß fj; msgm;a o  iuÕ md¾,sfïka;=jg ,nd § we;s nj ldrl iNdjg oekqï 

fokq ,efí' 

• ú.Kk jd¾;dfõ cd;sl ú.Kk mkf;a 12 ^29& j.ka;shg wkqj jd¾Isl m%iïmdok 

ie,eiau iy th M,odhS"  ld¾hlaIu iy M,odhS wdldrfhka l%shd;aul lsÍfï 

jeo.;alu ms<sn| j wjOdkh fhduq lrk f,i oekqï fokq ,efí' 

 

• ,xúfuka remsh,a ñ,shk 81la tl;= lr .ekSfï yelshdj mÍlaId lsÍug;a tfia  fkd 

ue;s kï fldñIka iNdj úiska ,nd .; yels fjk;a úl,am mÍlaId lsÍug;a oekqï 

fok ,§' 

 

• ú.Kk jd¾;dfõ olajd we;s ú.Kk ksÍlaIK wkqj iy fldama lñgqfõ § idlÉPd 

lrk ,o tu lreK mokï lr f.k" uyck;dj oekqj;a lsÍfï lghq;= 

.sKqïlrKfha § ksjerÈ lsÍu isÿ lr we;s nj okajd isà' ta wkqj 2023 j¾Ifha isg Y%S 

,xld úÿ,s n, mkf;a Y%S ,xld uyck Wmfhda.s;d mk; m%ldr j isÿ flfrk fjk 

u lghq;= wdjrKh jk mßÈ kj whjeh fla; y÷kajd § we;s w;r tu kj whjeh 

f¾Ld iy .sKqï w;r uq¿ úhoï fnod yer we;' uQ,H wOHlaIjrhd úiska meyeÈ,s 

lrk ,o mßÈ kj hdka;%Kh l%shd;aul lsÍug lñgqj ks¾foaY lrk ,§'   

• ;j o" uyck Wmfhda.s;d mk;g wkqj mßY%fhka msg; l%shdldrlï $ /iaùï isÿ 

lsÍfï l%shd mámdáh idlÉPd lrk ,o w;r fldñIka iNdfõ wkque;sh we;s j kj 

l%uh l%shd;aul lsÍug ú.Kk lñgqj úiska ks¾foaY lrk ,§' 

• tfia u" 2023 j¾Ih i|yd kej; ilia lrk ,o wêldßfha ksfhdað; f,aLkh 

úia;rd;aul j mÍlaId lr" lñgqfõ idudðlhska úiska fhdackd lrk ,o ixfYdaOk 

lsysmhla iuÕ fldñIka iNdj fj; bÈßm;a lsÍug ks¾foaY lrk ,§' úfYaIfhka 
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f.ùï jjqpr uqyqKf;ys wjYH we;=<;a lsÍï iuÕ wod< lafIa;% ksjerÈ lsÍfï 

jeo.;alu lñgqj úiska wjOdrKh lrk ,§' SAP .sKqïlrK moaO;sfha wod< 

fjkialï oekgu;a isÿ lr we;s w;r bÈß udi 4-6 ;=< ;j;a lafIa;% úêu;a lsÍug 

kshñ; nj uQ,H wOHlaI úiska okajd isák ,§' 

• w;a;sldrï f.ùfï mámdáh o ksjerÈ lr we;s w;r th ú.Kk lñgqjg oekqï fokq 

,efí' wjYH uÜgfï ksfhdað; msßfika wjYH wkque;sh ,nd f.k we;s  kj 

wkqjdohka iy moaO;s o fldñIka iNdjg okajd we;' 

• moaO;s hdj;ald,Sk lsÍu iy wfkl=;a wjYH fjkialï wLKav j isÿ flfrk w;r" 

wjYH wjia:dj, § wod< lafIa;% fldñIka iNdjg iy ú.Kk lñgqj fj; bÈßm;a 

lrñka isák nj jeä ÿrg;a okajd isà' 

• 2022 j¾Ih i|yd uQ,H m%ldYk ilia lsÍu wdrïN lr we;s w;r m%;sikaOdk lghq;= 

isÿ fjñka mj;sk w;r ckjdß udifha m<uq ú.Kk lñgq /iaùug bÈßm;a lsÍug 

ie,iqï lr we;s nj jeä ÿrg;a okajd isà' 

 



1 | P a g e  
 
 

 

 

 

வருடாந்த அறிக்கை 2022 
 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

இலங்கைப் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு 
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இலங்கைப் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவாகிய நாம், ஒரு பெழிப் ான ததெத்தின் ைனவுைகை 

வலுப் டுத்த முயற்சிக்கின்த ாம். தேலும் ேக்ைள் ஒளிேயோன எதிர்ைாலத்தின்  ார்கவகய தநாக்கிய 

எல்கலைகைத் தாண்டிச் பெல்வதற்கும், ததசிய தநாக்ைத்திற்ைான அர்ப் ணிப்புடன் எல்கலைகைத் தாண்டிச் 

பெல்வதற்கும் எதிர் ார்க்கின் னர்.  ஆகையால் ப ாது ேக்ைளின்  ங்தைற்புடன் பைாள்கை ோற் ங்ைகை 

எளிதாக்கி அதன் மூலோை மின்ொரம், நீர் ஆகிய தெகவைகையும் ேற்றும் ப ற்த ாலியக் 

கைத்பதாழில்ைகையும் தேம் டுத்துவகத நாம் இலக்ைாைக் பைாண்டுள்தைாம்.  
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தலைவரின் செய்தி 

 

2022 ஆம் ஆண்டிற்ைான இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் (இ.ப ா.ஆ ) வருடாந்த 

அறிக்கைகய உங்ைளுக்கு வழங்குவதில் நான் மிைவும் ேகிழ்ச்சியகடகித ன்.  

ைடந்த ஆண்கடப்  ற்றி நாம் சிந்திக்கும்த ாது, இலங்கை ேக்ைளுக்கு  ாதுைாப் ான, நம் ைோன ேற்றும் ேலிவு 
விகலயில்  யன் ாட்டுச் தெகவைகை வழங்குவகத உறுதி பெய்யும் எங்ைள் தநாக்ைத்கத அகடவதற்கு 

நாங்ைள் பெய்த ொதகனைள் குறித்து நாங்ைள் ப ருகே பைாள்கித ாம். COVID-19 பதாற்றுதநாயால் 

முன்கவக்ைப் டும் ெவால்ைள் இருந்தத ாதிலும், நாங்ைள் எங்ைள் ஒழுங்குமுக  ப ாறுப்புைளில் உறுதியாை 
இருந்ததாம் ேற்றும் வாடிக்கையாைர்ைள் ேற்றும் தெகவ வழங்குநர்ைளின் நலன்ைகைப்  ாதுைாக்ை அயராது 

உகழத்ததாம். 

இந்த ஆண்டில், மின்ொரம், நீர் ேற்றும் ப ட்தராலியத் பதாழில்ைளில் த ாட்டி, ைண்டுபிடிப்பு ேற்றும் 

பெயல்தி கன தேம் டுத்துவதற்ைாை எங்ைள் ஒழுங்குமுக  ைட்டகேப்க த் பதாடர்ந்து பெயல் டுத்திதனாம். 

தெகவ வழங்குநர்ைள் விதிமுக ைளுக்கு இைங்குவகதயும், தங்ைள் வாடிக்கையாைர்ைளுக்கு தரோன 

தெகவைகை வழங்குவகதயும் உறுதிபெய்ய, உரிேங்ைகை வழங்குதல், ைட்டைங்ைகை அகேத்தல் ேற்றும் 
தெகவயின் தரத்கத ைண்ைாணித்தல் உள்ளிட்ட  ல முக்கியோன ஒழுங்குமுக  நடவடிக்கைைகை நாங்ைள் 

தேற்பைாண்தடாம். 

கூடுதலாை, வாடிக்கையாைர் ஈடு ாடு ேற்றும் அதிைாரேளிப்க  தேம் டுத்துவதில் குறிப்பிடத்தக்ை 

முன்தனற் ங்ைகைச் பெய்துள்தைாம். வாடிக்கையாைர் விழிப்புைர்வு ேற்றும் ைல்விகய தேம் டுத்த  ல 

முயற்சிைகை நாங்ைள் பதாடங்கிதனாம், தேலும் வாடிக்கையாைர்ைள் தங்ைள் ைவகலைள் ேற்றும் குக ைகை 

பதரிவிக்ை ஒரு தைத்கத பதாடர்ந்து வழங்குகித ாம். 

முன்தனாக்கிப்  ார்க்கும்த ாது, இலங்கையில்  யன் ாட்டுத் பதாழில்துக யின் எதிர்ைாலம் குறித்து நாங்ைள் 

நம்பிக்கையுடன் இருக்கித ாம். இந்தத் துக யில் த ாட்டி, புதுகே ேற்றும் பெயல்தி கன ஊக்குவிப் தில் 

நாங்ைள் உறுதியாை இருக்கித ாம், தேலும் வாடிக்கையாைர்ைள்  ாதுைாப் ான, நம் ைோன ேற்றும் ேலிவு 

 யன் ாட்டுச் தெகவைகைப் ப றுவகத உறுதிபெய்வதில் நாங்ைள் பதாடர்ந்து  ணியாற்றுதவாம். 

இறுதியாை, இ.ப ா.ஆ  இன் தெகவ வழங்குநர்ைள், வாடிக்கையாைர்ைள் ேற்றும்  ணியாைர்ைள் உட் ட எங்ைள் 

 ங்குதாரர்ைளுக்கு, இந்த ஆண்டில் எங்ைள் ொதகனைளுக்கு அவர்ைளின் ஆதரவு ேற்றும்  ங்ைளிப்புைளுக்ைாை 

எனது ேனப்பூர்வோன  ாராட்டுைகைத் பதரிவித்துக் பைாள்கித ன். வரும் ஆண்டுைளில் உங்ைள் ஆதரகவ 

எதிர் ார்க்கித ாம். 

 

உண்கேயுள்ை, 

 

ஜனை ரத்நாயக்ை 

தகலவர், இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு. 
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பணிப்பாளர் நாயகத்தின் செய்தி  

 

2022 ஆம் ஆண்டிற்ைான இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் (இ.ப ா.ஆ ) வருடாந்த 

அறிக்கைகய உங்ைளுக்கு வழங்குவதில் நான் ேகிழ்ச்சியகடகித ன். 

ைடந்த ஆண்கட நாம் திரும்பிப்  ார்க்கும்த ாது, இலங்கையில்  யன் ாட்டுத் பதாழில்ைகை 

ஒழுங்கு டுத்துவதிலும் ைண்ைாணிப் திலும் இ.ப ா.ஆ  குறிப்பிடத்தக்ை முன்தனற் த்கத அகடந்துள்ைது 

என்று ப ருகேயுடன் கூ லாம். 2022 ஆம் ஆண்டில், மின்ொரம், நீர் ேற்றும் ப ட்தராலியத் பதாழில்ைளுக்ைான 

ஒழுங்குமுக  ைட்டகேப்க  தேம் டுத்த  ல முக்கிய முயற்சிைகை நாங்ைள் பெயல் டுத்திதனாம். 

வாடிக்கையாைர்ைள் நியாயோன விகலயில் உயர்தர தெகவைகைப் ப றுவகத உறுதிபெய்து, தெகவத் தரம், 
ைட்டை நிர்ையம் ேற்றும் தெகவ வழங்குநர்ைளின் உரிேம் ஆகியவற்றிற்ைான தரநிகலைள் ேற்றும் 

வகரயக ைகை நாங்ைள் பதாடர்ந்து அகேத்து வருகித ாம். புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி ஆதாரங்ைள் ேற்றும் 
நிகலயான ஆற் ல் நகடமுக ைகை தேம் டுத்துவதற்ைான எங்ைள் முயற்சிைகை நாங்ைள் 

தீவிரப் டுத்தியுள்தைாம், இது நாட்டின் வைர்ந்து வரும் எரிெக்தி ததகவைகை பூர்த்தி பெய்வதில் முக்கியோனது.  

தேலும், வாடிக்கையாைர் ஈடு ாடு ேற்றும் அதிைாரேளித்தல் ஆகியவற்றில் குறிப்பிடத்தக்ை முக்கியத்துவம் 

அளித்துள்தைாம். நாங்ைள் வாடிக்கையாைர் புைார் தேலாண்கே அகேப்க  நிறுவி,  யன் ாட்டு 
நிறுவனங்ைைால் வழங்ைப் டும் தெகவைளின் தரம் குறித்த ைருத்துக்ைகை தெைரிக்ை வழக்ைோன ஆய்வுைகை 

நடத்திதனாம். இந்த முயற்சிைள் மூலம், வாடிக்கையாைர்ைளுடனான எங்ைள் உ கவ வலுப் டுத்தியுள்தைாம், 
தேலும் எங்ைள் ஒழுங்குமுக  நடவடிக்கைைளில் அவர்ைளின் ததகவைள் ேற்றும் எதிர் ார்ப்புைளுக்கு நாங்ைள் 

பதாடர்ந்து முன்னுரிகே அளிப்த ாம்.  

நாம் முன்தனாக்கிச் பெல்லும்த ாது, இலங்கையில்  யன் ாட்டுத் பதாழில்ைகை ஒழுங்கு டுத்துவதிலும் 
ைண்ைாணிப் திலும் நாங்ைள் எேக்ைாை அகேத்துக் பைாண்ட உயர் தரங்ைகைப் த ணுவதற்கு நாங்ைள் 

உறுதிபூண்டுள்தைாம். வாடிக்கையாைர்ைள் ேற்றும் தெகவ வழங்குநர்ைள் இருவரின் நலன்ைகைப் 
 ாதுைாப் தில் எங்ைள் ஒழுங்குமுக  ைட்டகேப்புைள் வலுவானதாைவும்  யனுள்ைதாைவும் இருப் கத 

உறுதிபெய்ய இன்னும் நிக ய பெய்ய தவண்டியுள்ைது என் கத நாங்ைள் அங்கீைரிக்கித ாம். 

இறுதியாை, இந்த ஆண்டில் அகனத்து  ங்குதாரர்ைளின் ஆதரவு ேற்றும் ஒத்துகழப்பிற்ைாை எனது ேனோர்ந்த 

 ாராட்டுைகைத் பதரிவித்துக் பைாள்கித ன். இ.ப ா.ஆ  ஊழியர்ைளின் அர்ப் ணிப்பு ேற்றும் ைடின 

உகழப்பிற்ைாைவும், தெகவ வழங்குநர்ைள் ேற்றும் வாடிக்கையாைர்ைளின் ஆக்ைபூர்வோன ைருத்து ேற்றும் 

எங்ைள் ஒழுங்குமுக  நடவடிக்கைைளில்  ங்தைற் தற்ைாைவும் நன்றி பதரிவிக்ை விரும்புகித ன். 

 

உண்கேயுள்ை, 

 

 

தமித குோரசிங்ை 

 ணிப் ாைர் நாயைம், இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு. 

 

 

 

 



6 | P a g e  
 
 

 

எம்லைப் பற்றி 
 

இ.ப ா.ஆ  ஆனது 2003 ஆம் ஆண்டு முதல் ஆகையர்ைள் குழுவும் அதன்  ணிப் ாைர் நாயைமும் 

நியமிக்ைப் ட்டத ாது பெயல் ாட்டுக்கு வந்தது. ஐந்து உறுப்பினர்ைகைக் பைாண்ட ஆகைக்குழு, 
அரசியலகேப்புச் ெக யுடன் ஐந்தாண்டு ைாலத்திற்கு உடன் டிக்கையில் பைாள்கை அபிவிருத்திக்கு 

ப ாறுப் ான அகேச்ெரால் நியமிக்ைப் டுகி து. 2002 ஆம் ஆண்டின் இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் 

ஆகைக்குழு ெட்டம் இல.35, 2009 ஆம் ஆண்டின் இலங்கை மின்ொரச் ெட்டம் இல.20 ேற்றும் 2013 ஆம் 

ஆண்டின் இலங்கை மின்ொரம் (திருத்தம்) ெட்டம் இல. 31 ஆகியவற் ால் இந்த ஆகைக்குழு 

நிர்வகிக்ைப் டுகி து. ேெகு எண்பைய் ெந்கதயின் நிழல் சீராக்கியாை பெயல் டுகி து. 

இ.ப ா.ஆ  என் து ஒரு சுயாதீன ஆகைக்குழு ஆகும், அங்கு அகனத்து முடிவுைளும் ஆழோன 

 குப் ாய்வுடன் எடுக்ைப் ட்டு, அரசியலகேப்பு ெக யால் நியமிக்ைப் ட்ட தகலவர், துகைத் தகலவர் 

ேற்றும் உறுப்பினர்ைகைக் பைாண்ட ஆகைக்குழு உறுப்பினர்ைைால் அங்கீைரிக்ைப் டுகி து. 

ஆகையத்தின்  ணியாைர்ைள் மின்ொரம், நீர் தெகவைள், ப ட்தராலியத் பதாழில்ைள் ேற்றும் ேெகு எண்பைய் 

ெந்கத பதாடர் ான பதாழில்ைளில் மிைவும் தி கேயான நிபுைர்ைகைக் பைாண்டுள்ைனர். 

இ.ப ா.ஆ  ஆனது இலங்கையில் மின்ொரத் பதாழிற்துக கய ப ாருைாதார,  ாதுைாப்பு ேற்றும் பதாழில்நுட்  
ஒழுங்கு டுத்தும் அகேப் ாை ஒழுங்கு டுத்துகி து ேற்றும் ேெகு எண்பைய் ெந்கதயின் நிழல் 

ைட்டுப் ாட்டாைராைவும் பெயல் டுகி து. 

இ.ப ா.ஆ  நீர் தெகவைள் ேற்றும் ப ட்தராலியத் பதாழில்துக ைளுடன் பநருக்ைோை இகைந்து அவர்ைளுக்கு 

ஒழுங்குமுக  ஆதலாெகனைகை வழங்குகி து, ஏபனனில் இரண்டு பதாழில்ைகையும் 

ஒழுங்கு டுத்துவதற்ைான அந்தந்த ெட்டங்ைள் இன்னும்  ாராளுேன் த்தில் நிக தவற் ப் டவில்கல. 
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கூட்டிலைந்த தகவல்கள்  
 

ஆலைக்குழுவின் சபயர் - இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு 

ெட்ட நிலை - 2002 ஆம் ஆண்டின் 35 ஆம் இலக்ை இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு ெட்டத்தால் 
நிறுவப் ட்டது 

 

ஆலைக்குழு உறுப்பினர்கள் 

திரு. ஜனை ரத்நாயக்ை – தகலவர் 

த ராசிரியர் ஜனை ஏைநாயக்ை – பிரதித் தகலவர் (13 ஆைஸ்ட் 2022 அன்று ராஜினாோ பெய்தார்) 

திருேதி.ெதுரிைா விதஜசிங்ை – ஆகைக்குழுவின் உறுப்பினர் 

திரு உததனி விக்கிரேசிங்ை – ஆகைக்குழுவின் உறுப்பினர் 

திரு.போஹான் ெேரநாயக்ை – ஆகைக்குழுவின் உறுப்பினர் 

 

பணிப்பாளர் நாயகம்  

திரு தமித்த குோரசிங்ை   

 

ஆகைக்குழுவுக்ைான பெயலாைர்  

திருேதி நதீஜா வரபிடிய 

 

பதிவு செய்யப்பட்டுள்ள அலுவைகம்  

6-வது ோடி, இவ வர்த்தைக் தைாபுரம், புனித கேக்ைல் வீதி, பைாழும்பு 3, ஸ்ரீ லங்ைா  

மின்னஞ்ெல் முைவரி: info@இ.ப ா.ஆ .gov.lk  

பதாகலத சி இலக்ைம்: +9411 239 2607/8  

பதாகலநைல் இலக்ைம்: +9411 239 2641  

இகையத்தை முைவரி: www.இ.ப ா.ஆ .gov.lk  

 

கைக்காய்வாளர்கள்  

ைைக்ைாய்வாைர் அதி தியின் திகைக்ைைம், இலக்ைம் 306/72, ப ால்துவ வீதி,  த்தரமுல்ல  
 

வங்கிகள்  

இலங்கை வங்கி, 1 ஆம் ேற்றும் 2 ஆம் ோடி, இவ வர்த்தைக் தைாபுரம், இலக்ைம் 28, புனித கேக்ைல் வீதி, 
பைாழும்பு  

  

mailto:info@pucsl.gov.lk
http://www.pucsl.gov.lk/
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எது நம்லை வழிநடத்துகிறது 
 

எேது தூரதநாக்கு 

இலங்கையில் வசிக்கின்  அகனத்து ேக்ைளுக்கும் ேற்றும் இலங்கையின் அபிவிருத்திற்கு  ங்ைளிக்கின்  

ந ர்ைளுக்கும் உைந்த ஒரு சூழகல உருவாக்குதல், ேற்றும் நாட்டின் நிகலயான அபிவிருத்தி நிைழ்ச்சி நிரலின் 
வகரயக ைளினுள் ப ாருைாதார ரீதியில் மிைவும்  யனுள்ை விதத்தில் அத்தியாவசிய உட்ைட்டகேப்பு 

வெதிைளுக்கும் ேற்றும் ப ாது வெதிைளுக்குோன அணுகுபிரதவெத்கத ஏற் டுத்தல்.   

 

எேது பெயற் ணி 

இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் வரம்பிற்குள் இருக்கும் அகனத்துப் 

 யன் ாடுைகையும் பநறிப் டுத்துதல்,  ாதுைாப் ான, நம் ைோன ேற்றும் நியாயோன விகலயுள்ை 
உட்ைட்டகேப்புச் தெகவைகை தற்த ாதுள்ை ேற்றும் எதிர்ைால நுைர்தவாருக்கு மிைவும் ெேோன ேற்றும் 

நிகலயான முக யில் உறுதி பெய்தல். 
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இசபாபஆ குழுவின் சதாழிற்பாடுகள்   

2002 இன் 35 ஆம் இலக்ை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு ெட்டத்தில் குறிப்பீடு பெய்யப் ட்டுள்ை 

இலங்கைப் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் பதாழிற் ாடுைள் பின்வருோறு:   

(a) இப ா ஆ ெட்டத்தின் கீழ் அல்லது அந்த ெட்டத்தின் மூலம் அல்லது தவறு ஏதாவது கைத்பதாழில் 
ெட்டத்தின் கீழ் அல்லது அந்த ெட்டத்தின் மூலம் ஆகைக்குழுவுக்கு உரித்தளிக்ைப் ட்டுள்ை அல்லது 
ொட்டப் ட்டுள்ை அதிைாரத்தத்துவங்ைளின் பிரைாரம் அத்தகைய அதிைாரங்ைகை பிரதயாகித்து ைடகேைகையும் 

ேற்றும் பதாழிற் ாடுைகையும் நிக தவற் ல்.  

(b) ஆகைக்குழுவின் தீர்ோனங்ைளினால்  ாதிக்ைப் டலாம் எனும் எவதரனும் ந ருடன் அல்லது 
குழுவினருடன் அல்லது அத்தகைய குழுக்ைளுடன் ப ாருத்தம் என ஆகைக்குழு ைருதும் அைவுக்கு 

ைலந்தாதலாசித்தல்.   

(c) இப ா ஆ ெட்டத்தின் பெயல்தநாக்கினுள் வருகின்  ஏதாவது ஒரு கைத்பதாழில் ெம் ந்தோன ெைல 

விடயங்ைளிலும், ஆகைக்குழு ைருதுகின் வாறு அரொங்ைத்திற்கு ஆதலாெகன வழங்ைல்.  

(d) இப ா ஆ ெட்டத்தின் 15(4) ஆம் பிரிவுக்கு அகேய ஏதாவது ப ாது வெதி கைத்பதாழில்ைள் 

பதாடர் ான தைவல்ைகை தெைரித்தல்,  திவு பெய்தல் ேற்றும்  ரம் ல் பெய்தல்.  

(e) தாபிப்பு ப ற்று ஆறு ோதங்ைளுக்குள் ஆகைக்குழுவின் பதாழிற் ாடுைகை ஆளுகின்  சி ந்த ஒரு 

விதிக்தைாகவகய உள்ைடக்குகின்  ஒரு ஒழுங்குறுத்துகை கைந்நூகல தயாரித்து, ததகவயானவாறு அதகன 

மீைாய்வு பெய்தல்.  

(f) ஏதாவது ஒரு கைத்பதாழில் ெட்டத்தில் அதற்ைாை ஏற் ாடு பெய்யப் ட்டுள்ை ெைல விடயங்ைள் 

பதாடர் ாைவும் அனுேதிப்  த்திரம் வழங்ைல், ஒழுங்குறுத்துகை ேற்றும் தொதகனயிடுகை ஆகிய 

பதாழிற் ாடுைகை நிக தவற் ல்.  

(g) ஏதாவது ஒரு கைத்பதாழில் ெட்டத்தினது அதிைாரத்தின் கீழ் விநிதயாகிக்ைப் டும் மின்ொர அனுேதிப் 

 த்திரங்ைள், பெய்து பைாள்ைப் டும் ஒப் ந்தங்ைள் ேற்றும் ஏகனய ெட்டஆவைங்ைள் என் வற்றின் 

ஏற் ாடுைகை நகடமுக ப் டுத்தல்.  

(h) ஏதாவது ஒரு கைத்பதாழில் ெட்டத்தினால் ததகவப் டுத்தப் டுமிடத்து நிறுவனங்ைளினால் 

ஒழுங்குறுத்தப் டும் ைட்டைங்ைகையும் ேற்றும் விதிக்ைப் டும் ஏகனய ைட்டைங்ைகையும் ஒழுங்குறுத்துதல்.  

(i) ஏதாவது ப ாது வெதிைள் கைத்பதாழிலில் எழுகின்  பிைக்குைகை நடுத்தீர்ப்புைளின் மூலம் 

நிர்ையித்து அவற்றுக்ைான தீர்வுைகை ப ற்றுக் பைாடுத்தல்.  

(j) ப ாது வெதிைள் கைத்பதாழில்ைளின்  ாதுைாப்பு, தரம், பதாடர்ந்திருக்கும் தன்கே ேற்றும் நம் த்தகு 
தன்கே என் ன பதாடர் ான பதாழில் நுட்  நியேங்ைகையும் ேற்றும் ஏகனய நியேங்ைகையும் தயாரித்து 

நகடமுக ப் டுத்தல்.  

(k) ஆகைக்குழு தனது பதாழிற் ாடுைகை நிக தவற்றுவதற்கு  யனுள்ைதும் ப ாருத்தோனதும் என 
ைருதும் அத்தகைய இகடதநர் பெயற் ாடுைகை அல்லது இகைந்த பெயற் ாடுைகை தேற்பைாண்டு 

நிக தவற் ல்.  
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செயற்பாட்டுக்கான எைது இைக்குகள் - மின்ொரத் சதாழிற்துலற 

1. விகைவு 01 - மின்ொர நுைர்தவாருக்கு விருத்தி பெய்யப் ட உற் த்தித்தி ன் ேற்றும் வெதி 

2. விகைவு 02 - நுைர்தவாருக்கு ேலிவு விகல ேற்றும் உரிேம் ப ற் வர்ைளுக்கு நிகலயான நிதி நிகலத்தன்கே 

3.விகைவு 03- ஒவ்பவாரு உயிரினத்தின்  ாதுைாப்பு ேற்றும் ப ாது ேக்ைள், உரிேம்ப ற் வர்ைள் ேற்றும் 
இயக்கு வர்ைளின் பொத்துக்ைள் 

4. விகைவு 04 - ேனிதர்ைள், விலங்குைள் ேற்றும் தாவரங்ைளுக்ைான விருத்தி பெய்யப் ட்ட சுற்றுச்சூழல் 
நிகலகேைள் 

விலளவுகளுக்கான எங்கள் இைக்குகள் 

மின்ெக்தியின் தரம் 

இலக்கு 1: மின்ொர நுைர்தவாருக்ைான மின்ொர விநிதயாைங்ைள் நியதிச்ெட்டமுக  அைவுைகை அனுெரிக்ை 

பெய்தல் - பவால்ட் 230 V ± 6% ேற்றும் அகலவரிகெ ேற்றும் ஒருங்கிகெவுைளுக்கு  50 Hz ± 0.5%  

மின்ொர விநியயாகத்தின் தரம்  

இலக்கு 2: ெராெரி மின்ொர முக கே மின்ொர தடங்ைல் ைால சுட்டிகய ஆண்டு ஒன்றுக்கு மின்ொர நுைர் வர் 

ஒருவருக்கு 24 ேணித்தியாலங்ைளுக்கு குக த்தல்  

இலக்கு 3: ஒரு வருடத்திற்குள் நுைர்தவார் அனு விக்கும் மின்ொரத் தகடைளின் போத்த எண்ணிக்கைகய 30 

வகர குக வகடய பெய்தல் (ெராெரி அடிப் கடயில்) 

இலக்கு 4: நுைர்தவார் தெகவ ோர்க்ை முறிவுக்ைான ெராெரி மீள்தாபிப்பு தநரத்கத ஒரு நுைர்தவாருக்கு 2 
ேணிதநரத்திற்கு குக வகடய பெய்தல்   

யெலவயின் தரம்  

இலக்கு 5: நுைர்தவார் உரிகேைள் ேற்றும் ைடகேைள்  ற்றிய தைவல்ைகை முன்கூட்டியும் ேற்றும் அவர்ைளுக்கு 
ததகவப் டும் த ாதும் கிகடக்ை பெய்தல் 

இலக்கு 6: நுைர்தவார் விொரகைைளுக்கு/தைாரிக்கைைளுக்கு/முக ப் ாடுைளுக்கு வெதியளிக்ை ஒரு மின்ொர 

தெகவ வழங்கும் தரப்பு எடுக்கும் ைாலத்கத 30 நாட்ைளுக்கு குக த்தல்  

இலக்கு 7: நுைர்தவாருக்கு தெகவ பெய்ய இப ா ஆ எடுக்கும் ெராெரி ைாலத்கத 30 நாட்ைளுக்கு குக த்தல்  

மின்ொர ைட்டைமும் ேற்றும் தெகவ ைட்டைங்ைளும்  

இலக்கு 8: 2013 இல் மின்ொர விநிதயாைத்தில் ஏற் ட்ட போத்த பெலகவ 10% ஆல் குக த்தல் (போத்த 

பெலகவ உண்கேயான அடிப் கடயில், உற் த்தி ைலகவ ேற்றும் எரிப ாருள் விகலைளுக்ைான சீராக்ைலுக்கு 

உட் டுத்தல்) 

இலக்கு 9: 2013 இல் தெகவ வழங்குநரால் விதிக்ைப் டும் ைட்டைங்ைகை நிஜ  அடிப் கடயில் 10% ஆல் 
குக த்தல்  

இலக்கு 10: மின்ொர அதிர்ச்சிைளினால் உயிரிழக்கும் எண்ணிக்கைகய ஆண்டு ஒன்றுக்கு 20 வகர குக த்தல்  

மின்ொரத்திற்ைான தைள்வி  

இலக்கு 11: நாட்டில் மின்ொரத் ததகவைள் எப்ப ாழுதும் பூர்த்தி பெய்யப் டுவகத உறுதிபெய்வதற்ைாை 2020 

ஆம் ஆண்டுக்குள் குக ந்த ட்ெம் 10 ெதவீத இருப்பு வகரயக கய எப்த ாதும் த ணுதல்  

மின்ொரத்தின் விகனத்தி ன் வாய்ந்த  ாவகனயும் ேற்றும் தெமிப்பும்  
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இலக்கு 12: வெதி கேய ெக்தி விகனத்தி ன் ேற்றும் ெக்தி  ாதுைாப்பு நிைழ்ச்சித் திட்டங்ைளின் ஊடாை 2020 ஆம் 

ஆண்டின் மூலம் 250 GWh ெக்திக் பைாள்தி கனயும் ேற்றும் 30 பேைாபவாட்டு ெக்திக் பைாள்தி கனயும் 
ப ற்றுக் பைாடுத்தல்  

மின்ொரத்தின் பாதுகாப்பு 

13. இலக்கை விட குக வான மின்ைசிவுைள் ேற்றும் அ ாயைரோன மின் வி த்துக்ைளின் எண்ணிக்கைகய 
குக ப் தற்கு அகனத்து  ங்குதாரர்ைளுக்கும் விழிப்புைர்வு ேற்றும் அறிவு அதிைரித்தல் 

14. அகனத்து  ங்குதாரர்ைைாலும் விதிமுக ைளுக்கு இைங்குதல், இலக்கை விட குக வான மின் அதிர்ச்சி 
ேற்றும் அ ாயைரோன மின் வி த்துக்ைளின் எண்ணிக்கைகய குக க்ை 

சுற்றுச்சூழல் 

15. மின்ொரத் துக யில் உரிேம் ப ற் வர்ைைால் சுற்றுச்சூழல் ஒழுங்குமுக யுடன் அதிைரித்த இைக்ைம் 

16. புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி இலக்குைள் மீதான அரொங்ைக் பைாள்கையில் அதிைரித்த இைக்ைம் 
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அறிக்லகக்கான அறிமுகம் 

2022 ஆம் ஆண்டில், இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு வருடாந்த அறிக்கையில் 

குறிப்பிடப் ட்டுள்ை டி,  ல பதாழில்ைள் ேற்றும் ெந்கதைகை ஒழுங்கு டுத்துவதில் குறிப்பிடத்தக்ை 

முன்தனற் த்கத அகடந்துள்ைது. இந்த அறிக்கையானது  ல்தவறு பதாழில்ைள், ஆராய்ச்சி முடிவுைள், 
வரவிருக்கும் ஆண்டிற்ைான திட்டங்ைள் ேற்றும் ஆகையத்தின் நிதி நிகல ஆகியவற்றின் மீதான ஒழுங்குமுக  

தாக்ைம்  ற்றிய சீரான ேற்றும் விரிவான ைண்தைாட்டத்கத வழங்குகி து. 

அறிக்கை முதன்கேயாை மின்ொரத் பதாழில் ேற்றும் நீர் தெகவைள் ேற்றும் ப ட்தராலியத் பதாழில்ைளுக்கு 

வழங்ைப் டும் ஆதரகவ கேயோைக் பைாண்டுள்ைது. கூடுதலாை, இது எதிர்ைாலத்தில் ஆகைக்குழுவின் 

திட்டங்ைகை தைாடிட்டுக் ைாட்டுகி து, எதிர்ைாலத்தில் ப ட்தராலியம் ேற்றும் நீர் தெகவைள் பதாழில்ைகை 

ஒழுங்கு டுத்துவதற்கு ததகவயான அடித்தைம் அகேக்ைப் ட்டுள்ைது. ஆகைக்குழு தற்த ாது மின்ொரத் 

துக யின் ைட்டுப் ாட்டாைராைவும், ேெகு எண்பைய் ெந்கதக்ைான நிழல் ைட்டுப் ாட்டாைராைவும் 

 ணியாற்றினாலும், ததகவயான பதாழில் ெட்டங்ைள்  ாராளுேன் த்தில் நிக தவற் ப் ட்டவுடன் இந்தத் 

பதாழில்ைகை ஒழுங்கு டுத்துவதில் தீவிரோை பெயல் ட்டு வருகி து. இந்த அறிக்கையானது, எதிர்ைாலத்தில் 

இரண்டு பதாழில்ைகையும் ஒழுங்கு டுத்தும் எதிர் ார்ப்புடன், இரண்டு பதாழில்ைளிலும் ததகவயான 

அடிப் கட தவகலைளின் முன்தனற் த்கத உள்ைடக்கியது. 

ஆண்டு அறிக்கை 2022,  ல்தவறு பதாழில்ைளில் வரும் ஆண்டில் திட்டமிடப் ட்ட பெயல் ாடுைள்,ைைக்ைாைர் 

நாயைத்தின் அறிக்கை ேற்றும் ைைக்ைாய்வு குழு அறிக்கை ஆகியவற்க  வழங்குகி து. 
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இைங்லகயின் மின்ொரத் சதாழில் 
இலங்கையின் மின்ொரத் பதாழிற்துக யானது முதன்கேயாை இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் 
ஆகைக்குழுவினால் ஒழுங்கு டுத்தப் டுகி து ேற்றும் அரொங்ைத்திற்குச் பொந்தோன  ாவகனயான 

இலங்கை மின்ொர ெக  (CEB) நாட்டில் மின்ொர உற் த்தி,  ரிோற் ம் ேற்றும் விநிதயாைத்திற்கு 

ப ாறுப் ாகும். மின்ொர விநிதயாைத்தின் பெயல்தி ன், நம் ைத்தன்கே ேற்றும் நிகலத்தன்கேகய 
தேம் டுத்துவதற்ைாை ெமீ த்திய ஆண்டுைளில் பதாழில்துக  குறிப்பிடத்தக்ை சீர்திருத்தங்ைளுக்கு 

உட் ட்டுள்ைது. 

உற்பத்தி: 

இலங்கையில் நீர், பவப்  ேற்றும் புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி ஆதாரங்ைகை உள்ைடக்கிய ப ரும் ாலான மின் 

உற் த்தி வெதிைகை CEB பொந்தோை கவத்திருக்கி து ேற்றும் இயக்குகி து. மின்ொர உற் த்தியில், குறிப் ாை 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை ஆற் லில் தனியார் முதலீட்கட அரொங்ைம் ஊக்குவித்து வருகி து, தேலும்  ல தனியார் மின் 

உற் த்தியாைர்ைள் நாட்டில் திட்டங்ைகை அகேத்துள்ைனர். 

பரிைாற்றம்: 

இலங்கையின் ஒலி ரப்பு வகலயகேப்பு CEB ஆல் இயக்ைப் டுகி து ேற்றும் முழு தீகவயும் உள்ைடக்கியது, 

போத்த நீைம் 6,000 கி.மீ. பநட்பவார்க் 220 kV மின்னழுத்தத்தில் பெயல் டுகி து, தேலும் எதிர்ைாலத்தில் 400 

kV டிரான்ஸ்மிஷன் பநட்பவார்க்ைாை தேம் டுத்த திட்டமிடப் ட்டுள்ைது. 

விநியயாகம்: 

இலங்கையில் மின்ொர விநிதயாைம் CEB ேற்றும் Lanka Electricity Company ஆகிய இரண்டினாலும் 

நிர்வகிக்ைப் டுகி து. விநிதயாை வகலயகேப்பு 33 kV, 11 kV ேற்றும் குக ந்த மின்னழுத்தக் தைாடுைகைக் 

பைாண்டுள்ைது. 

புதுப்பிக்கத்தக்க ஆற்றல்: 

ெமீ த்திய ஆண்டுைளில் புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி ஆதாரங்ைகை தேம் டுத்துவதில், குறிப் ாை நீர் ேற்றும் சூரிய 

ெக்தியில் இலங்கை குறிப்பிடத்தக்ை முன்தனற் ம் ைண்டுள்ைது. 2030 ஆம் ஆண்டுக்குள் நாட்டின் மின்ொர 

உற் த்தியில் 70% புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி ஆதாரங்ைளில் இருந்து அகடய இலக்கு நிர்ையித்துள்ைது. நாட்டில் 

போத்தம் 670MW கூகர சூரிய ெக்தி PV, 110MW நிலத்தில் ப ாருத்தப் ட்ட தொலார் PV ேற்றும் 1,330 MW நீர் 

நிறுவப் ட்ட தி ன் உள்ைது. ெக்தி. 

ெவால்கள்: 

உற் த்தி ேற்றும்  ரிோற் த்திற்ைான அதிை பெலவு, வயதான உள்ைட்டகேப்பு ேற்றும் ைட்ட 
நவீனேயோக்ைலில் முதலீடு இல்லாகே உட் ட இலங்கையில் மின்ொரத்துக   ல ெவால்ைகை 

எதிர்பைாள்கி து. இ க்குேதி பெய்யப் ட்ட புகத டிவ எரிப ாருட்ைளின் மீது அதிை ொர்பு உள்ைது, இது 

ஆற் ல்  ாதுைாப்பு ேற்றும் நிகலத்தன்கேக்கு குறிப்பிடத்தக்ை ஆ த்கத ஏற் டுத்துகி து. 
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விலளவு 01 - அபிவிருத்தி செய்யப்பட்ட உற்பத்தித்திறன் ைற்றும் மின்ொர நுகர்யவாருக்கான 

வெதி 
மின் நுைர்தவாருக்கு தேம் டுத்தப் ட்ட உற் த்தித்தி ன் ேற்றும் வெதி என் து அவர்ைளின் ஆற் ல்  யன் ாடு 
ேற்றும் பில்லிங் ஆகியவற்க  நிர்வகிப் கத எளிதாைவும் தி கேயாைவும் பெய்யும் தெகவைள் ேற்றும் 

பதாழில்நுட் ங்ைகை அவர்ைளுக்கு வழங்குவதாகும். 

2022 ஆம் ஆண்டில், இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு, மின்ொர நுைர்தவார் ேற்றும் ஏகனய 
 ங்குதாரர்ைளின் வாழ்க்கைகய இலகுவாக்கும் இலக்கு முடிவுைகை அகடவதற்ைாை  ல பெயற் ாடுைகை 

நகடமுக ப் டுத்தியது. பதாழில்துக யின் நல்ல நிர்வாைம். 

மின்ொர நுகர்யவார் பிரச்சிலனகலள தீர்க்க நடைாடும் யெலவ 

மின்ொர நுைர்தவார்  ரந்த அைவிலான சிக்ைல்ைள் / சிக்ைல்ைகை வரிகெப் டுத்த தவண்டும் / அதிை நுைர்தவார் - 

 யன் ாட்டு திருப்திகய அகடவதில் விழிப்புடன் உள்ைனர். நுைர்தவார் -  யன் ாடு ேற்றும்/அல்லது பி  
ெம் ந்தப் ட்ட தரப்புக்கு இகடதய ெரியான விழிப்புைர்வு ேற்றும்  யனுள்ை வழிவகை ைாரைோை இந்த 

சிக்ைல்ைளுக்ைான முக்கிய ைாரைங்ைள் பவளிப் ட்டுள்ைன. எனதவ, 2022 ஆம் ஆண்டில், இ.ப ா.ஆ   

நுைர்தவாகர ெந்தித்து பிரச்சிகனைகை வரிகெப் டுத்த ேத்தியஸ்தராை  ணியாற்  முடிவு பெய்தது. தெகவ 
வழங்குநர்ைள் ேற்றும் ெம் ந்தப் ட்ட பி  பதாடர்புகடய அதிைாரிைளுடன் தநரடித் பதாடர்புைள் மூலம் 

நுைர்தவார் தங்ைள் குக ைகைத் தீர்க்ை இந்த நடவடிக்கை உதவியது. பிரததெ பெயலாைர்ைள், விநிதயாை உரிேம் 
ப ற் வர்ைள் ேற்றும் ஏகனய ெம் ந்தப் ட்ட அதிைாரிைளின்  ங்ைளிப்புடன் மின்ொர விநிதயாைத்கத 

 யன் டுத்தும் த ாது நுைர்தவார் எதிர்பைாள்ளும் பிரச்சிகனைளுக்கு தீர்வு ைாண் தற்ைாை இ.ப ா.ஆ  

நாடைாவிய ரீதியில் 28 நடோடும் தெகவ அேர்வுைகை நடத்தியது. 

ஹம் ாந்ததாட்கட, யாழ்ப் ாைம், வுவுனியா, ைாலி, இரத்தினபுரி, பைாழும்பு, ைம் ஹா, அநுராதபுரம், 

அம் ாக , தைைாகல, குருநாைல் ஆகிய 28 பிரததெ பெயலைங்ைளில் இந்த நடோடும் தெகவைள் 

நடத்தப் ட்டன. CEB, LECO ேற்றும் பிரததெ பெயலைங்ைளின் ஆதரவுடன் ஆகைக்குழு 521க்கும் தேற் ட்ட 

முக ப் ாடுைளுக்கு தீர்வு ைாை முடிந்தது. தேலும் உரிேதாரர்ைள் ேற்றும் நுைர்தவார் ேற் வர்ைளிகடதய 

நியாயோன உ கவ உருவாக்ை முடிந்தது, இது மின்ொர நுைர்தவார் எதிர்ைால சிக்ைல்ைகை மிைவும் 

தநர்ேக யான குறிப்பில் தீர்க்ை உதவும். 

நுகர்யவார் புகார்கலள இைகுபடுத்தல் 

 யன் ாடுைளுக்கு எதிரான நுைர்தவார் புைார்ைகை எளிதாக்குவதிலும், நுைர்தவார் நியாயோை நடத்தப் டுவகத 

உறுதி பெய்வதிலும் இ.ப ா.ஆ  முக்கிய  ங்கு வகிக்கி து. புைார்ைள், ேத்தியஸ்த தெகவைள், விொரகைைள், 

ப ாது விழிப்புைர்வு ேற்றும் தரவு தெைரிப்பு ஆகியவற்றிற்கு  ல தெனல்ைகை வழங்குவதன் மூலம், 

நுைர்தவாரின் உரிகேைகைப்  ாதுைாக்ைவும், நியாயோன ேற்றும் தி கேயான  யன் ாட்டுத் துக கய 

தேம் டுத்தவும் இ.ப ா.ஆ  உதவுகி து. 

புகார்கலளக் லகயாளுதல்: நுைர்தவார் தங்ைள் குக ைகைத் பதரிவிக்ை, இ.ப ா.ஆ  பிரத்தயை புைார்ைகைக் 

கையாளும் ப ாறிமுக கய நிறுவியுள்ைது. பதாகலத சி, மின்னஞ்ெல் அல்லது ஆன்கலன் த ான்   ல்தவறு 

பதாடர்புைள் மூலம் நுைர்தவார் தங்ைள் புைார்ைகை  திவு பெய்யலாம். 

ைத்தியஸ்தம்: ஆகைக்குழு, நுைர்தவார் ேற்றும்  யன் ாடுைளுக்கு இகடதய உள்ை தைராறுைகைத் தீர்க்ை 

ேத்தியஸ்த தெகவைகை வழங்குகி து. முக யான ெட்டப்பூர்வ பெயல்முக கய தேற்பைாள்வகத விட, 

ேத்தியஸ்தம் என் து புைார்ைகைத் தீர்ப் தற்ைான விகரவான ேற்றும் குக ந்த பெலவாகும். 

விொரலை: ஒரு  யன் ாடு அதன் உரிே நி ந்தகனைள் அல்லது ஒழுங்குமுக  ததகவைகை மீறுவதாை 

நம்பினால், இ.ப ா.ஆ  புைார்ைகை விொரிக்ை முடியும். இதன் விகைவாை அ ராதங்ைள் அல்லது ெரியான 

பெயல்ைள்  யன் ாட்டிற்கு விதிக்ைப் டலாம். 
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விழிப்புைர்வு: இ.ப ா.ஆ  நுைர்தவார்ைளின் உரிகேைள் ேற்றும் புைார் பெயல்முக  குறித்து விழிப்புைர்வு 

பிரச்ொரங்ைகை நடத்துகி து. புைாகர எவ்வாறு  திவு பெய்வது ேற்றும் புைார்ைள் பெயல் ாட்டின் த ாது என்ன 

எதிர் ார்க்ைலாம் என் கதப் புரிந்துபைாள்ை இது வாடிக்கையாைர்ைளுக்கு உதவும். 

தரவு யெகரிப்பு ைற்றும் பகுப்பாய்வு: இ.ப ா.ஆ  நுைர்தவார் புைார்ைள்  ற்றிய தரகவச் தெைரித்து, அவற்றின் 
தெகவைகை தேம் டுத்த தவண்டிய த ாக்குைள் ேற்றும்  குதிைகை அகடயாைம் ைாை இந்தத் தைவகலப் 

 யன் டுத்துகி து. இது எதிர்ைால புைார்ைகைத் தடுக்ைவும் ஒட்டுபோத்த தெகவ தரத்கத தேம் டுத்தவும் 

உதவும். 

2022 ஆம் ஆண்டில், இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு, மின்ொரத் பதாழிற்துக  

பதாடர் ான நுைர்தவார் முக ப் ாடுைளுக்கு ைணிெோன எண்ணிக்கைகய வழங்கியது. போத்தம் 1670 ைடிதப் 

 ரிோற் ங்ைள் பெய்யப் ட்டுள்ைன, அதில் அதிை எண்ணிக்கையிலான புைார்ைள் வழி விடுப்பு (1051), அகதத் 

பதாடர்ந்து புதிய இகைப்புைள் பதாடர் ான புைார்ைள் (378) ேற்றும் பில்லிங் பதாடர் ான புைார்ைள் (321). 

இ.ப ா.ஆ  தேலும் 778 புதிய வழக்குைகை எளிதாக்கியது, அதிை எண்ணிக்கையிலான புைார்ைள் தவறு வழி 

விடுப்பு பதாடர் ானகவ (303). தெகவ வழங்குநர்ைள் உயர்தர தெகவைகை வழங்குவகதயும் 
வாடிக்கையாைர்ைளின் எதிர் ார்ப்புைகைப் பூர்த்தி பெய்வகதயும் உறுதி பெய்வதற்ைாை நுைர்தவார் புைார்ைகை 

எளிதாக்குதல் ேற்றும் நிவர்த்தி பெய்வதன் முக்கியத்துவத்கத இந்த புள்ளிவிவரங்ைள் எடுத்துக்ைாட்டுகின் ன. 

2022 ஆம் ஆண்டில் எளிதாக்ைப் ட்ட ைடிதங்ைளின் எண்ணிக்கை 

வலக கடிதப் பரிைாற்றங்களின் 
எண்ணிக்லக 

புதிய இகைப்புைள் 378 
துண்டிப்புைள் ேற்றும் மீள் இகைப்புைள் 157 
ைட்டைம் பதாடர்புகடயது 321 
மீட்டர் பதாடர் ானது 84 
வழியனுேதி 1051 
தரம் பதாடர் ானது 132 
ைட்டை வகை ோற் ம் 47 
சைாத்தம் 1670 

 

2022 ஆம் ஆண்டில் எளிதாக்ைப் ட்ட புதிய முக ப் ாடுைளின் எண்ணிக்கை 

வலக புதிய முலறப்பாடுகளின் 
எண்ணிக்லக 

புதிய இகைப்புைள் 146 

துண்டிப்புைள் ேற்றும் மீள் இகைப்புைள் 76 

ைட்டைம் பதாடர்புகடயது 146 

மீட்டர் பதாடர் ானது 30 

வழியனுேதி 303 

தரம் பதாடர் ானது 47 

ைட்டை வகை ோற் ம் 30 

சைாத்தம் 778 
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கூலர யைல் யொைார் சதாடர்பான நுகர்யவார் புகார்கலளத் தீர்ப்பது 

கூகரக்கு தேதல சூரிய மின்ெக்தி நுைர்தவார் ேற்றும்  யன் ாடுைளுக்கு இகடதய உள்ை ெச்ெரவுைகைக் 

குக ப் கத தநாக்ைோைக் பைாண்ட இந்தச் பெயல் ாடு குறிப் ாை முக்கியோனது, இறுதியில் 

வாடிக்கையாைர்ைகை கூகர சூரிய அகேப்புைளில் முதலீடு பெய்யத் தூண்டுகி து. நுைர்தவாரிடமிருந்து 

ப  ப் ட்ட புைார்ைளுக்ைான தீர்வுைகைப்  ற்றி விவாதிக்ை, இ.ப ா.ஆ  இன் குழு  ல உள் ேற்றும் பவளிப்பு  

ெந்திப்புைகை நடத்தியது, இது கூகர நுைர்தவாருக்கு குறிப்பிடத்தக்ை சிக்ைல்ைகை ஏற் டுத்துகி து. 

ெம் ந்தப் ட்ட அகனத்து தரப்பினரின் ைவனோன  ரிசீலகன ேற்றும் உடன் ாட்டிற்குப் பி கு, புைார்ைகை 

நிவர்த்தி பெய்வதற்ைான தீர்வுைள் வழங்ைப் ட்டன. 

 ல இகைப்புைகைக் பைாண்ட ைட்டிடங்ைளுக்கு தேற்கூகர சூரிய ஒளி நிறுவும் சூழ்நிகலயில் பின் ற்  

தவண்டிய  டிைள், ஆரம்  அனுேதி ேற்றும் ைட்ட இகைப்புைளில் தாேதம் ேற்றும் கூடுதல் பெயல்முக  

ோற் ங்ைள் ஆகியகவ இந்தத் தீர்வுைளில் அடங்கும். இந்தச் பெயற் ாட்டின் விகைவும்,  ங்குதாரர்ைளுக்குக் 

கிகடக்கும் நன்கேைளும் குறிப்பிடத்தக்ைகவ, ஏபனனில் இது தகடைகை குக க்ைவும், இலங்கையில் கூகர 

தேம் ாடுைகை அதிைரிக்ைவும் உதவும், இறுதியில் நாட்டிற்கு மிைவும் நிகலயான ேற்றும் தி கேயான எரிெக்தி 
அகேப்புக்கு வழிவகுக்கும் ேற்றும் முக்கியோை நீண்டைாலோை எதிர் ார்க்ைப் ட்ட நுைர்தவார் புைார்ைகைத் 

தீர்க்கும்.  

பதாழிற்ொகல நிறுவனங்ைளுக்கு விநிதயாை உரிேதாரர்ைளின் மின்ொர விநிதயாைங்ைளில் மின் தர ஆய்வுைகை 
நடத்துதல் 

2022 ஆம் ஆண்டில், இ.ப ா.ஆ  ஆனது மின்ொர பெயல்தி ன் தரநிகலைளுக்கு இைங்குவகத உறுதி 

பெய்வதற்கும், ெர்வததெ தரங்ைளுடன் ஒப்பிடுவதற்கும் பதாழில்துக  நுைர்தவாரின் ோதிரிக்கு வழங்ைப் ட்ட 

மின்ொரத்தின் மின்னழுத்த தரத்தின் விரிவான ஆய்வு ஒன்க  நடத்தியது. இ.ப ா.ஆ  இன் தநாக்ைம் 
நுைர்தவாரின் நலன்ைகைப்  ாதுைாப் தும் அவர்ைளுக்கு வழங்ைப் டும் மின்ொரத்தின் தரத்கத உறுதி பெய்வதும் 

ஆகும். மின் ஆய்வாைர்ைள் மின் நிகலயங்ைள் ேற்றும் மின்ொரம் வழங்கும் கலன்ைகையும் ஆய்வு பெய்ய 

தவண்டும். ஆய்வுைள் பதாழில்துக  துக யில் மின் தரம் ேற்றும் விநிதயாை தர சிக்ைல்ைகை அகடயாைம் 

ைண்டுள்ைது, இது உரிேம் ப ற் வர்ைளின் நடவடிக்கைைகை ெரிபெய்ய வழிவகுத்தது. 

மின்ொர விநிதயாைத்தின் தேம் டுத்தப் ட்ட மின் தரோனது பதாழில்துக  நுைர்தவாருக்கு  யனளிக்கும் 

ேற்றும் நாட்டின் ஒட்டுபோத்த மின்ொர விநிதயாை முக கய தேம் டுத்தும். எரிப ாருள் வரம்புைகை 

ைருத்தில் பைாண்டு தேல் ோைாைம் ேற்றும் அருகிலுள்ை ோவட்டங்ைளில் உள்ை 15 பதாழில் நிறுவனங்ைளில் 

ஆய்வுைள் நிக வு பெய்யப் ட்டன. ெர்வததெ தரத்தில் குறிப்பிடப் ட்டுள்ை ஒவ்பவாரு ெக்தி தர 

அைவுருகவயும் ப ாறுத்து அைவிடப் ட்ட தரவு  குப் ாய்வு பெய்யப் ட்டது. 

 

வழங்கல் யெலவகள் குறியீடு ைற்றும் விைக்கு அளிக்கப்பட்ட கட்சிகளில் உள்ள நுகர்யவாருக்கான நுகர்யவார் 
உரிலைகள் ைற்றும் கடலைகலளத் தயாரித்தல் 

விலக்கு அளிக்ைப் ட்ட தரப்பினரின் நுைர்தவாருக்கு வழிைாட்டுதல் ேற்றும் உரிகேைள் ேற்றும் ைடகே 
அறிக்கைைகைத் தயாரிப் துடன் ோதிரி விநிதயாை தெகவக் குறியீட்கடத் தயாரிப் து இறுதி ைட்டத்தில் 

உள்ைது. இந்த ஆதலாெகனயின் இகடக்ைால அறிக்கைகய ஆகையம் ப ற்றுள்ைது. 2023 ஆம் ஆண்டின் 

முதல் ைாலாண்டில் திட்டம் நிக வகடந்தவுடன், விலக்கு அளிக்ைப் ட்ட அகனத்து தரப்பினரும் தங்ைள் 
நுைர்தவாருக்கு மின்ொர தெகவகய எவ்வாறு வழங்குகி ார்ைள் என் கத விைக்கும் விநிதயாை தெகவக் 

குறியீடு இருக்கும். தேலும், திட்டத்தின் முடிவில், விலக்கு அளிக்ைப் ட்ட தரப்பினரின் ஒவ்பவாரு 

நுைர்தவாரும் தங்ைள் உரிகேைள் ேற்றும் ைடகேைகை எழுத்துப்பூர்வோை அறிந்து பைாள்வார்ைள், இதனால் 
அத்தகைய நுைர்தவாரின் உரிகேைள்  ாதுைாக்ைப் டுவகத உறுதிபெய்யும் 
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சதாழிற்ொலை நிறுவனங்களுக்கு விநியயாக உரிைதாரர்களின் மின்ொர விநியயாகங்களில் மின் தர ஆய்வுகலள 
நடத்துதல் 

2022 ஆம் ஆண்டில், இ.ப ா.ஆ  ஆனது மின்ொர பெயல்தி ன் தரநிகலைளுக்கு இைங்குவகத உறுதி 

பெய்வதற்கும், ெர்வததெ தரங்ைளுடன் ஒப்பிடுவதற்கும் பதாழில்துக  நுைர்தவாரின் ோதிரிக்கு வழங்ைப் ட்ட 

மின்ொரத்தின் மின்னழுத்த தரத்தின் விரிவான ஆய்வு ஒன்க  நடத்தியது. இ.ப ா.ஆ  இன் தநாக்ைம் 
நுைர்தவாரின் நலன்ைகைப்  ாதுைாப் தும் அவர்ைளுக்கு வழங்ைப் டும் மின்ொரத்தின் தரத்கத உறுதி பெய்வதும் 

ஆகும். மின் ஆய்வாைர்ைள் மின் நிகலயங்ைள் ேற்றும் மின்ொரம் வழங்கும் கலன்ைகையும் ஆய்வு பெய்ய 

தவண்டும். ஆய்வுைள் பதாழில்துக  துக யில் மின் தரம் ேற்றும் விநிதயாை தர சிக்ைல்ைகை அகடயாைம் 

ைண்டுள்ைது, இது உரிேம் ப ற் வர்ைளின் நடவடிக்கைைகை ெரிபெய்ய வழிவகுத்தது. 

மின்ொர விநிதயாைத்தின் தேம் டுத்தப் ட்ட மின் தரோனது பதாழில்துக  நுைர்தவாருக்கு  யனளிக்கும் 

ேற்றும் நாட்டின் ஒட்டுபோத்த மின்ொர விநிதயாை முக கய தேம் டுத்தும். இலங்கைகய உள்ைடக்கிய  ல 

ோவட்டங்ைளில் உள்ை 15 கைத்பதாழில் நிறுவனங்ைளில் ஆய்வுைள் நிக வகடந்தன. ஆகட, ததயிகல, , 

ப ாதிபெய்யும் மூலப்ப ாருட்ைள், ேர ப ாருட்ைள், அழகுொதனப் ப ாருட்ைள், கிராஃக ட், கூகரத் 

தயாரிப்புைள், பதாகலத்பதாடர்பு, ததங்ைாய் நார் ேற்றும் நீர் சுத்திைரிப்புத் பதாழில்ைள் உள்ளிட்ட  ல்தவறு 

வகையான பதாழில்ைகை உள்ைடக்கும் வகையில் ஆய்வுைள் ததர்ந்பதடுக்ைப் ட்டன. 

சிறிய குறுக்கீடுைள் ேற்றும் மின்னழுத்த தாழ்வுைள் ஆகியகவ முக்கியோை பதாழில்துக  

வாடிக்கையாைர்ைைால் ஏற் டும் புைார்ைளின் டி  ாதிக்ைப் டும் பிரச்ெகனைைாகும். பின்வரும் 
அட்டவகைைள் மின்னழுத்த ெரிவுைள் ேற்றும் குறுகிய குறுக்கீடுைளின் அைவிடப் ட்ட ேதிப்புைகை 

சித்தரிக்கின் ன. 
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நடந்த நிகழ்வுகள்: 

 

 

 

Averages of all 15 Industrial Tariff Customers (Bulk Supply)

(Average no. of dips, swells or interruptions types experienced by each customer during the measurement period 

of one week)

Residual Voltage (u%)

10 ≤ t ≤ 200 200 < t ≤ 500 500 < t ≤ 1000 1000 < t ≤ 5000 5000 < t ≤ 60000

u ≥ 120 0

120 > u > 110 0

90 > u ≥ 80 6 1 0 0 0

80 > u ≥ 70 2 0 0 0 0

70 > u ≥ 40 1 0 0 0 0

40 > u ≥  5 0 0 0 0 0

Interruption 5 > u 0 0 1 2 1

Dip

Duration t (ms)

Swell
0 0

0 0

Residual Voltage (u%)

10 ≤ t ≤ 200 200 < t ≤ 500 500 < t ≤ 1000 1000 < t ≤ 5000 5000 < t ≤ 60000

u ≥ 120 0

120 > u > 110 0

90 > u ≥ 80 18 8 3 3 2

80 > u ≥ 70 9 1 0 0 0

70 > u ≥ 40 4 0 0 0 0

40 > u ≥  5 1 1 0 0 1

Interruption 5 > u 0 0 4 8 4

Dip

Duration t (ms)

Swell
3 0

2 1

Maximum of each Dip/Swell/Interruption type measured on all 15 Industrial Tariff Customers (Bulk Supply)

(i.e. at least one customer has experienced the given number of dips, swells or interruptions during the 

measured period of one week)

during its measures period of one week)

Residual Voltage (u%)

10 ≤ t ≤ 200 200 < t ≤ 500 500 < t ≤ 1000 1000 < t ≤ 5000 5000 < t ≤ 60000

u ≥ 120

120 > u > 110 0

90 > u ≥ 80 3 1 1 3 2

80 > u ≥ 70 1 1 0 0 0

70 > u ≥ 40 1 0 0 0 0

40 > u ≥  5 1 1 0 0 1

Interruption 5 > u 0 0 1 1 1

Dip

0

MInimum of each Dip/Swell/Interruption type measured on all 15 Industrial Tariff Customers (Bulk Supply)

(i.e. at least one customer has experienced the below given minimum number of dip, swell or interruption 

Duration t (ms)

Swell
3 0

2 1
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ெர்வததெ தரத்தில் அறிவிக்ைப் ட்ட மின்னழுத்த ெரிவுைள், வீக்ைங்ைள் அல்லது குறுக்கீடு நிைழ்வுைளின் 

எண்ணிக்கை ேற்றும் ைாலத்திற்கு நிறுவப் ட்ட வரம்புைள் எதுவும் இல்கல, ஆனால் தேதல குறிப்பிடப் ட்ட 
அட்டவகைைகைப் த ாலதவ அைவு ேற்றும் தநரப் பிரிவிகனயில் அவற்க  அைவிட 

 ரிந்துகரக்ைப் டுகி து. இருப்பினும், ஐதராப்பிய விநிதயாைக் குறியீட்டின் டி (ப ாறியியல்  ரிந்துகர P28 

பவளியீடு 2ஐ சுட்டிக்ைாட்டுகி து), ப யரைவு மின்னழுத்தத்தின் (திட்டமிடல் நிகலைளுக்கு) +6% முதல் -12% 

வகரயிலான உக க்குள் மின்னழுத்த ஏற்  இ க்ைங்ைளின் அதிை ட்ெ நிைழ்வுைள் ோதத்திற்கு 4 ஆகும். 

ஹரியானா மின்ொர ஒழுங்குமுக  ஆகையம், தேைாலயா ோநில மின்ொர ஒழுங்குமுக  ஆகையம் ேற்றும் 
தைரை ோநில மின்ொர ஒழுங்குமுக  ஆகையம் ஆகியவற்றில் முன்போழியப் ட்ட விதிமுக ைளின் கீழ் 

ஓரைவு தைர்வான நிகலைகைக் ைாைலாம். அதன் டி, வருடத்திற்கு நிைழக்கூடிய நிைழ்வுைளுக்ைான வரம்புைள்: 

 

 

 

தேற்கூறிய இந்திய ோநில விதிமுக ைைால் முன்போழியப் ட்ட வரம்புைளுடன் அைவிடப் ட்ட 

நிைழ்வுைளின் வாராந்திர ெராெரிைளின் எண்ணிக்கைகய ஒப்பிடும் த ாது, அைவிடப் ட்ட டிப்ஸ் ேற்றும் 
குறுக்கீடுைளின் எண்ணிக்கை 

• எஞ்சிய மின்னழுத்தங்ைள் 40% முதல் 90% வகரயிலான ப யரைவு மின்னழுத்தங்ைள் ேற்றும் 10ms முதல் 

200ms வகரயிலான ைால அைவுடன், 

• எஞ்சிய மின்னழுத்தங்ைள் 80% முதல் 90% வகர ப யரைவு மின்னழுத்தங்ைள் ேற்றும் 200ms முதல் 500ms 

வகர, ேற்றும் 

• எஞ்சிய மின்னழுத்தங்ைள் 0 முதல் 5% வகரயிலான ப யரைவு மின்னழுத்தங்ைள் ேற்றும் 500ms முதல் 1 

நிமிடம் வகரயிலான ைால அைவு, 

இலங்கையில் தேற்கூறிய ஒழுங்குமுக ைளின் மூலம் பதாழில்துக  வாடிக்கையாைர்ைள்  ல ஒத்த 

நிைழ்வுைளுக்கு  ரிந்துகரக்ைப் ட்ட வரம்புைகை அதிைோை மீறியுள்ைனர். எனதவ, விநிதயாை பெயல்தி ன் 

விதிமுக ைள் ேற்றும் விநிதயாைக் குறியீடு ஆகியவற்றில் உள்ை விதிைகை உள்ைடக்கியதாை இ.ப ா.ஆ  

 ரிந்துகரத்தது. 

நிகலயான நிகல மின்னழுத்தங்ைள், மின்னழுத்த ெேநிகலயின்கே ேற்றும் போத்த ஹதோனிக் டிஸ்டர்ஷன் 

ஆஃப் தவால்தடஜ் (THDV) ேதிப்புைள் BS EN 50160 ஆல் ெர்வததெ அைவில் ஏற்றுக்பைாள்ைப் ட்ட 

வரம்புைளுக்குள் இருப் தும் அைவிடப் ட்ட தரவுைளிலிருந்து ைவனிக்ைப் ட்டது. 

தேலும், பதாடர்புகடய ஃப்ளிக்ைர் BS EN 50160 இன்  ரிந்துகரக்ைப் ட்ட ேதிப்புைகைத் தாண்டியகதக் ைாை 

முடிந்தது. இருப்பினும், பதாழில்துக  நுைர்தவாரின் ைருத்துக்ைள், ஃப்ளிக்ைரால் அதிை சுகே இல்கல என் கத 

பவளிப் டுத்தியது, அதாவது ஃப்ளிக்ைர் மீதான அக்ைக  மிைவும் குக வாை உள்ைது. பதாழில்துக  நுைர்தவார் 

அனு விக்கும் வீழ்ச்சிைள் ேற்றும் குறுக்கீடுைள்  ற்றிய ைவகலைள். 
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விலளவு 02 - நுகர்யவாருக்கு ைலிவு விலை ைற்றும் உரிைம் சபற்றவர்களுக்கான நிலையான 

நிதி நிலைத்தன்லை 

உரிேம் ப ற் வர்ைளுக்கு நிகலயான நிதி ஸ்திரத்தன்கேகய த ணுவதுடன், நுைர்தவாருக்கு ேலிவு விகலகய 

வழங்குவகத தநாக்ைோைக் பைாண்டு இலங்கையின் மின்ொரத்துக  பெயற் ட்டு வருகி து.  ல ஆண்டுைைாை, 
நுைர்தவார் ேற்றும் உரிேதாரர்ைளின் நலன்ைள்  ாதுைாக்ைப் டுவகத உறுதி பெய்வதற்ைாை மின்ொரத் துக கய 

ஒழுங்கு டுத்துவதில் இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு (இ.ப ா.ஆ ) குறிப்பிடத்தக்ை 

 ங்கைக் பைாண்டுள்ைது. அதன் ஒழுங்குமுக  வழிமுக ைள் மூலம், இ.ப ா.ஆ  நியாயோன, நியாயோன 
ேற்றும் பவளிப் கடயான ைட்டைங்ைகை நிர்ையிப் தன் மூலம் இந்த  ங்குதாரர்ைளின் நலன்ைகை 

ெேநிகலப் டுத்த முடிந்தது. இது, அதிை மின்ொரக் ைட்டைங்ைைால் நுைர்தவாருக்குச் சுகே ஏற் டாேல் 

இருப் கத உறுதி பெய்யும் அதத தவகையில், பதாழில்துக யில் முதலீடு பெய்வதற்ைான உரிேதாரர்ைளுக்கு 

நிகலயான ேற்றும் ைணிக்ைக்கூடிய சூழகல உருவாக்ை உதவியது. இதன் விகைவாை, இலங்கையில் உள்ை 
மின்ொரத் துக யானது நுைர்தவாருக்ைான ேலிவு ேற்றும் உரிேதாரர்ைளுக்ைான நிகலயான நிதி ஸ்திரத்தன்கே 

ஆகியவற்றுக்கு இகடதய ஒரு சி ந்த ெேநிகலகய அகடய முடிந்தது. 

மின்ொர கட்டை திருத்தம் - ஆண்டு 2022 

இலங்கையில் மின்ொரக் ைட்டைத் திருத்தம் இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாட்டு ஆகைக்குழுவினால் 

(இ.ப ா.ஆ ) தேற்பைாள்ைப் டுகி து, இது நாட்டின் மின்ொரத் பதாழிற்துக யின் ைட்டுப் ாட்டாைர் ஆகும். 
உற் த்தி உரிேம் ப ற் வர்ைைால் வசூலிக்ைப் டும் ைட்டைங்ைள் நியாயோனகவ ேற்றும் நியாயோனகவ 
ேற்றும் மின்ொர தெகவைகை வழங்குவதற்ைான பெலகவ அகவ ஈடுைட்டுகின் ன என் கத உறுதிபெய்வதற்கு 

இ.ப ா.ஆ  ப ாறுப் ாகும். 

ைட்டை ேறுசீரகேப்பு பெயல்முக யானது, நுைர்தவார், நுைர்தவார் நிறுவனங்ைள் ேற்றும் பதாழில்துக  
ெங்ைங்ைள் த ான்   ங்குதாரர்ைள் முன்போழியப் ட்ட ைட்டை ோற் ங்ைள் குறித்த ைருத்துக்ைகை 

வழங்ைக்கூடிய ப ாது ஆதலாெகன பெயல்முக கய உள்ைடக்கியது. பியுசிஎஸ்எல் பின்னூட்டத்கத 

ேதிப் ாய்வு பெய்து, ைட்டை திருத்தம் குறித்த இறுதி முடிகவ எடுக்கும். எரிப ாருளின் விகல ேற்றும் 

மின்ொரம் தயாரிக்ைப்  யன் டுத்தப் டும் பி  உள்ளீடுைள், மின்ொரத் ததகவயில் ஏற் டும் ோற் ங்ைள் ேற்றும் 
உள்ைட்டகேப்பு ேற்றும்  ராேரிப்புக்ைான முதலீடுைள் ஆகியகவ ைட்டைத் திருத்த முடிகவப்  ாதிக்ைக்கூடிய 

ைாரணிைைாகும். குடியிருப்பு, வணிை ேற்றும் பதாழில்துக  வாடிக்கையாைர்ைள் த ான்   ல்தவறு 

வாடிக்கையாைர் குழுக்ைளில் ைட்டை ோற் ங்ைளின் தாக்ைத்கதயும் இ.ப ா.ஆ  ைருதுகி து. 

இலங்கையில் ைட்டை திருத்த நடவடிக்கையானது அரொங்ை பைாள்கைைள் ேற்றும் ஒழுங்குமுக ைளுக்கு 

உட் ட்டது என் து குறிப்பிடத்தக்ைது. சில வாடிக்கையாைர் குழுக்ைளுக்கு அரொங்ைம் ோனியங்ைள் அல்லது 

பி  வகையான ஆதரகவ வழங்ைலாம், இது இறுதி ைட்டை முடிகவ  ாதிக்ைலாம். 

அதன் டி, ஆைஸ்ட் 10, 2022 முதல் மின் ைட்டைங்ைள் ேதிப் ாய்வு பெய்யப் ட்டன. முன்போழியப் ட்ட 

ைட்டைங்ைள் ேற்றும் பதாடர்புகடய பெலவுத் தைவல்ைள்  ங்குதாரர்ைளின் ஆதலாெகனக்ைாை எடுக்ைப் ட்டு, 
அரசின் பைாள்கைைள் ேற்றும்  ங்குதாரர்ைளின் ைருத்துக்ைகைக் ைருத்தில் பைாண்டு ைட்டைங்ைள் முடிவு 

பெய்யப் ட்டன. மின்ொரக் ைட்டைத் திருத்தத்திற்ைான ப ாதுக் ைலந்தாய்வின் த ாது 1,324 த ர் ேற்றும் 

நிறுவனங்ைள் ைருத்துைள் ேற்றும் ஆதலாெகனைகைச் ெேர்ப்பித்துள்ைனர். இதில் 46 த ர் ைலந்துபைாண்டு 

வாய்போழியாை ைருத்து பதரிவித்தனர்.  ங்குதாரர்ைளின் ைருத்துக்ைள் மின்ொரச் பெலவில் நியாயம், பெலவு 
ைட்டுப் டியாகும் தன்கே ேற்றும் மின்ொரப்  ாதுைாப்பின் ததகவ ஆகியவற்றில் அதிை ைவனம் 

பெலுத்தப் ட்டன. 
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ப ாதுேக்ைைால் முன்கவக்ைப் ட்ட உண்கேைகை ைருத்தில் பைாண்டு, மின்ொர ெட்ட விதிைளின் டி புதிய 

ைட்டை திருத்தம் அங்கீைரிக்ைப் ட்டது. அதததவகை, ப ாது ஆதலாெகன நடவடிக்கையின் த ாது எழுந்த 

ஆதலாெகனைகை நகடமுக ப் டுத்துவதற்கு இலங்கை மின்ொர ெக க்கு இ.ப ா.ஆ  நி ந்தகனைகை 

விதித்தது. மின்ொரம் வாங்குவது ேற்றும் அக்தடா ர் 2022 முதல் மின்ொர நுைர்தவார் உத்தரவாத 
கவப்புத்பதாகைக்கு வட்டி பெலுத்துவது பதாடர் ாை குறிப்பிட்ட தததிைளுடன் சுயாதீன தணிக்கை நடத்துவது 

உள்ளிட்ட நி ந்தகனைள் குறிப்பிடப் ட்டுள்ைன. 



22 | P a g e  
 
 

 

 

சுருக்ைோை, 

 மின்ொர ைட்டைத்கத 229 வீதத்தால் அதிைரிப் தற்ைான CEBயின் முன்போழிவு நிராைரிக்ைப் ட்டது - ைட்டை 

உயர்கவ 75 ெதவீதோை நிறுத்துதல் 

 உள்நாட்டுத் துக யில் 120 அலகுைள் வகர ோனியம் 

 சுற்றுலாத் துக க்ைான 50 ெதவீத விகல உயர்வு 3 ோதங்ைளுக்குப் பி கு அேல் டுத்தப் டும் 

 டாலரில் மின் ைட்டைம் பெலுத்துவதில் 1.5% தள்ளு டி 

 கூகர சூரிய மின்ெக்திகய தேம் டுத்துவகத ஆதரிப் தற்ைாை நிகலயான ைட்டைத்திற்கு  திலாை கூகர சூரிய 
அகேப்புைளின் நிைர நுைர்வுக்ைான ைட்டைத்கத அறிமுைப் டுத்துதல் 

 மின்ொர ைட்டைத்தில் தநர்கே ேற்றும் பவளிப் கடத்தன்கேகய உறுதி பெய்வதற்ைான நி ந்தகனைள் 

 அக்தடா ர் 1 முதல் மின் இகைப்புக்ைான வாடிக்கையாைர் உத்தரவாத கவப்புத்பதாகைக்ைான வட்டி 
பெலுத்துதல்    

 

குலறந்த மின்னழுத்த சில்ைலற விநியயாகத்திற்கான இறுதி பயனர் கட்டைங்கள் - ஆண்டு 2022 

400/230 தவால்ட் ப யரைவில் வழங்ைப் ட்ட ேற்றும் அைவிடப் டும் ஒவ்பவாரு விநிதயாைப் புள்ளியிலும், 

ஒப் ந்தத் ததகவ 42 kVA க்கும் குக வாைதவா அல்லது அதற்குச் ெேோைதவா இருந்தால், பின்வரும் 

விகிதங்ைள் வழங்ைப் டுகின் ன. 

 

வகை 

 

நுைர்வுத் பதாகுதி /  யன் ாட்டு ைாலம் 

ஆற் ல் 
ைட்டைம் 

(LKR/kWh) 

ோதாந்த நிகலயான 
ைட்டைம் 

(LKR/ோதம்) 

 

 

 

 

 

 

வீட்டு 
 யனாளி  

D-1 

ஒரு ோதத்திற்கு 0 - 60 kWh நுைர்வு எனின் (அதிைரிக்கும் பதாகுதி) 

பதாகுதி 1: 0-30 kWh 8.00 120.00 

பதாகுதி 2: 31-60 kWh 10.00 240.00 

ஒரு ோதத்திற்கு 60 kWhக்கு தேல் நுைர்வு இருந்தால் (அதிைரிக்கும் பதாகுதி) 

பதாகுதி 1: 0-60 kWh 16.00 N/A 

பதாகுதி 2: 61-90 kWh 16.00 360.00 

பதாகுதி 3: 91-180 kWh 50.00 960.00 

பதாகுதி 4: Above 180 kWh 75.00 1,500.00 

வீட்டு -  யன் ாட்டுக்ைான விருப்  தநரம் 

உச்ெ தநரம் (18:30 - 22:30 hours) 90.00  

1,500.00 Day (05:30 - 18:30 hours) 70.00 
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Off-உச்ெ தநரம் (22:30 – 05:30 hours) 30.00 

 

 

 

ேதம் ொர்ந்த  

R-1 

ஒரு ோதத்திற்ைான நுைர்வு (அதிைரிக்கும் பதாகுதி) 

பதாகுதி 1: 0-30 kWh 8.00 90.00 

பதாகுதி 2: 31-90 kWh 15.00 120.00 

பதாகுதி 3: 91-120 kWh 20.00 120.00 

பதாகுதி 4: 121-180 kWh 30.00 450.00 

பதாகுதி 5: Above 180 kWh 65.00 1,500.00 

 

 

 

 

பதாழிற்து

க  I-1 

ஒரு ோதத்திற்ைான நுைர்வு (அதிைரிக்கும் பதாகுதி) 

0-300 kWh 20.00 960.00 

Above 300 kWh 1,500.00 

பதாழில்துக  - விவொயத்திற்ைான ைட்டைத்தின் விருப்  தநரம் 

உச்ெ தநரம் (18:30 - 22:30 hours) 35.00  

1,500.00 Day (05:30 - 18:30 hours) 20.00 

Off-உச்ெ தநரம் (22:30 – 05:30 hours) 15.00 

 

ப ாது 
தநாக்ைம் 

(GP-1), 

தஹாட்டல் 

(H-1), 

 அரொங்ைம் 

(GV-1) 

ஒரு ோதத்திற்ைான நுைர்வு (அதிைரிக்கும் பதாகுதி) 

0-180 kWh 25.00 360.00 

180 kWh தேல் 32.00 1,500.00 

 

 வீதி விைக்கு 22.00 N/A 

 

குக ந்த மின்னழுத்த போத்த விநிதயாைத்திற்ைான இறுதி  யனர் ைட்டைங்ைள் - ஆண்டு 2022 

 

400/230 தவால்ட் ப யரைவு ேற்றும் ஒப் ந்தத் ததகவ 42 kVA ஐத் தாண்டும்த ாது, வழங்ைப் டும் ேற்றும் 

அைவிடப் டும் ஒவ்பவாரு விநிதயாைப் புள்ளியிலும் பின்வரும் விகிதங்ைள் வழங்ைப் டுகின் ன. இந்தக் 
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ைட்டைங்ைள் அகனத்து வகைைளுக்கும் ப ாருந்தும்; பதாழில் (I-2), தஹாட்டல் (H-2), அரொங்ைம்  (GV-2), 

ேற்றும் ப ாது தநாக்ைம் (GP-2). 

 

 யன் ாட்டுைான தநரம் 

ஆற் ல் ைட்டைம் 

(LKR/kWh) 

ோதாந்த நிகலயான 
ைட்டைம் 

(LKR/ோதம்) 

ோதாந்திர அதிை ட்ெ 
ததகவக் ைட்டைம் 

(LKR/kVA) 

உச்ெ தநரம் (18:30 - 22:30 hours) 34.50  

4,000.00 

 

1,500.00 தினெரி (05:30 - 18:30 hours) 29.00 

Off-உச்ெ தநரம் (22:30 – 05:30 hours) 15.00 

 

நடுத்தர மின்னழுத்த போத்த விநிதயாைத்திற்ைான இறுதி  யனர் ைட்டைங்ைள் - ஆண்டு 2022 

11,000 தவால்ட் ப யரைவு ேற்றும் அதற்கு தேல் அைவிடப் டும் ஒவ்பவாரு விநிதயாைப் புள்ளியிலும் 

பின்வரும் விகிதங்ைள் விநிதயாகிக்ைப் டுகின் ன. இந்தக் ைட்டைங்ைள் அகனத்துப் பிரிவினருக்கும் 

ப ாருந்தும்; பதாழில் (I-3), தஹாட்டல் (H-3), அரசு (GV-3), ேற்றும் ப ாது தநாக்ைம் (GP-3). 

 

 

 யன் ாட்டுைான தநரம் 

ஆற் ல் ைட்டைம் 

(LKR/kWh) 

ோதாந்த நிகலயான 
ைட்டைம் 

(LKR/ோதம்) 

ோதாந்திர அதிை ட்ெ 
ததகவக் ைட்டைம் 

(LKR/kVA) 

உச்ெ தநரம் (18:30 - 22:30 hours) 34.00  

4,000.00 

 

1,400.00 தினெரி (05:30 - 18:30 hours) 28.00 

Off-உச்ெ தநரம் (22:30 – 05:30 hours) 14.00 

 

 ரிோற் ம் ேற்றும் விநிதயாை உரிேங்ைளுக்கு இகடதய  ரிோற்  விகிதங்ைகை வகரயறுக்கும் இரண்டு 

போத்த வழங்ைல் ைட்டைத் தீர்ோனங்ைகைத் தவிர, பதாடர்புகடய UNT ெரிபெய்தல்ைளும் அந்த ஆண்டில் 

வழங்ைப் ட்டன. 

 

விைக்கு அளிக்கப்பட்ட விநியயாகஸ்தர்களுக்கான வழிகாட்டி விலை உச்ெவரம்பு முலற 

விலக்கு அளிக்ைப் ட்ட சிறு விநிதயாைஸ்தர்ைளுக்கு அவர்ைளின் மின்ொர விகலகய ைைக்கிடுவதற்கும், 

போத்தோை மின்ொரம் வாங்கும் பெலவுைள், ைாத்திருப்பு பஜனதரட்டர்ைளுக்கு  யன் டுத்தப் டும் 
எரிப ாருளின் மிைவும் ோ க்கூடிய விகலைள் ேற்றும் நிலவும் மின்பவட்டு ைாரைோை அவற்றின் பெயல் டும் 

ைாலங்ைள் ஆகியவற்க க் ைைக்கிடுவதற்ைான சூத்திரங்ைள் அடங்கிய வழிைாட்டுதல் பவளியிடப் ட்டது. 

இதன் மூலம், நிர்வாைக் கூட்டுத்தா னங்ைள் இ.ப ா.ஆ  இல் தநரத்கதச் பெலவழிக்கும் ஒப்புதல் 

பெயல்முக கய தேற்பைாள்ைாேல், அவற்றின் விகலைகை விகரவாை ோற்றிக்பைாள்ை முடியும். 

எவ்வா ாயினும், நுைர்தவார்  ாதுைாப்க  உறுதி பெய்வதற்ைாை, தேலாண்கே நிறுவனங்ைளுக்கு வருவாய் 

ேற்றும் பெலவுத் தரவுைகை அவ்வப்த ாது பதரிவிக்குோறு அறிவுறுத்தப் ட்டது. 
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புதுப்பிக்ைத்தக்ை மின் உற் த்தி ேற்றும் மின் உற் த்தி நிகலயங்ைளின் சுற்றுச்சூழல் பெயல்தி ன் பதாடர் ான 
தைவல்ைகைப்  ரப்புதல் 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி உற் த்தி ேற்றும் இலங்கையில் உள்ை மின் உற் த்தி நிகலயங்ைளின் சுற்றுச்சூழல் 
பெயல்தி ன்  ற்றிய துல்லியோன ேற்றும் புதுப்பித்த தைவல்ைகை  ங்குதாரர்ைளுக்கு அணுைகல வழங்குவதத 

இந்த நடவடிக்கையின் தநாக்ைோகும். 

 ங்குதாரர்ைளுக்கு உண்கேயான உற் த்தித் தரகவ எளிதாை அணுகுவதற்கும், அவர்ைளின் முதலீடுைள் ேற்றும் 

பெயல் ாடுைள் குறித்த விழிப்புைர்கவ ஏற் டுத்துவதற்கும் உதவும் வகையில், நாட்டின் மின் உற் த்தித் 
திட்டங்ைளின் பெயல்தி ன்  ற்றிய விரிவான ைண்தைாட்டத்கத வழங்குவதற்ைாை ைாலாண்டு அறிக்கை 

வடிவகேக்ைப் ட்டுள்ைது. இலங்கையில் புதுப்பிக்ைத்தக்ை ஆற் ல் உற் த்தியின் நிகல, இது நாட்டின் 

நிகலயான ேற்றும்  சுகேயான எதிர்ைாலத்கத தநாக்கிய ோற் த்திற்கு முக்கியோனதாகும். புதுப்பிக்ைத்தக்ை 

மின் உற் த்தி நிகலயங்ைளின் தரவு தெைரிப்புடன் கூடுதலாை, இ.ப ா.ஆ  மின் உற் த்தி பதாடர் ான உமிழ்வுத் 

தரவுைகையும் தெைரித்து,  குப் ாய்வு பெய்து,  ரப்பியது, நிைர-பூஜ்ஜிய இலக்குைகை அகடய உமிழ்கவக் 

குக க்ை உதவுகி து. ேத்திய சுற் ாடல் அதிைாரெக  ேற்றும் ோைாை சுற் ாடல் அதிைாரெக ைைால் 

குறிப்பிடப் ட்ட தரநிகலைள். இந்தத் தரவு அகனத்து உயிரினங்ைளுக்கும் ஒரு நல்ல சுற்றுச்சூழல் நிகலகய 

உறுதிப் டுத்துகி து ேற்றும் மின் உற் த்தியால் ஏற் டும் சுற்றுச்சூழல் ேற்றும் ெமூை தெதத்கத குக க்கி து. 

2022 ஆம் ஆண்டில், லக்விஜய மின் உற் த்தி நிகலயத்திலிருந்து ப  ப் ட்ட தரகவ இ.ப ா.ஆ  தொதிக்ை 

முடிந்தது. இந்த தரவு தெைரிப்பு இலங்கையில் புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி துக யின் வைர்ச்சிக்கு ைணிெோன 

 ங்ைளிப்க  வழங்கும் என்று இ.ப ா.ஆ  நம்புகி து. 
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விலளவு 03 - சபாது ைக்கள், உரிைம் சபற்றவர்கள் ைற்றும் நடத்துபவர்களின் ஒவ்சவாரு உயிர் 

ைற்றும் சொத்துக்களின் பாதுகாப்பு யைம்படுத்தப்பட்டது 

ைடந்த ஆண்டுைளில், இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு ஒவ்பவாரு உயிரினத்தின் 

 ாதுைாப்க யும், ப ாது ேக்ைள், உரிேதாரர்ைள் ேற்றும் நடத்துநர்ைளின் பொத்துக்ைகையும் தேம் டுத்துவதில் 

குறிப்பிடத்தக்ை முன்தனற் ங்ைகைச் பெய்துள்ைது. 

ஒரு ஒழுங்குமுக  அகேப் ாை, நாட்டில் வழங்ைப் டும்  யன் ாட்டுச் தெகவைள் மிை உயர்ந்த  ாதுைாப்புத் 

தரங்ைகைச் ெந்திப் கத உறுதிபெய்ய அகனத்துப்  ங்குதாரர்ைளுடனும் இ.ப ா.ஆ  பநருக்ைோைச் பெயல் ட்டு 

வருகி து. இது புதிய விதிமுக ைள், வழிைாட்டுதல்ைள் ேற்றும் தரநிகலைகை உருவாக்குதல் ேற்றும் 

பெயல் டுத்துதல், அத்துடன் இைக்ைத்கத ைண்ைாணித்தல் ேற்றும் ததகவயான இடங்ைளில் அேலாக்ை 

நடவடிக்கை எடுப் து ஆகியகவ அடங்கும். 

பியுசிஎஸ்எல் ைவனம் பெலுத்தும் முக்கிய  குதிைளில் ஒன்று மின்  ாதுைாப்பு ஆகும். ைடந்த ஆண்டுைளில், மின் 

நிறுவல்ைள் ேற்றும் உ ைரைங்ைளின்  ாதுைாப்க  தேம் டுத்துவதற்கும், மின்ொரத்தின் ஆ த்துைள் ேற்றும் 
 ாதுைாப் ாை இருப் து எப் டி என் து  ற்றிய அதிை விழிப்புைர்கவ ஊக்குவிப் தற்கும் மின்ொரத் துக யில் 

உரிேம் ப ற் வர்ைள் ேற்றும் ஆ தரட்டர்ைளுடன் இ.ப ா.ஆ  பநருக்ைோைப்  ணியாற்றியுள்ைது. 

இந்த குறிப்பிட்ட  குதிைளுக்கு அப் ால், இ.ப ா.ஆ  ஆனது  யன் ாட்டுத் துக யில் ஒட்டுபோத்த  ாதுைாப்பு 

ைலாச்ொரத்கத தேம் டுத்தவும் பெயல் ட்டு வருகி து. இது அகனத்து  ங்குதாரர்ைளிகடதய  ாதுைாப்பு 

சிக்ைல்ைள்  ற்றிய அதிை விழிப்புைர்கவ ஊக்குவிப் ததாடு, உரிேம் ப ற் வர்ைள் ேற்றும் ஆ தரட்டர்ைைால் 

வலுவான  ாதுைாப்பு தேலாண்கே அகேப்புைளின் வைர்ச்சி ேற்றும் பெயல் டுத்தகல ஊக்குவிக்கி து. 

ஒட்டுபோத்தோை, ஒவ்பவாரு உயிரினத்தின்  ாதுைாப்க யும், ப ாது ேக்ைள், உரிேம் ப ற் வர்ைள் ேற்றும் 
ஆ தரட்டர்ைளின் பொத்துக்ைகையும் தேம் டுத்த ஆகையத்தின் முயற்சிைள் ைடந்த ஆண்டில் பவற்றி 

ப ற்றுள்ைன. எவ்வா ாயினும், இன்னும் நிக ய தவகலைள் பெய்ய தவண்டியுள்ைது என் கத நாங்ைள் 

அங்கீைரிக்கித ாம், தேலும் இலங்கையில் வழங்ைப் டும்  யன் ாட்டு தெகவைள்  ாதுைாப் ானது, 
நம் ைோனது ேற்றும் உயர் தரம் வாய்ந்தது என் கத உறுதிப் டுத்த அகனத்து  ங்குதாரர்ைளுடனும் 
பநருக்ைோை  ணியாற்றுவதற்கு நாங்ைள் உறுதிபூண்டுள்தைாம் 

 

ப ாது ேக்ைளுக்கு MV கலன் தாழ்வாரங்ைள்  ற்றிய தைவல்ைகை அணுகும் வெதிகய வழங்குதல் 

வருடாந்த அறிக்கை 2022 இலங்கையின் MV கலன் தாழ்வாரங்ைளின்  ாதுைாப்பு ேற்றும் நம் ைத்தன்கேகய 

தேம் டுத்துவதற்ைான முன்போழிகவ எடுத்துக்ைாட்டுகி து. தற்த ாதுள்ை ஜிதயாத ார்டலில் புதிய 

 டலத்கத தெர்க்கும் திட்டம் ICTA ஆல் உருவாக்ைப் ட்டுள்ைது, இது தாழ்வாரங்ைள்  ற்றிய புவியியல் 

தைவல்ைகை வழங்குகி து. ப ாது ேக்ைளின் உயிர்ைள் ேற்றும் பொத்துக்ைகைப்  ாதுைாப் தற்கும் 

உரிேதாரர்ைளின் ைணினி நம் ைத்தன்கேகய தேம் டுத்துவதற்கும் MV கலன்ைளின் குக ந்த ட்ெ  ாதுைாப்பு 

அனுேதிைகை உறுதி பெய்வதன் முக்கியத்துவத்கத இ.ப ா.ஆ  இன் ஆய்வு அகடயாைம் ைண்டுள்ைது. 

ஏற்ைனதவ உள்ை ேற்றும் முன்போழியப் ட்ட MV கலன்ைள்  ற்றிய தைவல்ைள் ப ாதுேக்ைளுக்கு 

உடனடியாைக் கிகடக்ைவில்கல, தேலும் தரவுைளின் தேம் ட்ட அணுைல் மூலம், தாழ்வாரங்ைளுக்கு அருகில் 
புதிய ைட்டுோனங்ைகைத் திட்டமிட்டு பெயல் டுத்தும் த ாது ப ாதுேக்ைள் முன்பனச்ெரிக்கை 

நடவடிக்கைைகை எடுக்ைலாம், இறுதியில் அகனவரின்  ாதுைாப்க யும் உறுதி பெய்யலாம். லங்ைா மின்ொர 

நிறுவனத்தின் (LECO) உயர் மின்னழுத்தக் தைாடுைள் ேற்றும் நடுத்தர மின்னழுத்தக் தைாடுைளின் புவியியல் 

தரவுைகை புதிய அடுக்கில் பெருகுவகதயும் இந்த ஆய்வு எடுத்துக்ைாட்டுகி து. இத்திட்டத்கத 
நகடமுக ப் டுத்துவது இலங்கையின் மின்ொர அகேப்பின்  ாதுைாப்க யும் நம் ைத்தன்கேகயயும் 

தேம் டுத்தும். 
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பெயல் டுத்துவதன் மூலம், ஜிதயாத ார்ட்டல் ப ாது ேக்ைளுக்குக் கிகடக்கி து ேற்றும் ப ாதுேக்ைள் தங்ைள் 
தநாக்ைங்ைளுக்ைாை மின்ொர வகலயகேப்பு பதாடர் ான உண்கேயான புவியியல் தைவல்ைகை அணுை 

முடியும்.. 

 

 

மினி நீர்மின் நிகலயங்ைளின் ோதிரியில் ஆய்வுைகை நடத்துதல் (உரிேம் ப ற் வர்ைள்) 

ைடந்த ஆண்டுைளில், தி ன் ேற்றும் நம் ைோன பெயல் ாடு,  ாதுைாப்பு ேற்றும் உற் த்தி பெய்யும் 

நிகலயங்ைளின் சுற்றுச்சூழல் பெயல்தி ன் பதாடர் ான உரிே நி ந்தகனைளுக்கு இைங்குவகத இ.ப ா.ஆ  

தீவிரோை ைண்ைாணித்து வருகி து. இது 2009 ஆம் ஆண்டின் 20 ஆம் இலக்ை இலங்கை மின்ொரச் ெட்டத்தின் 

பிரிவு 6(a) இன்  டி, உரிேம் ப ற் வர்ைளுக்கு பொந்தோன ஆகலைகை மின் ஆய்வாைர்ைள் ஆய்வு பெய்ய 

தவண்டும். இ.ப ா.ஆ   ல உற் த்தி உரிேதாரர்ைளின் தை ஆய்வுைகை நடத்தியது, அவர்ைள் உரிே 
நி ந்தகனைளுக்கு இைங்குவகத ெரி ார்க்ைவும் ேற்றும் அவர்ைளின் உற் த்தி நிகலயங்ைளின்  ாதுைாப் ான 

ேற்றும் தி கேயான பெயல் ாட்கட உறுதிப் டுத்தவும். 

 

குறிப் ாை, உரிே நி ந்தகனைளுக்கு இைங்குவகதக் ைண்ைாணிக்ை இ.ப ா.ஆ  22 மினி கஹட்தரா 

நிகலயங்ைகை ஆய்வு பெய்துள்ைது. நிகலயங்ைள்  தி கேயாைவும்,  ாதுைாப் ாைவும், நம் ைத்தன்கேயுடனும் 

பெயல் டுவகத உறுதி பெய்வதற்ைாை, இ.ப ா.ஆ  ஆய்வு அைவுதைால்ைகையும் உருவாக்கியுள்ைது. இந்த 

முயற்சிைள் மின்ொரக் ைட்டத்தின் ஒருகேப் ாடு ேற்றும் நம் ைத்தன்கேகயப்  ாதுைாப் தற்கும், உரிேதாரர்ைள் 

ெட்டத்தின் கீழ் தங்ைள் ைடகேைகை நிக தவற்றுவகத உறுதி பெய்வதற்கும் அவசியம். முழுகேயான ேற்றும் 

 யனுள்ை ஆய்வுைகை நடத்துவதில் இ.ப ா.ஆ  இன் அர்ப் ணிப்பு வரும் ஆண்டில் முதன்கேயான 

முன்னுரிகேயாை இருக்கும். 
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அட்டவணை: 2022 ஆம் ஆண்டில் ஆய்வு செய்யப்பட்ட நிணையங்கள்  

இ.ப ா.ஆ  இன் ஆய்வு அைவுதைாலுக்கு எதிராை பெய்யப் ட்ட ேதிப்பீட்டின் அடிப் கடயில், ஆய்வு 
பெய்யப் ட்ட அகனத்து மின் உற் த்தி பெய்யும் ஆகலைளும் ப ரும் ாலும் நம் ைோன முக யில் இயங்கி 

 ராேரிக்ைப் ட்டு வருகின் ன. இருப்பினும், ப ாதுவாை, பின்வரும் அம்ெங்ைளில் முன்தனற் த்திற்கு 

இடமுண்டு. 

•  திவு கவத்தல்: ததால்வி  குப் ாய்வு அறிக்கைைள் ேற்றும் ஆண்டு  ராேரிப்பு அறிக்கைைளின் நைல்ைகை 

O&M  ணியாைர்ைள் ேற்றும் பதாழில்நுட்  ஆய்வாைர்ைள் குறிப்புக்ைாை வீட்டில் கவத்திருத்தல். 

• ஆ தரட்டர்ைளுக்கு எழுதப் ட்ட அறிவுறுத்தல்ைளின்  திவுைகை  ராேரித்தல். 

• தி கேயான ேற்றும் நம் ைோன பெயல் ாட்டிற்ைாை O&M ஊழியர்ைளுக்கு ஊக்ைத் திட்டங்ைகை வழங்குதல். 

• புதுப்பித்த  ாதுைாப்பு கைதயட்கடப்  ராேரித்தல். 

• இயக்ை ஊழியர்ைளுக்ைான ஆவைப் டுத்தப் ட்ட  யிற்சித் திட்டங்ைள். 

As per the 

Name plate

Gomale Oya 1.28

Upper Magal Oya 2.44

Ranwala Oya 0.7

Halwathura Ganga 1.28

Ellapita Ella 0.56

Mandagal Oya 1.28

Magal Ganga 9.6

Goonagamuwa 0.75

Lemasthota 1.24

Upper Lemasthota 1.02

Bambarapana 2.44

Kumbalgamuwa 1.28

Ranmudu Oya 0.5

Ranmudu Oya III 0.55

Seethagala 0.8

Nahalwathura 0.6

Rath Ganga 3.6

Ruhunu 0.35

Kokavita 1

Dambulu Oya 3.36

Escas Owala 2.8

Escas Ankanda 6.5

Ratnapura 

District

Matale 

District

District MHPP
Capacity (MW)

Kegalle 

District

Badulla 

District
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• PPE ேற்றும்  ாதுைாப்பு ைலாச்ொரத்தின்  யன் ாடு 

இ.ப ா.ஆ , ப ரும் ாலான தாவரங்ைள் ஒவ்பவாரு தாவரத்திற்கும் தனித்துவோன பவளிப்பு  நிகலகேைகை 

எதிர்பைாள்ை தவண்டும், அதாவது நீர் ஓட்டம், பவள்ைம், இகலைள், ேைல், ேண் ேற்றும் ேனிதனால் 
உருவாக்ைப் ட்ட ைழிவுைள் ேற்றும் புவியியல் இருப்பிடத்தின் ைாலநிகல நிகலகேைள் த ான்  உள்வரும் 

குப்க ைளின் எண்ணிக்கை. . எடுத்துக்ைாட்டாை, எஸ்ைாஸ் அங்ைந்த, எஸ்ைாஸ் ஓவாலா ேற்றும் தம்புலு ஓயா 

எம்பஹச்பிபிைள், நீர் வரத்து  ாெனத் ததகவைைால்  ாதிக்ைப் டுகி து. ெேனலபவவ நீர்த்ததக்ைத்தின் நீர் 

ைசிவினால் கும் ல்ைமுவ MHPP க்கு நீர் வரத்து உள்ைது. மீதமுள்ை தாவரங்ைளுக்கு நீர் வரத்து உள்ளூர் 

ைாலநிகலகய தநரடியாை ொர்ந்துள்ைது. 

ஆகல ைாரணி என் து தாவரங்ைளின் பெயல் ாடு ேற்றும்  ராேரிப்பின் பெயல்தி ன் ேற்றும் 

நம் ைத்தன்கேக்கு ஒரு நல்ல ஒட்டுபோத்த அறிகுறியாகும். இருப்பினும், MHPP ைளுக்கு இது நீர் ஓட்டம் 

(அதாவது ைாலநிகல) ேற்றும் கிரிட் கிகடக்கும் தன்கேகயயும் ப ரிதும் ொர்ந்துள்ைது. பின்வரும் வகர டம் 

 ரிதொதிக்ைப் ட்ட சிறிய கஹட்தரா ஆகலைளின் தாவர ைாரணிைகைக் குறிக்கி து. 2021/2022 ஆண்டுைளில் 

அைவிடப் ட்ட ஆற் ல் தரவு (12 ோதங்ைள்) ேற்றும் பஜனதரட்டர்ைளின் ப யர்ப் லகை தரவு ஆகியகவ 

தாவர ைாரணிகயக் ைைக்கிடுவதற்குப்  யன் டுத்தப் ட்டுள்ைன. தாவரங்ைள் அகவ அகேந்துள்ை 

ோவட்டத்திற்கு ஏற்  குழுக்ைைாை பிரிக்ைப் ட்டுள்ைன. 

 

படம்: ஆண்டு ெராெரி உற்பத்தி நிணையங்களின் தரவுகள் 
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அதன் டி, ைட்டத்தின் பெயல்தி கனக் ைண்டறியவும், புதுப்பிக்ைத்தக்ை ஆற் கல பவளிதயற்றுவதற்ைாை 
ைட்டத்தின் நம் ைத்தன்கேகய தேம் டுத்த தநரடி  ரிோற்  உரிேதாரருக்கு கிரிட் பெயலிழப்புைள் 

பதாடர் ான தைவல்ைகைப்  திவு பெய்யவும் இ.ப ா.ஆ   ரிந்துகரத்தது. இதில் பெயலிழக்கும் தததி, தநரம் 

ேற்றும் ைால அைவு, கிரிட் பெயலிழப்பு/அொதாரைத்தன்கே ைாரைோை பதாடர்புகடய பஜனதரட்டர் 

ட்ரிப்பிங் விவரங்ைள், ைட்டம் பெயலிழப்பு/அொதாரைத்தால் ைட்டத்திற்கு ஏற்றுேதி பெய்ய முடியாத 

ேதிப்பிடப் ட்ட ஆற் ல், இகைக்ை முடியாத ேதிப்பிடப் ட்ட ெராெரி தி ன் (MW) ஆகியகவ அடங்கும். 

ைட்டம் ேற்றும் பெயலிழப்புக்ைான ைாரைம். கிரிட் கிகடக்ைாத நிகல (முறிவு ைாரைோை) தீவிரேகடந்தால், 

தகலமுக  உரிேதாரர்ைள் தேற்கூறிய  திவுைகை ஆதாரோைக் பைாண்டு டிரான்ஸ்மிஷன் உரிேதாரகர (CEB) 

அணுைலாம். தேலும், சிக்ைல் தீர்க்ைப் டாவிட்டால், தகலமுக  உரிேம் ப ற் வர்ைள் தேற்கூறிய  திவுைகை 

ஆதாரோைக் பைாண்டு இ.ப ா.ஆ  ஐ அணுைலாம். 

தேலும், இ.ப ா.ஆ , உரிேம் ப ற் வர்ைள் நிர்ையிக்ைப் ட்ட ஆற் ல் இலக்குைகை விட அதிை ஆற் கல 

உற் த்தி பெய்தால், ஆகலைளின் ஆ தரட்டர்ைள்/தேலாைர்ைளுக்கு நிதிச் ெலுகைைகை (ோதாந்திரம்) வழங்ை, 

இ.ப ா.ஆ க்கு உண்கேயான நிறுவப் ட்ட தி ன்ைள் ேற்றும் தி ன்ைளில் ஏததனும் ோறு ாடுைளுக்ைான 

ைாரைங்ைகை வழங்குவதற்கு ஒரு தனிப் ட்ட வழிமுக கய பெயல் டுத்த  ரிந்துகரத்தது. அந்தந்த 

தகலமுக  உரிேங்ைளில் பைாடுக்ைப் ட்ட, அந்தந்த தகலமுக  ஆகலைளில் தகலமுக  உரிேத்தின் நைகல 

கவத்திருக்ை, உரிேம் ப ற் வர்ைள், சுைாதாரம் ேற்றும்  ாதுைாப்பு நகடமுக ைள், அவெரைால  யிற்சிைள், 

முதலுதவி ேற்றும்  லவற்றில் பெயல் ாட்டு ேற்றும் நிர்வாை ஊழியர்ைளுக்கு வருடாந்திர உள்  யிற்சி ப  , 
தனிப் ட்ட  ாதுைாப்பு உ ைரைங்ைகை ைண்ைாணிக்ைவும் ெர்வததெ ரீதியில் ஏற்றுக்பைாள்ைப் ட்ட 
வழிைாட்டுதல்ைளில் குறிப்பிடப் ட்டுள்ை மின் உற் த்தி நிகலயங்ைள் பதாடர் ான பெயல் ாடுைள் ேற்றும் 

ைாட்சித் தைவல்ைளின் த ாது பெயல் ாட்டு ேற்றும் நிர்வாைப்  ணியாைர்ைள். 

     

உள்ைை  மின் நிறுவல்ைளுக்ைான ோற் த்கத அங்கீைரித்தல் 
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மின்ொர நுைர்தவார் ேற்றும் அவர்ைளின் பொத்துக்ைளின்  ாதுைாப்க  உறுதி பெய்வது எங்ைளுக்கு 

முதன்கேயான முன்னுரிகேயாகும். இந்த தநாக்ைத்திற்ைாை, உள் வயரிங் நிறுவல்ைள் ேற்றும் ோற் ங்ைளில் 

பெய்யப் ட்ட ோற் ங்ைகை நாங்ைள் உன்னிப் ாைக் ைண்ைாணித்து ைட்டுப் டுத்தி வருகித ாம். நுைர்தவாரின் 
நலன்ைகைப்  ாதுைாப் தற்கும் அவர்ைளுக்கு வழங்ைப் டும் மின்ொரத்தின்  ாதுைாப்க  உறுதி பெய்வதற்கும் 
இந்தத் திருத்தங்ைள் பதாடர் ான விதிமுக ைள் ேற்றும் விதிைகை அேல் டுத்துவது அவசியம் என்று 

இ.ப ா.ஆ  நம்புகி து. 

பிரிவு 3. (1) இன்  டி. (g) ேற்றும் பிரிவு 4.(1).(a) 2009 ஆம் ஆண்டின் ெட்டம் எண். 20, இ.ப ா.ஆ  ஆனது 
மின்ொரம் வழங்ைல் தெகவைள் ேற்றும் அைவீட்டு தெகவைளின்  ாதுைாப்பு பதாடர் ான பதாழில்நுட்  ேற்றும் 

பி  தரநிகலைகை அகேத்து பெயல் டுத்தவும், அத்துடன்  ாதுைாத்தல் இந்த விஷயத்தில் நுைர்தவாரின் 

நலன்ைள். இகத அகடய, இ.ப ா.ஆ  குக ந்த பெலவில் உ ைரைங்ைளுக்ைான அணுைகல தேம் டுத்துவகத 

அதன்  ணியாை ோற்றியுள்ைது, இது ஒரு வெதியான ேற்றும் அதிநவீன மின் தொதகன முக க்கு வழிவகுத்தது. 

இந்த  குதியில் இ.ப ா.ஆ  முயற்சிைள் உயிர்ைளுக்ைான தேம் ட்ட  ாதுைாப்பு ேற்றும் பொத்துக்ைளின் 

 ாதுைாப்பில் விகைந்துள்ைன. முயற்சிைகை தேலும் வலுப் டுத்த, அரசு நிறுவனங்ைள், பதாழில் வல்லுநர்ைள் 
ேற்றும் ெட்டப்பூர்வ அகேப்புைள் உட் ட அகனத்து பதாடர்புகடய  ங்குதாரர்ைளின் பிரதிநிதிைள் அடங்கிய 

அேலாக்ைக் குழுகவ இ.ப ா.ஆ  அகேத்துள்ைது. இந்த குழு ஏற்ைனதவ உள்ை விதிமுக ைகை ேதிப் ாய்வு 

பெய்து, அவற்க  விதிைைாை திணிப் தற்ைான ொத்தியோன தகலயீடுைள் குறித்து விவாதித்துள்ைது. 
வரவிருக்கும் ஆண்டிலும் அதற்கு அப் ாலும் மின்ொர நுைர்தவாரின்  ாதுைாப்பு ேற்றும் நல்வாழ்கவ உறுதி 

பெய்வதில் இ.ப ா.ஆ  உறுதியாை உள்ைது. 

 

மின்ொரம் விநியயாகம் ைற்றும் விநியயாகம் செய்வதற்கான உரிைத்லதப் சபறுவதற்கான யதலவயிலிருந்து 
விைக்கு அளிக்கப்பட்ட தரப்புக்களின் வளாகங்களில் ஆய்வுகள் 

 

ைடந்த ஆண்டில், மின்ொர விநிதயாைம் ேற்றும் விநிதயாைத்திற்ைான உரிேத்கதப் ப றுவதற்ைான 

ததகவயிலிருந்து விலக்கு அளிக்ைப் ட்ட தரப்பினரின் வைாைங்ைளில் இ.ப ா.ஆ  ஆய்வுைகை நடத்தியது. 2009 

ஆம் ஆண்டின் 20 ஆம் இலக்ை இலங்கை மின்ொரச் ெட்டத்தின் பிரிவு 10 (2) க்கு இைங்ை இந்த ஆய்வுைள் 

தேற்பைாள்ைப் ட்டுள்ைன, இது விதிவிலக்குைளில் குறிப்பிடப் ட்டுள்ை நி ந்தகனைள் 

ொன் ளிக்ைப் ட்டிருப் கத ஒவ்பவாரு விலக்கு தரப்பும் உறுதிப் டுத்த தவண்டும். இந்த ஆய்வுைகை 

நடத்துவதன் மூலம், இ.ப ா.ஆ  ஆனது நுைர்தவாரின் நலன்ைளுக்கும்,  ணியாைர்ைள் ேற்றும் உ ைரைங்ைளின் 

 ாதுைாப்பிற்கும் உத்தரவாதம் அளிக்ை முடிந்தது. இது ெம் ந்தோை இ.ப ா.ஆ  முயற்சிைள் இந்த விலக்கு 

அளிக்ைப் ட்ட தரப்பினரிடமிருந்து மின்ொரம் ப றும் நுைர்தவாரின்  ாதுைாப்க  உறுதி பெய்வதிலும், 

அவர்ைளின் நுைர்தவார் உரிகேைகைப்  ாதுைாப் திலும் முக்கிய  ங்கு வகிக்கி து. கூடுதலாை, இ.ப ா.ஆ  இன் 

ஆய்வுைள், ப ாது ேக்ைள், உரிேம் ப ற் வர்ைள் ேற்றும் ஆ தரட்டர்ைளின் ஒவ்பவாரு உயிரினம் ேற்றும் 

பொத்துக்ைளின்  ாதுைாப்க  தேம் டுத்த  ங்ைளித்துள்ைன. தேம் டுத்தப் ட்ட உற் த்தித்தி ன் ேற்றும் 

மின்ொர நுைர்தவாரின் வெதிகய உறுதி பெய்வதற்ைான இ.ப ா.ஆ  இன் அர்ப் ணிப்பும் முன்னுரிகேயாை 

உள்ைது. 

 

2022 இல், இ.ப ா.ஆ  பைாழும்பு பிராந்தியத்தில் அகேந்துள்ை 7 விலக்கு தரப்புைகை ஆய்வு பெய்தது. 

இ.ப ா.ஆ  அகடயாைம் ைாைப் ட்ட சிக்ைல்ைள் ேற்றும் இைங்ைாத  குதிைளுடன் ஆய்வு அறிக்கைைகைத் 

தயாரித்துள்ைது ேற்றும் ததகவயான நடவடிக்கைைகை ெம் ந்தப் ட்ட தரப்பினருக்கு பதரிவித்துள்ைது. 

எரிப ாருள் பநருக்ைடி ைாரைோை, பைாழும்பிற்குள் அகேந்துள்ை நிறுவனங்ைளுக்கு ேட்டுதே தொதகனைள் 

ேட்டுப் டுத்தப் ட்டன. ஆயினும்கூட, முக்கிய சிக்ைல்ைள் ேற்றும் ைண்டுபிடிப்புைளுடன் அகடயாைம் 

ைாைப் ட்ட ொத்தியோன தேம் ாடுைள் விலக்கு ொன்றிதழ் ேதிப் ாய்வில் உள்ளீடாை ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டன. 
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1. மின் விநிதயாை அகேப்பு, விநிதயாை த னல்ைள்,  ஸ்  ார் அகேப்புைள் ேற்றும் த ான் வற்றில் 

ததகவயான  ாதுைாப்பு உ ைரைங்ைள் உட் ட. 

2. ோதிரி பில்ைளுடன் ெரி ார்ப்புடன் ெரியான விலக்கு ொன்றிதழ் ேற்றும் அங்கீைரிக்ைப் ட்ட பில்லிங் 

அைவுதைால்ைள் கிகடக்கும். 

3. ெரியான வகர டங்ைளின் இருப்பு (தைவகேப்பு வகர டங்ைள், SLDைள் ேற்றும்  ல) 

4. தடுப்பு ேற்றும் முன்ைணிப்பு  ராேரிப்புக்ைான பெயல் ாடு ேற்றும்  ராேரிப்பு நகடமுக ைள், கைதயடுைள் 
ேற்றும் அட்டவகைைள் 

5. தெகவ ேற்றும்  ராேரிப்பு ஒப் ந்தங்ைள் 

6.  திவு பெய்தல் &  ராேரிப்பு அறிக்கைைள் 

7. முன்ைணிப்பு ேற்றும் தடுப்பு  ராேரிப்பு  ற்றிய  திவுைள் 

8.  ாதுைாப்பு தணிக்கைைள், ஆற் ல் தணிக்கைைள் ேற்றும்  லவற்றின் வருடாந்திர தொதகன அறிக்கைைள். 

9. தொதகன உ ைரைங்ைள் கிகடக்கும் ேற்றும் அைவுத்திருத்த அறிக்கைைள் 

10. ைட்டை முக க்ைான ப ாறிமுக  ேற்றும் அங்கீைரிக்ைப் ட்ட ைட்டை அைவுதைால்ைளின் கிகடக்கும் 
தன்கே 

11. நிபுைத்துவ பதாழில்நுட்   ணியாைர்ைள் கிகடப் து 

12. ப ாருத்தோன எச்ெரிக்கை சின்னங்ைள் & அகடயாைங்ைள் கிகடக்கும் 

 

பின்வரும் விலக்ைளிக்ைப் ட்ட தரப்பினர் குடியிருப்பு ேற்றும் வணிை வகைைளில் இருந்து ஆய்வு 

பெய்யப் ட்டனர்.  ல்தவறு மின் தி ன் ததகவைளின் அகனத்து நிகலைள் உட் ட ஆய்வுைள் 

ததர்ந்பதடுக்ைப் ட்டன. 

1. குடியிருப்பு வகை 

EL/EX-D/17/19 - எம் யர் தேதனஜ்பேன்ட் ைார்ப் தரஷன் 

EL/EX-D/17/24 - தைபிடல் எகலட் அடுக்குோடி குடியிருப்புைள் 

EL/EX-D/18/08 - பைாழும்பு சிட்டி பென்டர்  ார்ட்னர்ஸ் (பிகரதவட்) லிமிபடட் 

EL/EX-D/18/14 - இந்ததாசியன் படவலப் ர்ஸ் பிகரதவட் லிமிபடட் 

2. வணிை வகை 

EL/EX-D/17/20 - BOC பொத்து தேம் ாடு & தேலாண்கே (பிகரதவட்) லிமிபடட் 

EL/EX-D/18/09 - பைாழும்பு சிட்டி பென்டர்  ார்ட்னர்ஸ் (பிகரதவட்) லிமிபடட் 

EL/EX-D/20/01 - சுஸ்ைான் பிரா ர்ட்டி படவலப் ர்ஸ் (பிகரதவட்) லிமிபடட் 

ஆய்வுைளின் ைண்டுபிடிப்புைள் ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டன, தேலும் நுைர்தவாரின்  ாதுைாப்க  உறுதி பெய்வதற்ைாை 
விலக்கு ொன்றிதழ் அைவுதைால்ைளில் தேலும் ேதிப் ாய்வு ேற்றும் ததகவயான அபிவிருத்திைளுக்கு 

 யன் டுத்தப் டும். 
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ெம்பவ அறிக்லக அலைப்பு (IRS) ைருத்துவைலனகளுக்கு விரிவாக்கம் 

 

2022 ஆம் ஆண்டு, ெம் வ அறிக்கையிடல் அகேப்பின் விரிவாக்ைத்கத எடுத்துக்ைாட்டுகி து, மின் அதிர்ச்சிைள் 

ேட்டுேல்ல, அதிர்ச்சிைள் ேற்றும் பதாடர்புகடய ெம் வங்ைகையும் உள்ைடக்கியது, ெம் வ அறிக்கையிடலில் 
ஈடு டுவதற்கும் திட்டத்தின் உரிகேகயப்  கிர்ந்து பைாள்வதற்கும் அதிைாரம் ப ற்  ேருத்துவேகனைளின் 

ஈடு ாட்டுடன். ேருத்துவேகனைள் ேற்றும் IRS இலிருந்து ப  ப் ட்ட தைவல்ைள் மின்  ாதுைாப்க  

ேதிப்பிடுவதற்கும், மூல ைாரைங்ைகைக் ைண்டறிவதற்கும் ேற்றும் ஒழுங்குமுக க் ைருவிைகை 

உருவாக்குவதற்கும்  யன் டுத்தப் டும். அறிக்கையிடல் அகேப்பின் விரிவாக்ைோனது, அருகில் உள்ை 

தவறுைள் ேற்றும் ெம் வங்ைளுக்ைான மூல ைாரைங்ைகை அகடயாைம் ைாை உதவுகி து, இது உடனடி 

வி த்துைகைத் தணிக்ைவும், மின் அதிர்ச்சிைளின் எண்ணிக்கைகயக் குக க்ைவும் உதவுகி து. நிைழ்தநர 
ெம் வங்ைகைப் புைாரளிப் தில் சுைாதாரத் துக யின் ஈடு ாட்டின் மூலம் ப ாதுப்  ாதுைாப்பு உறுதி 

பெய்யப் டும், அகதத் பதாடர்ந்து மூல ைாரை  குப் ாய்வு ேற்றும் தணிப்பு நடவடிக்கைைள். இந்த 
முன்முயற்சியானது உயிர்ைளுக்ைான தேம் ட்ட  ாதுைாப்பு ேற்றும் பொத்துக்ைளின்  ாதுைாப்பிற்கு 

வழிவகுத்தது. இலங்கை ப ாலிஸாருக்கும் சுைாதாரத் துக க்கும் இகடயிலான ஒத்துகழப்பு மின்ொரம் 

பதாடர் ான வி த்துக்ைள் பதாடர் ாை ப  ப் ட்ட தைவல்ைகை விரிவு டுத்தி,  யனுள்ை ேற்றும் தி கேயான 

 ாதுைாப்பு நடவடிக்கைைகை உறுதி பெய்யும். 

 

யொதலனகலள நடத்துதல், மின் இலைப்புகள் அல்ைது ஆலைகலள யொதலன செய்தல் அல்ைது நுகர்யவாரின் 
யகாரிக்லகயின் யபரில் அல்ைது ஆலையத்தின் உத்தரவுகளின் யபரில் மின்ொரம் வழங்குதல் 

இந்தச் பெயல் ாடு, உரிேம் ப ற் வர்ைள், வாடிக்கையாைர்ைள் ேற்றும் பவளி தரப்பினருடன் இகைந்து 

மின்ொர வணிைம் பதாடர் ான ஆய்வுைள், தொதகனைள் ேற்றும் பதாடர்புகடய ெர்ச்கெைள் ேற்றும் புைார்ைகை 

ஆய்வு பெய்வதில் ைமிஷனின் முயற்சிைகை விவரிக்கி து. இலங்கை மின்ொரச் ெட்டத்தின் கீழ் உருவாக்ைப் ட்ட 

பதாடர்புகடய குறியீடுைள், ஒழுங்குமுக ைள் ேற்றும் நகடமுக ைளுக்கு ஏற்  ஆகைக்குழு  ரிந்துகரைள் 

ேற்றும் முடிவுைகை வழங்குகி து. ெட்டத்தின் கீழ் உள்ை விதிைள், விதிமுக ைள் அல்லது விதிைள் 

மீ ப் டும்த ாது ஆகையம் ஆய்வுைகையும் நடத்துகி து. பதாடர்புகடய  ங்குதாரர்ைளுக்கு இ.ப ா.ஆ  

வழங்கிய சுயாதீன  ரிந்துகரைள்  ாதுைாப்பு, விநிதயாைத் தரம், வணிைத் தரம் ேற்றும் மின்ெக்தித் தரம் 

ஆகியவற்றில் ெட்டமியற்றும் ததகவைளுக்கு இைங்குவகத அதிைரித்துள்ைன. ப ாது ேக்ைள், நுைர்தவார் 

ேற்றும் உரிேம் ப ற் வர்ைள் மின்ொர ெட்டம் ேற்றும் அதன் விதிமுக ைளுக்கு இைங்குவது அதிைரித்துள்ைது. 

அறிக்கையிடல் ைாலத்தில்  த்து (10) ஆய்வுைள் நடத்தப் ட்டு ஆய்வு அறிக்கைைள் ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டன. இந்த 
முயற்சிைள் மின்ொரத் துக யில் இைங்குவகத உறுதி பெய்வதற்கும் விதிமுக ைகை அேல் டுத்துவதற்கும் 

ஆகையத்தின் உறுதிப் ாட்கட நிரூபிக்கின் ன. 

 

உரிைம் சபற்றவர்களிலடயய பாதுகாப்பு ைற்றும் சதாழில்நுட்ப யைைாண்லை திட்டம் ைற்றும் பாதுகாப்பு 
செயல்திறன் ஆகியவற்லற செயல்படுத்துதல் 

 

 ாதுைாப்பு தணிக்கையாைர்ைகை நியமித்தல் ேற்றும் குறிப்பிட்ட ைால அறிக்கையிடல் ப ாறிமுக கய 
நிறுவுதல் ஆகியவற்க  உள்ைடக்கிய  ாதுைாப்பு ேற்றும் பதாழில்நுட்  தேலாண்கே திட்டத்கத 

பெயல் டுத்துவதில் ைமிஷனின் முன்தனற் த்கத இந்த பெயல் ாடு எடுத்துக்ைாட்டுகி து. ஆகைக்குழு 

பதாடர்ந்து ைருத்து ேற்றும் தரப் டுத்தல் மூலம் திட்டத்கத தேம் டுத்துகி து. உரிேம் ப ற் வர்ைள்  ாதுைாப்பு 
குறியீடுைளுக்கு எதிராை ேதிப்பீடு பெய்யப் ட்டு அவர்ைளின்  ாதுைாப்பு பெயல்தி ன் அடிப் கடயில் 

ேதிப்பிடப் டுகி ார்ைள்.  ாதுைாப்பு,  ாதுைாப்பு ேற்றும் ப ாருைாதாரத்கத தேம் டுத்துதல் ேற்றும் 
தி கேகய உறுதிப் டுத்துதல் ஆகியகவ மின் பதாழில்நுட் த் பதாழிலாைர்ைளுக்ைான உரிே 
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தநாக்ைங்ைைாகும். அத்தகைய உரிேத் திட்டத்கத பெயல் டுத்துவது, எந்தபவாரு மின் நிறுவல் பதாடர் ான 
அகனத்து தவகலைகையும் ததகவயான அனு வமும் தி கேயும் பைாண்ட ப ாருத்தோன தகுதி வாய்ந்த 

ந ர்ைைால் தேற்பைாள்ைப் டுவகத உறுதிபெய்கி து, ப ாதுேக்ைள்,  ணியாைர்ைள் ேற்றும் மின் நிறுவல்ைகை 

நிறுவலின் த ாது ஏற் டும் ஆ த்துைளிலிருந்து  ாதுைாக்ை நகடமுக   ாதுைாப்புைகை வழங்குகி து. , 

 ராேரிப்பு, தொதகன, ஆய்வு, அல்லது கிகடக்கும் வைங்ைகை உைந்ததாைப்  யன் டுத்தும் த ாது 

ொதனங்ைகைப்  ழுது  ார்த்தல்.  ாதுைாப்பு ேற்றும் பதாழில்நுட்  தேலாண்கேத் திட்டத்கதச் 
பெயல் டுத்துவது மின் வி த்துக்ைகைக் குக ப் தற்கும் உரிேதாரர்ைளின்  ாதுைாப்பு பெயல்தி கன ேதிப்பீடு 

பெய்வதற்கும் வழிவகுக்கும் என்று எதிர் ார்க்ைப் டுகி து. இது உயிர்ைளுக்கு தேம் ட்ட  ாதுைாப்பு ேற்றும் 

வயரிங் நிறுவல்ைளின் தரத்கத விகைவிக்கும். மின்ொர உரிேம் ப ற் வர்ைளுக்ைான  ாதுைாப்பு ேற்றும் 

பதாழில்நுட்  முைாகேத்துவத் திட்டம் குறித்த இறுதி அறிக்கை ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டது, தேலும் உரிேம் ப ற்  
லங்ைா மின்ொர நிறுவனத்தின்  ாதுைாப்பு கைதயடு ேதிப் ாய்வு பெய்யப் ட்டு நகடமுக ப் டுத்த அனுேதி 

வழங்ைப் ட்டது. இந்த முயற்சிைள்  ாதுைாப்க  தேம் டுத்துவதற்கும் மின்ொரத் துக யில் தி கன உறுதி 

பெய்வதற்கும் ைமிஷனின் அர்ப் ணிப்க  நிரூபிக்கின் ன. 

 

மின்ொர தாக்க குலறப்பு ைற்றும் மின்ொரம் தாக்குதல் பற்றிய பகுப்பாய்வு 

மின்ொர தாக்ைத்கத குக த்தல் ேற்றும்  குப் ாய்வின் பெயல் ாடு இலங்கையில்  ல்தவறு நடவடிக்கைைள் 

மூலம் மின் வி த்துக்ைளின் எண்ணிக்கைகயக் குக ப் கத தநாக்ைோைக் பைாண்டுள்ைது. இந்த 

நடவடிக்கைைளில் இலங்கை ப ாலிஸாரிடமிருந்து ப  ப் ட்ட ோதாந்த மின்ைசிவு  திவுைள், வருடாந்த 
ேற்றும் இரு வருட மின்ைசிவு  குப் ாய்வு அறிக்கைைள் தயாரித்தல் ேற்றும் முக தைடாை மின்ொரத்கத 

தட்டுவதன் ைாரைோை ஏற் டும் மின்ொர வி த்துக்ைள்  ற்றிய ைாலாண்டு அறிக்கைைள் ஆகியகவ அடங்கும். 

தேலும், ெட்டவிதராதோை மின்ொரம் எடுக்ைப் டும் இடங்ைள் பதாடர் ான நம் ைோன தைவல்ைகை 

வழங்குவதற்ைாை மின்ொரெக  பவகுேதி திட்டத்கத இந்த திட்டம் பெயல் டுத்தியுள்ைது. இந்த 

தவகலத்திட்டம் அத்தகைய இடங்ைள் குறித்த மின்வாரியர்ைளிடமிருந்து தைவல்ைகைப் ப ற்று, 

தொதகனைகை நடத்துவதற்கு மின்ொரெக  விொரகைக் குழுவிற்கு தைவல்ைகை வழங்குகி து. நம் த்தகுந்த 

தைவல்ைகை வழங்குவதற்ைாை மின்ொர வல்லுநர்ைளுக்கு இந்த திட்டம் பவகுேதி அளிக்கி து. மின் 

வி த்துக்ைளின் எண்ணிக்கைகயக் குக ப் தன் மூலம் ப ாது ேக்ைள், உரிேம் ப ற் வர்ைள் ேற்றும் 
உற் த்தியாைர்ைளின் ஒவ்பவாரு உயிரினம் ேற்றும் பொத்துக்ைளின்  ாதுைாப்க  உறுதிப் டுத்துவதத 

திட்டத்தின் ஒட்டுபோத்த தநாக்ைோகும். இந்தச் பெயல் ாடு 2021ஆம் ஆண்டின் மின்பவட்டு 

அறிக்கைகயயும், 2022 ைாலாண்டு 1, 2022 முதல்  ாதி ேற்றும் 2022 3ஆம் ைாலாண்டுக்ைான அறிக்கைைகையும் 

நிக வு பெய்துள்ைது. 

 

ைடந்த சில வருடங்ைளில் ஆகைக்குழுவினால் தேற்பைாள்ைப் ட்ட அவசியோன முயற்சிைளின் விகைவாை, 

2022 ஆம் ஆண்டில் மின்ொர வி த்துக்ைளின் எண்ணிக்கை முந்கதய ஆண்டுைளுடன் ஒப்பிடுகையில் சுோர் 10% 

குக க்ைப் ட்டு 91 மின்ொர வி த்துக்ைள் ஆை  திவாகியுள்ைது. 

 

மின்னியைாளர்களுக்கு உரிைம் வழங்கும் கட்டலைப்லப செயல்படுத்துதல் ைற்றும் மின்ொர பாதுகாப்பு 
வலையலைப்பில் மின்னியைாளர்கலள தூண்டுதல் 

மின்னியலாைர்ைளுக்ைான உரிேக் ைட்டகேப்பின் தநாக்ைம்  ாதுைாப்பு,  ாதுைாப்பு ேற்றும் ப ாருைாதாரத்கத 

தேம் டுத்துவது, அதத தநரத்தில் தி கேகய உறுதி பெய்வதாகும். தற்த ாது, எந்தபவாரு தனிந ரும் 

இலங்கையில் மின்ொர வர்த்தைராை பெயற் டுவதற்கு ெட்டரீதியான தகடைள் எதுவும் இல்கல, இது  ாதுைாப்பு 

ஆ த்கத ஏற் டுத்துகி து. எவ்வா ாயினும், அகேச்ெரகவப்  த்திரத்திற்கு அனுேதி கிகடத்தவுடன் 

'மின்னியலாைர்ைளுக்ைான உரிேக் ைட்டகேப்பு' நகடமுக ப் டுத்துவது விகரவில் பதாடங்கும். 
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பெயல் டுத்தும் ைட்டத்தில், விதிமுக ைகை பவளியிடுதல், விழிப்புைர்வு நிைழ்ச்சிைகை நடத்துதல், உரிேம் 

வழங்கும் பெயல்முக கய சீரகேத்தல் த ான்   ல்தவறு நடவடிக்கைைள் தேற்பைாள்ைப் டும். இந்த 

ைட்டகேப்க  பெயல் டுத்துவது, மின்ொர வல்லுநர்ைளுக்கு அவர்ைளின் அறிவு ேற்றும் ெர்வததெ 

அங்கீைாரத்கத தேம் டுத்துவதன் மூலம், வயரிங் நிறுவல்ைளின் தரத்கத தேம் டுத்துவதன் மூலம் உயிர்ைள் 

ேற்றும் பொத்துக்ைளின்  ாதுைாப்க  தேம் டுத்துவகத தநாக்ைோைக் பைாண்டுள்ைது. இந்த தநாக்ைத்கத 

அகடவதற்ைான ஒரு  டியாை, முன்னணி பதாழில்துக  நிறுவனங்ைளின் மின்னியலாைர்ைளுடன் ஆறு 

விழிப்புைர்வு அேர்வுைள் நிக வகடந்தன. கூடுதலாை, மின்னியலாைர்ைளுக்கு உரிேம் வழங்கும் 

திட்டத்திற்ைான  ரந்த த ாக்குக்ைான வகர டம் தயாரிக்ைப் ட்டு, இலங்கையின் ப ாறியியல் ைவுன்சிலுக்கு 

ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டது. 

 

உரிைம் சபற்றவர்களின் மின்ொர பரிைாற்றம் ைற்றும் விநியயாக முலறயின் மூைம் ெட்டவியராதைாக மின்ொரம் 
எடுக்கும் அல்ைது பயன்படுத்தும் நபர்களுக்கு தண்டலன வழங்குவதற்கான தலடகலள ைதிப்பீடு செய்தல் 

இலங்கையில் மின்ொரத் துக கய ஒழுங்கு டுத்துவதற்கும் தேற் ார்கவ பெய்வதற்கும் இ.ப ா.ஆ  

ப ாறுப் ாகும். ஆகையத்தின் முக்கியப் ப ாறுப்புைளில் ஒன்று, உரிேதாரர்ைைால் அனுப் ப் டும் அனுேதி 

விண்ைப் ங்ைகை ேதிப்பீடு பெய்வதும், உரிேம் ப ற் வர்ைளின் மின்ொரப்  ரிோற் ம் ேற்றும் விநிதயாை 
முக ைள் மூலம் ெட்டவிதராதோை மின்ொரம் எடுக்கும் அல்லது  யன் டுத்தும் ந ர்ைளுக்கு எதிராை வழக்குத் 

பதாடர  ரிந்துகரைகை வழங்குவதும் ஆகும். இந்த ஆண்டறிக்கையில், 2022 ஆம் ஆண்டிற்ைான அனுேதி 
விண்ைப் ங்ைகை ேதிப்பீடு பெய்வது பதாடர் ான ஆகையத்தின் பெயல் ாடுைளின் தேதலாட்டத்கத 

நாங்ைள் முன்கவக்கித ாம். 

 

2009 ஆம் ஆண்டின் 20 ஆம் இலக்ை இலங்கை மின்ொரச் ெட்டம் (திருத்தப் ட்ட) இலங்கையில் மின்ொரத் 

துக கய ஒழுங்கு டுத்துவதற்ைான ெட்ட ைட்டகேப்க  வழங்குகி து. ெட்டத்தின் உட்பிரிவு 48 (4) இன்  டி, 

தேற் டி ெட்டத்தின் கீழ் ஒரு குற் த்திற்ைான எந்த வழக்கும், ஆகையத்தின் எழுத்துப்பூர்வ அனுேதியுடன் 

தவிர, ோவட்ட நீதிேன் ங்ைளில் வழக்குத் பதாடரப் டாது. 

 

2022 ஆம் ஆண்டில், ெட்டத்திற்குப் பு ம் ாை மின்ொரம் எடுப் தற்ைாை அல்லது  யன் டுத்துவதற்ைாை 

உரிேதாரர்ைைால் அனுப் ப் ட்ட போத்தம் 578 அனுேதி விண்ைப் ங்ைகை ஆகையம் ேதிப்பீடு பெய்தது. 

விநிதயாை நிறுவனங்ைள், டிரான்ஸ்மிஷன் நிறுவனங்ைள் ேற்றும் தகலமுக  நிறுவனங்ைள் உட் ட நாடு 

முழுவதும் உள்ை  ல்தவறு உரிேதாரர்ைளிடமிருந்து விண்ைப் ங்ைள் ப  ப் ட்டன. 

 

ஆகையத்தின் ேதிப்பீட்டு பெயல்முக யானது உரிேம் ப ற் வர் வழங்கிய தைவலின் நம் ைத்தன்கேகய 

ெரி ார்க்ை ஒவ்பவாரு விண்ைப் த்தின் முழுகேயான விொரகைகய உள்ைடக்கியது. விொரகையில் தை 

வருகைைள், ொட்சிைள் ேற்றும் ெந்ததை ந ர்ைளுடனான தநர்ைாைல்ைள் ேற்றும் மீட்டர் அைவீடுைள் ேற்றும் 

நுைர்வு முக ைள் உள்ளிட்ட ொன்றுைளின் ேதிப் ாய்வு ஆகியகவ அடங்கும். விொரகையின் முடிவுைளின் 

அடிப் கடயில், ஆகையம் ெம் ந்தப் ட்ட அதிைாரிைளுக்கு வழக்குத் பதாடர  ரிந்துகரைகை வழங்கியது. 

 ரிந்துகரைளில் குற் த்தின் விவரங்ைள், தெைரிக்ைப் ட்ட ஆதாரங்ைள் ேற்றும் மீ ப் ட்ட ெட்ட விதிைள் 

ஆகியகவ அடங்கும். குற் வாளிக்கு விதிக்ைப் டும் தகுந்த தண்டகன குறித்தும் ஆகையம் ஆதலாெகன 

வழங்கியது. 
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படம்: 2022 இல் சபறப்பட்ட குற்றங்களின் மதிப்படீு 

ெட்டவிதராதோை மின்ொரம் எடுப் கதக் குக ப் து, தேம் டுத்தப் ட்ட உற் த்தித்தி ன் (மின்ொரம் 

பதாடர் ானது) ேற்றும் மின்ொர உரிேதாரர்ைளுக்ைான வெதி உள்ளிட்ட  ல நன்கேைகைக் பைாண்டுள்ைது. 

மின்ொரம் ெட்டவிதராதோை பிரித்பதடுக்ைப் டும் த ாது, அது உரிேதாரரின் அகேப்பின் மீது சுகேகய 

ஏற் டுத்துகி து ேற்றும் மின்ொர விநிதயாைத்தின் தரம் ேற்றும் நம் ைத்தன்கேகய  ாதிக்கி து. மின்ொரத்கத 
ெட்டவிதராதோை பிரித்பதடுப் கத குக ப் து உரிேதாரரின் ைணினி பெயல்தி கன தேம் டுத்தவும் 

இழப்புைகை குக க்ைவும் உதவும், இது இறுதியில் நுைர்தவாருக்கு  யனளிக்கும். உரிேம் ப ற் வர்ைைால் 
அனுப் ப் டும் அனுேதி விண்ைப் ங்ைகை ேதிப்பீடு பெய்தல் ேற்றும் வழக்குத் பதாடர  ரிந்துகரைகை 
வழங்குதல் ஆகியவற்றில் ஆகைக்குழுவின் நடவடிக்கைைள் இலங்கையில் ெட்டவிதராதோை மின்ொரம் 

எடுப் கதக் குக ப் தில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கின் ன. ஆகைக்குழு இலங்கையில் மின்ொரத் துக யின் 
 யனுள்ை ஒழுங்குமுக  ேற்றும் தேற் ார்கவகய உறுதிப் டுத்த உரிேதாரர்ைள் ேற்றும் பி  

 ங்குதாரர்ைளுடன் பதாடர்ந்து பநருக்ைோை  ணியாற்றும். 

 

வீதிகள் ைற்றும் சபாது இடங்களுக்கான விளக்குகலள வடிவலைத்தல், நிறுவுதல், இயக்குதல் ைற்றும் 
பராைரித்தல் ஆகியவற்றுக்கான தரநிலைகலளத் தயாரித்தல் ைற்றும் நிறுவன செயல்பாட்டுக் கட்டலைப்பில் 
சகாள்லக ஆயைாெலன 

நாங்ைள் தேற்பைாண்டுள்ை முக்கிய நடவடிக்கைைளில் ஒன்று, ொகலைள் ேற்றும் ப ாது இடங்ைளுக்ைான 

விைக்குைளின் வடிவகேப்பு, நிறுவல், இயக்ைம் ேற்றும்  ராேரிப்புக்ைான தரநிகலைகைத் தயாரிப் துடன், 

நிறுவன பெயல் ாட்டுக் ைட்டகேப்பின் பைாள்கை ஆதலாெகனயும் ஆகும். இது ேக்ைளின்  ாதுைாப்பு ேற்றும் 

வெதிகய உறுதி பெய்வதற்ைான ஒரு விரிவான ைட்டகேப்க  வழங்குகி து, அதத தநரத்தில் ப ாது 

இடங்ைளின் அழகியகல தேம் டுத்துகி து. இந்த தரநிகலைகைத் தயாரிப் தில் அரசு நிறுவனங்ைள், பதாழில் 
வல்லுநர்ைள் ேற்றும் ெமூைக் குழுக்ைள் உட் ட  ல்தவறு  ங்குதாரர்ைளுடன் விரிவான ஆராய்ச்சி ேற்றும் 

ஒத்துகழப்க  உள்ைடக்கியது. எங்ைளின் முயற்சிைள் நகடமுக , புதுகேயான ேற்றும் உள்ைடக்கிய 

தரநிகலைளின் பதாகுப்க  விகைவித்துள்ைன என்று கூறுவதில் ப ருமிதம் பைாள்கித ாம். 

ொகலைள் ேற்றும் ப ாது இடங்ைளுக்கு விைக்குைகை வடிவகேத்தல், நிறுவுதல், இயக்குதல் ேற்றும் 

 ராேரித்தல் ஆகியவற்றில் பதளிவான ேற்றும் நிகலயான அணுகுமுக கய வழங்குவதால், அகனத்து 

 ங்குதாரர்ைளும் இந்த தரநிகலைளிலிருந்து  யனகடவார்ைள் என் தத எங்ைள் எதிர் ார்ப்பு. இது குடிேக்ைளின் 

வாழ்க்கைத் தரத்கத உயர்த்துவது ேட்டுேல்லாேல், ெமூைத்தின் ஒட்டுபோத்த வைர்ச்சிக்கும்  ங்ைளிக்கும். 
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விலளவு 04 -ைனிதர்கள், விைங்குகள் ைற்றும் தாவரங்களுக்கான யைம்படுத்தப்பட்ட 

சுற்றுச்சூழல் நிலைலைகள் 
 

இ.ப ா.ஆ  நிகலயான வைர்ச்சியின் முக்கியத்துவத்கத அங்கீைரித்து அதன் சுற்றுச்சூழல் தடம் குக க்ை  ல 

முயற்சிைகை பெயல் டுத்தியுள்ைதால், மின்ொரத் துக கயப் ப ாறுத்தவகர ேனிதர்ைள், விலங்குைள் ேற்றும் 

தாவரங்ைளுக்ைான சுற்றுச்சூழல் நிகலகேைகை தேம் டுத்த இ.ப ா.ஆ  குறிப்பிடத்தக்ை நடவடிக்கைைகை 

எடுத்துள்ைது. 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி ஆதாரங்ைகை தேம் டுத்துவது மிைவும் குறிப்பிடத்தக்ை முயற்சிைளில் ஒன் ாகும். 

சூரிய ஒளி, ைாற் ாகல ேற்றும் நீர் மின் உற் த்தியில் நாடு முதலீடு பெய்துள்ைது, புகத டிவ எரிப ாருட்ைகை 

நம்பியிருப் கதக் குக த்து,  சுகேக்குடில் வாயு பவளிதயற் த்கதக் குக க்கி து. இது ைாற்று ோசு ாட்கடக் 

குக ப் ததாடு ேனிதர்ைளுக்கும் விலங்குைளுக்கும் ைாற்றின் தரத்கத தேம் டுத்துகி து. 

கூடுதலாை, மின்ொரத் துக யானது நீர்  யன் ாட்கடக் குக க்ைவும், நீரின் தரத்கத தேம் டுத்தவும் 

நடவடிக்கை எடுத்துள்ைது. மின் உற் த்தி நிகலயங்ைள் இப்த ாது சுத்திைரிக்ைப் ட்ட ைழிவுநீகர குளிரூட்டும் 

தநாக்ைங்ைளுக்ைாை  யன் டுத்த தவண்டும், இது நன்னீர் ஆதாரங்ைளுக்ைான ததகவகய குக க்கி து. இதன் 
விகைவாை தேம் ட்ட நீரின் தரம் ேற்றும் விவொயம் ேற்றும் பி   யன் ாடுைளுக்ைான நன்னீர் வைங்ைள் 

அதிைரித்துள்ைன. மின் உற் த்தி நிகலயங்ைள் சுற்றுச்சூழல்  ாதிப்பு ேதிப்பீடுைகை தேற்பைாள்ைவும், 
அவற்றின் பெயல் ாடுைள் உள்ளூர் சுற்றுச்சூழல் அகேப்புைளுக்கு தீங்கு விகைவிக்ைாேல் இருப் கத 

உறுதிபெய்ய  ல்லுயிர் தேலாண்கே திட்டங்ைகை உருவாக்ைவும் தவண்டும். 

ஒட்டுபோத்தோை, இந்த முன்முயற்சிைள் இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் 
தகலகேயில் இலங்கையில் சுற்றுச்சூழல் நிகலகேைளில் குறிப்பிடத்தக்ை முன்தனற் ங்ைளுக்கு 

வழிவகுத்துள்ைன. 

2022 ஆம் ஆண்டில், ேனிதர்ைள், விலங்குைள் ேற்றும் தாவரங்ைளுக்ைான தேம் ட்ட சுற்றுச்சூழல் 

நிகலகேைளுக்கு தேலும்  ங்ைளிப் தில் பவற்றிைரோன திட்டங்ைகையும் இ.ப ா.ஆ  வழிநடத்தியது. 

மின் இயக்க (e-mobility) வளர்ச்சிக்குத் யதலவயான ஒழுங்குமுலறக் கருவிகலளக் கண்டறிதல் 

இலங்கையில் மின்-இயக்ைத்கத தேம் டுத்துவதற்ைான ைருவிைகை ைண்டறிவது ஒரு முக்கியோன பெயலாகும், 

ஏபனனில் இது த ாக்குவரத்து பெலவுைகை குக க்கும், புகத டிவ எரிப ாருட்ைள் மீதான ொர்பு குக ப்பு 

ேற்றும் தேம் ட்ட சுற்றுச்சூழல் நிகலகேைளுக்கு வழிவகுக்கும். இலங்கையில் மின் இயக்ை (e-mobility) 

துக கய தேம் டுத்த ததகவயான ைருவிைகை  ரிந்துகர பெய்வதத முக்கிய எதிர் ார்ப்பு. ஒரு ஆய்வு 

நடத்தப் ட்டது, தேலும் அது சில  ரிந்துகரைளுடன் வந்தது, ஆனால் இலங்கையில்  ல பதாடர்புகடய 

நடவடிக்கைைள் ைாரைோை 2023 ஆம் ஆண்டிற்குள் தேலும் நுணுக்ைோக்ைல் ததகவப் டுகி து. நாட்டிலுள்ை 
 ல்தவறு நிறுவனங்ைள் ேற்றும் பவளிநாட்டு நிதியுதவி திட்டங்ைள் மூலம் தேற்பைாள்ைப் டும் அகனத்து 
பதாடர்புகடய பெயல் ாடுைகையும் ஒருங்கிகைத்து தநாக்ைத்கத விரிவு டுத்துவதன் மூலம் இந்த 

நடவடிக்கை 2023 ஆம் ஆண்டு வகர முன்பனடுக்ைப் டுகி து. இது இலங்கையில் இ-போக லிட்டிகய 

தேம் டுத்துவதற்ைான விரிவான ேற்றும்  யனுள்ை அணுகுமுக கய அகடய உதவும். 

முதலீட்டாைர், கூகர உரிகேயாைர் ேற்றும்  யன் ாட்டு வழங்குநர் இகடதய ஒரு முத்தரப்பு ஒப் ந்தத்கத 
உருவாக்குதல் அல்லது கூகர சூரிய முதலீடுைள் ெட்ட ைட்டகேப்க  விகரவு டுத்துவதற்ைான ொத்தியோன 
தீர்வு 

 யன் ாடு, கூகர உரிகேயாைர் ேற்றும் முதலீட்டாைர் ஆகிதயாருக்கு இகடதய உள்ை முரண் ாடுைகைக் 

குக க்கும் ேற்றும் கூகர PV திட்டங்ைளில் முதலீட்டு வாய்ப்புைகை தேம் டுத்தும் ஒரு முத்தரப்பு 

ஒப் ந்தத்கத உருவாக்குவது கையில் உள்ை பெயல் ாடு ஆகும். கூகர PV திட்டங்ைளின் விகரவான வைர்ச்சி 
ேற்றும் புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி துக யில் உள்ளூர் ேற்றும் பவளிநாட்டு முதலீடுைள் அதிைரித்ததன் ைாரைோை 
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இந்த பெயல் ாடு மிைவும் முக்கியத்துவம் வாய்ந்தது. புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி துக யில் உள்ளூர் அல்லது 
பவளிநாட்டு முதலீடுைகை விகரவு டுத்தும் அதத தவகையில் முதலீட்டாைர்ைள் ேற்றும் பி   ங்குதாரர்ைளின் 

நலன்ைகைப்  ாதுைாக்கும் ெட்ட ைட்டகேப்க  உருவாக்குவதத முக்கிய எதிர் ார்ப் ாகும். இது அரொங்ைத்தின் 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி இலக்குைகை அகடவதற்கு ப ாருத்தோன சூழகல உருவாக்கும். எரிெக்தி தி ன், 
சுற்றுச்சூழல் ேற்றும் புதுப்பிக்ைத்தக்ை பிரிவு ஆகியவற்றுடன் இகைந்து ஒழுங்குமுக  விவைாரப் பிரிவு இந்த 

ஆய்கவ தேற்பைாண்டது. தற்த ாகதய பதாடக்ை அறிக்கை ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டுள்ைது, தேலும் இதன் விகைவு 
புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி துக யில் ஈடு ட்டுள்ை அகனத்து  ங்குதாரர்ைளுக்கும்  யனளிக்கும் என்று 

எதிர் ார்க்ைப் டுகி து, முதலீட்டிற்கு மிைவும் உைந்த சூழகல உருவாக்கி இறுதியில்  சுகேயான 

எதிர்ைாலத்கத உருவாக்குகி து. 

வாய்ப்புகள் பற்றிய சதாழில்நுட்ப-சபாருளாதார ொத்தியக்கூறு ஆய்வு 

இந்த ஆண்டுக்ைான ஆண்டறிக்கையில், இலங்கையில் தைாரிக்கை ேறுபோழி (DR) திட்டங்ைகைக் ைண்டறிந்து 
நகடமுக ப் டுத்துவதற்ைான வழிமுக ைகைப்  டித்து முன்போழியும் இந்தச் பெயல் ாட்கடயும் 

முன்னிகலப் டுத்த இ.ப ா.ஆ  விரும்புகி து. இந்த பெயல் ாட்டின் முக்கியத்துவத்கத மிகைப் டுத்திக் கூ  

முடியாது, ஏபனனில் புதுப்பிக்ைத்தக்ை ஆற் ல் வைங்ைகை ெேநிகலப் டுத்தும் ஆற் ல் அகேப்புைகை 

நிர்வகிப் தற்கும் ேற்றும் ஆற் ல்  ாதுைாப்பிற்கும் DR ஒரு முக்கியோன தகலப்பு. இந்த பெயற் ாடு 
இலங்கையில் நகடமுக ப் டுத்தக்கூடிய கிகடக்ைக்கூடிய தைாரிக்கை  தில் வாய்ப்புைகை அகடயாைம் 

ைாண் தில் ைவனம் பெலுத்தியது. இலங்கையில் தைாரிக்கை  தில் திட்டங்ைகை நகடமுக ப் டுத்துவதற்ைான 

ொத்தியோன பெயல்முக ைகை அகடயாைம் ைண்டு, ொத்தியோன தீர்வுைகை முன்கவப் தத பிரதான 

எதிர் ார்ப் ாை இருந்தது. இ.ப ா.ஆ  இந்தச் பெயற் ாட்கட பவற்றிைரோை நிக வு பெய்துள்ைதுடன், இறுதி 

அறிக்கை ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டு இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவிடம் ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டுள்ைது. 

இந்தச் பெயற் ாட்டின் விகைவும்  ங்குதாரர்ைளுக்குக் கிகடக்கும் நன்கேைளும் குறிப்பிடத்தக்ைகவ, 

ஏபனனில் இது இலங்கையில் DR திட்டங்ைகை நகடமுக ப் டுத்துவதற்ைான வகர டத்கத வழங்குகி து, 

இறுதியில் நாட்டிற்கு மிைவும் தி கேயான ேற்றும் நிகலயான எரிெக்தி அகேப்புக்கு வழிவகுக்கும். 

 

சூரிய யெலவ வழங்குநர்கள் ைற்றும் பயன்பாடுகளின் கூலர வழிகாட்டுதலைத் திருத்துதல் 

தொலார் தெகவ வழங்குநர்ைள் ேற்றும்  யன் ாடுைளுக்ைான கூகர வழிைாட்டுதகலத் திருத்துவதற்ைான 

பெயல் ாடு அறிக்கையிடல் ைாலத்தில் பவற்றிைரோை முடிக்ைப் ட்டது. ேறு ரிசீலகன பெயல்முக  

பதாடர்புகடய  ங்குதாரர் ைருத்துக்ைள் ேற்றும் நிபுைத்துவ ேதிப் ாய்வு ஆகியவற்க  உள்ைடக்கியது. இந்த 

பெயல் ாட்டின் முக்கியத்துவம் என்னபவன் ால், பதாழில்நுட் த்தின் விகரவான வைர்ச்சியுடன், தொலார் PV 
நிறுவலின் தரத்கத தேம் டுத்துவதற்கும்  ாதுைாப்பு நடவடிக்கைைகை தேம் டுத்துவதற்கும் புதுப்பித்த 

வழிைாட்டுதல்ைளின் ததகவ உள்ைது. திருத்தப் ட்ட வழிைாட்டுதல்ைள் இகையத்தில் 

பவளியிடப் ட்டுள்ைன, தேலும் அகவ இலங்கையின் கூகர ெந்கதகய தேம் டுத்த உதவும் என்று 

எதிர் ார்க்ைப் டுகி து, இது நிகலயான ஆற் ல் உற் த்திக்கு மிைவும் உைந்ததாை இருக்கும். ஒட்டுபோத்தோை, 

இந்தச் பெயல் ாட்கட பவற்றிைரோை முடிப் து, தெகவ வழங்குநர்ைள்,  யன் ாடுைள் ேற்றும் நுைர்தவார் 

உள்ளிட்ட பதாழில்துக யில்  ங்குதாரர்ைளுக்கு  யனளிக்கும் என்று எதிர் ார்க்ைப் டுகி து. திருத்தப் ட்ட 

வழிைாட்டுதல்ைகை இதில் அணுைலாம்: 

-https://www.pucsl .gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-installation-for-

Utility-Providers_Revision-01.pdf 

https://www.pucsl .gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-Installation-for-

Solar-Service-Providers_Revision-1-1.pdf 
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நீர் யெலவகள் சதாழில் 
இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு (ஆகையம்) நியமிக்ைப் ட்ட நீர் தெகவைள் 

ஒழுங்குறுத்துகை நிறுவனம் ஆகும். ஆகைக்குழு ெட்டத்துடன் இகைந்து, நாட்டில் நீர் தெகவைகை 

ஒழுங்கு டுத்துவதற்ைான அதிைாரம் இன்னும் வழங்ைப் டவில்கல. ப ாது ஆதலாெகனைளின் 

முடிவுைளின் டி, நீர் தெகவைள் ஒழுங்குமுக க்கு இரண்டு அணுகுமுக ைகை ஆகைக்குழு 

 ரிந்துகரத்துள்ைது. 

முதல் அணுகுமுக யானது, ததசிய நீர் வழங்ைல் ேற்றும் வடிைாலகேப்பு ெக  (NWSDB) ேத்திய அரசின் 

பெயல் ாடாை வழங்ைப் டும் நீர் தெகவைகை ஒழுங்கு டுத்துவகத உள்ைடக்கியது. நீர் தெகவ பதாழில் 

ெட்டம் மூலம் NWSDB இன் தெகவைகை ஆகைக்குழு தநரடியாை ஒழுங்கு டுத்தும். இரண்டாவது 

அணுகுமுக யானது ெமூை அடிப் கடயிலான நிறுவனங்ைள், ரிவர்ஸ் ஆஸ்தோசிஸ் (RO) ஆகலைள், நீர் 
ப ௌெர் இயக்கு வர்ைள் ேற்றும் ைல்லி ஆகியவற் ால் வழங்ைப் டும் மீதமுள்ை நீர் தெகவைகை 

ஒழுங்கு டுத்துகி து. இந்த தெகவைள் ஒவ்பவாரு ோைாை ெக யினால் அங்கீைரிக்ைப் ட்ட ெட்டத்தின் மூலம் 

ஒவ்பவாரு ோைாை ெக யின் கீழும் நிறுவப் ட்ட ஒரு அலகினால் ஒழுங்கு டுத்தப் டும். 

இரண்டு திட்டங்ைளும் பெயல் டுத்துவதற்ைாை அந்தந்த துக  அகேச்ெைங்ைளுக்கு ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டுள்ைன. 

2022 ஆம் ஆண்டில், தைாப் கூட்டத்தின்  ரிந்துகரயின் அடிப் கடயில், ஆகைக்குழு ஒரு பைாள்கை 

ஆதலாெகனகய அங்கீைரித்து, அகத நகடமுக ப் டுத்த ததகவயான ஒப்புதலுக்ைாை நிதி அகேச்சிடம் 

ெேர்ப்பித்தது. நிதி அகேச்சு, வகரவு பைாள்கை ஆதலாெகனகய நீர் வழங்ைல் அகேச்சிடம் அவதானிக்குோறு 

தைாரியது. நீர் வழங்ைல் அகேச்சு ஒப்புதல் வழங்கியது. எவ்வா ாயினும், நீர் தெகவ பதாழில்துக  
ேதொதாகவ தயாரிப் தற்கு நீர் பதாழில் அகேச்சு இகைந்து பெயல் ட தவண்டும் என்று நிதி அகேச்சு 

தைட்டுக் பைாண்டது. 

 

அனர்த்த அபிவிருத்தி திட்டத்லதத் தயாரித்தல் 

நுைர்தவாருக்கு தகடயில்லா தெகவைகை உறுதி பெய்யும் தநாக்ைத்துடன் 2021 ஆம் ஆண்டு 

பதாடங்ைப் ட்டது. NWSDB ேற்றும் அனர்த்த அபிவிருத்தி முைாகேத்துவ நிகலயத்துடன் இகைந்து அனர்த்த 

அபிவிருத்தி திட்டத்கதத் தயாரிக்ை ஆதலாெைர் குழுகவ நியமிக்ை ஆகைக்குழு முடிவு பெய்தது. 2022 ஆம் 

ஆண்டில் பைாள்முதல் பதாடர்ந்தது ேற்றும் பெப்டம் ர் 1 ஆம் திைதி. 2022 ஒப் ந்தம் EA ஆதலாெைர்ைளுடன் 

கைபயழுத்திடப் ட்டது ேற்றும் வடிைாலகேப்பு ெக  (NWSDB) வழங்கும் நீர் தெகவைளில் முக்கியோை நீர் 

தெகவக்ைான அனர்த்த அபிவிருத்தி திட்டத்கதத் தயாரிக்ைத் பதாடங்கியது. டிெம் ர் 2022 இல் 

ெேர்ப்பிக்ைப் ட்ட வகரவு பதாடக்ை அறிக்கை. 
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சபற்யறாலியம் சதாழில் ைற்றும் உராய்வு நீக்கி எண்சைய் ெந்லத 
 

சபற்யறாலியத் துலறயில் முலறப்பாடுகள் ைற்றும் ெர்ச்லெகலளத் தீர்ப்பதற்கான திட்டம் 

ப ற்த ாலியத் பதாழிலில் இருந்து எழும் புைார்ைள் ேற்றும் ெச்ெரவுைகைத் தீர்ப் கத தநாக்ைோைக் பைாண்டது 

இந்த நடவடிக்கை. புைார்ைள் ேற்றும் நுைர்தவார் உரிகே மீ ல்ைளுக்ைான மூல ைாரைங்ைகைக் ைண்டறிவது 

ேற்றும் மின்ொரம் ேற்றும் எரிெக்தி அகேச்சு, நுைர்தவார் விவைாரங்ைள் ஆகைக்குழு ேற்றும் அைவீட்டு 

அலகுைள், தரநிகலைள் ேற்றும் தெகவைள் திகைக்ைைம் த ான்  பதாடர்புகடய அதிைாரிைளின் ஆதரவுடன் 

ததகவயான தீர்வு நடவடிக்கைைகை தேற்பைாள்வகத உள்ைடக்கியது. நுைர்தவார் ேற்றும் உரிகேைகைப் 

 ாதுைாப் கத உறுதிபெய்ய, ஒழுங்குமுக  தகலயீடு ததகவப் டும்  குதிைகையும் இந்த திட்டம் 

அகடயாைம் ைாட்டுகி து. 

இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் கீழ் பெயற் டுத்தப் டவுள்ை ப ற்த ாலிய நுைர்தவார் 
உரிகேைள் ேற்றும் ைடப் ாடு அறிக்கை ேற்றும் முக ப் ாடு ேற்றும் தைராறு கையாளும் நகடமுக க்கு 

இலங்கை அகேச்ெரகவ அங்கீைாரம் வழங்கியது. அதன் பின்னர், ப ட்தராலிய நுைர்தவார் உரிகே மீ ல்ைள் 

பதாடர் ாை, குறிப் ாை அைவு ேற்றும் தரம் பதாடர் ான பிரச்ெகனைள் பதாடர் ாை ைமிஷனுக்கு ஏராைோன 

புைார்ைள் வந்துள்ைன. இதன் விகைவாை, PUC/2022/COA/RU/36 பெயல் ாட்டின் கீழ் ப  ப் ட்ட புைார்ைளின் 

அடிப் கடயில், எரிப ாருள் ப ாருட்ைளின் தரத்கத தொதிக்ை ஒரு ைைக்பைடுப்பு நடத்தப் ட்டது. ஆய்வு 
ோதிரியானது பைாழும்பு  ல்ைகலக்ைழைத்தின் புள்ளியியல் துக யால் வகரயறுக்ைப் ட்டது ேற்றும் ோதிரி 
தெைரிப்பு ேற்றும் தொதகனயானது எழுத்துப்பூர்வ ஒப் ந்தத்தின் கீழ் அரசுக்கு பொந்தோன கைத்பதாழில் 

பதாழில்நுட்  நிறுவனத்தால் (ITI) நடத்தப் ட்டது. ைைக்பைடுப்பின் இகடக்ைாலத் தைவல் இலங்கை 

ப ற்த ாலியக் கூட்டுத்தா னம் (CPC), லங்ைா IOC (LIOC), தேல் ோைாைம் ேற்றும் ோநைரங்ைள் திகைக்ைைம் 

(WnM), நுைர்தவார் விவைார அதிைாரெக  (CAA), ேற்றும் மின்ெக்தி ேற்றும் எரிெக்தி அகேச்சு ஆகியவற்றிற்கு 

உடனடி தீர்வு நடவடிக்கைைளுக்ைாைத் பதரிவிக்ைப் ட்டது. 

நுைர்தவார் உரிகே மீ ல்ைகை குக த்து நுைர்தவார் திருப்திகய அதிைரிப் கத இந்த திட்டம் தநாக்ைோைக் 

பைாண்டுள்ைது. நுைர்தவார் திருப்தி,  ங்குதாரர் உரிகேைள் ேற்றும்  ாதுைாப்க  தேம் டுத்தும் ஒழுங்குமுக  

தகலயீடுைகை அகடயாைம் ைாண் கதயும் இது தநாக்ைோைக் பைாண்டுள்ைது. தேலும், விநிதயாைர் ேற்றும் 
நுைர்தவார் ேத்தியில் அவர்ைளின் உரிகேைள் ேற்றும் ப ாறுப்புைள் குறித்த விழிப்புைர்கவ அதிைரிக்ை இந்த 

திட்டம் முயல்கி து. 

ப ற்த ாலிய எரிப ாருட்ைளுக்ைான இலங்கை தரநிகலைகை ேதிப் ாய்வு பெய்து புதுப்பிக்ைவும் 

ைடந்த சில ஆண்டுைைாை ஊடைங்ைளில் எரிப ாருளின் தரம் குறித்த ைவகலைள் ேற்றும் ெம் வங்ைளின் 

பின்னணியில், இ.ப ா.ஆ  ப ட்தராலிய எரிப ாருட்ைளின் தரப் டுத்தலின் முக்கியத்துவத்கத வலியுறுத்தியது 

ேற்றும் எரிெக்தி அகேச்ெைத்தின் அனுேதியுடன், திருத்துதல் அல்லது தயாரிப் தற்ைான பெயல்முக கய 

ஒருங்கிகைத்துள்ைது. இலங்கை தர நிர்ைய நிறுவனத்தின் ஆதரவுடன் ப ற்த ாலிய எரிப ாருட்ைளுக்ைான 

புதிய நியேங்ைள். அதன் டி, பின்வரும் விவரக்குறிப்புைள் 2022 இறுதிக்குள் பவளியிடப் ட்டுள்ைன. 

• தோட்டார் வாைனங்ைளுக்ைான ப ட்தராலுக்ைான விவரக்குறிப்பு (வழக்ைோன ேற்றும் பிரீமியம்) - SLS 

768:2021 

• வாைன டீெல் எரிப ாருள் (வழக்ைோன ேற்றும் சூப் ர்) – SLS 1103:2021 

• திரவோக்ைப் ட்ட ப ட்தராலிய வாயு (புதராத ன் ேற்றும் பியூட்தடன் ைலகவயாை) – SLS 712:2021 

• ேண்பைண்பைய்க்ைான விவரக்குறிப்பு – SLS 595:2022 

• எரிப ாருள் எண்பைய்க்ைான விவரக்குறிப்பு – SLS 683:2022 
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2021 இல் நிலவிய திரவ வாயு தரக் ைவகலைள் ைாரைோை பவடித்ததாைக் கூ ப் டும் பவடிப்பின் 

பின்னணியில், திரவப் ப ட்தராலிய வாயுவின் (புதராத ன் ேற்றும் பியூட்தடன் ைலகவயாை) - SLS 712 

விகரவாைவும் திட்டமிடலுக்கு முன்னதாைவும் திருத்தப் ட்டது. 

அகனத்து  ங்குதாரர்ைளுக்கும் இந்த தரநிகலைகை ஏற்று, பெயல் டுத்துவதன் முக்கியத்துவத்கதயும் 

ஆகைகுழு பதரிவித்தது, தேலும் இது ேத்திய சுற்றுச்சூழல் ஆகைக்குழு ைாற்று, எரிப ாருள் ேற்றும் வாைன 

இ க்குேதி தரநிகலக்ைான ஒருங்கிகைந்த ஒழுங்குமுக க்கு  யன் டுத்தப் டுகி து. 

உராய்வு நீக்கி ேற்றும் கிரீஸ்ைள் ேற்றும் அடிப் கட எண்பைய்ைளுக்ைான இ க்குேதி ஆய்வு திட்டத்கத 
பெயல் டுத்துதல் 

உராய்வு நீக்கி, கிரீஸ்ைள் ேற்றும் அடிப் கட எண்பைய்ைளுக்ைாை பிரத்தயைோை உருவாக்ைப் ட்ட இ க்குேதி 

ஆய்வுத் திட்டம், இலங்கை தர நிர்ைய நிறுவனம் ேற்றும் இலங்கை சுங்ைத்தால் எரிெக்தி அகேச்சின் கீழ் 

அமுல் டுத்தப் ட்டது ேற்றும் இ.ப ா.ஆ  2022 ஜூகல 1 முதல் நகடமுக ப் டுத்தப் ட்டது. 

இந்த திட்டம் இலங்கைக்கு இ க்குேதி பெய்யப் டும் அகனத்து உராய்வு நீக்கி, கிரீஸ் ேற்றும் அடிப் கட 

எண்பைய்ைள் குக ந்த ட்ெ தரத்கத பூர்த்தி பெய்வகத உறுதி பெய்கி து. இலங்கையில் உராய்வு நீக்கிைளின் 

தரத்கத உறுதி பெய்வதில் இந்த திட்டத்கத அமுல் டுத்துவது ஒரு அகடயாைோகும். 

இந்த திட்டத்தின் கீழ் உள்ைடக்ைப் ட்ட தயாரிப்புைளின்  ட்டியல் அந்தந்த இலங்கை தரநிகலைளுடன் கீதழ 

பைாடுக்ைப் ட்டுள்ைது. 

 

தயாரிப்பு விைக்ைம் தரநிகல 
டீெல் என்ஜின் ேெகு எண்பைய் SLS 1373: உள் எரிப்பு டீெல் என்ஜின்ைளுக்ைான கிரான்தைஸ் ேெகு 

எண்பைய்ைள் 
ப ட்தரால் இயந்திரம் ேெகு எண்பைய் SLS 1374: உள் எரிப்பு ப ட்தரால் இயந்திரங்ைளுக்ைான கிரான்தைஸ் 

ேெகு எண்பைய்ைள் 
கியர் லூப்ரிைண்டுைள் SLS 1396: கியர் உராய்வு நீக்கி (அதிை அழுத்த கியர் எண்பைய்) 
தோட்டார் கெக்கிள் ேற்றும் ஸ்கூட்டர் 
ப ட்தரால் எஞ்சின் ேெகு எண்பைய் 

SLS 1409: நான்கு-ஸ்ட்தராக் தோட்டார் கெக்கிள் ப ட்தரால் 
இயந்திரம் ேெகு எண்பைய் 

இரண்டு-ஸ்ட்தராக் சுழற்சி ப ட்தரால் 
இயந்திரம் ேெகு எண்பைய் 

SLS 1446: டூ-ஸ்ட்தராக் சுழற்சி ப ட்தரால் இயந்திரம் ேெகு 
எண்பைய் 

கிரீஸ் SLS 1424: வாைனம், தீவிர அழுத்தம் ேற்றும் பதாழில்துக  
 யன் ாடுைளுக்ைான  ல்தநாக்கு கிரீஸ் 

த ஸ் எண்பைய் தயாரிப்புைள் 

 

உராய்வு நீக்கி எண்பைய்ைளுக்ைான இலங்கை தரநிகலைள் ேதிப் ாய்வு பெய்யப் ட்டு, புதுப்பிக்ைப் ட்டு, 
ைட்டாயோக்ைப் ட்டன 

இ.ப ா.ஆ  எரிெக்தி அகேச்சு ேற்றும் இலங்கை தரநிகலைள் நிறுவனத்துடன் இகைந்து உராய்வய் நீக்கி 

எண்பைய்ைளுக்ைான இலங்கை தரநிகலைகை (SLS) மீைாய்வு பெய்வதற்கும் தேம் டுத்துவதற்கும் 

முன்முயற்சி எடுத்தது. SLS புதுப்பிக்ைப் ட்ட ேெகு எண்பைய் தயாரிப்புைளின்  ட்டியல் கீதழ 

பைாடுக்ைப் ட்டுள்ைது. 

1. ப ட்தரால் என்ஜின் எண்பைய் 

2. டீெல் என்ஜின் எண்பைய் 

3. டூ ஸ்ட்தராக் என்ஜின் எண்பைய் 
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4. நான்கு ஸ்ட்தராக் தோட்டார் கெக்கிள் எஞ்சின் எண்பைய் 

5. தோட்டார் கெக்கிள் என்ஜின் எண்பைய் ேற்றும் ஸ்கூட்டர் எண்பைய் 

6. கியர் எண்பைய் 

 

உராய்வு நீக்கி எண்பைய்ைள் திருத்தப் ட்ட SLS பவளியிடப் ட்ட பின்னர், இலங்கையில் உள்ை உராய்வு நீக்கி 

எண்பைய்ைளுக்கு ைட்டாயோக்ை நடவடிக்கை எடுக்ைப் ட்டுள்ைது. அதன் டி, 

 

1. 30 ஜூன் 2021 க்குப் பி கு திருத்தப் ட்ட குக ந்த ட்ெ இலங்கை தரத்கத பூர்த்தி பெய்யாத உராய்வு நீக்கிைள் 

இ க்குேதி பெய்தல், ைலத்தல் ேற்றும் உற் த்தி பெய்வது தகடபெய்யப் ட்டுள்ைது; ேற்றும் 

2. 31 டிெம் ர் 2021 க்குப் பி கு திருத்தப் ட்ட குக ந்த ட்ெ இலங்கை தரநிகலகய பூர்த்தி பெய்யாத உராய்வு 

நீக்கிைளுக்ைான விற் கன, வழங்ைல் ேற்றும் விநிதயாைம் தகடபெய்யப் ட்டுள்ைது. 

 

எனதவ, குக ந்த ட்ெ இலங்கை தரநிகலைள் 2022 ஜனவரி 1 முதல் ப ாருந்தும். தரேற்  லூப்ரிைண்டுைகை 
ெந்கதயில் இருந்து அைற்றுவது ேற்றும் நுைர்தவாருக்கு தரோன ப ாருட்ைள் வழங்ைப் டுவகத உறுதி 

பெய்வதத இதன் தநாக்ைம் ஆகும். , அதன் மூலம் சுற்றுச்சூழலுக்கு குக வான தீங்கு விகைவிக்கும். 

 

இைங்லகயில் பயன்பாட்டுத் சதாழில்கலள தரப்படுத்துதல் 

இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு (இ.ப ா.ஆ ) இலங்கையில் மின்ொரத் துக கய 

தரப் டுத்துவதற்கும் தேற் ார்கவ பெய்வதற்கும் ப ாறுப் ான ஒழுங்குமுக  அகேப் ாகும். 

பதாழில்துக யில் த ாட்டி, பெயல்தி ன் ேற்றும் நிகலத்தன்கேகய ஊக்குவிக்கும் அதத தவகையில் 

நுைர்தவாருக்கு நம் ைோன, ேலிவு ேற்றும் உயர்தர மின்ொர தெகவைகை வழங்குவகத உறுதி பெய்வதத 

இ.ப ா.ஆ  இன் முக்கிய தநாக்ைோகும். 

 

சதாழில்ரீதியாக தகுதியான மின்னியைாளர்கள் மூைம் 

2022 ஆம் ஆண்டு இலங்கையில் மின்ொரத்துக யினருக்ைான ததசிய ைட்டகேப்க  

நகடமுக ப் டுத்துவதில் குறிப்பிடத்தக்ை கேல்ைல்கலக் குறித்தது. 2022 ஆம் ஆண்டிற்ைான ைாலி, 

இரத்தினபுரி, பைாழும்பு, யாழ்ப் ாைம் ேற்றும் ைண்டி உட் ட நாடு முழுவதிலும் உள்ை  ன்னிபரண்டு 

ோவட்டங்ைளில் போத்தம் 2,164 எலக்ட்ரீஷியன்ைளுக்கு  யிற்சி அளிக்ைப் ட்டு ததசிய பதாழிற் யிற்சி 

தகைகே 3 ொன்றிதழ் வழங்ைப் ட்டது. திட்டம் ேற்றும் நுைர்தவார்ைள் இலங்கையின் மின்ொர  ாதுைாப்க  
தேம் டுத்துவதற்கு தநரடியாை இகைக்கும் தெகவைகை வழங்குவதற்கு முன்னர் மின்ொர வல்லுநர்ைளிடம் 

NVQ3 தகைகேகயக் தைாரத் பதாடங்கியுள்ைனர். 

ஆகைக்குழு ஏற்ைனதவ ததசிய  யிற்சி ேற்றும் பதாழில்துக   யிற்சி ஆகைக்குழு, பதாழிற் யிற்சி 
ஆகைக்குழு ேற்றும் மூன் ாம் நிகல பதாழிற்ைல்வி ஆகைக்குழுவுடன் இகைந்து அனு வம் வாய்ந்த 

மின்னியலாைர்ைளுக்கு எந்த ைட்டைமும் இல்லாேல் NVQ 3 தகுதிகய வழங்கியுள்ைது. 
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அனு வம் வாய்ந்த மின்ன்னியலாைர்ைளின் அறிவு ேட்ட இகடதவளிகய  நிரப்புவதற்கு இரண்டு நாட்ைள் 

விரிவான  யிற்சி, மின்ன்னியலாைர்ைளின் அறிகவ ேதிப்பிடுவதற்ைான முன் ேதிப்பீடு ேற்றும் இறுதித் 

 ரீட்கெ ஆகியகவ இந்தத் திட்டத்தில் அடங்கும். 

 யிற்சி ப ற்  ேற்றும் தி கேயான  ணியாைர்ைள் மூலம் மின்ொர  ாதுைாப்பு ேற்றும் புதுப்பிக்ைத்தக்ை 
ஆற் கல தேம் டுத்துவதற்ைாை யாழ்  ல்ைகலக்ைழைம் ேற்றும் நுவபரலியா ோவட்ட பெயலைத்துடன் 
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ஆகைக்குழு புரிந்துைர்வு ஒப் ந்தங்ைளில் கைபயழுத்திட்டது. உடன் டிக்கைைள் மூலம், ோவட்டச் 

பெயலைம் மின்வாரியர்ைகை பதாழில் ரீதியில் தகைகேயாக்குவது  ற்றி அறிந்து பைாள்ளும். 

பதாழில்துக யில் உரிய அங்கீைாரத்கத வழங்குவதற்ைாை, NVQ3 தகுதியுள்ை மின்னியலார்ைளுக்கு அகடயாை 

அட்கடகயயும் ஆகைக்குழு அறிமுைப் டுத்தியது, இது நுைர்தவாருக்கு தகுதியான எலக்ட்ரீஷியன்ைகை 

அகடயாைம் ைாை உதவும். 2022 ஆம் ஆண்டில் முதலாம் ைட்டோை 1,000 க்கும் தேற் ட்ட 

எலக்ட்ரீஷியன்ைளுக்கு மின்னியலார்ைள் அகடயாைம் வழங்ைப் ட்டது. 

தகுதி வாய்ந்த சூரிய சதாழில்நுட்ப வல்லுநர்கள் மூைம் 

பைாழும்பு, ஹம் ாந்ததாட்கட ேற்றும் திருதைாைேகல உட் ட  தின்மூன்று ோவட்டங்ைளில் 2,115 சூரிய 
பதாழில்நுட்  வல்லுநர்ைளுக்கு  யிற்சி அளித்ததன் மூலம் புதுப்பிக்ைத்தக்ை ஆற் கல தேம் டுத்துவதற்ைான 

அரொங்ைத்தின் முயற்சிைள் தேலும் தேம் டுத்தப் ட்டன. ஆகைக்குழுவானது 2022 ஆம் ஆண்டில் தேற்கூகர 

சூரிய ெக்திகய ஊக்குவிப் தில் அரொங்ைத்தின் முயற்சிைளுக்கு ஆதரவாை இந்த முயற்சிகயத் பதாடங்கியது. 
ஆகைக்குழுவால் அகடயாைம் ைாைப் ட்ட முக்கிய பிரச்சிகனைளில் ஒன்று இலங்கையில் தகுதியான சூரிய 

பதாழில்நுட்  வல்லுநர்ைள் இல்கல என் தத. அகதக் ைருத்தில் பைாண்டு இந்த திட்டம் பதாடங்ைப் ட்டது. 
இந்தத் திட்டத்தின் மூலம் தகுதிவாய்ந்த பதாழில்நுட்  வல்லுநர்ைள் அகனவருக்கும் ொன்றிதழ் 

வழங்ைப் ட்டது, இது துக யால் அங்கீைரிக்ைப் ட்டது ேற்றும்ஆகைக்குழு இந்தத் திட்டத்கத 
பெயல் டுத்துவது பதாடர் ான அதத பதாழில்துக யுடன் பதாடர்புகடய  ங்குதாரருக்குத் 

பதரியப் டுத்தியது, இது ேற்   ங்குதாரர்ைளுக்கு தகுதிவாய்ந்த சூரிய பதாழில்நுட்  வல்லுநகர அங்கீைரிக்ை 

உதவும். 
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அது ேட்டுமின்றி, ஆகைக்குழு 200 சூரிய பதாழில்நுட்  வல்லுநர்ைளுக்கு அரொங்ைத்தின் புதுப்பிக்ைத்தக்ை 
எரிெக்தி இயக்ைத்திற்கு அவர்ைகைத் தயார் டுத்துவதற்ைாை அங்கீைரிக்ைப் ட்ட சூரிய  டகல பதாழில்நுட்  

வல்லுநர் திட்டத்தின் கீழ் பதாழில்துக  அனு வத்கதப் ப    யிற்சி அளித்தது. 

 

ஒட்டுபோத்தோை, இந்த முன்முயற்சிைள் நாடு முழுவதும் நிகலயான ஆற் ல் நகடமுக ைகை ஊக்குவிக்கும் 
அதத தவகையில் இலங்கையின் மின்ொர உட்ைட்டகேப்பின்  ாதுைாப்பு ேற்றும் பெயல்தி கன 

தேம் டுத்துவதில் குறிப்பிடத்தக்ை முன்தனற் ங்ைகைச் பெய்துள்ைது. 

 

சபாதுைக்களுக்கு கல்விலய அளிப்பதன் மூைம் 

ஒரு குறிப்பிட்ட திட்டம் அல்லது பெயல் ாட்டின் முக்கியத்துவத்கதயும் தாக்ைங்ைகையும் ப ாது ேக்ைள் 

முழுகேயாைப் புரிந்துபைாள்வகத உறுதிபெய்வதில் விழிப்புைர்வு ஒரு முக்கியோன ைாரணியாகும். ப ாது 

விழிப்புைர்கவ ஏற் டுத்துவதன் தநாக்ைம் தனிந ர்ைள் மீது ைட்டகை திணிப் து அல்ல, ோ ாை 

அவர்ைளுக்குப் ப ாருத்தோன விஷயங்ைகைப்  ற்றி அறிவூட்டுவதும், தைவலறிந்த முடிவுைகை எடுக்ை 

அவர்ைளுக்கு உதவும் ப ாருத்தோன தைவல்ைகைப்  ரப்புவதும் ஆகும். ப ாதுேக்ைளின் விழிப்புைர்கவ 

தேம் டுத்துவது ஆதரகவ வைர்ப் தற்கும், சுயோை அணிதிரட்டுதல் ேற்றும் பெயகல ஊக்குவிப் தற்கும், 

உள்ளூர் அறிவு ேற்றும் வைங்ைகைப் ப றுவதற்கும் முக்கியோனதாகும். குறிப் ாை, அரசியல் விழிப்புைர்கவ 

அதிைரிப் து அவசியம், ஏபனனில் பைாள்கை வகுப் ாைர்ைளும் அரசியல்வாதிைளும் தழுவலுக்ைான 

பைாள்கைைகை உருவாக்குவதில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கின் னர். 

 

அறிக்கையிடல் ைாலத்தில்,ஆகைக்குழு ஆறு ோைாைங்ைளில் மின்ொர  ணியாைர்ைளுக்கு நுைர்தவார் 
உரிகேைள் ேற்றும் ைடகேைள் குறியீடுைள் ேற்றும் ஆகைக்குழுவுடன் புைார் தீர்க்கும் பெயல் ாட்டில் அவர்ைள் 

 ங்தைற்கும் வழிைகை விைக்கும் தநாக்ைத்துடன் விழிப்புைர்வு அேர்வுைகை நடத்தியது. தேலும், 
ஆகைக்குழு ஆனது உரிேம் ப ற்  எலக்ட்ரீஷியன்ைளின் ஒழுங்குமுக  பெயல்முக   ற்றிய அறிகவ 

தேம் டுத்தி, விநிதயாை உரிேதாரர்ைளிடமிருந்து சி ந்த வாடிக்கையாைர் தெகவக்ைாை அவர்ைள் வாதிடுவதற்கு 

உதவியது. 

 

 ாதுைாப்பு விழிப்புைர்வு நிைழ்ச்சிைள்,  ாதுைாப்பு விழிப்புைர்வு ப ாருட்ைள் விநிதயாைம், "மின்ொரத்தின் 

 ாதுைாப் ான  யன் ாடு" என்  தகலப்பில் த ாட்டிைள் நடத்துதல் ேற்றும் மின்ொர வல்லுநர்ைளுக்ைான 
 யிற்சி  ட்டக ைள் த ான்   ல்தவறு நடவடிக்கைைள் மூலம் மின்ொரத்தின்  ாதுைாப் ான  யன் ாட்கட 

ஊக்குவிப் தில் ைவனம் பெலுத்துகி து. மின்  ாதுைாப்பு நடவடிக்கைைள் ேற்றும் மின்ொர நுைர்தவார் 
அவர்ைளின் உரிகேைள் ேற்றும் ைடகேைள்  ற்றிய விழிப்புைர்கவ ப ாதுேக்ைளுக்கு அதிைரிப் தத இதன் 

தநாக்ைம். ப ாது ேக்ைள், உரிேம் ப ற் வர்ைள் ேற்றும் உற் த்தியாைர்ைளின் ஒவ்பவாரு ப ாதுேக்ைள் ேற்றும் 

பொத்துக்ைளின்  ாதுைாப்க  விருத்தி இந்த திட்டம் தநாக்ைோைக் பைாண்டுள்ைது. 

 

ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு  ற்றிய பெய்திைகை ப ாதுேக்ைளுக்கு வழங்குவதில் உரிேம் ப ற்  

மின்னியலாைர்ைள் இன்றியகேயாத ஆதாரோை உள்ைனர். இந்தத் திட்டம் 1000க்கும் தேற் ட்ட 
மின்னியலாைர்ைகை இலக்ைாைக் பைாண்டது ேற்றும்  ாரம் ரிய ஊடைங்ைள்  ாதுைாப் ான மின்ொரப் 
 யன் ாடு ேற்றும் பிைக்ஸ் ேற்றும் பொக்தைற் விற் கன நிகலயங்ைளின் தரப் டுத்தல்  ற்றிய பெய்திகயப் 

 கிர்ந்து பைாள்ை  யன் டுத்தப் ட்டன, ஒட்டுபோத்தோை,  ாதுைாப் ான மின்ொரத்கதப் 

 யன் டுத்துவதற்ைான விழிப்புைர்கவ அதிைரிக்ைவும்,  ாதுைாப்பு நடவடிக்கைைகை தேம் டுத்தவும் இந்த 

திட்டம் முயல்கி து. இலங்கையில் மின் வி த்துக்ைகை குக க்ை தவண்டும். 
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தைவல்  ரவல் 
 

ேதிப் ாய்விற்கு உட் ட்ட ஆண்டில், இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு (இ.ப ா.ஆ ) 
 ங்குதாரர்ைளுடன் பதாடர்பு ேற்றும் ஈடு ாட்கட விருத்தி பெய்வதற்ைான அதன் முயற்சிைளில் குறிப்பிடத்தக்ை 

முன்தனற் த்கத அகடந்துள்ைது. ஆகைக்குழுவின் முடிவுைகை ப ாதுேக்ைள் ேற்றும் பி  

 ங்குதாரர்ைளுக்குத் பதரிவிக்ை போத்தம் 18 ஊடைவியலாைர் ெந்திப்புைள் நடத்தப் ட்டன. கூடுதலாை, 
இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் கீழ் வரும் பதாழில்ைள் பதாடர் ான அகனத்து ஊடை 

விொரகைைளும் ெரியான தநரத்தில் ேற்றும் தி கேயான முக யில் ைவனிக்ைப் ட்டு, பவளிப் கடத்தன்கே 

ேற்றும் ப ாறுப்புக்கூ கல உறுதி பெய்தன. மின் பநருக்ைடிக்கு  திலளிக்கும் வகையில், இலங்கை ப ாதுப் 

 யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு  த்திரிக்கை விைம் ர பிரச்ொரத்கதயும், மின்ொரத்கதப்  ாதுைாப் து குறித்து 
ப ாதுேக்ைளுக்குக் ைல்வி ைற்பிப் கத தநாக்ைோைக் பைாண்ட ெமூை ஊடை அடிப் கடயிலான 

பிரச்ொரத்கதயும் பதாடங்கியது. தேலும், ஆகைக்குழுவின் திட்டங்ைள் ேற்றும் முன்முயற்சிைள் குறித்த 
ைருத்துைகையும் ஆதலாெகனைகையும்  ங்குதாரர்ைளுக்கு வழங்குவதற்ைான வாய்ப்க  வழங்கும் அதன் 
பெயல் ாட்டுத் திட்டம் குறித்த ப ாது ஆதலாெகனகய இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு  

நடத்தியது. எதிர்ைாலம் ேற்றும் ஒரு திடீர் ெம் வம் நடந்தால் எடுக்ை தவண்டிய நடவடிக்கைைள், இது 

 யன் ாட்டு வழங்குநருக்கு பதரிவிக்ைப் ட்டது. இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு  

மின்னியலாைர்ைள், நிறுவனங்ைள் ேற்றும் ப ாதுேக்ைளுக்ைான போக ல் அடிப் கடயிலான பெயலிகய 

அறிமுைப் டுத்தியது, அதத பெயலி மூலம் தகுதிவாய்ந்த எலக்ட்ரீஷியன்ைகை அணுைலாம், அதத தநரத்தில் 

நாட்டில் மின்ொர  ாதுைாப்க  அதிைரிக்ைவும், அதத தநரத்தில் மின்னியலாைர்ைளின் தரத்கத உயர்த்தவும் ஒரு 

 ாகதகய உருவாக்குகி து. 

இந்த முயற்சிைள்  ங்குதாரர்ைளுடனான இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் உ வுைகை 
வலுப் டுத்த உதவியது ேற்றும் ப ாதுேக்ைளின் ததகவைகை தி ம் ட பதாடர்புபைாள்வதற்கும் 

 திலளிப் தற்கும் அதன் தி கன தேம் டுத்துகி து. 

தகவல் யெலவயின் தகவல் சதாழில்நுட்பம் ைற்றும் விருத்தி 

ஆண்டு அறிக்கை 2022 இலங்கை ப ாது  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவில் டிஜிட்டல் மீடியா தைங்ைள் ேற்றும் 

பதாழில்நுட் ங்ைகை பவற்றிைரோை பெயல் டுத்துவகத எடுத்துக்ைாட்டுகி து. மின்னணு வழிமுக ைள் 

மூலம் தைவல்  ரிோற் த்கத எளிதாக்குவதற்கு PDF எடிட்டர்ைள் ேற்றும் இலக்ைை ெரி ார்ப்பு பேன்ப ாருள் 

த ான்  டிஜிட்டல் தைவல் பதாடர்பு ைருவிைளில் நிறுவனம் குறிப்பிடத்தக்ை முதலீடுைகை பெய்துள்ைது. 

கூடுதலாை, ICT இன் வைர்ச்சிக்ைான உள்ைட்டகேப்பு, ைணினி வைங்ைளுக்ைான வைர்ந்து வரும் ததகவகய 

பூர்த்தி பெய்ய விரிவு டுத்தப் ட்டுள்ைது, இதில்  கழய PABX ஐ புதிய அகேப்பு ேற்றும்  கழய UPS ஐ புதிய 

அகேப்புைளுடன் ோற்றுவது அடங்கும். பவளிநாட்டு நாைய சிக்ைல்ைைால் ெர்வகர வாங்குவது 

ொத்தியமில்கல என் ாலும், புதிதாை  ணியேர்த்தப் ட்ட ஊழியர்ைளுக்கு புதிய தலப்டாப் ைம்ப்யூட்டர்ைகை 

வழங்குவதன் மூலமும், ஏற்ைனதவ உள்ை ஊழியர்ைள்  யன் டுத்தும்  கழய ேடிக்ைணினிைகை ோற்றுவதன் 

மூலமும் டிஜிட்டல் ேயோக்ைப் ட்ட அலுவலைத்கத உருவாக்குவதில் முன்தனற் ம் ைண்டுள்ைது. 
வன்ப ாருள்  ேற்றும் பேன்ப ாருள் வகலயகேப்பு பதாடர் ான அகனத்து  ராேரிப்பு தவகலைகையும் 

முடித்து, சிஸ்டம் தவகல நிகலயில் இருப் கதயும் நிறுவனம் உறுதி பெய்துள்ைது. ஒட்டுபோத்தோை, தைவல் 

பதாடர்பு, அலுவலை சுய இயங்கி ேற்றும் ைணினி  ராேரிப்பு ஆகியவற்க  தேம் டுத்துவதற்கு டிஜிட்டல் 

பதாழில்நுட் ங்ைகை ஆகைக்குழு பவற்றிைரோைப்  யன் டுத்தியுள்ைது, இதன் விகைவாை உற் த்தித்தி ன் 

ேற்றும் பெயல்தி ன் அதிைரித்தது. 

கூடுதலாை, வணிைத் பதாடர்ச்சித் திட்டமிடல் (BCP) ேற்றும் த ரிடர் மீட்பு (DR) நடவடிக்கைைகை 

பெயல் டுத்துவதில் முன்தனற் ம், அதன் அகேப்புைளின் பநகிழ்ச்சித்தன்கேகய தேம் டுத்துவதற்கும், 

தநரத்கத தேம் டுத்துவதற்கும் ொதைோன முடிவுைகைக் ைாட்டுகி து. இ.ப ா.ஆ  ஆனது ஸ்ரீலங்ைா 
படலிபைாம் இன் உட்ைட்டகேப்க ப்  யன் டுத்தி கிைவுட் அடிப் கடயிலான த ரழிவு மீட்பு முக கய 

நகடமுக ப் டுத்தியது. நுைர்தவார் வைாைத்தில் உள்ை ைாரைங்ைைால் தெகவ பெயலிழப்க  தேலும் 
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குக க்ை, படக்னீசியன் தைவல் அகேப்பு நுைர்தவார் தங்ைள் அருகில் உள்ை எலக்ட்ரீஷியன்ைள், பிைம் ர்ைள் 
ேற்றும் தொலார் படக்னீஷியன்ைகைக் ைண்டறிந்து அவர்ைளின் தெகவைகைப் ப   அனுேதிக்கும் வகையில் 

அறிமுைப் டுத்தப் டுகி து. Go-Live ஐத் தவிர, திட்டத்தின் அகனத்து கேல்ைற்ைளும் நிக வகடந்துள்ை 

நிகலயில்,  யன் ாடு தற்த ாது தொதகன ைட்டத்தில் உள்ைது. 

 

ைனித வள நிர்வாகம் 

எேது ஊழியர்ைள் இலங்கை ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் (இ.ப ா.ஆ ) பெயற் ாடுைளின் 
இன்றியகேயாத அம்ெோை உள்ைனர் ேற்றும் நிறுவனத்தின் விகனத்தி னான பெயற் ாட்கட 

உறுதிப் டுத்துவதில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கின் னர். இ.ப ா.ஆ  இல் உள்ை HRM ஆனது ஆட்தெர்ப்பு,  யிற்சி 

ேற்றும் தேம் ாடு, பெயல்தி ன் தேலாண்கே,  ணியாைர் ஈடு ாடு ேற்றும் HR ஆட்தடாதேஷன் உள்ளிட்ட 

 ல்தவறு  குதிைளில் ைவனம் பெலுத்துகி து. 

இ.ப ா.ஆ  தி கே தேலாண்கே ேற்றும் ெந்கதயில் கிகடக்கும் சி ந்த தி கேயாைர்ைகை ஆட்தெர்ப்பு 

பெய்வதற்கு முன்னுரிகே அளிக்கி து. மிைவும் தகுதியான ேற்றும் தி கேயான ந ர்ைள் ேட்டுதே தி ந்த 
நிகலைளுக்கு ததர்ந்பதடுக்ைப் டுவகத உறுதி பெய்வதற்ைாை நிறுவனம் ைடுகேயான ஆட்தெர்ப்பு 

பெயல்முக கய பின் ற்றுகி து.  ணியாைர்  யிற்சி ேற்றும் தேம் ாடு ஆகியகவ இ.ப ா.ஆ  இல் HRM இன் 

முக்கியோன கூறுைைாகும், தேலும் நிறுவனம் அதன் ஊழியர்ைளுக்கு அவர்ைளின் தி ன் ேற்றும் அறிகவ 

தேம் டுத்த  ல்தவறு  யிற்சி ேற்றும் தேம் ாட்டு திட்டங்ைகை வழங்குகி து. 

நிறுவனத்தின் பவற்றிக்கு  ணியாைர் ஈடு ாடு இன்றியகேயாதது என் கத இ.ப ா.ஆ  அங்கீைரிக்கி து. 

நிறுவனம் தனது ஊழியர்ைளுக்கு தநர்ேக யான  ணிச்சூழகலயும்,  ல்தவறு  ணியாைர்ைளின்  லன்ைகையும் 

வழங்குகி து. அகனத்து ஊழியர்ைளும் நியாயோைவும் ெேோைவும் நடத்தப் டுவகத உறுதி பெய்வதற்ைாை 

அதன் HRM நகடமுக ைளில்  ன்முைத்தன்கே ேற்றும் உள்ைடக்ைத்கத நிறுவனம் வலியுறுத்துகி து. 

பெயல்தி ன் தேலாண்கே என் து இ.ப ா.ஆ  இல் HRM இன் ேற்ப ாரு முக்கியோன  குதியாகும், அங்கு 

ஊழியர்ைளின் பெயல்தி கன ேதிப்பிடுவதற்கும், ஊழியர்ைளின் பெயல்தி கன தேம் டுத்துவதற்கு 

ைருத்துக்ைகை வழங்குவதற்கும் நிறுவனம் வழக்ைோன பெயல்தி ன் ேதிப்பீடுைகை நடத்துகி து. ஒவ்பவாரு 

 ணியாைரும் தெரும் தததியின் அடிப் கடயில் இந்தச் பெயல் ாடு டிெம் ர் ோதம் வகர முடிக்ைப் ட்டது. 

தேலும், HR ஆட்தடாதேஷன் என் து இ.ப ா.ஆ  இல் HRM இன் ஒரு முக்கிய அம்ெோகும், அங்கு நிறுவனம் 

HR பெயல்முக ைகை பநறிப் டுத்தவும், HR பெயல் ாடுைளின் பெயல்தி கன தேம் டுத்தவும் முயற்சிக்கி து. 

HR ஆட்தடாதேஷன் - தற்த ாதுள்ை HRISஐ தேம் டுத்துவது பவற்றிைரோை முடிந்தது, இது HR 

பெயல்முக ைளின் பெயல்தி ன் ேற்றும் துல்லியத்கத தேம் டுத்தியது, கைமுக யாை தவகல பெய்வகதக் 

குக த்து தநரம் ேற்றும் பெலவு மிச்ெத்கத ஏற் டுத்தியது. 

2022 இல் இ.ப ா.ஆ  அதன் ஊழியர்ைளின் பெயல்தி ன் ேற்றும் பதாழில் வைர்ச்சிகய தேம் டுத்த அவர்ைளின் 

பெயல்தி ன் தேலாண்கேக்கு முன்னுரிகே அளித்தது. இ.ப ா.ஆ  டிெம் ர் ோதம் வகர  ணியாைர் 

பெயல்தி ன் ேதிப்பீட்கட ஒவ்பவாரு  ணியாைரும் தெரும் தததியின் அடிப் கடயில் நடத்தியது, அகனத்து 
தனிப் ட்ட பெயல் ாடுைள் ேற்றும் பெயல் ாட்டுத் திட்டத்திற்கு எதிரான கேல்ைற்ைகை பதளிவு டுத்துகி து 

ேற்றும் ோதத்திற்கு பதாடர்புகடய அகனத்து தனிப் ட்ட ேதிப்பீடுைகையும் நிக வு பெய்கி து. இந்தச் 

பெயல் ாட்டின் முக்கியத்துவம், ஊழியர்ைளின் எதிர் ார்க்ைப் டும் ேற்றும் தற்த ாகதய பெயல்தி ன் 
நிகலைளுக்கு இகடதய உள்ை இகடபவளிகயக் குக ப் து ேற்றும் நிறுவன விகைவுைளின் ொதகன அைகவ 

அதிைரிப் தில் உள்ைது. ெந்கதயில் ொதனங்ைள் கிகடக்ைாத நிகலயிலும், விகலதயற் ம் இருந்தத ாதிலும் 

பெயல் ாடு நிக வு ப ற் து. 

இ.ப ா.ஆ  ஆனது HR சூய இயங்குதைம் மூலம் அதன் தற்த ாகதய HR தைவல் அகேப்க  (HRIS) 

தேம் டுத்தியது. HR பெயல்முக ைகை பநறிப் டுத்துவது ேற்றும் HR பெயல் ாடுைளின் பெயல்தி கன 
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தேம் டுத்துவது என் து எதிர் ார்ப்பு. இந்தச் பெயல் ாட்டின் முன்தனற் ம் ேற்றும் விகைவு 

 ங்குதாரர்ைளுக்கு நன்கேைகை வழங்கியுள்ைது, ேனிதவைச் பெயல்முக ைளில் அதிைரித்த பெயல்தி ன் 

ேற்றும் துல்லியம் ேற்றும் கைமுக  தவகலைகைக் குக த்தது, இதன் விகைவாை தநரம் ேற்றும் பெலவு 

தெமிப்பு ஆகியகவ அடங்கும். இந்தச் பெயல் ாடு எந்தவித நிதியுதவியும் இல்லாேல் முடிக்ைப் ட்டது. 
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அடுத்த ஆண்டுக்கான எங்கள் திட்டம் - 2023 ஆம் ஆண்டு 

இலங்கையின் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு (இ.ப ா.ஆ ) வருடாந்த திட்டமிடல் பெயல்முக கய 

ஏற்றுக்பைாள்கி து, இது அதன் ஒழுங்குமுக  வரம்புக்குட் ட்ட பதாழில்ைளின் ததகவைள் ேற்றும் 

தைாரிக்கைைள்  ற்றிய விரிவான  குப் ாய்கவ உள்ைடக்கியது. திட்டமிடல் பெயல்முக யானது நாடு ேற்றும் 

அகேப்பின் இலக்குைள், பவளியீடுைள் ேற்றும் ததகவைகை நிவர்த்தி பெய்ய வடிவகேக்ைப் ட்டுள்ைது, 

தேலும் இது ஒரு கீழ்நிகல அணுகுமுக யில் வடிவகேக்ைப் ட்டுள்ைது. 

வருடாந்திர திட்டத்கத உருவாக்ை, இ.ப ா.ஆ  முந்கதய ஆண்டில் நடத்தப் ட்ட அகனத்து 

பெயல் ாடுைகையும் ேதிப்பீடு பெய்து, வரவிருக்கும் ஆண்டிற்ைான புதிய பெயல் ாடுைகை அகடயாைம் 

ைாட்டுகி து. நிறுவனத்தின் ஒட்டுபோத்த தநாக்ைங்ைளுடன் அகவ சீரகேக்ைப் டுவகத உறுதி பெய்வதற்ைாை 

நடவடிக்கைைளின் இலக்குைள் ேற்றும் இலக்கு ப ாருத்தத்கத ைண்ைாணிப் தில் ைவனம் பெலுத்தப் டுகி து. 

பெயல் ாடுைள் நான்கு வகைைைாைத் பதாகுக்ைப் ட்டுள்ைன, இதில் மின்ொரத் பதாழில், ப ட்தராலியத் 

பதாழில், நீர் தெகவத் பதாழில் ேற்றும் ேெகு எண்பைய் ெந்கத, அத்துடன் வழக்ைோன ேற்றும் பி  

பெயல் ாடுைள் ஆகியகவ அடங்கும். அவற்றின் தநாக்ைம் ேற்றும் சிக்ைலான தன்கேகயப் ப ாறுத்து, சில 

நடவடிக்கைைள் ஒரு வருடத்திற்கும் தேலாை நீடிக்கும், ேற் கவ ஒரு வருடத்திற்குள் முடிக்ைப் டலாம். 

இ.ப ா.ஆ  இன் ஒவ்பவாரு பிரிவும் ஆண்டுத் திட்டத்தில் அதன் பொந்த பெயல் ாடுைகைக் பைாண்டுள்ைது, 

விரும்பிய விகைவுைகை அகடவதில் பதளிவான ைவனம் பெலுத்துகி து. திட்டமிடல் பெயல்முக யானது, 

ஒழுங்குமுக ச் பெயல் ாடுைள் தி ம் ட ேற்றும் தி ம் ட நிக தவற் ப் டுவகத உறுதிபெய்ய, அதன் 

பெயல் ாடுைளுக்கு முன்னுரிகே அளிக்ைவும், வைங்ைகை தி ம் ட ஒதுக்ைவும் இ.ப ா.ஆ ஐ 

பெயல் டுத்துகி து. 

 

பிரிவு பெயல் ாடு திட்ட 
இல 

பெயல் ாடு விைக்ைம் 
துக  விகைவு 

இல (1-4)  

உரிேம் 
AP/2023/LIC/CP/0

1 

2024 ேற்றும் 2025 இல் மின்ொர 
விநிதயாைத்தின்  ாதுைாப்பு 
குறித்த பைாள்கை ஆதலாெகன 

  மின்ொரம் 

1 

உரிேம் 

AP/2023/LIC/CP/0

2 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை 
ஒருங்கிகைப்புக்ைான  ரிோற்  
வகலயகேப்பில் உள்ை 
தகடைகைத் தவிர்ப் து  ற்றிய 

ஆய்வு அறிக்கை - இலங்கை 
சூழலில் உலகின் சி ந்த 
நகடமுக ைகை 
ஏற்றுக்பைாள்வது 

  மின்ொரம் 

1 

உரிேம் AP/2023/LIC/CP/0

3 

மின்பவட்டு அ ாயம்  ற்றிய 
அறிக்கைைள் 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 

AP/2023/LIC/CP/0

4 

விலக்கு அளிக்ைப் ட்ட 
தரப்பினரின் புதிய ஒழுங்குமுக  
ைட்டகேப்க  
நகடமுக ப் டுத்துதல் ேற்றும் 
நிகலக் ைண்ைாணிப்பு 

  மின்ொரம் 

1 
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உரிேம் 
AP/2023/LIC/CP/0

5 

பதருவிைக்கு ஆதலாெகனக் 
குழுவின்  ரிந்துகரைகை 
நகடமுக ப் டுத்துதல் 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 
AP/2023/LIC/CP/0

6 

விநிதயாைக் குறியீடு திருத்த 
ஆதலாெகனயின்  ரிந்துகரைகை 
பெயல் டுத்துதல் 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 

AP/2023/LIC/CP/0

7 

நுைர்தவாகர தேம் டுத்தும் 
வகையில் நுைர்தவாருக்ைான 
மின்ொர விநிதயாைம் பதாடர் ான 
தெகவைகை தேலும் டிஜிட்டல் 

ேயோக்குவதற்கு DL ைளுக்ைான 
முன்போழிவுைள் 

  மின்ொரம் 

1 

உரிேம் AP/2023/LIC/CP/0

8 

V முதல் G அகேப்புைளுக்ைான 
ஒழுங்குமுக த் ததகவ 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 
AP/2023/LIC/CP/0

9 

ஆன்கலன் உரிே விண்ைப்  
அகேப்பு ேற்றும் அதன் 
ோற் ங்ைகைத் பதாடங்குதல் 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் AP/2023/LIC/CP/1

0 

LISS விருத்தி   மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 
AP/2023/LIC/CP/1

1 

கிரிட்  மின் நிகலய 
அடிப் கடயில் ததகவ முக ைள் 
 ற்றிய அறிக்கை 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 
AP/2023/LIC/CP/1

2 

2022 இல் திட்டமிடப் ட்ட 
மின்பவட்டு ைாரைோை தெகவ 
பெய்யப் டாத ஆற் லின் தாக்ைம் 
குறித்த அறிக்கை 

  மின்ொரம் 

1 

உரிேம் 
AP/2023/LIC/CP/1

3 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி உற் த்தி 
உரிேதாரர்ைளுக்ைான 
விழிப்புைர்வு நிைழ்ச்சி 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் AP/2020/LIC/CP/1

6 

த ரிடர்  ாதுைாப்பு அபிவிருத்தி 

திட்டங்ைள்- மின்ொரத் துக  

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 
AP/2022/LIC/CP/1

7 

இலங்கையில் உள்ை IPP ைளில் 
இருந்து துகை தெகவைகைப் 
ப றுவதற்ைான ொத்தியக்கூறுைள் 
 ற்றிய ஆய்வு 

  மின்ொரம் 

2 

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/3

1 

உரிேம் வழங்கும் பெயல்முக    மின்ொரம் 
1 

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/3

2 

ேெகு எண்பைய் உரிேம் 
பெயல்முக  

  ேெகு 
எண்பைய்   

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/3

3 

LISS நிர்வாைம்   மின்ொரம் 
1 
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உரிேம் AP/2023/LIC/RU/3

4 

PLISS நிர்வாைம்   ேெகு 
எண்பைய்   

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/3

5 

தைவல்  ரப்புதல்   மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 
AP/2023/LIC/RU/3

6 

 ரிோற்  பெயல்தி ன் 
தரநிகலைள் ஒழுங்குமுக ைகை 
பெயல் டுத்துதல் 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் 

AP/2023/LIC/RU/3

7 

புதிய மின் நிகலய 

முன்போழிவுைளின் ேறுஆய்வு, 
உற் த்தித் திட்டத்தின் ஒப்புதல் 
ேற்றும் பெயல் டுத்தகலக் 
ைண்ைாணிப் து 

  மின்ொரம் 

1 

உரிேம் 
AP/2023/LIC/RU/3

8 

நீண்ட ைால  ரிோற்  
தேம் ாட்டுத் திட்டத்தின் 
ேதிப் ாய்வு ேற்றும் ஒப்புதல் 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/3

9 

உருவாக்ைம் ேற்றும்  ரிோற்  
பெயல்தி ன் அறிக்கைைள் 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/4

0 

தரவு  குப் ாய்வு அறிக்கைைள்   மின்ொரம் 
2 

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/4

1 

உருவாக்ைம் ேற்றும்  ரிோற்  
தவறு  குப் ாய்வு அறிக்கைைள் 

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/4

2 

விநிதயாை தரநிகலைள் 
பெயல்தி ன் ஒழுங்குமுக  

  மின்ொரம் 
1 

உரிேம் AP/2023/LIC/RU/4

3 

அகனத்து உரிேதாரர்ைளின் 
பெயல்தி னில் ைாலாண்டு ஆய்வு 

  மின்ொரம் 
1 

  

நுைர்தவார்  

AP23/CA/CP/01 

மின்ொர நுைர்தவார் புைார்ைகைத் 
தீர்க்கும் பெயல்முக   ற்றிய 
ஆய்வு 

  மின்ொரம் 
                    

1  

நுைர்தவார் 

AP23/CA/CP/02 

புதிய மின்ொர 
இகைப்புைளுக்ைான 
தைாரிக்கைைகை 
பெயல் டுத்துவதற்ைான 
வழிமுக  

  மின்ொரம் 

                    

1  

நுைர்தவார் 

AP23/CA/CP/03 

தவய்லீவ் பதாடர் ான 
தைாரிக்கைைகை 
பெயல் டுத்துவதற்ைான 
வழிமுக  

  மின்ொரம் 

                    

1  

நுைர்தவார் 
AP23/CA/CP/04 

ைட்டை வாடிக்கையாைகர 
ோற்றுவதற்ைான தைாரிக்கைைகை 

மின்ொரம் 
1 
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பெயல் டுத்துவதற்ைான 
வழிமுக  

நுைர்தவார் 

AP23/CA/CP/05 

ஒழிக்ை கூட்டாைர் 
நிறுவனங்ைளுடன் புரிந்துைர்வு 
ஒப் ந்தங்ைகைச் பெய்து 
பெயல் டுத்தவும் 

ப ட்தரா

லியம் 

NA 

நுைர்தவார் 

AP23/CA/CP/06 

ெந்கதயில் இருந்து 
அங்கீைரிக்ைப் டாத ேற்றும் 
ைலப் டம் பெய்யப் ட்ட 
லூப்ரிைண்டுைள் 

நீர் 

NA 

நுைர்தவார் 

AP23/CA/CP/07 

நீர் தெகவ பதாழில் ேதொதா 

தயாரித்தல், 

நீர் 

NA 

நுைர்தவார் 

AP22/CA/CP/04 

ோைாை ெக ைளுக்ைான நீர் 
தெகவைள் ஒழுங்குமுக க்ைான 
ெட்டம் ேற்றும் தி ன் தேம் ாட்டு 

நிைழ்ச்சிகய நடத்துதல். 

நீர் 

NA 

நுைர்தவார் 

AP23/CA/RU/01 

ோைாை ஒழுங்குமுக  
அலகுக்ைான 
வழிைாட்டுதல்ைகைத் தயாரித்தல் 

மின்ொரம்/
ப ட்தரா

லியம் 1 

நுைர்தவார் 

AP23/CA/RU/02 

த ரிடர் தயாரிப்பு   மின்ொரம்                     

1  

நுைர்தவார் 

AP23/CA/RU/03 

தேலாண்கே திட்டம்   

மின்ொரம்/
ப ட்தரா

லியம் 

                    

1  

நுைர்தவார் 

AP23/CA/RU/04 

மின்ொரம் ேற்றும் ப ட்தராலியத் 
பதாழில்ைளில் தெகவ 
வழங்குநர்ைைால் நுைர்தவார் 
குக ைள் ேற்றும் சிக்ைல்ைள் 
அறிக்கைகயத் தீர்க்ைவும் 

  மின்ொரம் 

                    

1  

நுைர்தவார் 

AP23/CA/RU/05 

மின்ொர நுைர்தவார் போக ல் 
தெகவ 

  
ப ட்தரா

லியம்   

நுைர்தவார் 

AP23/CA/RU/06 

ேத்தியஸ்தம் 

(மின்ொரம்/ப ட்தராலியம்) 
மூலம் ெர்ச்கெைளுக்கு தீர்வு 

மின்ொரம் 

1 

நுைர்தவார் 

AP23/CA/RU/07 

நுைர்தவார் ஆதலாெகனக் குழு 

(சிசிசி) ஒருங்கிகைப்பு 
மின்ொரம்/
ப ட்தரா

லியம் 1 

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/0

1 

ப ட்தராலியம் துக யில் ைல்வி 
ேற்றும் விழிப்புைர்வு 

  
லூப்ரிைண்

டுைள்   
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ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/0

2 

LECO இன் மின்ொர 
வாடிக்கையாைர் தெகவ 
பெயல்தி ன் அைவீடு 

  
லூப்ரிைண்

டுைள்   

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/0

3 

நுைர்தவார்  ாதுைாப்பு (மின்ொரம் 

ேற்றும் ப ட்தராலியத் துக ைள்) 
பதாடர் ான தைவல்ைகைப் 
 ரப்புதல் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2023/RA/CP/0

4 

ெந்கத ைண்ைாணிப்பு திட்டத்கத 

உருவாக்ைவும் - 

அங்கீைரிக்ைப் டாத பிராண்டுைள், 
த ாலி ப ாருட்ைள் ேற்றும் 
ைலப் ட ப ாருட்ைள் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/0

5 

விொரகை ேற்றும் வழக்குக்ைான 

நகடமுக கய உருவாக்குதல் - 
அங்கீைரிக்ைப் டாத தயாரிப்புைள் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள்   

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/0

6 

விொரகை ேற்றும் வழக்கு 
விொரகைக்ைான நகடமுக கய 

உருவாக்குதல் - த ாலி 
தயாரிப்புைள் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள் 
  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/0

7 

விொரகை ேற்றும் வழக்கு 
விொரகைக்ைான நகடமுக கய 

உருவாக்குதல் - ைலப் ட 
ப ாருட்ைள் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள் 
  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/0

8 

உள்நாட்டில் ைலந்த 
லூப்ரிைண்டுைளுக்ைான ஆய்வுத் 
திட்டத்கத உருவாக்ைவும் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள்   

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2023/RA/CP/0

9 

ஆட்தெ கன இல்கல 

(எழுதப் ட்ட அதிைாரம்) 
வழங்குவதற்ைான 
வழிைாட்டுதல்ைள் ேற்றும் 
நகடமுக ைகை உருவாக்குதல் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/1

0 

 றிமுதல் பெய்யப் ட்ட 
லூப்ரிைண்டுைகை 
அைற்றுவதற்ைான நகடமுக கய 
உருவாக்குதல் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள் 
  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/1

1 

தயாரிப்பு தொதகனக்ைான 
தயாரிப்பு விவரக்குறிப்புைளின் 
தரவுத்தைத்கத தயார் பெய்யவும் 

  
லூப்ரிைண்

டுைள்   

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/CP/1

2 

PLISS (லூப்ரிைண்டுைள்) 

ேதிப் ாய்வு, தேம் டுத்துதல் 
ேற்றும் தேம் டுத்துதல் 

மின்ொரம் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2023/RA/CP/1

3 

தானியங்கு டிரான்ஸ்மிஷன் 

திரவத்கத (வகை பி) இ க்குேதி 

பெய்ய, ஏற்றுேதி பெய்ய, விற்ை, 

ப ட்தரா

லியம் 
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வழங்ை ேற்றும் விநிதயாகிக்ை 

ைட்சிைகைத் ததர்ந்பதடுக்ைவும். 

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2023/RA/CP/1

4 

வருடாந்திர ஒப் ந்தத் 
திட்டத்கதத் தயாரிக்ைவும் 

ப ட்தரா

லியம்   

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2022/RA/CP/0

4 

ைட்டக் குறியீட்கட ேதிப் ாய்வு 
பெய்தல் ேற்றும் 
ேறுவடிவகேத்தல் 

மின்ொரம் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2021/RA/CP/0

1 

ப ட்தராலிய எரிப ாருட்ைளின் 
விகல நிர்ையம் குறித்து அரசுக்கு 

ஆதலாெகன வகரவு. - 
இலங்கைக்ைான ஒப்பீட்டு ஆய்வு 
ேற்றும் தாக்ைங்ைள் 

ப ட்தரா

லியம் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2020/RA/CP/0

3 

நடுத்தர ேற்றும் கீழ்நிகல 
இயற்கை எரிவாயு ெந்கதகய 
ஒழுங்கு டுத்துவதற்ைான 
ைட்டகேப்க  உருவாக்குதல் 

மின்ொரம் 

1 

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2020/RA/CP/0

4 

மூன் ாம் தரப்பு முதலீட்கட 
எளிதாக்ை கூகர சூரிய மின் 
உற் த்தி பதாடர் ான ஒப் ந்த 
ைட்டகேப்க  ேதிப் ாய்வு 
பெய்து திருத்தவும் 

லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/RU/0

1 

ப ட்தராலியப் 
 யன் ாடுைளுக்ைான நிறுவனப் 
த ரிடர் தேலாண்கேத் 
திட்டங்ைகைத் தயாரிக்ைவும் 

லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/RU/0

2 

விநிதயாைச் தெகவக் குறியீடுைள் 
ேற்றும் மின்ொர நுைர்தவாரின் 
உரிகேைள் ேற்றும் ைடகேைளின் 
அறிக்கைகயப் புதுப்பிக்ைவும் 

லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2023/RA/RU/0

3 

இ க்குேதி பெய்யப் ட்ட ேற்றும் 
உள்நாட்டில் ைலக்ைப் ட்ட 
லூப்ரிைண்டுைளின் வரிக் 
ைட்டகேப்பு குறித்து 
அரொங்ைத்திற்கு 
ஆதலாெகனைகை உருவாக்குதல் 

லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/RU/0

4 

ெந்கத ைண்ைாணிப்பு (பொந்த 
முயற்சி ேற்றும் புைார் 

அடிப் கடயில்) 

லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை 
AP/2023/RA/RU/0

5 

ைாலாண்டு ேற்றும் வருடாந்திர 
ெந்கத அறிக்கைகயத் 
தயாரிக்ைவும் 

லூப்ரிைண்

டுைள் 
  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/RU/0

6 

த ாக்குைள், சிக்ைல்ைள் ேற்றும் 
தீர்வுைகை அகடயாைம் ைாை 
ெந்கத  குப் ாய்வு நடத்தவும் 

லூப்ரிைண்

டுைள் 
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ஒழுங்குறுத்து

கை 

AP/2023/RA/RU/0

7 

எழுத்துப்பூர்வ அதிைாரத்கத 

வழங்ைவும் (ஆட்தெ கனைள் 

இல்கல), சி ப்பு 
எண்பைய்ைளுக்ைான அங்கீைாரம் 
ேற்றும் உண்கேயான 

எண்பைய்ைளுக்ைான ஒப்புதல், 

லூப்ரிைண்

டுைள் 

  

ஒழுங்குறுத்து

கை AP/2023/RA/RU/0

8 

குக ந்த ட்ெ இலங்கை 
தரநிகலைளுக்கு இைங்ை 
தயாரிப்புைகை  திவுபெய்து 
பவளியிடவும் 

ப ட்தரா

லியம் 

  

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/CP/ CCO/01  

 ங்குதாரர் ைல்வி ேற்றும் 
விழிப்புைர்வு திட்டம் 

(லூப்ரிைண்ட் துக ) 

  மின்ொரம் 

1,3,4 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல் 

 AP23/CP/ CCO /02  

ேெகு எண்பைய் ெந்கதகய 
ஒழுங்கு டுத்துவது குறித்து 
ெம் ந்தப் ட்ட அகேச்ெைத்திற்கு 
ஆதலாெகன ேற்றும் உதவிைகை 
வழங்குதல் 

  நீர் 

3,4 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல் 

 AP23/CP/ CCO /03  

கீழ்நிகல ப ட்தராலிய 
பதாழில்துக கய 
ஒழுங்கு டுத்துவது குறித்து 
ெம் ந்தப் ட்ட அகேச்ெைத்திற்கு 
ஆதலாெகன ேற்றும் உதவிைகை 
வழங்குதல் 

  மின்ொரம் 

1,3,4 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல் 

 AP23/CP/ CCO /04  

  எலக்ட்ரீஷியன் கலபென்சிங் 
சிஸ்டத்திற்கு ஏற்  
எலக்ட்ரீஷியன்ைளுக்ைான 

துரிதப் டுத்தப் ட்ட NVQ 
வழங்கும் திட்டம் 

  மின்ொரம் 

1,3,4 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/CP/ CCO /05  

  பிைம் ர்ைளுக்ைான 

துரிதப் டுத்தப் ட்ட NVQ 
வழங்கும் திட்டம் 

  மின்ொரம் 

1,2,3,4 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல் 

 AP23/CP/CCO/06  

   யிற்சியாைர்ைள் ேற்றும் 
பதாழில்நுட்  
வல்லுனர்ைளுக்ைான  யிற்சி 
திட்டம் 

  மின்ொரம் 

1,3,4 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/RU/CCO/01  

  2023க்ைான மூதலா ாய 
பதாடர்புத் திட்டம் 

  மின்ொரம் 
2 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/RU/CCO/02  

  இ.ப ா.ஆ  இன் ப ாது 
ஆதலாெகனைள் 

  மின்ொரம் 

2 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/RU/CCO/03  

  ெமூை ஊடைங்ைள் மூலம் 

இ.ப ா.ஆ   ங்குதாரர்ைளின் 
விரிவாக்ைம் 

  மின்ொரம் 

2 
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நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/RU/CCO/04  

  உள்ைடக்ை தேம் ாடு - 
ஆங்கிலம் 

  மின்ொரம் 
1,3,4 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/RU/CCO/05  

  உள்ைடக்ை தேம் ாடு - தமிழ்   மின்ொரம் 
3 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/RU/CCO/06  

  உள்ைடக்ை தேம் ாடு - சிங்ைைம்   மின்ொரம் 
 1,2,3,4  

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/RU/CCO/07  

  இ.ப ா.ஆ  இன் நிறுவன 
அறிக்கைைள் 

  மின்ொரம் 
1,3,4 

நிறுவன 
பதாடர் ாடல்  AP23/RU/CCO/08    RTI ேற்றும் தைவல் தேலாண்கே   மின்ொரம் 

 1,2,3,4  

சுற்றுச்சூழல் 
AP23/CP/EER/01 

   ங்குதாரர்ைளின் தைவல்ைள் 
இகையதைம் மூலம் 
புதுப்பிக்ைப் டும் 

  மின்ொரம் 
 2,4  

சுற்றுச்சூழல் 

AP23/CP/EER/02 

  இ.ப ா.ஆ  TIS போக ல் 
பெயலி மூலம் பதாழில்முக  

பதாழில்நுட்  வல்லுநர்ைள், 

எலக்ட்ரீஷியன்ைள், பிைம் ர்ைள் 
ேற்றும் தொலார் 
படக்னீஷியன்ைகை 
தேம் டுத்துதல் 

  மின்ொரம் 

 3,4  

சுற்றுச்சூழல் 
AP23/CP/EER/03 

  ப ாது அறிவிப்பு   மின்ொரம் 
4  

சுற்றுச்சூழல் 

AP23/CP/EER/21 

இலங்கையில் EV ொர்ஜிங்கிற்ைான 
ொத்தியோன வணிை ோதிரிைள் 

குறித்து ஆய்வு பெய்து, 
உள்ைட்டகேப்புைகை ொர்ஜ் 
பெய்வது குறித்த பைாள்கை 

ஆதலாெகனைகை வழங்ைவும். 

  மின்ொரம் 

4  

சுற்றுச்சூழல் 

AP23/RU/EER/01 

10 VTA  யிற்சி கேயங்ைளில் NVQ 

3 & 4 நிகல சூரிய பதாழில்நுட்  
வல்லுநர்ைளுக்ைான  யிற்சி 

வெதிைகை நிறுவுதல். 

  மின்ொரம் 

2  

சுற்றுச்சூழல் 

AP23/RU/EER/02 

தொலார் PV ேற்றும் ஆற் ல் தி ன் 
தேம் ாட்டு வாய்ப்புைள் குறித்த 
விநிதயாை விலக்கு அளிக்ைப் ட்ட 

தரப்பினரின் விழிப்புைர்வு. 

  மின்ொரம் 

2 

சுற்றுச்சூழல் 

AP23/RU/EER/03 

1000 எலக்ட்ரீஷியன்ைகை 

தொலார் PV நிறுவல்ைளில் NVQ3 

நிகலக்கு RPL அடிப் கடயில் 

தகுதிப  ச் பெய்தல். 

  மின்ொரம் 

4 
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சுற்றுச்சூழல் 

AP23/RU/EER/04 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி மின் 
நிகலயங்ைகை வாங்குவதற்ைான 

ஒப்புதல்ைள். 

  மின்ொரம் 

4 

ேனிதவைம் 

AP23/CP/01 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை மின் உற் த்தி 
பதாடர் ான தைவல்ைகை 
 ரப்புதல் 

  

  

ேனிதவைம் 

Ap/23/CP/02 

மின் உற் த்தி நிகலயங்ைளின் 
சுற்றுச்சூழல் பெயல்தி ன் 
பதாடர் ான தைவல்ைகைப் 

 ரப்புதல். 

  

  

ேனிதவைம் 

Ap23/RU/01 

புதுப்பிக்ைத்தக்ை எரிெக்தி ேற்றும் 
மின்ொரத் துக  பதாடர் ான 
சுற்றுச்சூழல் பிரச்சிகனைள் 
பதாடர் ான நுைர்தவார் 
புைார்ைகைத் தீர்ப் து 

  

  

ேனிதவைம் 

Ap23/RU/02 
திட்ட ஆட்தெர்ப்பின் தேம் ாடு, 
இறுதியாக்ைம் ேற்றும் ஒப்புதல் 

  
  

ேனிதவைம் 

Ap23/RU/03 

 ணியாைர் பிராண்டிங் 

(தற்த ாதுள்ை 

ப ாறியாைர்ைளுக்கு " ட்டய 

ப ாறியாைர்ைள்" ஆவதற்கு 
ததகவயான உதவிைகை 

வழங்குதல்) 

  

  

ேனிதவைம் 
Ap23/RU/04 

தி ன் உருவாக்ைம் ேற்றும்  யிற்சி   
  

ெட்டம் 
AP23/LEG/CP/01 

பெயல்தி ன் தேலாண்கே மின்ொரம், 
1 

ெட்டம் 
Ap23/LEG/RU/01 

 ணியாைர் ஈடு ாடு ேற்றும் நலன் ப ட்தரா

லியம்   

ெட்டம் 
Ap23/LEG/RU/02 

பி  வழக்ைோன நடவடிக்கைைள் மின்ொரம், 
  

ெட்டம் 

Ap23/LEG/RU/03 

நுைர்தவார் புைார்ைகை 
ேதிப் ாய்வு பெய்தல் ேற்றும் 
வழிைாட்டுதல்ைகை 

உருவாக்குதல். 

ப ட்தரா

லியம், 

  

ெட்டம் 
Ap23/LEG/RU/04 

ெட்ட ைருத்துக்ைகை வழங்குதல் நீர் 
  

வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் AP23/CP/TEA/01 

/ ஆதலாெகன   
2 

வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் AP23/CP/TEA/02 

ஒப் ந்த தேலாைர் மின்ொரம் 
2 
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வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் 

AP23/CP/TEA/03 

மின்ொர நுைர்தவார் புைார்ைகைத் 
தீர்க்கும் பெயல்முக   ற்றிய 
ஆய்வு 

மின்ொரம் 

2 

வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் 

AP23/CP/TEA/04 

புதிய மின்ொர 
இகைப்புைளுக்ைான 
தைாரிக்கைைகை 
பெயல் டுத்துவதற்ைான 
வழிமுக  

மின்ொரம் 

2 

வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் 

AP23/RU/TEA/1 

தவய்லீவ் பதாடர் ான 
தைாரிக்கைைகை 
பெயல் டுத்துவதற்ைான 
வழிமுக  

மின்ொரம் 

2 

வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் 

AP23/RU/TEA/2 

ைட்டை வாடிக்கையாைகர 
ோற்றுவதற்ைான தைாரிக்கைைகை 
பெயல் டுத்துவதற்ைான 
வழிமுக  

மின்ொரம் 

2 

வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் 

AP23/RU/TEA/3 

ஒழிக்ை கூட்டாைர் 
நிறுவனங்ைளுடன் புரிந்துைர்வு 
ஒப் ந்தங்ைகைச் பெய்து 
பெயல் டுத்தவும் 

மின்ொரம் 

2 

வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் 

AP23/RU/TEA/4 

ெந்கதயில் இருந்து 
அங்கீைரிக்ைப் டாத ேற்றும் 
ைலப் டம் பெய்யப் ட்ட 
லூப்ரிைண்டுைள் 

மின்ொரம் 

2 

வரித்தீர்கவ 
விவைாரம் AP23/RU/TEA/5 

நீர் தெகவ பதாழில் ேதொதா 

தயாரித்தல், 

மின்ொரம் 

2 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/CP/01 

ோைாை ெக ைளுக்ைான நீர் 
தெகவைள் ஒழுங்குமுக க்ைான 
ெட்டம் ேற்றும் தி ன் தேம் ாட்டு 

நிைழ்ச்சிகய நடத்துதல். 

மின்ொரம் 

1,2,3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/CP/02 

ோைாை ஒழுங்குமுக  
அலகுக்ைான 
வழிைாட்டுதல்ைகைத் தயாரித்தல் 

மின்ொரம் 

1 

மின்  ரிதொதைர் 
AP23/INS/CP/03 

த ரிடர் தயாரிப்பு மின்ொரம் 
1,3 

மின்  ரிதொதைர் 
AP23/INS/CP/04 

தேலாண்கே திட்டம் மின்ொரம் 
3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/CP/05 

மின்ொரம் ேற்றும் ப ட்தராலியத் 
பதாழில்ைளில் தெகவ 
வழங்குநர்ைைால் நுைர்தவார் 
குக ைள் ேற்றும் சிக்ைல்ைள் 
அறிக்கைகயத் தீர்க்ைவும் 

மின்ொரம் 

1,2 

மின்  ரிதொதைர் 
AP23/INS/CP/06 

மின்ொர நுைர்தவார் போக ல் 
தெகவ 

மின்ொரம் 
1,2 
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மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/CP/07 

ேத்தியஸ்தம் 

(மின்ொரம்/ப ட்தராலியம்) 
மூலம் ெர்ச்கெைளுக்கு தீர்வு 

மின்ொரம் 

1,3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/01 

நுைர்தவார் ஆதலாெகனக் குழு 

(சிசிசி) ஒருங்கிகைப்பு 

மின்ொரம் 

1,3 

மின்  ரிதொதைர் 
AP23/INS/RU/02 

ப ட்தராலியம் துக யில் ைல்வி 
ேற்றும் விழிப்புைர்வு 

மின்ொரம் 
3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/03 

LECO இன் மின்ொர 
வாடிக்கையாைர் தெகவ 
பெயல்தி ன் அைவீடு 

மின்ொரம் 

1,3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/04 

நுைர்தவார்  ாதுைாப்பு (மின்ொரம் 

ேற்றும் ப ட்தராலியத் துக ைள்) 
பதாடர் ான தைவல்ைகைப் 
 ரப்புதல் 

மின்ொரம் 

1,3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/05 

ெந்கத ைண்ைாணிப்பு திட்டத்கத 

உருவாக்ைவும் - 

அங்கீைரிக்ைப் டாத பிராண்டுைள், 
த ாலி ப ாருட்ைள் ேற்றும் 
ைலப் ட ப ாருட்ைள் 

மின்ொரம் 

3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/06 

விொரகை ேற்றும் வழக்குக்ைான 

நகடமுக கய உருவாக்குதல் - 
அங்கீைரிக்ைப் டாத தயாரிப்புைள் 

மின்ொரம் 

3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/07 

விொரகை ேற்றும் வழக்கு 
விொரகைக்ைான நகடமுக கய 

உருவாக்குதல் - த ாலி 
தயாரிப்புைள் 

மின்ொரம் 

3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/08 

விொரகை ேற்றும் வழக்கு 
விொரகைக்ைான நகடமுக கய 

உருவாக்குதல் - ைலப் ட 
ப ாருட்ைள் 

மின்ொரம் 

2,3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/09 

உள்நாட்டில் ைலந்த 
லூப்ரிைண்டுைளுக்ைான ஆய்வுத் 
திட்டத்கத உருவாக்ைவும் 

மின்ொரம் 

1,3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/10 

ஆட்தெ கன இல்கல 

(எழுதப் ட்ட அதிைாரம்) 
வழங்குவதற்ைான 
வழிைாட்டுதல்ைள் ேற்றும் 
நகடமுக ைகை உருவாக்குதல் 

மின்ொரம் 

3 

மின்  ரிதொதைர் 

AP23/INS/RU/11 

 றிமுதல் பெய்யப் ட்ட 
லூப்ரிைண்டுைகை 
அைற்றுவதற்ைான நகடமுக கய 
உருவாக்குதல் 

மின்ொரம் 
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தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/CP/IT/01 

தயாரிப்பு தொதகனக்ைான 
தயாரிப்பு விவரக்குறிப்புைளின் 
தரவுத்தைத்கத தயார் பெய்யவும் 

மின்ொரம் 

  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/RU/IT/01 

PLISS (லூப்ரிைண்டுைள்) 

ேதிப் ாய்வு, தேம் டுத்துதல் 
ேற்றும் தேம் டுத்துதல் 

மின்ொரம் 

  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/RU/IT/02 

தானியங்கு டிரான்ஸ்மிஷன் 

திரவத்கத (வகை பி) இ க்குேதி 

பெய்ய, ஏற்றுேதி பெய்ய, விற்ை, 
வழங்ை ேற்றும் விநிதயாகிக்ை 

ைட்சிைகைத் ததர்ந்பதடுக்ைவும். 

மின்ொரம் 

  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் AP23/RU/IT/03 

வருடாந்திர ஒப் ந்தத் 
திட்டத்கதத் தயாரிக்ைவும் 

துக  
  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/RU/IT/04 

ைட்டக் குறியீட்கட ேதிப் ாய்வு 
பெய்தல் ேற்றும் 
ேறுவடிவகேத்தல் 

  மின்ொரம் 

  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/RU/IT/05 

ப ட்தராலிய எரிப ாருட்ைளின் 
விகல நிர்ையம் குறித்து அரசுக்கு 

ஆதலாெகன வகரவு. - 
இலங்கைக்ைான ஒப்பீட்டு ஆய்வு 
ேற்றும் தாக்ைங்ைள் 

  மின்ொரம் 

  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/RU/IT/06 

நடுத்தர ேற்றும் கீழ்நிகல 
இயற்கை எரிவாயு ெந்கதகய 
ஒழுங்கு டுத்துவதற்ைான 
ைட்டகேப்க  உருவாக்குதல் 

  மின்ொரம் 

  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/RU/IT/07 

மூன் ாம் தரப்பு முதலீட்கட 
எளிதாக்ை கூகர சூரிய மின் 
உற் த்தி பதாடர் ான ஒப் ந்த 
ைட்டகேப்க  ேதிப் ாய்வு 
பெய்து திருத்தவும் 

  மின்ொரம் 

  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/RU/IT/08 

ப ட்தராலியப் 
 யன் ாடுைளுக்ைான நிறுவனப் 
த ரிடர் தேலாண்கேத் 
திட்டங்ைகைத் தயாரிக்ைவும் 

  மின்ொரம் 

  

தைவல் 
பதாழிநுட் ம் 

AP23/RU/IT/09 

விநிதயாைச் தெகவக் குறியீடுைள் 
ேற்றும் மின்ொர நுைர்தவாரின் 
உரிகேைள் ேற்றும் ைடகேைளின் 
அறிக்கைகயப் புதுப்பிக்ைவும் 

  மின்ொரம் 

  

நிதி 

AP23/FIN/RU /1 

இ க்குேதி பெய்யப் ட்ட ேற்றும் 
உள்நாட்டில் ைலக்ைப் ட்ட 
லூப்ரிைண்டுைளின் வரிக் 
ைட்டகேப்பு குறித்து 
அரொங்ைத்திற்கு 
ஆதலாெகனைகை உருவாக்குதல் 

  மின்ொரம் 
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நிதி 

AP23/RU/FIN /2 

ெந்கத ைண்ைாணிப்பு (பொந்த 
முயற்சி ேற்றும் புைார் 

அடிப் கடயில்) 

  மின்ொரம் 

  

நிதி 

AP23/FIN/RU /20 

ைாலாண்டு ேற்றும் வருடாந்திர 
ெந்கத அறிக்கைகயத் 
தயாரிக்ைவும் 

  மின்ொரம் 

  

நிதி 

AP23/RU/FIN /3 

த ாக்குைள், சிக்ைல்ைள் ேற்றும் 
தீர்வுைகை அகடயாைம் ைாை 
ெந்கத  குப் ாய்வு நடத்தவும் 

  மின்ொரம் 

  

நிதி 

AP23/RU/FIN /4 

எழுத்துப்பூர்வ அதிைாரத்கத 

வழங்ைவும் (ஆட்தெ கனைள் 

இல்கல), சி ப்பு 
எண்பைய்ைளுக்ைான அங்கீைாரம் 
ேற்றும் உண்கேயான 

எண்பைய்ைளுக்ைான ஒப்புதல், 

  மின்ொரம் 

  

நிதி 
AP23/RU/FIN /5 

 ைப்புழக்ைம் Mgt   மின்ொரம் 
  

நிதி 
AP23/RU/FIN /6 

இறுதிக் ைைக்குைகைத் 
தயாரித்தல் 

  மின்ொரம் 
  

நிதி 
AP23/RU/FIN /7 

பைாள்முதல் நடவடிக்கைைகை 
ஒருங்கிகைத்தல் 

  மின்ொரம் 
  

நிதி 

AP22/RU/FIN /8 

பதாடர்புகடய நிதி, ெட்டப்பூர்வ 
ேற்றும் பி  பதாடர்புகடய 
விதிைள் ேற்றும் 
ஒழுங்குமுக ைளுக்கு 
இைங்குவகத உறுதிபெய்யவும் 

  மின்ொரம் 

  

நிதி 

AP23/RU/FIN /9 

ததகவயான அட்டவகைைள் 
ேற்றும் நல்லிைக்ைங்ைள் 
 ராேரிக்ைப் டுகின் ன 

  மின்ொரம் 

  

நிதி 
AP2022/FIN/RU 

/20 

ததகவயான அட்டவகைைள் 
ேற்றும் நல்லிைக்ைங்ைள் 
 ராேரிக்ைப் டுகின் ன 

  ேெகு 
எண்பைய் 

  

நிதி 
AP2022/FIN/CP 

/01 

உள் தணிக்கைப் பிரிவுடன் 
இகைந்து நகடமுக கயப் 
புதுப்பிக்ைவும் 

  மின்ொரம் 

  

உள்ைை 

ைைக்ைாய்வு 

பிரிவு Ap23/RU/IA/01 

தணிக்கைத் திட்டம் 2023   ேெகு 
எண்பைய் 

  
 

  

பெயல் ாட்டுத் திட்டம் 

தயாரித்தல் 2024 

  மின்ொரம் 
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கணக்காய்வாளர் நாயகத்தின் அறிக்கக 
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இந்த அறிக்கையானது சிங்ைள மமாழி அறிக்கையின் தமிழ் மமாழிமெயர்ப்பு ஆகும் 

 
CDPR/A/PUCSL/FA/1/22/04      2022 யை 19 ஆம் திகதி  

 
 
 
தலைவர், 

 
இைங்லகப் சபாதுப்பயன்பாடுகள் ஆலைக்குழு   

 
இைங்லகப் சபாதுப் பயன்பாடுகள் ஆலைக்குழுவின் 2022 திெம்பர் 31 ஆம் திகதியில் முடிவலடந்த ஆண்டிற்கான நிதிக் 

கூற்றுக்கள் ைற்றும் ஏலனய ெட்ட ைற்றும் ஒழுங்குறுத்துலக யதலவப்பாடுகள் சதாடர்பாக 2018 இன் 19 ஆம் இைக்க யதசிய 

கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 12 ஆம் பிரிவின் பிரகாரம் கைக்காய்வாளர் அதிபதி சவளியிடும் கைக்காய்வு அறிக்லக 

குறித்த அறிக்லகயும் ைற்றும் கைக்காய்வு செய்யப்பட்ட நிதிக் கூற்றுக்களும் இத்துடன் அனுப்பி லவக்கப் பட்டுள்ளன.  

 
 

எஸ்.எம்.என். திைகரட்ன  
பிரதி கைக்காய்வாளர் நாயகம் 
 கைக்காய்வாளர் நாயகத்திற்கு பதிைாக 

 

பிரதி:- செயைாளர், நிதி சபாருளாதார ஸ்தீரத்தன்லை ைற்றும் யதசிய சகாள்லககள் அலைச்சு 
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தலைவர், 

 
இைங்லகப் சபாதுப் பயன்பாடுகள் ஆலைக்குழு   

 
இைங்லகப் சபாதுப் பயன்பாடுகள் ஆலைக்குழுவின் 2022 திெம்பர் 31 ஆம் திகதியில் முடிவலடந்த ஆண்டிற்கான நிதிக் 

கூற்றுக்கள் ைற்றும் ஏலனய ெட்ட ைற்றும் ஒழுங்குறுத்துலக யதலவப்பாடுகள் சதாடர்பாக 2018 இன் 19 ஆம் இைக்க யதசிய 

கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 12 ஆம் பிரிவின் பிரகாரம் கைக்காய்வாளர் அதிபதி சவளியிடும் கைக்காய்வு அறிக்லக 

 
1. நிதிக் கூற்றுக்கள் 

 
1.1 அபிப்பிராயம் 

 
இைங்லகப் சபாதுப் பயன்பாடுகள் ஆலைக்குழுவின் 2022 திெம்பர் 31 ஆம் திகதியில் உள்ளவாறான நிதி நிலைக் கூற்று 
ைற்றும் அத்திகதியில் முடிவலடந்த ஆண்டிற்கான நிதி ொர்ந்த செயைாற்றுலகக் குறிப்பு ைற்றும் காசுப் பாய்ச்ெல்கள் 

உள்ளடங்கிய 2022 திெம்பர் 31 ஆம் திகதியில் முடிவலடந்த ஆண்டிற்கான வருைானக் கூற்றுக்கள், இைங்லக ஜனநாயக 

யொெலிஷ குடியரசின் அரசியைலைப்பினது 154 (1) ஆம் உறுப்புலரயிலுள்ள ஏற்பாடுகளுடன் யெர்த்து வாசிக்க யவண்டிய 

2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தினதும் ைற்றும் 1971 ஆம் ஆண்டின் 38 ஆம் இைக்க  நிதி 

அதிகார ெட்டத்தினதும் ஏற்பாடுகளின் பிரகாரம் எனது பணிப்புலரயின் யபரில் கைக்காய்வு செய்யப்பட்டன. இைங்லக 

ஜனநாயக யொெலிஷ குடியரசினது அரசியைலைப்பின் 154 (6) ஆம் உறுப்பிலரயின் பிரகாரம் எனது அறிக்லக 

காைக்கிரைத்தில் பாராளுைன்றத்தில் ஆற்றுப்படுத்தப்படும்.  

 
எனது அறிக்லகயின் ைதிப்பீட்டு கருத்துக்கான அடிப்பலடப் பிரிவில் விவரிக்கப்பட்டுள்ள விடயங்களின் விலளலவத் தவிர, 

ஆலைக்குழுவின் நிதிக் கூற்றுக்களின் ஊடாக 2022 திெம்பர் ைாதம் 31 ஆம் திகதிற்கான அதன் நிதி நிலைக் கூற்று ைற்றும் 
அத்திகதியில் முடிவலடந்த ஆண்டிற்கான அதன் நிதி ொர்ந்த செயற்பாடுகள் ைற்றும் அதன் காசுப் பாய்ச்ெல்கள் ஆகியவற்றின் 
உண்லையான ைற்றும் நியாயைான ஒரு நிலை இைங்லகக் கைக்கீட்டு நியைங்களுக்கு இைங்க பிரதிபலிக்கப்படுகின்றது 

என்பது என அபிப்பிராயைாகும்.    

 
1.2 நிலைலை ைதிப்பீடுமூைம் அபிப்பிராயத்திற்கான அடிப்பலட 

(அ) இைங்லக கைக்கியல் தரங்களுக்கு உட்படாலை  

(i) சொத்து, நிரம்பிய ைற்றும் உபகரைம் சதாடர்பான இைங்லக கைக்கியல் தரம் (16) 51 ஆம் 

பிரிவுக்கலைய குறித்த பரிசீலிக்கப்பட்டு வருடத்தில் பாவிக்கப்பட்ட சபறுைதி 66.8 மில்லியன் ரூபாலவ முழுலையாக 

நிலையான சொத்துக்கலள ஆயுட்காைத்லத பரிசீலித்து கைக்கில் யெர்க்கவில்லை.             

(ii) இைஙலக நிதிஅறிக்லகயிடல் தரம் இைக்கம் 09 இன் 5.5 பந்தியில் குறிப்பிட்டுள்ளதின்படி மீள சபற்றுக்சகாள்ளுதல் 

சதாடர்பாக யதலவகள் சபாருத்தைானதாக இல்லை. அதனால் நிதி கூற்றில் 2022 டிெம்பர் 31 ஆம் திகதி கிலடக்கயவண்டிய 

வருடாந்த ஒழுங்குறுத்துலக கட்டைம் 252 மில்லியன் ரூபா சதாடர்பாக நியாயைான சபறுைதிகள் கீயழ குறிப்பிட்டுள்ள 

விடயங்களில் கைக்காய்விலுறுதி செய்யப்படவில்லை.. 

• குறித்த கைக்கில் 2014 ைற்றும் 2015 ஆம் ஆண்டுகளுக்கான இைங்லக மின்ொர ெலபயிடம் இருந்து 

கிலடக்கயவண்டிய 81.8 மில்லியன் ரூபா உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளது.       

• ஆலைக்குழுவின் நிதிக்கூற்று புத்தகத்தின்படி குறித்த பரிசீைலன காைத்துக்குள் மின்ொர ெலபயிடமிருந்து 

ஒழுங்குறுத்துலகக்கான கட்டை இருப்பில் 249.7 மில்லியன் ரூபா மின்ொர ெலபயின் கூற்றுப்படி 125.4 

மில்லியன் ரூபாவும் 124.3 மில்லியன் ரூபா யவறாக அவதானிக்கப்பட்டுள்ளது.  

(ஆ) கைக்காய்வுக்காக எழுத்துமூை ொட்சிகள் இல்ைாலை. 

ஆலைக்குவின் நிதிக்கூற்றுக்குள் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ள 251.92 மில்லியன் ரூபா ஆகா கிலடக்கயவண்டிய 

ஒழுங்குறுத்துலக கட்டைத்தில் 2.24 மில்லியன் ரூபா (மின்ொர ெலப தவிர்ந்த) சதாடர்பாக கனகாவுக்கு செய்ய 

முன்னிலைப்படுத்தப்படவில்லை. 

இைங்லக கைக்கியல் தரங்களுக்கு அலைய நான் கைக்காய்வு செய்துள்யளன். இந்த கைக்காய்வு தர 

நிர்ையங்களுக்கு உட்பட்டு நான் மிகவும் சபாறுப்புடன் கைக்காய்வு செய்துள்யளன்.குறித்த கைக்காய்வுக்கு யதலவயான 

ொட்சிகள் யபாதாலை ைற்றும் சபாறுத்தமில்ைாைல் இருதிலை என நம்புகியறன். 
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1.3 ஆலைக்குழுவின் 2022 ஆம் ஆண்டிற்கான வருடாந்த அறிக்லகயில் உள்ளடங்கியுள்ள ஏலனய தகவல்கள்   

 
இந்தக் கைக்காய்வுத் திகதிற்குப் பின்னர் எனக்கு சபற்றுக் சகாடுப்பதற்கு எதிர்பார்க்கப்படும் ஆலைக்குழுவின் 202 ஆம் 
ஆண்டிற்கான வருடாந்த அறிக்லகயில் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ள ஆயினும் நிதிக் கூற்று ைற்றும் அது சதாடர்பான எனது 

கைக்காய்வு அறிக்லகயில் உள்ளடக்கப்படாத தகவல்கள் என்பது ஏலனய தகவல்கள் எனப் சபாருள்சகாள்ளப்படும். இந்த 

ஏலனய தகவல்கள் நிமித்தம் முகாலைத்துவம் சபாறுப்புக் கூற யவண்டும்.  

 

நிதிக் கூற்றுக்கள் சதாடர்பான எனது அபிப்பிராயம் ஏலனய தகவல்கலள உள்ளடக்காது. நான் அது சதாடர்பாக எந்த ஒரு 

விதத்திலும் எந்த ஒரு ொன்றிதலழ வழங்கயவா அல்ைது எந்த ஒரு அபிப்பிராயத்லத சவளியிடயவா இல்லை. 

  
நிதிக் கூற்றுக்கள் சதாடர்பான எனது கைக்காய்வுக்குரிய எனது சபாறுப்பு யாசதனில் யையை கண்டறியப்பட்ட ஏலனய 
தகவல்கலள சபற்றுக் சகாள்ளக் கூடியதாக இருக்கும் பட்ெத்தில் அந்தத் தகவல்கலள வாசிக்கும் யபாது அத்தலகய ஏலனய 
தகவல்கள் நிதிக் கூற்றுக்களுடன் அல்ைது கைக்காய்வின் யபாது அல்ைது யவறு விதத்தில் சபற்றுக் சகாள்ளப்பட்ட எனது 

அறிவுக்கு இைங்க யபாதியளவில் சபாருத்தைற்றதாக காைப்படுகின்றனவா என ஆராய்ந்து பார்ப்பதாகும்.  

 
ஆலைக்குழுவின் 2022 ஆம் ஆண்டிற்கான வருடாந்த அறிக்லகலய வாசிக்கின்ற யபாது அதில் யபாதியளவு பிலழகள் 

காைப்படுவதாக நான் அவதானித்தால், சீர்படுத்திக் சகாள்வதற்கும் ைற்றும் கட்டுப்படுத்திக் சகாள்வதற்கும் அத்தலகய 

விடயங்கள் பற்றி நான் உரிய தரப்புகளுக்கு அறிவிக்க யவண்டும். யைலும் சீர்செய்ய முடியாத பிலழகள் காைப்படுைாயின், 

அத்தலகய பிலழகள் அரசியல் அலைப்பின் 154 (6) ஆம் உறுப்புலரயின் பிரகாரம் என்னால் காைக் கிரைத்தில் 

பாராளுைன்றத்திற்கு ஆற்றப்படுத்தப்படவுள்ள அறிக்லகயில் உள்ளடக்கப்படும்.  

 
1.4 நிதிக் கூற்றுக்கள் சதாடர்பாக முகாலைத்துவத்திற்கும் ைற்றும் நிருவகிக்கும் தரப்பகளுக்கும் உள்ள சபாறுப்புக்கள்    

 
இந்த நிதிக் கூற்றுக்கலள இைங்லகக் கைக்காய்வு நியைங்களுக்கு இைங்க தயாரித்து அதலன நியாயைான விதத்தில் 
ெைர்ப்பிப்பதும் யைாெடியினால் அல்ைது தவறினால் ஏற்படக் கூடிய யபாதிய சபாய்யான கூற்றுக்கள் நீங்கிய நிதிக் 
கூற்றுக்கலள தயாரிக்கக் கூடிய வலகயில் யதலவயான உள்ளகக் கட்டுப்பாட்லடத் தீர்ைானிப்பதும் முகாலைத்துவத்தின் 

சபாறுப்பாகும்.  

 
நிதிக் கூற்றுக்கலள தயாரிக்கும் யபாது, ஆலைக்குழுலவ சதாடர்ச்சியாக யபணிச்செல்ைக் கூடிய ஆற்றலை தீர்ைானிப்பதும் 

முகாலைத்துவத்தின் சபாறுப்பாகும். முகாலைத்தும் ஆலைக்குழுலவ மூடுவதற்கு கருதுைாயின் அல்ைது யவறு பிற வழிகள் 

இல்ைாத நிலையில் செயற்பாடுகலள நிறுத்த நடவடிக்லக எடுக்குைாயின், அத்தலகய ெந்தர்ப்பம் தவிர சதாடர்ச்சியாக 
யபணிச்செல்ைக் கூடும் என்ற அடிப்பலடயில் கைக்கீடு செய்தல் ைற்றும் ஆலைக்குழுலவ சதாடர்ச்சியாக யபணிச்செல்லும் 

சபாருட்டு உரிய விடயங்கலள சவளிப்படுத்துவதும் முகாலைத்துவத்தின் சபாறுப்பாகும்.  

 
ஆலைக்குழுவின் நிதி பற்றி அறிக்லகயிடப்படும் செயற்பாடுகலள பரிசீலித்துப் பார்க்கும் சபாறுப்பு நிருவகிக்கும் 

தரப்புகளுக்கு உரியதாகும்.  

 
2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 16 (1) ஆம் பிரிவின் பிரகாரம் ஆலைக்குழுவின் 

வருடாந்த ைற்றும் காை ரீதியான நிதிக் கூற்றுக்கலள தயாரிக்கக் கூடியவாறு ஆலைக்குழு அதன் ெகை வருைானங்கள், 

செைவினங்கள், சொத்துக்கள் ைற்றும் சபாறுப்புக்கள் என்பன சதாடர்பான புத்தகங்கலளயும் ைற்றும் பதியவடுகலளயும் 

முலறயாக யபணுதல் யவண்டும். 

 
1.5  நிதி கூற்றுக்கள் சதாடர்பாக கைக்காய்வாளருக்கு உள்ள கைக்காய்வு பற்றிய சபாறுப்புக்கள் 
ஒட்டுசைாத்தைாக நிதிக் கூற்றுக்கள் யைாெடி அல்ைது தவறு காரைைாக ஏற்படக் கூடிய அலனத்து சபாருண்லையான பிறழ் 
கூற்றுக்களிலிருந்து நீங்கி இருக்கின்றனவா என்பதற்கான ஒரு நியாயைான உறுதிப்பாட்லடப் சபற்றுக் சகாள்வதும் எனது 

அபிப்பிராயத்லத உள்ளடக்ககின்ற ஒரு கைக்காய்வாளர் அறிக்லகலய சபற்றுக் சகாடுப்பதும் எனது குறிக்யகாளாகும். 

நியாயைான ஒரு உறுதிப்பாடு, உறுதிப்பாட்டின் ஒரு உயர் நிலையாக காைப்பட்டாலும் இைங்லக கைக்காய்வு 
நியைங்களுக்கு இைங்க யைற்சகாள்ளப்படுகின்ற கைக்காய்வில் சபாருண்லையான ஒரு புறழ்கூற்று காைப்பட்டால் 

அதலன எல்ைா யநரங்களிலும் கண்டுபிடிக்கும் என்பதற்கு அது உத்தரவாதைளிக்காது. யைாெடி அல்ைது தவறு காரைைாக 
பிறழ் கூற்றுக்கள் எழக்கூடும் என்பதுடன் அவற்றின் யபாதிளவான தன்லை இந்த நிதி கூற்றுக்கலள அடிப்பலடயாக 
சகாண்டு பரிசீைலனயாளர்களால் யைற்சகாள்ளப்படும் சபாருளாதாரம் ொர் தீர்ைானங்கள் மீதான தாக்கத்தின் 

அடிப்பலடயில் தங்கியிருக்கும். 

 
இைங்லக கைக்காய்வு நியைங்களின் பிரகாரம் கைக்காய்வின் பாகைாக சதாழில்முலற தீர்ப்லப பிரயயாகித்து கைக்காய்வு 

முழுதிலும் சதாழில்-முலற ெந்யதகத்லத யபணுகின்யறன். யைலும்: 

 
• சவளிப்படுத்தப்பட்டுள்ள எனது கைக்காய்வு அபிப்பிராயத்திற்கான ஒரு அடிப்பலடலய ஏற்படுத்திக் சகாள்ளும் 
யபாது யைாெடி அல்ைது தவறு காரைைாக நிதிக் கூற்றுக்களுக்கு ஏற்படக் கூடிய தவறான கூற்றுக்களின் 
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சபாருண்லையான இடர்கலள இனங்கண்டு ைதிப்பீடு செய்யும் சபாருட்டு  ெையயாசித உகந்த கைக்காய்வு 

நலடமுலறகள் திட்டமிடப்பட்டு செயல் படுத்தப்பட்டன. தவறாக குறிப்பிடுவதன் காரைைாக ஏற்படும் யபாதிய 

சபாய்யான கூற்றுக்களிலிருந்து எழும் இடர்கலள விடவும், யைாெடியாக நிகழ்கின்ற இடர்கள் கடுலையானலவயாக 

இருப்பது அலவ சபாய்யான, யபாலியான ஆவைங்கலள தயாரித்தல், யவண்டுசைன்று விட்டுவிடுதல், தவறாக 

காட்டுதல் அல்ைது உள்ளகக் கட்டுப்பாடுகளிலிருந்து விைகுதல்  யபான்ற காரைங்களினாைாகும். 

 
• உள்ளகக் கட்டுப்பாட்டின் பயன்தகுதன்லை பற்றிய ஒரு அபிப்பிராயத்லத சவளிப்படுத்தும் எண்ைத்திைன்றி, 
ெையயாசித உகந்த கைக்காய்வு நலடமுலறகலள திட்டமிடும் சபாருட்டு உள்ளகக் கைக்காய்வு பற்றிய அறிவு 

சபற்றுக் சகாள்ளப்பட்டது. 

 
• சவளிப்படுத்தல்கள் உள்ளடங்கிய நிதிக் கூற்றுக்களின் கட்டலைப்பு, உள்ளடக்கம் என்பவற்றுக்குரிய 
அடிப்பலடயான சகாடுக்கல்வாங்கல்கள் ைற்றும் ெம்பவங்கள் ஆகியன உகந்தவாறு நியாயைான விததத்தில் நிதிக் 

கூற்றுக்களில் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளனவா என ைதிப்பிடப்பட்டது. 

 
• சும்பவங்கள் அல்ைது சூழ்நிலைகள் காரைைாக ஆலைக்குழுலவ சதாடர்ச்சியாக யபணிச் செல்ைக் கூடிய தன்லை 
சதாடர்பில் யபாதுைான நிச்ெயைற்ற நிலைகள் உண்டா என்பது சதாடர்பாக சபற்றுக் சகாள்ளப்பட்ட கைக்காய்வு 

ொன்றுகளின் அடிப்பலடயில் கைக்கீடு செய்வதற்கு, ஆலைக்குழுலவ சதாடர்ச்சியாக யபணிச்செல்ை முடியும் என்ற 

அடிப்பலடலய பிரயயாகிப்பதன் சபாருத்தப்பாடு தீர்ைானிக்கப்பட்;டது. யபாதிய நிச்ெயைற்ற நிலைகள் உண்டு என 
நான் அவதானித்தால் நிதிக் கூற்றுக்களில் அது சதாடர்பான சவளிப்படுத்தல்களுக்கு எனது கைக்காய்வு 

அறிக்லகயில் கவனம் செலுத்தப்படுதல் யவண்டும். அந்த சவளிப்பத்தல் விபரங்கள் யபாதியளவில் இல்லையாயின், 

எனது கைக்காய்வு அபிப்பிராயம் சவளிப்படுத்தப் படுதல் யவண்டும். எவ்வாறாயினும், எதிர்காை ெம்பவங்களின் 
அல்ைது நிலைலைகளின் அடிப்பலடயில் ஆலைக்குழுலவ சதாடர்ச்சியாக யபணிச்செல்ைாைல் 

ஒழித்துக்கட்டுவதற்கு முடியும்.  

 
• நிதிக் கூற்றுக்களின் கட்டலைப்புக்கும் ைற்றும் அதன் உள்ளடக்கத்திற்கும் அடிப்பலடயாக அலைந்த 
சகாடுக்கல்வாங்கல்கள் ைற்றும் ெம்பவங்கள் என்பன உரியவாறு நியாயைான விதத்தில் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளலையும் 
ைற்றும் சவளிப்படுத்தல்கள் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ள நிதிக் கூற்றுக்களின் ஒட்டுசைாத்த ெைர்ப்பைம் ஆகியன 

ைதிப்பிடப்பட்டன.  

 
எனது கைக்காய்வில் கண்டுபிடிக்கப்பட்டுள்ள முக்கியைான கைக்காய்வு முடிவுகள், உள்ளக் கட்டுப்பாட்டு முலறலையின் 
பிரதான பைவீனங்கள் அயத யபால் ஏலனய விடயங்கள் என்பன என்னால் சபாறுப்புக்கூறும் தலைலை அதிகாரியின் 

கவனத்திற்கு சகாண்டுவரப்படுகின்றன.  

 
2. ஏலனய ெட்ட ைற்றும் ஒழுங்குறுத்துலகத் யதலவப்பாடுகள் பற்றிய அறிக்லக 

2.1. 2018 ஆம் ஆண்டின் 18 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தில் கீயழ குறிப்பிடப்பட்டுள்ள யதலவப்பாடுகள் 

சதாடர்பான வியெட ஏற்பாடுகள் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளன.  

 

2.1.1. 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 12 (அ) பிரிவில் குறிப்பீடு செய்யப்பட்டுள்ள 

யதலவப்பாடுகளுக்கு இைங்க, கைக்காய்வுக்கு யதலவயான ெகை விபரங்களும் ைற்றும் சவளிப்படுத்தல்களும் என்னால் 

சபற்றுக் சகாள்ளப்பட்டன. எனது பரிசீைலனயில் இருந்து சதன்படும் விதத்தில், ெரியான நிதி அறிக்லகலய ஆலைக்குழு 

யபணியிருந்தது.  

 

2.1.2. 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 6 (1) (ஈ) (iii) ஆம் பிரிவில் குறிப்பீடு 
செய்யப்பட்டுள்ள யதலவப்பாடுகளுக்கு இைங்க ஆலைக்குழுவின் நிதிக் கூற்றுக்கள் அதன் முன்லனய ஆண்டிற்கான நிதிக் 

கூற்றுக்களுடன் ஒத்ததாக காைப்படுகின்றன.  

 

2.1.3. 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 6 (1) (ஈ) (iஎ) ஆம் பிரிவில் குறிப்பீடு 
செய்யப்பட்டுள்ள யதலவப்பாடுகளுக்கு இைங்க முன்லனய ஆண்டில் நான் செய்திருந்த சிபாரிகள் ெைர்ப்பிக்கப்பட்ட நிதிக் 

கூற்றுக்களில் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளன.  

 
2.2. பின்பற்றப்பட்ட நடவடிக்லககளினதும் சபற்றுக் சகாள்ளப்பட்ட ொன்றுகளினதும் அடிப்பலடயில் யபாதிய 

விடயங்களுக்கு ைட்டுப்படுத்தப்பட்டதன் ஊடாக, கீயழ குறிப்பிடப்பட்டுள்ள கூற்று எனது அவதானத்திற்கு 

உட்படுத்தப்படவில்லை.  

 

2.2.1. 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 12 (ஈ) பிரிவில் குறிப்பீடு செய்யப்பட்டுள்ள 
யதலவப்பாடுகளுக்கு இைங்க ஆலைக்குழுவினது நிருவாக ெலபயின் எவயரனும் உறுப்பினர் ஒருவருக்கு 
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ஆலைக்குழுவுடன் இலைந்து செய்து சகாள்ளப்பட்டுள்ள ஏதாவது ஒரு ஒப்பந்தம் சதாடர்பாக யநரடியாக அல்ைது 

ைலறமுகைாக வழலையான வியாபார நிலைலைகளுக்கு அப்பால் ஒரு சதாடர்பு உள்ளலை. 

  

2.2.2. 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 12 (ஊ) பிரிவில் குறிப்பீடு செய்யப்பட்டுள்ள 

யதலவப்பாடுகளுக்கு இைங்க கீயழ குறிப்பிடப்பட்டுள்ள அவதானிப்புகள் தவிர, ஏதாவது உரிய ெட்டத்திற்கு அல்ைது 
ஆலைக்குழுவின் நிருவாக ெலபயினால் சவளியிடப்பட்டுள்ள யவறு ஏதாவது சபாது அல்ைது வியெட ஏற்பாடுகளுக்கு 

முரைாக செயல்பட்டுள்ளலை.      

 

ெட்ட திட்டங்கள்/நியைங்களுக்கு 
அலைய  

அவதானிப்புகள்  

(அ) 2002 ஆம் ஆண்டு 35 ஆம் 
இைக்க இைங்லக 
சபாதுப்பயன்பாடுகள் 

ஆலைக்குழு ெட்டத்தின் 31 (4) 
ெரத்து 

ஆலைக்குழுவின் பரிசீைலன செய்யப்பட்ட ஆண்டின் இறுதியில் 675 ரூபா 
மில்லியன்கலள முதலீடு செய்ய துலறக்கு சபாறுப்பான 

அலைச்சின் அனுைதிலய சபற்றிருக்கவில்லை. 

 

(ஆ)இைங்லக யொஷலிெ 
குடியரசின் பைவியல் 
ஒழுங்குமுலறகளின் சதாகுப்பு 

 
 
 

(i) ப.ஓ 261  

 
 
 
 
 
 
 
பரிசீைலன செய்யப்பட்ட ஆண்டின் இறுதியில் நிதிக்கூற்று புத்தகத்தின் 

அடிப்பலடயில் வங்கியின்  இருப்பு 163,760 ரூபா  ைற்றும், வங்கியின் 

கூற்றுப்படி  707,410 ரூபா இருக்கும் பட்ெத்தில் 7.6 மில்லியன் ரூபாய் 

செைவுக்கான 27 காயொலைகள் எழுதப்பட்டு நிதிக்கூற்று புத்தகத்தில் அலவ 

குறிப்பிட்டு முகாலைத்துவம் செய்யப்படவில்லை.  

(ii) ப.ஓ 371 ைற்றும் 371 (ஆ) 

 

ஆலைக்குழுவில் பணியாளர் நிலையில் அல்ைாத 09 யபருக்கு  பரிசீைலன 

செய்யப்பட்ட ஆண்டுக்குள் 70 ெந்தர்ப்பங்களில் ரூபா 1480 முதல் 536,250 ரூபா 

வலரயிைான 6  பில்லியன் ரூபா சபறுைதியான சைாத்த சதாலகயளவிைான 

தற்காலிக சகாடுப்பனவு வழங்கப்பட்டிருப்பதுடன்  பணியாளர் நிலையில் 11 

யபருக்கு குறித்த வருடத்தில் 28 ெந்தர்ப்பத்தில் ஒரு ைட்ெம் ரூபாவுக்கு அதிகைாக 

5.2 மில்லியன் ரூபா தற்காலிக சகாடுப்பனவு வழங்கப்பட்டிருந்தது. யைலும் 

எழுைாற்று கைக்கவுக்கலைய ஆலைக்குழு அதிகாரிகள் 7 யபருக்கு 

வழங்கப்பட்டிருந்த 3.1 மில்லியன் ரூபா தற்காலிக சகாடுப்பனவு மீள 
செலுத்தப்படாத யபாதிலும் மீண்டும் தற்காலிக சகாடுப்பனவு 

வழங்கப்பட்டிருந்தது. 

 

(இ) 2018 ஜூலை 18 ஆம் 

திகதிஇலடப்பட்ட 03/2018 
இைக்க முகாலைத்துவ யெலவ 

சுற்றறிக்லகயின் I ைற்றும் II பந்தி  

(i) யதசிய ஊதிய ைற்றும் ஊழியர் எண்ணிக்லக ஆலைக்குழுவின் பரிந்துலர 

ைற்றும் திலறயெரியின் பூரை அனுைதியின்றி தைது நிறுவனத்தின் ஊழியர்களுக்கு 

10 வலகயான சகாடுப்பனவுகளுக்கு 58.9 மில்லியன் ரூபா குறித்த வருடத்தில் 

வழங்கப்பட்டிருந்தது. 

 

(ii) ஆலைக்குழுவின் நிரந்தர ஊழியர்களுக்காக உச்ெபட்ெம் 8 மில்லியன் ரூபா 

ைற்றும் 15 வருட காை எல்லைக்கலைவாக செயட்படுத்தப்படும் வீடு ைற்றும் 

காணி கடன் திட்டத்திற்காக திலறயெரி அனுைதி சபற நடவடிக்லக 

எடுக்கப்படவில்லை. அதன்படி குறித்த வருடத்தில் 20 யபர் அரெ ைற்றும் தனியார் 

வங்கிகளில் சபற்றுக்சகாண்ட கடன் சதாலகயானது 95.6 மில்லியன் 

ரூபாவுக்காக 3.9 மில்ையன் ரூபா வட்டியாக ஆலைக்குழு வழங்கியுள்ளது. 

 

(ஈ) 2022 ஆம் ஆண்டு ஜனவரி 14 

திகதியிடப்பட்ட PED/1/2015(ii) 
இைக்க அரெ வர்த்தக சுற்றறிக்லக 

 

ஆலைக்குழுவின் பணிப்பாளர் நாயகம், பிரதி பணிப்பாளர் நாயகம் ைற்றும் 

பணிப்பாளர் நிலையிலுள்ள 13 அதிகாரிகளுக்கு சுற்றறிக்லகயில் பிரகாரம் 

உத்தியயாகபூர்வ வாகனமிருக்கும் அதிகாரிகளுக்கு வழங்கப்படயவண்டிய 

அனுைதி வழங்கப்பட்ட எரிசபாருள் சகாடுப்பனவுக்கு யைைதிகைாக  4950 

லீட்டர் எரிப்சபாருளுக்காக சுைார் 1.7 மில்லியன் ரூபா குறித்த வருடத்தில் 

செலுத்தப்பட்டுள்ளது. 
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(உ) 2015 ஆம் ஆண்டு யை 25 

திகதியிடப்பட்ட 1/2015 இைக்க 

அரெ வர்த்தக சுற்றறிக்லகயின் 3.3 

பந்தி ைற்றும் 01/2015 (i) ைற்றும் 

2016 ஒக்சடாபர் 27 
திகதியிடப்பட்ட அரெ வர்த்தக 

சுற்றறிக்லகயின் 2 வது பந்தி  

 

குறித்த வருடத்தில் ஆலைக்குழுவின் அதிகாரிகள் 25 யபருக்கு 60 ஆயிரம் ரூபா 
வீதம் உத்தியயாகபூர்வ வாகனங்களுக்கான ைாதாந்த சகாடுப்பனவு 

வழங்கப்பட்டிருந்தலையினால் அந்த அதிகாரிகளுக்கு யைைதிகைாக 

வழங்கப்பட்ட வாகன சகாடுப்பனவு 2.7 மில்லியன் ரூபா ஆகும். யைைதிகைாக 

சகாடுப்பனலவ சபற்றுக்சகாள்ளும் 12 அதிகாரிகளுக்கு ஆலைக்குழுவினால் 

ைாதாந்த 20 ஆயிரம் ரூபா வீதம் ொரதி சகாடுப்பனவாக 2.5 மில்லியன் ரூபா 

செலுத்தப்பட்டிருந்தது. 

 

(ஊ) 2006 செப்சடம்பர் 22 

திகதியிடப்பட்ட 30 ஆம் இைக்க 
முகாலைத்துவ சுற்றறிக்லக 

ைற்றும் 2022 ஜூலை 06 திகதி 
யைற்சகாள்ளப்படும் சபாது 
வர்த்தகம் சதாடர்பான 

செயட்பாட்டுக்குழுவின் கட்டலள 

இைக்கம் 09 

 

ஆலைக்குழுவில் இலைத்துக்சகாள்ளல் ைற்றும் பதவி உயர்த்தல் 

சபாறிமுலறக்காக முகாலைத்துவ திலைக்களத்தின் அனுைதி 

சபற்றுக்சகாள்ளப்படவில்லை. 

 

 

(எ)இைங்லக 
சபாதுப்பயன்பாடுகள் 

ஆலைக்குழுவின் நிதி 

ஆயைாெலன வழிகாட்டி  

 
 
(i)5.5.2, 5.5.3 ைற்றும் 13.2.2 

பந்தி  

 

 
 
 
 
 
 
ைாதிரி கைக்காய்வு பரியொதலனக்கு அலைய சபாறுப்புக்கூறயவண்டிய அதிகாரி 

ஒருவரினால் வவுச்ெர்கள் அனுைதியின்றி 31 வவுச்ெர்களுக்காக 1.5 மில்லியன் 

ரூபா செலுத்தப்பட்டிருந்ததுடன் ஆலைக்குழு அதிகாரிகளுக்கு 

செலுத்தப்பட்டிருந்த 1.1 மில்லியன் ரூபா யைைதிக சகாடுப்பனவிற்கான 51 

வவுச்ெர்கள் முலறயாக உறுதி செய்யப்படாது செலுத்தப்பட்டிருந்தன. 

 

( ii ) 12.5 பந்தி  

 

ைாதிரி கைக்காய்வுக்கு அலைய உரிய உறுதிப்படுத்தல்கள் இன்றிய 2.9 மில்லியன் 

ரூபா சபறுைதியான 56 வவுச்ெெர்களுக்கான சகாடுப்பனவுகள் 

செலுத்தப்பட்டிருந்தன. 

 

( i i i  ) 12.8.3 (b) ( i i i  ) பந்தி  

 

அலுவைக ஊழியர்களுக்காக ைட்டும் வழங்கப்படக்கூடிய சகாள்வனவு 

செய்வதற்கான முட்சகாடுப்பனவு அதற்கு முரைாக ஆலைக்குழுவினால் 27 

ெந்தர்ப்பங்களில் சைாத்தம் 4.7 மில்லியன் ரூபா 18 சவளி 

தரப்பினர்களுக்கா சபாருள் ைற்றும் யெலவ 

விநியயாகத்திட்கான முற்சகாடுப்பனவாக வழங்கப்பட்டிருந்தது.அதற்கலைய 
ஆலைக்குழுவினால் சவளித்தரப்பினர்கள் அந்த நிதிலய முலறயற்ற வலகயில் 

பயன்படுத்த ெந்தர்ப்பம் ஏற்படுத்தி சகாடுக்கப்பட்டது கண்டறியப்பட்டுள்ளது. 

 

(IV) 12.8.3  (b) ( IV ) பந்தி  

 

தற்காலிக சகாடுப்பனவு வழங்கும் செயற்பாடு நிலறவலடந்து 3 தினங்களுக்குள் 

முற்சகாடுப்பனவுகள் செலுத்தப்பட யவண்டும் என குறிப்பிட்டிருந்த யபாதும், 

ஆலைக்குழுவினால் 71 ெந்தர்ப்பங்களில் 27 அதிகாரிகள் ைற்றும் சவளி 

நிறுவனங்களுக்கு வழங்கப்பட்டிருந்த 6.9 மில்லியன் ரூபா தற்காலிக 

சகாடுப்பனவு 12 முதல் 195 நாட்கள் காை தாைதத்துக்கு பின்னர் மீள 

செலுத்தப்பட்டிருந்தன. யைலும் குறித்த வருட இறுதி வலரயில் செலுத்தப்படாத 

முற்சகாடுப்பனவு நிலுலவ 205,670 ரூபா ஆவதுடன் அதலன மீள 

செலுத்துவதற்க்கான நாட்கள் 119 முதல் 317 வலரயான காைைாக 

இருந்துள்ளலைலய கண்டறியப்பட்டுள்ளது.  

 

(ஏ) 2019 டிெம்பர் திகதியிடப்பட்ட 

8/2019 இைக்க நிதி, சபாருளாதார 
சகாள்லக அலைச்சின் 

சுற்றறிக்லகயில் 2.1 பந்தி  

ெகை அரெ நிறுவனங்களும் தைது நிறுவனங்களின் சபாருள் பணி ஆயைாெலன 

யெலவகலள சபற்றுக்சகாள்ள ஒன்லைன் சபறுநர் கட்டலைப்புக்குள் 2020 

ஜனவரி 31 ஆம் திகதிக்கு முதல் பதிவுசெய்ய யவணுசைனினும் குறித்த 
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 பரிசீைலனக்குட்பட்ட ஆண்டு இறுதி வலரக்கும் ஆலைக்குழு அதற்கு 

யதலவயான நடவடிக்லகலய யைற்சகாண்டிருக்கவில்லை. 

 

2.2.3 2018 ஆம் ஆண்டு 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 12 (உ) பிரிவில் 

குறிப்பிட்டுள்ளதின்படி கீழுள்ள அவதானிப்புகள் தவிர்ந்த ஆலைக்குழுவின் அதிகாரம், யநாக்கம், செயல்பாடுகளுக்கு 

சபாருத்தைானதாக வலகயில் செயட்படவில்லை. 2002 ஆம் ஆண்டு 35 ஆம் இைக்க இைங்லக சபாதுப்பயன்பாடுகள் 

ஆலைக்குவின் ெட்டதிட்டங்களுக்கலைவாக இைங்லகயின் அடிப்பலட வெதிகள் துலறயான மின்ொரம், 

சபற்யறாலியம், எரிசபாருள் ைற்றும் நீர் ொர்ந்த யதாழர் துலறலய ஒழுங்குருத்தும் யவலைகலள செய்தாலும் 

சபற்யறாலிய கூட்டுத்தாபனம் ைற்றும் யதசிய நீர் வளங்கள் ைற்றும் வடிகாைலைப்புச்ெலப ஆகியவற்றிலன 

யைற்பார்லவ செய்வதற்காக குறிப்பிட்ட ெட்ட திருத்தங்கலள யைற்சகாள்ளாத காரைத்தினால் 20 வருடங்களுக்கு 

அதிகைாக  சபற்யறாலிய கூட்டுத்தாபனம் ைற்றும் யதசிய நீர் வளங்கள் ைற்றும் வடிகாைலைப்புச்ெலப ஈகிய 

சதாழிற்துலறகலள ஒழுங்குறுத்தலுக்கு உட்படுத்த முடியாைல் யபானது. 

 

2.2.4  2018 ஆம் ஆண்டு 19 ஆம் இைக்க யதசிய கைக்காய்வு ெட்டத்தின் 12 (உ) பிரிவில் 

குறிப்பிட்டுள்ளதின்படி கீழுள்ள அவதானிப்புகள் தவிர்ந்த ஆலைக்குழுவின் சொத்துக்கள் ைற்றும் செயல்பாடு ைற்றும் 
உற்பத்தித்திறன் ஆகிய வலகயில் குறித்த காைப்பகுதிக்குள் சதாடர்புலடய ெட்டதிட்டங்களுக்கு ஏற்ப 

சகாள்முதல்கலள பாவிக்கவில்லை. 

 
குறித்த வருடத்தில் ஆரம்பிக்கப்பட்ட கைனி கட்டலைப்புகள் 6 ஸ்தாபிக்க நடவடிக்லகலய குறித்த வருடத்தில் 

முடித்திருப்பினும் அலவ முழுலைப்படுத்தப் பட்டிருக்கவில்லை. அதற்காக குறித்த வருட இறுதியில் 6.6 மில்லியன் 

ரூபா செைவிடப்பட்டிருந்தது. 

2.3 யவறு விடயங்கள்  

 
சபற்யறாலிய கூட்டுத்தாபனத்லத ஒழுங்குறுத்துலக செய்ய குறித்த ெட்டத்தில் திருத்தத்லத 

யைற்சகாண்டிருப்பினும் அதற்கான இைக்குகலள தயாரிக்கவில்லை எனயவ ஆலைக்குழுவின் 

செயல்பாட்டு திட்டத்தினூடாக உராய்வு நீக்கி எண்சைய் பிரதிபலிப்பு செய்தல் ைற்றும் 

நீக்குவதற்காக சபாறிமுலறலய உருவாக்குதல், சபற்யறாலிய எரிசபாருள் என்பவற்றுக்காக இைங்லக தர பரிசீைலன 

செய்து நலடமுலற படுத்த யபான்ற விடயங்களுக்காக 6.2 மில்லியன் ரூபா குறித்த வருடத்தில் செைவிடப்பட்டுள்ளது. 

 

 
 

டபிள்யூ.பி.சி விக்ரேரத்ன 

ைைக்ைாய்வாைர் 
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2022 2021
குறிப்புைள்  ரூ.  ரூ. 

ப ொத்துக்ைள்

நகைமுகையல்லொத  ப ொத்துக்ைள்

தசாத்துக்கள், தபாறித்த ாகுதிகள் ைற்றும் 

உபகரணங்கள் 1 53,505,233                 59,993,214          
நிகழும் பணிகள் 1.1 7,300,238                    7,376,322            

ைட்புலனொைொ ப ொத்துக்ைள் - பென் ொைங்ைள் 1.2 496,501                       1,414,883            
இடர் கடன்கள் 5,651,504                    5,052,626            

தைாத்  நமடமுமறயல்லா  தசாத்துக்கள் 66,953,475               73,837,046        

நகைமுகை ப ொத்துக்ைள்

மு லீடுகள் 2 675,378,719               589,707,190       
தபாருட்கள் இருப்பு 3 465,348                       797,006                
கிமடக்க வவண்டிய த ாமககள் 4 439,969,156               222,974,991       
மவப்புக்கள், முற்பணங்கள் ைற்றும் 

முற்தகாடுப்பனவுகள் 5 8,655,868                    10,842,082          
பணமும் பணத்திற்கு ஒப்பானமவயும் 163,760                       6,897,984            
தைாத்  நமடமுமற தசாத்துக்கள் 1,124,632,851 831,219,254

பெொத்த ப ொத்துக்ைள் 1,191,586,326         905,056,300     

நிதிைள் ெற்றும் ப ொறுப்புக்ைள் 

நிதிைள் 

திரண்ட நிதி 6 1,072,084,350           784,517,162       

மீள்விமலைதிப்பீட்டு ஒதுக்கங்கள் 57,063,763                 57,063,763          

1,129,148,113         841,580,925     

நகைமுகையல்லொத  ப ொறுப்புக்ைள் 

பணிக்தகாமடக்கான நிதிவயற்பாடுகள் 8 23,591,337               19,768,528        

23,591,337               19,768,528        

நகைமுகைப் ப ொறுப்புக்ைள் 

தசலுத்  வவணடிய கணக்குகள் 7 37,064,476 41,906,846

கணக்காய்வாளர்நாயகத்திற்கான  கட்டணம் 9 1,782,400 1,800,000
பாதுகாப்பு மவப்புத் த ாமககள் - இமிச -                                 -                         

பெொத்த ப ொறுப்புக்ைள் 38,846,876 43,706,846
1,191,586,326 905,056,300

0

இலங்மக தபாதுப் பயன்பாடுகள் ஆமணக்குழு சார்பாக

ஜனக ரத்நாயக்க 

 மலவர் ஆமணக்குழு உறுப்பினர்

 ம்மித்  குைாரசிங்க டப்ளிவ்.ரி.சாயா திலினி

பணிப்பாளர் நாயகம் பணிப்பாளர் - நிதி

இலங்கைப் ப ொதுப்  யன் ொடுைள் ஆகைக்குழு 

2022 டி ம் ர் ெொதம் 31 ஆம் திைதியில் முடிவகைந்த ஆண்டிற்ைொன 

நிதிக் கூற்றுக்ைள் 

05 மு ல் 11 வமரயான பக்கங்களில் காணப்படும் கணக்கீட்டுக் தகாள்மககள் ைற்றும் குறிப்புக்கள் என்பன இந்  நிதிக் 

கூற்றுக்களின் இன்றியமையா  ஒரு பாகைாகும். இந்  நிதிக் கூற்றுக்கமள  யாரித்து வழங்குவது இலங்மகப் தபாதுப் 

பயன்பாடுகள் ஆமணக்குழு உறுப்பினர்களின் தபாறுப்பாகும்.       
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இலங்கைப் ப ொதுப்  யன் ொடுைள் ஆகைக்குழு

2022 டி ம் ர் ெொதம் 31 ஆம் திைதியில் முடிவகைந்த ஆண்டிற்ைொன 

முழுகெயொன வருெொனக் கூற்று      

2022 2021

குறிப்புைள்  ரூ  ரூ 

வருெொனம் 

ைாற்றைமடயக்கூடிய பதிவுக் கட்டணங்கள் 10 310,948,708               240,947,478       

வருடாந்  ஒழுங்குறுத்துமகக் கட்டணங்கள் 11 245,946,352               190,434,186       

அனுைதிப் பத்திரங்களுக்கான விண்ணப்பக் கட்டணங்கள் 12 455,000                        525,000                

ஏமனய வருைானம் 13 100,247,992               25,353,379          

பெொத்த வருெொனம் 657,598,052             457,260,044     

ப லவுைள் 

ஆளணி ஆகுதசலவு 14 180,028,689               143,136,589       

ஆவலாசமன சார்ந்  தசலவுகள் 15,775,913                 26,908,532          

இயக்கச்தசயற்பாடு  சார்ந்  தசலவுகள் 15 168,719,304               177,630,486       

நிதி சார்ந்  தசலவுகள் 16 23,421                          6,390                     

பெொத்த ப லவுைள் 364,547,327             347,681,997     

குறித்த ஆண்டிற்ைொை இயக்ைச்ப யற் ொட்டு  மிகை 293,050,725             109,578,047     

ஏகனய முழுகெயொன வருெொனம் 

மீள்விமலைதிப்பீட்டு இலாபம் -                                 -                          

திரண்ட இலாபம்/நட்டம் (5,483,537) (88,516)                 

குறித்த ஆண்டிற்ைொன பெொத்த மிகை 287,567,188             109,489,531     

05 மு ல் 11 வமரயான பக்கங்களில் காணப்படும் கணக்கீட்டுக் தகாள்மககள் ைற்றும் குறிப்புக்கள் என்பன இந்  நிதிக் 

கூற்றுக்களின் இன்றியமையா  ஒரு பாகைாகும்.      
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இலங்கை ப ொதுப்  யன் ொடுைள் ஆகைக்குழு

2022 டி ம் ர் ெொதம் 31 ஆம் திைதியில் முடிவகைந்த ஆண்டிற்ைொன

ைொசுப் ொய்ச் ல்ைள் கூற்று

2022 2021

 ரூ  ரூ 

இயக்கசச்சயற்பாடுகளிலிருந்து ஈடட்ிய காசுப்பாய்சச்ல்

குறிதத் ஆண்டில் உள்ள இயக்கசச்சயற்பாட்டு மிகக / (பற்றாக்குகற) 293,050,725            109,578,047        
பின்வருவனவற்றுக்கு சீராக்கப்படட்வவ:

  ததய்மானம் 16,955,397              18,390,112          
  பணிக்சகாகடக்கான நிதிதயற்பாடுகள் 4,226,021                 3,266,888             
  நிகலயான சசாதத்ுக்கள் அகற்றல் மீதான வருமானம் (13,950)                     (181,219)              
  வட்டி வருமானம் (100,050,669)          (25,045,688)        
  நிதி சாரந்்த சசலவு 0.00

   214,167,524         106,008,139     
  

     331,658                    (720,703)              
  (14,999)                     (252,000)              

    (216,994,165)          (55,752,929)        
    (4,859,971)               28,009,696          

் ் ் ் ் ்  ் ்  ்  ்

1,602,336                    (1,639,815)           
    (219,935,141)        (30,355,751)          

் ் ் ்  ்  ்  ் ் ் ்  

(5,767,616)             75,652,388        

   

     166,017                    225,050                
  (9,137,100)               (15,710,346)         

  (487,916)                  -7,376,322.00

 100,050,669            25,045,688          
  834,170,137            92,000,000          

   (841,614)                  (1,158,303)           
் ் ்   ் ் ்   ்  ் ்  

  (919,000,052)          (165,680,548)      
்  ் ்  ்  ் ்   

4,920,141               (72,654,781)      

   

 (5,886,750)               (560,250)              

் ்  ் ்  ் ் ்  

  (5,886,750)             (560,250)             

      6,897,984               4,460,627           
      (6,734,227)             2,437,357           

      163,758                   6,897,984           

  

    163,758                   6,897,984           

3

சதாழிற்படும்  மூலதன  மாற்றங் கள்

சபாருள்  இருப்புக்களில்  உள்ள  (அதிகரிப்பு)  குகறவு

கவப்புக்களில்  உள்ள  (அதிகரிப்பு)  /  குகறவு

கிகடக்க  தவண் டிய  சதாகககளில்  உள்ள  (அதிகரிப்பு)  /  குகறவு

சசலுதத்  தவண் டிய  சதாகககளில்  உள்ள  (அதிகரிப்பு)  /  குகறவு

முறபணஙகள,  முறசகாடுபபனவுகள  ஆகியவறறில  உளள  (அதிகரிபபு)  /

குகறவு

சதாழிற்படு  மூலதனத்தில்  உள்ள  ததறிய  மாற்றங் கள்

இயககசசசயறபாடுகளில  இருநது  ஈடடிய  (பயனபடுததபபடும)

காசுப்பாய் சச் ல்

முதலீடட்ு  சசயற்பாடுகளிலிருந்து  வரும்  காசுப்பாய் சச் ல்

நிகலயான  சசாதத்ு க்கள்  அகற்றல்  மீது  கிகடதத்  வருமானம்

நிகலயான  சசாதத்ு க்கள்  சகாள்வனவு

தமற்சகாள்ளப்படட்ு வரும்  சசயற்பாடுகளுக்கான  தசரவ்ு

கிகடதத்  வட்டி

நிகலயான  கவப்புக்கள்  மீளப்சபறல்

பணிகச் காகட  முதலீட்டில்  உள்ள  அதிகரிப்பு

கவபபுககளில  /  திகறதசரி  உணடியலகளில  (வுடீளு)  கடன  கவபபுகளில

முதலீடு  சசய்த  சதாகக

முதலீடடு  சசயறபாடுகளிலிருநது  வரும  (பயனபடட)  ததறிய

காசுப்பாய் சச் ல்

நிதியீடட் ல்  சசயற்பாடுகளிலிருந்து  வரும்  காசுப்பாய் சச் ல்

பணிகச் காகடக்  சகாடுப்பனவுகள்

நிதியீடடல  சசயறபாடுகளிலிருநது  உருவாககபபடட

(பயன் படுத்தப்படும்  )  ததறிய  காசுப்பாய் சச் ல்

குறிதத்  ஆண் டு  ஆரம்பதத்ி ல்  உள்ள  பணமும்  பணதத்ி ற்கு  ஒப்பானகவயும்

குறிதத்  ஆண் டு  காலப்  பகுதியில்  உள்ள  ததறிய  காசுப்பாய்சச் ல்

குறிதத்  ஆண் டு  இறுதியில்  உள்ள  பணமும்  பணதத்ி ற்கு  ஒப்பானகவயும்

பணமும்  பணத்திற்கு  ஒப்பானவவயும்

ககயிலும்  மற்றும்  வங்கியிலும்  உள்ள  காசு
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இலங்கை ப ொதுப்  யன் ொடுைள் ஆகைக்குழு

2022 டி ம் ர் ெொதம் 31 ஆம் திைதியில் முடிவகைந்த ஆண்டிற்ைொன

ஒப்புரவு ெொற்ை கூற்று

jpuz;l epjp 
kPs;tpiykjpg;gPl;L 

xJf;fk; 
nkhj;jk; 

2022 ஜனவரி 1 ஆம் திகதியில் உள்ள நிலுமவ 784,517,162                  57,063,763          841,580,925                 
நிதிக் கூற்றுக்களில் உள்ள மிமககள் 293,050,725                  293,050,725                 
ஏகனய முழுகெயொன வருெொனம் (5,483,537)                      (5,483,537)                     

2022 டிசம்பர் 31 ஆம் திகதியில் உள்ள நிலுமவ 1,072,084,350              57,063,763          1,129,148,113             
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குறிப்பு 01

தள ொைங்ைள் 

ப ொருத்துக்ைள்

ைைனி ெற்றும் 

அலுவலை உ ைரைங்ைள்
அலுவலை உ ைரைங்ைள் வொைனங்ைள் பெொத்தம்

ரூ. ரூ. ரூ. ரூ.
 

குறிதத் ஆண்டு ஆரம்பதத்ில் உள்ள 

நிலுகவ 27,292,585              55,067,359                   580,919                         37,965,000               120,905,863          
குறிதத் ஆண்டு காலப் பகுதியில் தசரந்்த 

தசரவ்ுகள் 2,826,492                6,310,608                      -                                   -                               9,137,100               

மாற்றல்கள் (152,067)                       (152,067)                 
தமற்சகாள்ளப்பட்டுவரும் பணிகளில் 

மாற்றப்பட்டகவ -                            

மீள்விகலமதிப்பீடு -                               -                            
குறிதத் ஆண்டு காலப் பகுதியில் 

தமற்சகாள்ளப்பட்ட அகற்றல்கள் -                            
குறித்த ஆண்டு இறுதியில் உள்ள 

நிலுவவ 30,119,077              61,225,900                   580,919                         37,965,000               129,890,896          

ததய்மானம்
குறிதத் ஆண்டு ஆரம்பதத்ில் உள்ள 

நிலுகவ 19,405,561              39,694,737                   519,025                         1,293,326                  60,912,649             

குறிதத் ஆண்டிற்கான கட்டணங்கள் 2,988,675                6,519,352                      20,954                            5,994,861                  15,523,842             

முன்கனய ஆண்டிற்கான சீராக்கல்கள் (139)                                (139)                         

மாற்றல்கள் (50,689)                          (50,689)                   

அக்கற்றல்கள் மீதான ததய்மானம் -                            
குறிதத் ஆண்டு இறுதியில் உள்ள 

நிலுகவ 22,394,236            46,163,261                 539,979                        7,288,187                76,385,663           

2022 டிசம்பர ்31 ஆம் திகதியில் உள்ள 

ததறிய புத்தகப் சபறுமானம் 7,724,841               15,062,639                 40,940                          30,676,813             53,505,233           

2022 2021

தளபாடங்கள் மற்றும் சபாருதத்ுக்கள் 14,056,909              13,970,230                   
கணனிகள் மற்றும் அலுவலக 

உபகரணங்கள் 36,173,714              29,259,735                   

அலுவலக உபகரணங்கள் 515,279                    473,879                         

சமன்பாகங்கள் 16,083,735              14,563,055                   

66,829,637            58,266,899                 

1.2 கடப்ுலனாகா சசாத்துக்கள் - 

சமன்பாகங்கள்
குறிதத் ஆண்டு ஆரம்பதத்ில் உள்ள 

நிலுகவ 18,458,500          
மாற்றல்கள் 564,000                
குறிதத் ஆண்டு காலப்பகுதியில் 

தமற்சகாள்ளப்பட் அகற்றல்கள் -                          

குறித்த ஆண்டு இறுதியில் உள்ள 

நிலுவவ 19,022,500         

கழிவு

குறிதத் ஆண்டு ஆரம்பதத்ில் உள்ள 

நிலுகவ 17,043,617              

குறிதத் ஆண்டிற்கான கட்டணங்கள் 1,482,382                

மாற்றல்கள்

அகற்றல்கள் மீதான ததய்மானம்
குறிதத் ஆண்டு இறுதியில் உள்ள 

நிலுகவ 18,525,999            

2022 டிசம்பர ்31ஆம் திகதியில் உள்ள 

ததறிய புத்தக சபறுமதி 496,501                   

குறிப்பு :1.1 நிகழும் மூலதனப் பணி

அனுமதிப் பதத்ிரம் வழங்கல் 

முகாகமதத்ுவ முகறகம 1,873,408                   
விபதத்ுக்கள் பற்றி அறிக்ககயிடும் 

முகறகம 1,258,928                   

டுஐளுளு மாற்றங்கள் 586,000                      

னுசுளு மாற்றங்கள் 1,067,502                   

இசபாபஆ இன்ட்ராசநட் 140,000                      

சதாழில்நுட்பவல்லுநர ்தகவல் முகறகம 1,103,400                   

ரச்ுனு மாற்றல் முகறகம 26,000                        

ருயுவு இற்கான தீரவ்ு 720,000                      

வணிக நுண்ணாய்வு முகறகம 525,000                      

7,300,238               

அறிக்ககயிடப்படும் திகதியில் முழகமயாக ததய்மானம் கணிக்கப்பட்டுள்ள ஆனாலும் இன்னும் பயன்படுதத்ப்பட்டு வருகின்ற 

சசாதத்ுக்கள், சபாறிதச்தாகுதிகள் உபகரணங்கள் என்பன பற்றிய விபரம் பின்வருமாறு :       

ப ொத்துக்ைள், ப ொறித்பதொகுதிைள் ெற்றும் உ ைரைங்ைள்

இலங்கைப் ப ொதுப்  யன் ொடுைள் ஆகைக்குழு

2022 டி ம் ர் ெொதம் 31 ஆம் திைதியில் முடிவகைந்த ஆண்டிற்ைொன
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02. முதலீடுகள் 

நிகலயான கவப்பு 440,510,411 570,680,548

பணிக்சகாகட நிதி முதலீடு 19,868,256 19,026,642

திகறதசரி உண்டியல் 200,000,052

Repo 15,000,000
675,378,719            589,707,190

03. சபாருள் இருப்புக்கள் 465,347.95               797,005.60                

04. கிவடக்க தவண்டிய சதாவககள் 

மாற்று பதிவுக் கட்டணங்க்ள 

சசவ்சரான் லுப்ரிசகன் ; லிமிற்றட் 68,374,026 66,104,702

லங்கா ஐஒசி லிமிற்றட் 36,954,192 23,936,236

சமக்சலசரன்ட லுப்ரிசகன்ட் 10,119,074 11,273,572

இலங்ககப் சபற்தறாலியக் கூட்டுதத்ாபனம் 0 5,595,123
லாப்ஸ் 8,818,980 6,882,041

இன்ட்தரஓசன் லிமிற்றட் 1,260,158 1,125,656

அதசாசிதயற்றட் தமாட்டரத்வயிஸ் 2,476,649 2,500,000

ரீவிஎஸ் லங்கா (ப்கரவட்) லிமிற்றட் (பாரத ்சபற்தறாலியம் காரப்தரசன்) 0 565,236

யுகனட்சநட் தடாட்டரஸ்் 2,753,077 4,458,468

சடாதயாட்ட லங்கா (ப்கரவட்) லிமிற்றட் 14,205,465 10,399,495

என்எம் டிஸ்ட்ரிபியுட்சடர ்(ப்கரவட்) லிமிற்றட் 2,036,444 2,536,334

146,998,065 135,376,863

வருடாந்த ஒழுங்குறுதத்ுககக் கட்டணங்கள் 251,912,985 82,544,592

கழிக்குக: தீராத கடன் ஏற்பாடுகள் 

கிகடக்க தவண்டிய நிகலயான கவப்புக்கள் மீதான வட்டி 40,885,566 4,927,138

ஏகனய கிகடக்க தவண்டிய சதாகககள் 172,539 126,398
439,969,155 222,974,991

05. வவப்புக்கள், முற்பணங்கள் மற்றும் முற்சகாடுப்பனவுகள் 

கவப்பு

கவப்பு - டயசலாக் அக்ஸியாட்டா பிஎல்சி 1,500.00 1,500

BOC ப்சராசபரட்்டி டிசவசலாப்சமன்ட் லிமிற்றட் 826,570.80 826,571

எஸ்டப்ளியூஆரட்ீ பண்டாரநாயக்க ஞாபகாரத்த் மண்டப நிதியம் 252,000.00 252,000.00                  

தகரல்் ப்சரன்ட்லி அதஸாசிதயசன் 57,500.00 57,500

ததசிய இகளஞரக்ள் தசகவ மன்றம் 15,000.00

1,152,571 1,137,571

முற்பணங்கள் மற்றும் முற்சகாடுப்பனவுகள் 

முற்பணங்கள் 570,340 815,633

தபால் திகணக்களம் 0 49,416

முற்சகாடுப்பனவுகள்  4,367,293 6,100,504

சம்பத ்வங்கி Web  அட்கட 2,068 2,068

4,939,701 6,967,621

இடர ்கடன் 2,477,665 2,640,858

விழா முற்பணம் 85,932 96,032
சமாதத் கவப்புக்கள், முற்பணங்கள் மற்றும் முற்சகாடு;பபனவுகள் 8,655,868 10,842,082

06. திரண்ட நிதி 784,517,162 675,027,631

2022 ஜனவரி 1 ஆம் திகதியில் உள்ள நிலுகவ 293,050,725 109,578,047

22.12.31 ஆம் திகதிற்கான மிகக /(பற்றாக்குகற) -5,483,537.00 (88,516.00)                   

முன்கனய ஆண்டிற்கான சீராக்கல்கள் (6.1) 1,072,084,350 784,517,162

07.  சசலுத்த தவண்டிய கணக்குகள் 

அசச்ீடு மற்றும் விளம்பரம் 527,575.00            6,722,211               

சதாடரப்ாடல் 680,764.00            297,131                        

மலர ்ஏற்பாடுகள் -                            13,200                      

ஏகனய சகாடுப்பனவூகள் 5,232,687.00        5,498,898                    

சசய்திப் பதத்ிரிகககள் -                                 -                                  

தமலதிகதநரக் சகாடுப்பனவூ 338,839.00            588,741                        

தபாக்குவரதத்ு 41,084.00              55,709                          

பிரயாணம் -                            16,000                          

சவளிநாட்டுப் பிரயாணம் -                                 -                                  

பிற ஒப்பந்த சசலவூகள் 56,990.00              289,698                   

அலுவலக் கட்டிடங்கள் பராமரிப்பு 910.00                     211,617                   

அலுவலக வாகனங்கள் பராமரிப்பு -                            13,314                      

இலங்கை ப ொதுப்  யன் ொடுைள் ஆகைக்குழு

2022 டி ம் ர் ெொதம் 31 ஆம் திைதியில் முடிவகைந்த ஆண்டிற்ைொன

நிதிக் கூற்றுக்குரிய குறிப்புைள் ;
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தண்ணீர ்கட்டணம் 29,355.00              21,461                      
மின்சாரக் கட்டணம் 292,714.00            106,630                   

சபாதுமக்கள் விழிப்பூட்டுதல் 8,116,450.00        7,610,456                    

ஆதலாசகன 5,105,530.00        10,112,190                  

சசலுதத் தவண்டிய முதத்ிகர வரி 6,200.00                 5,275                             

துற்புரதவற்பாடு சாரந்்த தசகவகள் 222,877.00            133,312                   

தபால் கட்டணங்கள் -                            -                                  

காப்புறுதி -                            6,308                        

சசலுதத் தவண்டிய நிகழும் மூலதனப் பணி சாரந்்த சசலவூ 143,687.00            -                             

பிடிதத்ுகவதத்ல் பணம் 199,952.00                 199,952                        

தசரந்்த கணனிகள் மற்றும் உபகரணங்கள் -                            4,494,758                    

தசரந்்த தளபாடங்கள் மற்றும் சபாருதத்ுக்கள் -                            254,577                        

சமன்பாகங்களின் பராமரிப்பு 2,447,770.00        3,804,684                    

கணனிகளினதும் உபகரணங்களினதும் பராமரிப்பு 170,238.00                 -                                  

எழுது சபாருட்கள் (காகிதாதிகள்) -                                 510,948                        

 ஆராய்;சசி மற்றும் ஆய்வூ 2,000,000.00             -                                  

 நுகரவ்ூப்சபாருடகள் -                                 133,425                        

 நலன்புரி மற்றும் சபாது உறவூகள் 42,000.00                   3,080                             

 சமாழிசபயரப்்பு 148,995.00                 -                                  

 சசலுதத் தவண்டிய நிறுதத்ிகவதத்ல் வரி 3,516,000.00             -                                  

 சசலுதத் தவண்டிய ஏகனய சகாடுப்பனவூகள் 95,000.00                   803,271                        

ககயிலுள்ள காதசாகல கட்டுப்பாட்டு கணக்கு 7,648,859.00             -                                  
37,064,475.83        41,906,846.35         

08.  பணிக்சகாவடக்கான நிதிதயற்பாடுகள் 

2020 சனவரி 1 ஆம் திகதியில் உள்ள PV-DBO  இற்கான நிதிவயற்பாடு 19,768,529                 16,973,374                  

குறித்  ஆண்டு காலப் பகுதிற்கான வட்டி ஆகுதசலவூ 2,273,381                   1,357,870                    

குறித்  ஆண்டு காலப்பகுதிற்கான நமடமுமற வசமவகள் ஆகுதசலவூ 1,952,640                   1,909,019                    

குறித்  ஆண்டு காலப் பகுதியில் தசலுத்திய பணிக்தகாமடகள் (5,886,750)                 (560,250)                      

PV-DBO இன் மீ ான திரண்ட இலாபம் / நட்டம் 5,483,537                   88,516                          
2021 டிசம்பர் 31 ஆம் திகதியில் உள்ள PV-DBO இற்கான நிதிவயற்பாடு 23,591,337               19,768,529                

08.1   அனுமானங்கள்

ஊழியர ்புறழ்வு 

வயது 54 வமர 

6%அ ன பின்னர் 

பூஜ்ஜியம்

வயது 54 வமர 6% 

அ ன பின்னர் 

பூஜ்ஜியம்

ஓய்வூதிய வயது 60 60
தள்ளுபடி வீதம் 18% 12%
சம்பள அதிகரிப்பு வீதம் 11.5% 6%

08.2   முக்கிய பகுப்பாய்வு  

ஏகனய சகல நுகரவ்ுகளும் மாறாதிருக்கின்ற தவகளயில் ஏற்பட்ட விதத்ியாசங்கள்

தள்ளுபடி வீதம் 1% ஆல் அதிகரிப்பு 22,427,984                 18,597,139                  

தள்ளுபடி வீதம்  1% ஆல் குகறவு 24,879,351                 21,097,925                  

சம்பள அதிகரிப்பு வீதம் 1% ஆல் அதிகரிப்பு 25,028,471                 21,188,735                  

சம்பள அதிகரிப்பு வீதம் 1% ஆல் குகறவு 22,278,922                 18,503,055                  

09.  கணக்காய்வாளர ்நாயகத்திற்கான கடட்ணங்கள் 

முன்சகாண்டுசசல்லப்பட்ட நிலுகவ 1,800,000                   800,000                        

குறிதத் ஆண்டு காலப்பகுதியில் சசலுதத்ிய சகாடுப்பனவுகள் (750,000.00)               -                                  

முன்கனய ஆண்டிற்கான நிதிதயற்பாடு 1,000,000                   1,000,000                    
முன்கனய ஆண்டிற்கான நிதிதயற்பாட்டு மிகககுகறவு (267,600)                     -                                  

1,782,400.00 1,800,000.00

   

   69,580,807                 40,181,909.79           

   160,280,684              112,475,790.04         

  21,525,260                 22,911,592.28           

   501,510                       7,381,400.00              

   15,629,542                 14,798,731.50           

  1,806,962                   2,703,085.82              

  6,479,269                    4,502,516.59               
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10.  மாற்று  பதிவுக்  கடட் ணங்கள்

லங்கா  ஐஒசி  லிமிசடட்

சசவ்சரான்  லுப்ரிசகன் ட்  லங்கா

சமகச் லரன்ஸ்  லுப்ரிசகன் ட்

இலங்ககப்  சபற்தறாலியக்  கூடட்ு தத் ாபனம்

லாப்ஸ்  லுப்ரிசகடன் ்  ட்  லிமிசடட்

இன் ட்தராஓசின்  தசரவ்ி சஸஸ்  லிமிசடட்

அதஸாசிதயற்  தமாட்டரத் வயிஸ்

Financial Statements 2022



2022 2021
& &

ரீவிஎஸ் லங்கா ப்கரவட் லிமிசடட் -                                 1,473,740.16              
யூகனட்சடட் தமாட்டரஸ்் 6,605,558                   7,320,370.70              
சடாதயாட்டா லங்கா ப்கரவட் லிமிசடட் 25,594,689                 19,554,045.99           

என்எம் டிஸ்ட்ரிபியூட்சடரஸ்் (ப்கரவட்) லிமிசடட் 2,944,428                   4,646,018.69              

310,948,708            237,949,202             

-                                2,998,277                   
கூட்டுக: பிகழ சீராக்கல் மற்றும் தமலதிக நிதிதயற்பாட்டு ஒதுக்கம் 

310,948,708            240,947,478             

11. வருடாந்த ஒழுங்குறுத்துவகக் கடட்ணங்கள் 

மின்னுற்பதத்ி 73,869,952                 60,644,586                  
மின்சார சசலுதத்ுகக 32,223,000 25,005,600                  
மின்சாரப் பகிரந்்தளிப்பு 139,853,400 104,784,000               

245,946,352            190,434,186             

12. அனுமதிப் பத்திர விண்ணப்ப கடட்ணங்கள் 455,000 525,000

455,000                     525,000                       

13. ஏவனய வருமானம் 

வட்டி 100,050,669.00 25,045,688

விலக்களிப்புக் கட்டணம் 13,000.00 6,000
நானாவித வருமானம் 170,374                       120,472

நிகலயான சசாதத்ுக்கள் கவப்பு மீதான வருமானம் 13,950                         181,218.77                  

மீண்சடழும் மானியங்கள் -                                 -                                  

பணிக்சகாகட நிதிதயற்பாடு மீதான உண்கமயான இலாபம் -                                 -                                  
100,247,992 25,353,379

14. ஆளணி ஆகுசசலவுகள் 

ஆளணிக்கான  

ஆகணயாளரக்ள் 1,687,500.00 1,958,625

சம்பளங்கள் 91,652,360.00 71,270,348

ஏகனய சகாடுப்பனவுகள் 62,892,295.00 49,278,376
தமலதிகதநரக் சகாடுப்பனவு  3,088,388.00 4,517,737

ஊழியர ்தசமலாப நிதியதத்ிற்கான பங்களிப்பு 13,735,104.00 10,703,846

ஊழியர ்நம்பிக்கக நிதியதத்ிற்கான பங்களிப்பு 2,747,021.00 2,140,769

பணிக்சகாகட சாரந்்த சசலவுகள் 4,226,021.00 3,266,888
180,028,689.00 143,136,589.20

15. இயக்கசச்சயற்பாடு சாரந்்த சசலவுகள் 

பயிற்சி மற்றும் பிரயாண சசலவுகள் - சவளிநாட்டு மற்றும் உள்நாடடு 

சவளிநாட்டு மற்றும் உள்நாட்டுப் பயிற்சிகள் 218,000.00 1,146,000

சவளிநாட்டுப் பிரயாண சசலவுகள் 137,059.00 0

இகடதநர ்சசலவு / நாளாந்த தற்சசயல் சகாடுப்பனவு 0.00 -                                  

பிரயாணம் (உள்நாட்டு) 513,169.00 1,180,050
868,228                     2,326,050                   

நுகரவ்ுப்சபாருட்கள் 

காகிதங்கள் 2,348,677.00 1,776,752

எரிசபாருள் மற்றும் வாகன நிறுதத்ல் வசதிகள் 15,243,140.00 5,013,902
நுகரவ்ுப்சபாருட்கள் 826,045.00 735,033

சபாழுதுதபாக்குகள் 1,491,774.00 246,779

19,909,636 7,772,466

  

    17,234,032.00 11,943,632

        4,728,508.00 3,496,563

   5,871,003.00 4,931,890

 2,000,000.00 -                                  
    26,844,337.00 19,677,559

  1,568,060.00 1,320,290

  6,797,237.00 5,587,992

  432,193.00 223,968
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ஒப்பந்த  தசகவகள்

வாகனங்கள்  தபாக்குவரதத்ு  மற்றும்  வாடகக

  சசய்திப்  பதத்ி ரிகககள்  மற்றும்  தபால்  கட்டணங்கள்  அடங்கலாக  சதாகலதச் தாடரப்ு க்  கட்டணங்கள்

  அசச்ீ டு  மற்றும்  விளம்பரம்

ஆய்வு

  கட்டிடங்களுக்கான  வாடகககளும்  மற்றும்  வரிகளும்

மினசாரக்  கட்டணம்

மருதத்ு வ  சசலவுகள்

  நீர்  கட்டணம்
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காப்புறுதி 324,201.00 298,826

சந்தாக் கட்டணம் 0.00 -                                  

துற்புரதவற்பாட்டு தசகவகள் 2,830,937.00 1,191,185

சட்ட மற்றும் புலனாய்வுக் கட்டணங்கள் 4,150,000.00 1,031,000
ஏகனய ஒப்பந்த சார ்சசலவுகள் 3,793,400.81 879,395

76,573,908.81 50,582,299.14

ஏகனய தசகவகள் 

சபாதுமக்கள் விழிப்பூட்டல் சசலவு 43,483,296                 86,808,539

கணக்காய்வாளர ்அதிபதியின் கட்டணங்கள் 732,400                       1,000,000

நலன்புரி விடயங்கள் மற்றும் சபாது உறவுகள் 50,000                         228,065

மலர ்ஏற்பாடுகள் 190,600                       98,000

ஊழியர ்ஈடுபாடு 137,400                       

சாரக்் நிகழ்வூகள் -                                 

நானாவித மற்றும் ஏகனய சசலவுகள் 581,538                       543,384

45,175,233               88,677,988

மூலதன சசாதத்ுக்களின் பழுதுபாரப்்பு பராமரிப்பு மற்றும் ததய்மானம் 

வாகனங்கள் பராமரிப்பு 1,667,186 1,960,107

அலுவலக கட்டிடங்கள் பராமரிப்பு 423,713 557,544

கணனிகள்இ உபகரணங்கள், சமன்பாகங்கள் பராமரிப்பு 7,143,903 7,354,307

தளபாடங்கள் சபாருதத்ுக்கள் பராமரிப்பு 2,100 9,612                             

ததய்மானக் கட்டணங்கள் 16,955,397 18,390,112

26,192,298 28,271,682
சமாத்த இயக்கசச்சயற்பாடு சாரந்்த சசலவுகள் 168,719,304 177,630,486

நிதி சார ்சசலவு 

வங்கிக் கட்டணங்கள் 23,421 6,390

      

23,421 6,390
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சபாது கைக்கீட்டுக் சகாள்லககள் 

 

01. ப ாது  
பதளிவான நியாயோன ஒரு பைாள்கைக்கு இைங்ை ஒரு சில  யன் ாட்டு கைத்பதாழில்ைகை ஒழுங்குறுத்தும் 

முைோை இலங்கைப் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு (இப ா ஆ) தாபிக்ைப் ட்டது.  

2009 இன் 20 ஆம் இலக்ை இலங்கை மின்ொர ெட்டம் ெட்டவாக்ைம் ப ற் கதயடுத்து, தேற்குறித்த பைாள்கை 

நிரலில்,  இலங்கையில் உள்ை மின்ொரக் கைத்பதாழிகல ஒழுங்குறுத்தும் வகையில் இலங்கைப் ப ாதுப் 

 யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவுக்கு (இப ா ஆ) முழுகேயான அதிைாரதத்தத்துவம் அளிக்ைப் ட்டது.  

 

02. ைைக்குைள் தயாரித்தல் அடிப் கட 

2.1 2002 இன் 35 ஆம் இலக்ை இலங்கைப் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழு ெட்டத்தின் 

ததகவப் ாடுைளுக்கும் ேற்றும் 1995 இன் 15 ஆம் இலக்ை இலங்கை ைைக்கீட்டு ேற்றும் ைைக்ைாய்வு 
நியேங்ைளின் ததகவப் ாடுைளுக்கும் ேற்றும் இலங்கைப்  ட்டயக் ைைக்ைாைர்ைள் நிறுவைம் பவளியிட்டுள்ை 

இலங்கைக் ைைக்கீட்டு நியேங்ைளுக்கும் இைங்ை இறுதி நிதிக் கூற்றுக்ைள் தயாரிக்ைப் ட்டுள்ைன.  

 

2.2  இலங்கைப் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் ஆகைக்குழுவின் நிதிக் கூற்றுக்ைள் வரலாற்று ஆகுபெலவு ேரபு 

அடிப் கடயில் தயாரிக்ைப் டுகின் ன. ஆகைக்குழு பதாடர்ந்தும் இயங்கும் என்  அடிப் கடயில் நிதிக் 

கூற்றுக்ைள் தயாரிக்ைப் ட்டுள்ைன. குறித்த ைாலப்  குதி முழுதிலும் பதாடர்ச்சியாை ைைக்கீட்டுக் பைாள்கைைள் 

பிரதயாகிக்ைப் ட்டுள்ைன.   

 

2.3 நிதி ஆண்டு 

ஆகைக்குழுவின் நிதி ஆண்டு வழகேயான ைபலண்டர் ஆண்டாகும்.   

 

03.   ஒத்தீட்டுத் தைவல்ைள் 
ைைக்கீட்டுக் பைாள்கைைள் தவறு விதோை எடுத்துகரக்ைப் டாத வகரயில் முன்கனய ஆண்டில் 
பதாடர்ச்சியாை பிரதயாகிக்ைப் ட்டு வருகின்  அத்தகைய ைைக்கீட்டுக் பைாள்கைைகை ஆகைக்குழு 

பிரதயாகித்துள்ைது. நகடமுக  ஆண்டின் ெேர்ப் ைத்கத உறுதிபெய்யும் ப ாருட்டு ததகவயானவிடத்து 

முன்கனய ஆண்டின் புள்ளிவி ரங்ைளும் வாெைங்ைளும் மீபைாழுங்ைகேக்ைப் ட்டுள்ைன. 

 

04. ஐந்பதாகைக் ைைக்குத் திைதிற்கு பின்னர் எழும் ெம் வங்ைள்  
ஐந்பதாகைக் ைைக்குத் திைதிற்கு பின்னர் எழுந்த ப ாருண்கேயான ெம் வங்ைள் அகனத்தும் ைருத்திற் 
பைாள்ைப் ட்டு நிதிக் கூற்றுக்ைளுக்ைான அந்தந்தக் குறிப்புக்ைளில் ப ாருத்தோன சீராக்ைல்ைள் அல்லது 

பவளிப் டுத்தல்ைள் பெய்யப் ட்டுள்ைன.  

 

05. பொத்துக்ைளின் ேதிப்பீடுைளும் ேற்றும் அவற்றின் அைவீட்டு அடிப் கடயும் 

5.1 பொத்துக்ைள், ப ாறித் பதாகுதிைள் ேற்றும் உ ைரைங்ைள்  

பொத்துக்ைள், ப ாறித் பதாகுதிைள் ேற்றும் உ ைரைங்ைள் கீதழ குறிப்பிடப் ட்டுள்ைவாறு அவற்றின் 

ஆகுபெலவில் /   ாவகன ைாலத்கத திருத்திய அல்லது மீள்விகலேதித்த அல்லது திரண்ட குக ந்த ததய்ோன 

பெலவில்  தியப் ட்டுள்ைன. பொத்துக்ைளின் எதிர் ார்த்த  யனுள்ை  ாவகனயின் நிமித்தம் அத்தகைய 
பொத்துக்ைகை அவற்றின் பதாழிற் டும் நிகலக்கு பைாண்டுவருவதில் ஏற் ட்ட ஏதாவது பெலவுைள் 

அடங்ைலாை அவற்றின் பைாள்வனவு அல்லது நிர்ோை ஆகுபெலவு பொத்துக்ைள், ப ாறித் பதாகுதிைள் ேற்றும் 

உ ைரைங்ைள் என் வற்றின் ஆகுபெலவாகும்.    

 
வாைனங்ைள் தவிர்ந்த ஏகனய ெைல பொத்துக்ைளும் அத்தகைய பொத்துக்ைளின் நியாயய விகலகய 

அைவிடுவதற்கு இயலாது என் தால் ஆகுபெலவில் / குக ந்த திரண்ட ததய்ோன பெலவில்  தியப் ட்டன. 

வாைனங்ைள்  ணிப் ாைர் நாயைம் நியமித்த குழுவினால் 2021 ஆம் ஆண்டு ஒற்த ா ர் ோதம் 14 ஆம் திைதி 

மீள்விகலேதிக்ைப் ட்டன. பொத்துக்ைளின் பைாைரப் டும் அதிைரித்த பதாகை மீள்விகலேதிப்பீட்டு 
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ஒதுக்ைங்ைளுக்கு வரவுகவக்ைப் ட்டுள்ைது. ஒவ்பவாரு இரண்டு ஆண்டுைள் ைழிந்தவுடன் வாைனங்ைகை 

மீள்விகலேதிப்பிடுவதற்கு தீர்ோனிக்ைப் ட்டது.  

 
முழுகேயாை ததய்ந்த இன்னும்  ாவகனயில் உள்ை பொத்துக்ைளின்  ாவகன ைாலத்கத மீைாய்வு பெய்து 

LKAS 8 ைைக்கீட்டு நியேத்திற்கு இைங்ை ேதிப்பீடுைகை ைைக்கீடு பெய்வதிலுள்ை ோற் ம் த ால் 

ோற் ங்ைகை  திவு பெய்வதற்கும் தீர்ோனிக்ைப் ட்டது.   

 

5.2 ததய்ோனம்  

பொத்துக்ைளினதும், ப ாறித் பதாகுதிைளினதும் ேற்றும் உ ைரைங்ைளினதும் ஆகுபெலவின் அடிப் கடயில் 

ஒரு தநர்நிரல் முக யியகல பிரதயாகித்து ததய்ோனத்திற்ைான ஏற் ாடு ைணிக்ைப் டுகின் து. அதற்கிைங்ை 

பொத்துக்ைளின் ததய்ோன வீதங்ைள் பின்வருோறு ைாைப் டும்.  

 

1. தை ாடங்ைள் ேற்றும் பொத்துத்துக்ைள்                   20% 

2. ைைனிைள் ேற்றும் அலுவலை உ ைரைங்ைள் 

ேல்டிமீடியா ப்பராபஜக்படர்/ SAN ைைஞ்சியம்      25 % 

படஸ்ட்படாப் ைைனி          25 % 

பலப்படாப் ைைனி          25 % 

கையடக்ைத்பதாகலத சி      33 1/3 % 

எடுத்துச்பெல்லக்கூடிய ைடினத்தட்டு/தெவர் ைடினத்தட்டு   33 1/3 % 

LTO தடப் ட்கரவ்       33 1/3 % 

LTO தடப்        33 1/3 % 

UPS             50 % 

ஏகனயகவ                                           20% 

3. வாைனங்ைள்                    20% 

4. பேன் ாைங்ைள்                         33 1/3% 

5. அலுவலை உ ைரைங்ைள்                              20% 

 

ததய்ோனைக் ைணிப்பீடு நகடமுக  ஆண்டில் பொத்துக்ைளும், ப ாறித் பதாகுதிைளும், உ ைரைங்ைளும் 

பைாள்வனவு பெய்யப் ட்ட திைதியில் இருந்து பிரதயாகிக்ைப் டுகின் து.   

 

பொத்துக்ைளின்  யனுள்ை  ாவகன ைாலங்ைள், எஞ்சிய ப றுோனங்ைள் ேற்றும் பொத்துக்ைளின் ததய்ோன 
முக யியல்ைள் என் ன மீைாய்வு பெய்யப் ட்டு ததகவயான த ாது ஒவ்பவாரு நிதி ஆண்டு முடிவிலும் 

அத்தகைய பொத்துக்ைள் மீள்விகலேதிக்ைப் டுகின் ன.  

 

5.3 நிைழும் மூலதனப்  ணிைள் 
அறிக்கையிடப் டும் திைதியில் பூர்த்தியாைாத குறித்த ஆண்டு ைாலப்  குதியில் ஏற் ட்ட மூலதன பெலவுைள் 

நிைழும் மூலதனப்  ணிைைாை ைாட்டப் ட்டுள்ைன. குறித்த ஆண்டு ைாலப்  குதியில் பூர்த்தியான ேற்றும் 

 ாவகனக்கு கிகடக்ைக்கூடிய அத்தகைய மூலதன பொத்துக்ைள் பொத்துக்ைைாைவும், ப ாறித் பதாகுதிைைாைவும் 

உ ைரைங்ைைாைவும் ோற் ப் டும்.    

  

06. ப ாருட்ைள்  

ப ாருட்ைள் குக ந்த ஆகுபெலவில் அல்லது ததறிய ோ க்கூடிய ப றுோனத்தில் ேதிப்பிடப் டுகின் ன. 

ப ாருட்ைளின் ஆகுபெலவு முதல் முதல் என்  அடிப் கடகய ^FIFO& பிரதயாகித்து ப  ப் டுகின் து. 

 

07. முதலீடுைள்  
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ஆகைக்குழு தனக்ைான பு ழ்கவ அனுகூலப் டுத்தும் ப ாருட்டு தனது தேலதிை மிகை வருோனத்கத 

இலங்கை வங்கியில் நிகலயான கவப் ாை கவப்பிலிடுகின் து.    

 

08. கிகடக்ை தவண்டிய பதாகைைள் 
கிகடக்ை தவண்டிய பதாகைைள் அகவ ோறுவதற்கு ேதிப்பிடப் டும் பதாகைைளில் 

எடுத்துகரக்ைப் டுகின் ன. தீராத அல்லது ெந்ததைத்திற்கிடோன  ற்றுக்ைளுக்கு எந்தவித ஏற் ாடும் 

தேற்பைாள்ைப் டவில்கல.  

 

9. முற் ைங்ைளும் ேற்றும் முற்-பைாடுப் னவுைளும்   
முற்பைாடுப் னவுைள் ைைக்கு குறித்த ைாலப்  குதிற்கு தெகவைகை ப ற்றுக் பைாள்வதற்ைாை  ல்தவறு 

விநிதயாைத் தரப்புைளுக்கு பெலுத்திய தவகைக் ைட்டைத்தின் ஒரு  ாைத்கத உள்ைடக்குகின் து. மீைாய்வு 

ஆண்டு ைாலப்  குதிற்கு ப ாருத்தமில்லாத பெலுத்திய பதாகைைளும் (ஆனால் எதிர்ைாலத்திற்ைான) முற் ைக் 

ைைக்கும் 2021-12-31 ஆம் திைதிற்கு தீர்ப் னவு பெய்யப் டாத ப  ப் ட்ட முற் ைங்ைகை 

உள்ைடக்குகின் ன.  

10. ைாசும் ேற்றும் ைாசு ஒப்புரவுைளும்   
ைாசுப்  ாய்ச்ெல் கூற்றில் உள்ை ைாசும் ேற்றும் ைாசு ஒப்புரவுைளும் வங்கியிலும் ேற்றும் கையிலும் உள்ை ைாகெ 

உள்ைடக்குகின் ன.   

 

11. ஓய்வூதிய நன்கேைள் திட்டம் –  ணிக்பைாகட 

 

11.1  1983 இன் 12 ஆம் இலக்ை  ணிக்பைாகடக் பைாடுப் னவு ெட்டத்திற்கு இைங்ை, ஒரு 
ஊழியருக்கு உகடய  ணிக்பைாகடக்ைான ப ாறுப்பு ஆகைக்குழுவில் பதாடர்ச்சியாை ஐந்து ஆண்டு தெகவ 

ைாலத்கத பூர்த்தி பெய்வதன் த ரில் ோத்திரதே எழுகின் து. டுமுயுளு 19 ஆம் நியேம் அனுெரிக்ைப் டுகின் தா 
என் கத உறுதிபெய்துபைாள்ளும் வகையில்  ணிக்பைாகடப் ப ாறுப்புக்ைகை  தியும் ப ாருட்டு இப ா ஆ 

உண்கேயான ேதிப்பீட்டு முக யியகல பிரதயாகித்துள்ைது. அத்தகைய உண்கேயான ேதிப்பீடு அக்சுரியல் 

என்ட் பேதனஜ்பேன்ட் ைன்ஸல்படன்ட் (ப்கரவட்) லிமிற் ட் நிறுவனோன பதாழில்ொர்ந்த உண்கேயான 

ேதிப்பீட்டு நிறுவனத்தால் தேற்பைாள்ைப் ட்டது.  

 

நிதி நிகலக் கூற்றில் 1983 இன் 12 ஆம் இலக்ை  ணிக்பைாகடக் பைாடுப் னவு ெட்டத்தின் கீழ் பெலுத்த 
தவண்டும் என இனங்ைாைப் ட்டுள்ை ஓய்வூதியப்  ணிக்பைாகட பதாடர் ான திட்டவட்டோன ஓய்வூதிய 
நன்கேைள் ைடப் ாடு அந்த திட்டவட்டோன ஓய்வூதிய நன்கேைளின் தற்த ாகதய ப றுோனத்கத 

பிரதி லிக்கும். உண்கேயான அகனத்து இலா  நட்டங்ைளும் உடனடியாை நிதி ொர்ந்த பெயலாற்றுகைக் 

கூற்றிலும் ேற்றும் ஏகனய முழுகேயான வருோனக் கூற்றிலும் இனங்ைாைப் டுகின் ன.    
ப ாறுப்புக்ைான நிதி ஏற் ாட்டிற்கு ஐந்பதாகைக் ைைக்குத் திைதியின் பின்னர் பவளிவாரியாை முதலீடு 

பெய்யப் டுகின் து.    

 

11.2 ஊழியர் தெேலா  நிதியம் ேற்றும் ஊழியர் நம்பிக்கை நிதியம்  
தகுதி வாய்ந்த அகனத்து ஊழியர்ைளுக்ைாை அந்தந்த நியதிச்ெட்டங்ைளுக்கும் ேற்றும் ஒழுங்குவிதிைளுக்கும் 

இைங்ை  ங்ைளிப்புத் பதாகைைள் பெலுத்தப் ட்டன.   

2013 ஆம் ஆண்டு ஒற்த ா ர் ோதம் 01 ஆம் திைதி பெயல்வலுப்ப றும் வகையில் பதாழில்தருநரால் பெலுத்த 

தவண்டிய ஊதெநி 12மூ முதல் 15மூ வீதம் வகரயும் ேற்றும் பதாழிலாைரால் பெலுத்த தவண்டிய அத்தகைய 

 ங்ைளிப்பு 8மூ முதல் 10மூ  வகரயும் அதிைரிக்ைப் ட்டுள்ைது.   

 

12. அரொங்ை ோனியங்ைள்  

பொத்துக்ைகையும், ப ாறித் பதாகுதிைகையும் உ ைரைங்ைகையும் பைாள்வனவு பெய்ய வழங்ைப் ட்ட 
அரொங்ை ோனியங்ைள் பிற்த ாடப் ட்ட வருோனோைவும் ேற்றும் பொத்துக்ைளின்  யனுள்ை  ாவகன 

ைாலத்திற்கு ஒதுக்ைப் ட்டகவயாைவும் இனங்ைாைப் டுகின் ன. எஞ்சிய ோனியங்ைள் அத்தகையகவ 

கிகடக்ைக்கூடியதாை ோறுகின்  த ாது வருோனோை இனங்ைாைப் டுகின் ன.   
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13. ப ாறுப்புக்ைள் இனங்ைாைல்  
ஒரு ப ாறுப்பு அதநைோை ப ாருைாதார நன்கேைள்  திந்திருக்கின்  வைங்ைளின் பவளிப் ாய்ச்ெல் 
தற்த ாகதய ைடப் ாட்டுத் தீர்ப் னவின்  யனாை வரும் த ாது ஐந்பதாகைக் ைைக்கில் 

இனங்ைாைப் டுகின் து. தீர்ப் னவு பெய்யப் டும் பதாகைகய நம் த்தகுந்ததாை ைணிப்பிடலாம்.  பெலுத்த 

தவண்டிய பதாகைைள் அவற்றின் ஆகுபெலவில் எடுத்துகரக்ைப் டுகின் ன.    

 
வருோனக் கூற்று 

14. வருோனம் இனங்ைாைல்  

 

14.1  ல வகைப்  திவுக் (அனுேதிப்  த்திர) ைட்டைங்ைள் 

இலங்கை அரொங்ைத்துடன் பெய்துபைாள்ைப் ட்டுள்ை 'உராய்வுநீக்கி எண்பைய்ைள்  ற்றிய ஒப் ந்தத்தின்' 2 

ஆம் வாெைத்தின் பிரைாரம், உராய்வுநீக்கி எண்பைய்ைளின் ெந்கதயில் ெம் ந்தப் டும் தரப்புைள் வருடத்திற்கு 

இரண்டு தடகவ இரண்டு மில்லியன் ஐம் தாயிரம் ரூ ாகவ (ரூ. 2.5 மில்லியன்) அல்லது குறித்த ைாலப் 

 குதிற்ைான போத்த விற் கனயில் 0.75 வீதத்கத அதிலும் எது அதிைதோ அந்தத் பதாகைகய பெலுத்த 

தவண்டும் என ததகவப் டுத்துகின் து. தேலும் அந்த இரண்டு மில்லியன் ஐம் தாயிரம் ரூ ா (ரூ. 2.5 

மில்லியன்) பதாகை ெனவரி ோதம் 01 ஆம் திைதி அல்லது அதற்கு முன்னரும் அத்துடன் ேற்க ய இரண்டு 

மில்லியன் ஐம் தாயிரம் ரூ ா பதாகை ஒவ்பவாரு ஆண்டினதும் யூன் ோதம் 30 ஆம் திைதி அல்லது அதற்கு 
முன்னரும் ப ற்த ாலிய வைங்ைள் அபிவிருத்தி அகேச்சின் பெயலாைருக்கு பெலுத்தப் டுதலும் ேற்றும் 
வருடத்திற்கு இரண்டு தடகவ என்  ஒரு ைாலப்  குதிற்கு ஒரு ெந்கதப்  ங்கு ற்றுநரின் போத்த விற் கனயில் 

0.75மூ அந்த இரண்டு மில்லியன் ஐம் தாயிரம் ரூ ா பதாகைகய  ார்க்கிலும் அதிைோை ைாைப் டுகின்  

 ட்ெத்தில் அத்தகைய தேலதிைத் பதாகை குறித்த ஆண்டு முடிவில் 30 நாட்ைளுக்குள் ப ாதுப்  யன் ாடுைள் 

ஆகைக்குழுவுக்கு பெலுத்தப் டுதலும் தவண்டும் எனவும் ததகவப் டுத்துகின் து.   

 

14.2 வருடாந்த ஒழுங்குறுத்துகைக் ைட்டைம்  

2009 இன் 20 ஆம் இலக்ை இலங்கை மின்ொர ெட்டத்தின் 46 ஆம் பிரிவின் பிரைாரம், ஒரு வருடாந்த 

ஒழுங்குறுத்துகைக் ைட்டைத்கதயும், அனுேதிப்  த்திரம் ப ற்  ஒவ்பவாரு தரப்பிடமிருந்து குறித்த ஆண்டின் 

யூன் ோதம் 30 ஆம் திைதிற்கு முன்னர் அ விடுவதற்கு ஆகைக்குழுவுக்கு அதிைாரத்தத்துவம் 

அளிக்ைப் ட்டுள்ைது. இந்த ெட்டம் ஆகைக்குழுவால் 2009 ஆம் ஆண்டு ஏப்ரல் ோதம் 8 ஆம் திைதி 

ொன்று டுத்தப் ட்டு அந்தத் திைதியிலிருந்து பெயற் டுத்தப் ட்டது.  

 

14.3 அனுேதிப்  த்திர விண்ைப் க் ைட்டைங்ைள்  

இலங்கை மின்ொர ெட்டத்தின் 11 ஆம் பிரிவுக்கு இைங்ை விதிக்ைப் டும் ைட்டைங்ைளுக்கு தேலதிைோை, 

மின்ொரத்கத உற் த்தி பெய்வதற்ைான, மின்ொரத்கத பெலுத்துவதற்ைான ேற்றும்  கிர்ந்தளிப் தற்ைான 
அனுேதிப்  த்திரங்ைளுக்கு உரிய அனுேதிப்  த்திர விண்ைப் ங்ைகை  டிமுக ப் டுத்தும் ைட்டைத்கத 

அ விடுவதற்கும் ஆகைக்குழுவுக்கு அதிைாரத்தத்துவம் அளிக்ைப் ட்டுள்ைது. 

 

14.4 வட்டி வருோனம்  

வட்டி வருோனம் அட்டுறு அடிப் கடயில் ைணிப்பிடப் டுகின் து. பைாடுக்ைல்வாங்ைலுடன் ெம் ந்தப் டும் 
ப ாருைாதார நன்கேைள் ஆகைக்குழுவுக்கு அதநைோை கிகடக்கும் த ாது ோத்திரம் வருோனம் 

இனங்ைாைப் டுகின் து.   

 

15. பெலவின இனங்ைாைல்  
பெலவுைள் ஆகைக்குழுவினால் அங்கீைரிக்ைப் ட்ட வரவுபெலவுத்திட்ட ஒதுக்கீட்டின் அடிப் கடயில் 

வருோனக் கூற்றில் இனங்ைாைப் டுகின் ன.  

 

17. ெம் ந்தப் ட்ட தரப்பு பவளிப் டுத்துகைைள்   
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17.1 முக்கிய முைாகேத்துவ  தவியணி ஊழியர்ைள் நட்டஈடு  

 
முக்கிய முைாகேத்துவ  தவியணி ஊழியர்ைளில் இப ா ஆ இன் ஆகைக்குழு உறுப்பினர்ைள் 

உள்ைடங்குகின் னர். நஷ்டஈடு  ற்றிய வி ரங்ைள் பின்வருோறு ைாைப் டும்.  

 

 2022 2021 
   
குறுங்ைால ஊழியர் நன்கேைள் 1,687, 500 1,958,625 
பிந்திய ஊழியர் நன்கேைள்   
ஏகனய நீண்டைால நன்கேைள்   
பதாழில் முடிவுறுத்தல் 
நன்கேைள் 

  

 1,687, 500 1,958,625 

கைக்காய்வு குழு அறிக்லக 2022 

(A) 1. ைைக்ைாய்வு குழு கூட்டம் இலக்ைம்-01 (நாள்:2022/01/07) 

2.  ங்தைற் வர்ைள் 
 
• திரு. உததனி விக்கிரேசிங்ை- ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் தகலவர் 
• திரு. தோைன் ெேரநாயக்ை - ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் பிரதித் தகலவர் 
• திருேதி ஜானகி விதானைே - ைைக்ைாய்வு குழுவின் பெயலாைர் 
• திரு. K.S.M டிசில்வா - ைருவூலப் பிரதிநிதி,  ணிப் ாைர்- 
                                      ப ாது நிறுவனங்ைளின் துக  

• பெல்வி ஏ.ஏ.டி.அதிைாரி - திக தெரி பிரதிநிதி 
• பெல்வி G.N குோரி - ைைக்ைாய்வு தேற் ார்கவயாைர் 
• திரு. எம்.பி. தர்ேரத்ன - உள்ைை ைைக்ைாய்வாைர்-இ.ப ா.ஆ  
• திரு. தமித குோரசிங்ை -  ணிப் ாைர் நாயைம்-இ.ப ா.ஆ 
• திரு. திலின ரைசிங்ை - நிதிப்  ணிப் ாைர்-இ.ப ா.ஆ 

3. சுருக்ை வடிவில் பெய்யப் ட்ட ைலந்துகரயாடல் ேற்றும்  ரிந்துகரைள் 
• நிலுகவத் பதாகையான ரூ.81,852,740.ஐ வசூலிப் தற்ைாை மின்ொரச் ெட்டத்தின் டி மின்ொர ெக க்கு 

எதிராை ததகவயான நடவடிக்கை எடுக்ை முடிவு எடுக்ைப் ட்டது.  
• ெரியான தநரத்தில் நிறுவனம் ெேர்ப்பிக்ை தவண்டிய அறிக்கைைகை ெேர்ப்பிப் தில் முன்தனற் ம்- உரிய 

திைதிைளில் ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டது. 
•  ணியாைர்ைளின் தைவல்ைகை ெேர்ப்பித்தல்- நிகலயான ஆட்தெர்ப்பு நகடமுக கய ைகடபிடிக்ை 
 ரிந்துகரக்ைப் டுகி து 
• ைாலாண்டில் வழங்ைப் ட்ட உள் ைைக்ைாய்வு வினவல்ைள் ேற்றும் ததசிய ைைக்ைாய்வு 

அலுவலைத்திலிருந்து ப  ப் ட்ட ைைக்ைாய்வு விொரகைைள் ேற்றும் அறிக்கைைள்-இந்த குழு 
கூட்டத்தில் பைாடுக்ைப் ட்ட  ரிந்துகரைளின் டி  தில்ைகைத் தயாரித்தல் ேற்றும் அகத ைைக்ைாய்வாைர் 
நாயைத்துக்கு அனுப்புதல் 
• 2022 ஆம் ஆண்டிற்ைான உள் ைைக்ைாய்வுத் திட்டத்கத ஒப் கடத்தல்- 2022 ஆம் ஆண்டிற்ைான உள் 

ைைக்ைாய்வுத் திட்டம், அதற்குப்  யன் டுத்தப் டும் அ ாயத்தின் அைவு ேற்றும் எதிர் ார்க்ைப் டும் 

ேனித நாட்ைகை உள்ைடக்கியதன் மூலம் திருத்தப் ட தவண்டும். 

 
(B) 1.ைைக்ைாய்வு குழு கூட்டம் இல-02 (நாள்:2022/02/02) 

2.  ங்தைற் வர்ைள் 
 
• திரு. உததனி விக்கிரேசிங்ை- ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் தகலவர் 
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• திரு. தோைன் ெேரநாயக்ை - ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் பிரதித் தகலவர் 
• திருேதி ஜானகி விதானைே - ைைக்ைாய்வு குழுவின் பெயலாைர் 
• திரு. K.S.M டிசில்வா - திக தெரிப் பிரதிநிதி 
• பெல்வி ஏ.ஏ.டி.அதிைாரி - வரி அகேச்ெைத்தின் பிரதிநிதி 
• பெல்வி ஜி.என்.குோரி - தணிக்கை, ைண்ைாணிப் ாைர் 
• திரு. எம்.பி. தர்ேரத்ன - உள்ைைக் ைைக்ைாய்வாைர்-இ.ப ா.ஆ  
• திரு. தமித குோரசிங்ை -  ணிப் ாைர் நாயைம்-இ.ப ா.ஆ  
• திரு. திலின ரைசிங்ை - நிதிப்  ணிப் ாைர்-இ.ப ா.ஆ  
 

3. சுருக்ை வடிவில் பெய்யப் ட்ட ைலந்துகரயாடல் ேற்றும்  ரிந்துகரைள் 

• ஒழுங்குறுத்துகைக் ைட்டைம் ரூ:81,852,740 மின்ொர ெக யிடம் இருந்து பெலுத்த தவண்டும்- இது 

பதாடர் ாை ெட்ட நடவடிக்கை எடுக்ை தவண்டியதன் அவசியத்கத ஆகைகுழுவிடம் முன்கவத்து, 
ஆகைகுழு எடுத்த முடிவுைளின் அடிப் கடயில் தேற்பைாண்டு  ணிைகைச் பெயல் டுத்த தவண்டும். 

• ோறி  திவுக் ைட்டைம் நிலுகவ- ைைக்ைாய்வு ேற்றும் அபிவிருத்தி குழுவின்  ரிந்துகரகய உதவி 

 ணிப் ாைர் (உரிேம்) பதரிவித்த பி கு, நடவடிக்கை பதாடங்ைப் ட்டுள்ைது. 

• 2021 ஆம் ஆண்டிற்ைான  ரிந்துகரைகைப் ப றுவதற்ைாை ைைக்ைாய்வு குழுவிடம் நிதிநிகல 

அறிக்கைைகைச் ெேர்ப்பித்தல்- 2021 ஆம் ஆண்டிற்ைான நிதிநிகல அறிக்கைைள் 24  ப ப்ரவரி 2022 அன்று 

ைைக்ைாய்வுக்ைாை ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டன. 

• அவதானிப்புைளுக்ைான 2022 உள்ைை ைைக்ைாய்வுத் திட்டத்தின் ெேர்ப்பிப்பு- 2022 உள் தணிக்கைத் 

திட்டம் அங்கீைரிக்ைப் ட்டது. 

(C ) 1.ைைக்ைாய்வு குழு கூட்டம் இல-03 (நாள்:2022/08/24) 

2.  ங்தைற் வர்ைள் 
 
• திரு. உததனி விக்கிரேசிங்ை- ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் தகலவர் 
• திரு. தோைன் ெேரநாயக்ை - ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் பிரதித் தகலவர் 
• திரு. தை.எஸ்.எம் டிசில்வா - திக தெரி பிரதிநிதி,  ணிப் ாைர் - ப ாது                                                
நிறுவனங்ைளின் திகைக்ைைம் 
• திருேதி ஆர்.பைாலம் தை - அகேச்சின் பிரதிநிதி, பிரதே நிதி அதிைாரி 
• திரு. W.A.A வணிைதெைர - சிதரஷ்ட உதவி ைைக்ைாய்வாைர் நாயைம் 
• பெல்வி G.N குோரி - ைைக்ைாய்வு தேற் ார்கவயாைர் 
• திரு. எம்.பி. தர்ேரத்ன - உள்ைை ைைக்ைாய்வாைர்-இ.ப ா.ஆ 
• திரு. தமித குோரசிங்ை -  ணிப் ாைர் நாயைம்-இ.ப ா.ஆ 
• திருேதி. துஷானி ஹபுதந்திரி - பிரதிப்  ணிப் ாைர் நிதி-இ.ப ா.ஆ 

3. சுருக்ை வடிவில் பெய்யப் ட்ட ைலந்துகரயாடல் ேற்றும்  ரிந்துகரைள் 

• ஒழுங்குறுத்துகை ைட்டைம் ரூ:81,852,740 மின்ொர ெக யிடம்இருந்து பெலுத்த தவண்டியுள்ைது- ஜூன் 

06, 2022 அன்று நகடப ற்  தைாப் குழு கூட்டத்தில் வழங்ைப் ட்ட உத்தரவின் டி அடுத்த நடவடிக்கை 

எடுக்ைப் ட தவண்டும் என்று முடிவு பெய்யப் ட்டது. அதாவது, நிதி அகேச்சின் பெயலாைர் 

ேத்தியஸ்தராைத் தகலயிட்டு மின்ொர ெக யுடன் த ச்சுவார்த்கத நடத்த தவண்டும். 

• ஜூன் 06, 2022 அன்று நகடப ற்  தைாப் குழுக் கூட்டத்தில் விவாதிக்ைப் ட்ட விடயங்ைகை 

முன்கவத்து, ைலந்துகரயாடலுக்ைான விஷயங்ைள் விரிவாை விவாதிக்ைப் ட்டு, அகேப்புைள் ேற்றும் 
பைாள்முதல் நகடமுக ைகை பநறிப் டுத்த ததகவயான தீர்வு நடவடிக்கைைளுடன் ததகவயானவற்க ச் 

பெய்யத் பதரிவிக்ைப் ட்டது. 

 
(D) 1.ைைக்ைாய்வு குழு கூட்டம் இல-04 (நாள்:2022/11/14) 
 

2.  ங்தைற் வர்ைள் 
• திரு. உததனி விக்கிரேசிங்ை- ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் தகலவர் 
• திரு. தோைன் ெேரநாயக்ை - ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் பிரதித் தகலவர் 
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• திருேதி ெமிலா தெனாநாயக்ை - ைைக்ைாய்வுக் குழுவின்  தில் பெயலாைர் 
• திரு. தை.எஸ்.எம் டிசில்வா - திக தெரி பிரதிநிதி,  ணிப் ாைர் - திகைக்ைைம். ப ாது நிறுவனங்ைளின் 
• திருேதி ஆர்.பைாலம் தை - நிதி அகேச்சின் பிரதிநிதி, பிரதே நிதி அதிைாரி 
• திரு. W.A.A வணிைதெைர - சிதரஷ்ட உதவி ைைக்ைாய்வாைர் நாயைம் 
• பெல்வி G.N குோரி - ைைக்ைாய்வு தேற் ார்கவயாைர் 
• திரு. எம்.பி. தர்ேரத்ன - உள்ைை ைைக்ைாய்வாைர்-இ.ப ா.ஆ 
• திரு. தமித குோரசிங்ை -  ணிப் ாைர் நாயைம்-இ.ப ா.ஆ 
• பெல்வி டபிள்யூ.வி ொயா திலினி -  ணிப் ாைர் நிதி-இ.ப ா.ஆ 
 

3. சுருக்ை வடிவில் பெய்யப் ட்ட ைலந்துகரயாடல் ேற்றும்  ரிந்துகரைள் 

• நிறுவனத்தின் ஆ த்து  குதிைகை ேதிப்பிடுவதன் முக்கியத்துவத்தின் மீது திக தெரி பிரதிநிதி 
வலியுறுத்தல் ேற்றும் ைைக்ைாய்வு திட்டத்தில் அந்த  குதிைகை உள்ைடக்கியது 

• ைைக்ைாய்வு குழுவில் ேற்றுபோரு உறுப்பினகர இகைத்து, அதற்குத் ததகவயான நடவடிக்கை எடுக்ை 

முடிவு பெய்யப் ட்டுள்ைது. அதன் டி,  நவம் ர் 17-ம் தததி நடந்த ஆகைக்குழு கூட்டத்தில் இதத 

விவைாரம் பதாடர் ாை ஆவைம் ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டுள்ைது. 

• உள் ைைக்ைாய்வாைர் உட் ட இ.ப ா.ஆ வின் ெம் ந்தப் ட்ட ஊழியர்ைளின் ஒருங்கிகைப்புடன் 

 ணிப் ாைர்-நிதியால் தயாரிக்ைப் ட்ட தைாப்  தில் வகரவு அகனத்து பதாடர்புகடய இகைப்புைள் 

ேற்றும் ஆதார ஆவைங்ைளுடன் குழுவில் ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டது. 

• 7 முதல் 24 வகரயிலான தைாப் அறிக்கையின் டி, தற்த ாகதய  லவீனங்ைகை நிவர்த்தி பெய்வதற்கு 

ததகவயான நடவடிக்கைைகை எடுக்ை வலியுறுத்தப் ட்டுள்ைதுடன், புதிய  ணிப் ாைருடன் ததகவயான 
முக கேைள் ேற்றும் நகடமுக ைகை நியாயோன ைாலத்திற்குள் வலுப் டுத்துோறும் 

பதரிவிக்ைப் ட்டுள்ைது. நகடமுக யில் உள்ை நிதி ேற்றும் ைைக்கியல் சிக்ைல்ைள் ேற்றும் நகடமுக  

பிகழைகை ெரிபெய்வது மிைவும் முக்கியோனது என் தால், ததகவயான  ணியாைர்ைளின்  லத்கதப் 

ப றுவதற்குத் பதரிவிக்ைப் டுகி து. 

• தைாப்  திலுக்ைாை தயாரிக்ைப் ட்ட முழு வகரவு  திலுடன் அகடயாைம் ைாைப் ட்ட சில  குதிைள் 

ஆகைக்குழுவிற்கு அறிவிக்ைப் ட உள்ைன. 

 
(E ) 1.ைைக்ைாய்வு குழு கூட்டம் இல-05 (நாள்:2022/12/13) 
 

2.  ங்தைற் வர்ைள் 

• திரு. உததனி விக்கிரேசிங்ை- ப ாது நிறுவனங்ைளின் ைைக்ைாய்வு குழுவின் தகலவர் 
• திரு. தோைன் ெேரநாயக்ை - ைைக்ைாய்வுக் குழுவின் பிரதித் தகலவர் 
• திருேதி ெத்துரிைா விதஜசிங்ை - ஆகைக்குழு உறுப்பினர் 
• திருேதி நதீஜா வாரபிடிய - ைைக்ைாய்வு குழுவின் பெயலாைர் 
• திரு. தை.எஸ்.எம் டிசில்வா - திக தெரி பிரதிநிதி,  ணிப் ாைர் - திகைக்ைைம். ப ாது நிறுவனங்ைளின் 
• திருேதி ஆர்.பைாலம் தை - நிதி அகேச்சின் பிரதிநிதி, பிரதே நிதி அதிைாரி 
• திரு. W.A.A வணிைதெைர - சிதரஷ்ட உதவி ைைக்ைாய்வாைர் நாயைம் 

• திருேதி டபிள்யூ.எம்.டி.ஃப ர்னாண்தடா - ைைக்ைாய்வு தேற் ார்கவயாைர் 
• திருேதி ஏ.டி.எம் லீலாரத்னா - ைைக்ைாய்வு தேற் ார்கவயாைர் 
• திரு. எம்.பி. தர்ேரத்ன - உள்ைை ைைக்ைாய்வாைர்-இ.ப ா.ஆ 
• திரு. தமித குோரசிங்ை -  ணிப் ாைர் நாயைம்-இ.ப ா.ஆ 
• பெல்வி டபிள்யூ.வி ொயா திலினி -  ணிப் ாைர் நிதி-இ.ப ா.ஆ 

3. சுருக்ை வடிவில் பெய்யப் ட்ட ைலந்துகரயாடல் ேற்றும்  ரிந்துகரைள் 

• 2021 ஆம் ஆண்டின் ைைக்ைாய்வு அறிக்கை தாக்ைல் பெய்யப் ட்டது, தேலும் நியாய  ைருத்துடன் பதாடர 

நிதி நடவடிக்கைைகை தேற்பைாள்ளுோறு பதரிவிக்ைப் ட்டுள்ைது. 

• அவசியோன ெந்தர்ப் ங்ைளில், குறிப் ாை ைைக்ைாய்வு அறிக்கையில் குறிப்பிடப் டும் விடயங்ைள் 
பதாடர் ாை ெட்டோ அதி ர் திகைக்ைைத்திடம் இருந்து சுயாதீனோன ைருத்கதப் ப றுோறு 

பதரிவிக்ைப் ட்டுள்ைது. 
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• 2022 ஆம் ஆண்டு நவம் ர் 29 ஆம் தததி அறிக்கைக்கு ஆகைக்குழுவின் ஒப்புதலுக்குப் பி கு, தகலவர், 
தைாப் குழுவின்  தில்  ாராளுேன் த்திற்கு ெேர்ப்பிக்ைப் ட்டது என்று குழுவிற்கு பதரிவிக்ைப் ட்டுள்ைது 

நிதி அகேச்சின் உள் ைைக்ைாய்வுப் பிரிவின் நிதி அதிைாரி. 

• ைைக்ைாய்வு அறிக்கையில் ததசிய ைைக்ைாய்வுச் ெட்டம் பிரிவு 12(29) இல் குறிப்பிடப் ட்டுள்ை டி, 
வருடாந்திர பைாள்முதல் திட்டம் ேற்றும் அகத தி ம் ட, தி கேயான ேற்றும் உற் த்தி முக யில் 

பெயல் டுத்துவதன் முக்கியத்துவம் குறித்து ைவனம் பெலுத்துோறு பதரிவிக்ைப் ட்டுள்ைது. 

• தேலும் ரூ. CEB இலிருந்து 81 மில்லியன் ேற்றும் முடியாவிட்டால் ஆகைக்குழு மூலம் கிகடக்கும் ேற்  
ோற்றுைகை ெரி ார்க்ைவும் 

• ைைக்ைாய்வறிக்கையில் தேற்பைாள்ைப் ட்ட ைைக்ைாய்வு அவதானிப்புைளின் டி ேற்றும் தைாப் 

குழுவில் ைலந்துகரயாடப் ட்ட அதத விடயத்தின் அடிப் கடயில், ேக்ைள் விழிப்புைர்வு 

நடவடிக்கைைளின் ைைக்கீட்டில் திருத்தம் பெய்யப் ட்டுள்ைதாைத் பதரிவிக்ைப் டுகி து. அதன் டி, 2023 

ஆம் ஆண்டு முதல், இலங்கை மின்ொரச் ெட்டத்தின் இ.ப ா.ஆ ெட்டத்தின் பிரைாரம் தேற்பைாள்ைப் டும் 
தனியான பெயற் ாடுைகை உள்ைடக்கும் வகையில் புதிய வரவு பெலவுக் குறியீடுைள் 

அறிமுைப் டுத்தப் ட்டு, அந்த புதிய வரவு பெலவுக் தைாடுைள் ேற்றும் ைைக்குைளுக்கு இகடயில் போத்த 

பெலவினங்ைளும்  கிர்ந்தளிக்ைப் ட்டுள்ைன.  ணிப் ாைர்-நிதி விைக்கிய டி புதிய ப ாறிமுக கய 

நகடமுக ப் டுத்த குழு  ரிந்துகரத்தது. 
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We, Public Utilities Commission of Sri Lanka, 

strives to power the dreams of a thriving nation, 

with its people yearning to reach out across the 

horizons towards the vistas of a brighter future 

and to reach beyond the horizons with a 

commitment to a national cause of elevating the 

electricity, water services and petroleum 

industries through facilitating policy changes with 

public participation 
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Chairman’s Message 
 

It gives me great pleasure to present to you the Annual Report of the Public Utilities 

Commission of Sri Lanka (PUCSL) for the year 2022. 

As we reflect on the past year, we are proud of the accomplishments we have made towards 

achieving our mission of ensuring the provision of safe, reliable, and affordable utility services 

to the people of Sri Lanka. Despite the challenges posed by the COVID-19 pandemic, we 

remained committed to our regulatory responsibilities and worked tirelessly to safeguard the 

interests of both the customers and the service providers. 

During the year, we continued to implement our regulatory frameworks to promote 

competition, innovation, and efficiency in the electricity, water, and petroleum industries. We 

carried out several important regulatory activities, including the issuance of licenses, setting 

of tariffs, and monitoring of service quality, to ensure that the service providers complied with 

the regulations and delivered quality services to their customers. 

In addition, we made significant strides in enhancing customer engagement and 

empowerment. We launched several initiatives to improve customer awareness and 

education, and we continued to provide a platform for customers to voice their concerns and 

grievances. 

Looking ahead, we are optimistic about the future of the utility industries in Sri Lanka. We 

remain committed to our mission of promoting competition, innovation, and efficiency in the 

sector, and we will continue to work towards ensuring that the customers receive safe, 

reliable, and affordable utility services. 

Finally, I would like to express my sincere appreciation to our stakeholders, including the 

service providers, customers, and staff of PUCSL, for their support and contributions towards 

our achievements during the year. We look forward to your continued support in the coming 

years. 

 

Sincerely, 

 

Janaka Ratnayake 

Chairman, Public Utilities Commission of Sri Lanka. 
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Director Generals Message  
 

It is my pleasure to present to you the Annual Report of the Public Utilities Commission of Sri Lanka 

(PUCSL) for the year 2022. 

As we look back on the past year, we can proudly say that PUCSL has achieved significant progress in 

regulating and monitoring the utility industries in Sri Lanka. In 2022, we implemented several key 

initiatives to enhance the regulatory frameworks for the electricity, water, and petroleum industries. 

We continued to set standards and benchmarks for service quality, tariff setting, and licensing of 

service providers, ensuring that customers received high-quality services at reasonable prices. We also 

intensified our efforts to promote renewable energy sources and sustainable energy practices, which 

will be crucial in meeting the growing energy demands of the country. 

Furthermore, we have placed a significant emphasis on customer engagement and empowerment. 

We established a customer complaint management system and conducted regular surveys to gather 

feedback on the quality of services provided by the utilities. Through these efforts, we have 

strengthened our relationship with the customers, and we will continue to prioritize their needs and 

expectations in our regulatory activities. 

As we move forward, we are committed to maintaining the high standards that we have set for 

ourselves in regulating and monitoring the utility industries in Sri Lanka. We recognize that there is 

still much to be done to ensure that our regulatory frameworks are robust and effective in 

safeguarding the interests of both the customers and the service providers. 

Finally, I would like to express my sincere appreciation to all stakeholders for their support and 

cooperation during the year. I would like to thank the staff of PUCSL for their dedication and hard 

work, and the service providers and customers for their constructive feedback and participation in our 

regulatory activities. 

 

Sincerely, 

 

Damitha Kumarasinghe 

Director General, Public Utilities Commission of Sri Lanka. 
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ABOUT US 
 

The PUCSL came into operation in 2003 when the first group of Commissioners 

and its Director General were appointed. The five-member Commission is 

appointed by the Minister in charge of Policy Development in agreement with 

the Constitutional Council for a period of five years. The Commission is governed 

by Public Utilities Commission of Sri Lanka Act No.35 of 2002, the Sri Lankan 

Electricity Act No.20 of 2009 and the Sri Lanka Electricity (Amendment) Act No. 

31 of 2013. PUCSL regulate Electricity Industry and act as the shadow regulator 

for lubricant market.  

The PUCSL is an independent commission where all the decisions taken with in 

depth analysis and approved by Commission Members consist with Chairman, 

Deputy Chairman and Members appointed by the Constitutional Council.  

The staff of the Commission consist with highly skilled professionals in industries 

related to electricity, water services, petroleum industries and lubricant market.     

The PUCSL regulates the electricity industry in Sri Lanka as the economic, safety 

and technical regulator and also act as the shadow regulator of the lubricant 

market.  

The PUCSL also closely work with water services and petroleum industries in 

providing them with regulatory advices as the respective acts to regulate the 

both industries are yet to be passed through the Parliament.   
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Name of the Commission - Public Utilities Commission of Sri Lanka  
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What Drives Us 
 

Our Vision 

 

To create an environment for all inhabitants of Sri Lanka, and the 

contributors to its development, to have access to essential 

infrastructure and utility services in the most economical manner, 

within the boundaries of the sustainable development agenda  

of the country. 

 

Our Mission 

To regulate all utilities within the purview of the Public Utilities 

Commission of Sri Lanka to ensure safe, reliable and reasonably-

priced infrastructure services for existing as well as future consumers 

in the most equitable and sustainable manner. 
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Functions of PUCSL  

Functions of the Public Utilities Commission as stipulated in the Public Utilities Commission 

Act, No. 35 of 2002 are as follows,  

(a) Exercise, perform and discharge the powers, functions and duties conferred on or 

assigned to the Commission by or under the PUCSL Act or any industry Act 

(b) Consult, to the extent the Commission considers appropriate, any person or group who or 

which may be affected, by the decisions of the Commission 

(c) Advice the Government, as the Commission deems appropriate, on all matters 

concerning any industry falling within the purview of the PUCSL Act 

(d) Collect, record and disseminate information concerning any public utilities industries 

subject to section 15(4) of PUCSL Act 

(e) Prepare within six months of its establishment a regulatory manual containing a code 

of good practice governing the functions of the Commission and revise it as and when required 

(f) Exercise licensing, regulatory and inspection functions in respect of all matters 

provided for in any industry Act 

(g) Enforce the provisions of licenses, contracts and other instruments issued under the 

authority of any industry Act 

(h) Regulate tariffs and other charges levied by regulated entities where required by any 

industry Act 

(i) Determine by mediations disputes arising in any public utilities industry 

(j) Set and enforce technical and other standards relating to the safety, quality, continuity 

and reliability of the public utilities industries 

(k) Undertake such other incidental or ancillary activities which the Commission may 

consider appropriate for the effective discharge of any of its functions 

 

Our Goals for Outcomes – Electricity Industry  

 

1. Outcome 01 -Improved productivity & convenience for electricity consumers  

2. Outcome 02 – Affordable price for consumers and sustainable financial stability for 

licensees  

3. Outcome 03 – Improved safety of every living being and properties of general public, 

licensees & operators  

4. Outcome 04 -Improved environmental conditions for human, animals and plants  
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Our Goals for Outputs  
Power Quality 
 
1. Increased compliance by licensees on statutory supply voltage levels to consumers  

i.e. 230 V ± 6% for voltage and 50 Hz ± 0.5% for frequency 

Supply Quality 
 
2. Increased compliance by service providers on the targets for average electricity outage time 

experienced by a consumer within a year 
3. Increased compliance by service providers on the targets for average number of electricity 

interruptions experienced by a consumer within a year 
4. Increased compliance by service providers on targets for the average electricity breakdown restoration 

time for consumer service line faults 

Service Quality 
5. Increased awareness for consumers on their rights and obligations related to the electricity supply 

services 
6. Increased compliance by service provider on targets for the average time taken to serve consumer 

inquiry/request/complaint 
7. Increased compliance by PUCSL on average time taken to serve consumer complaints/disputes 

Supply Adequacy 
 
8. Increased compliance with electricity generation plans to ensure that the electricity demands in the 

country is met all the time 
9. Increased awareness and knowledge for all stakeholders on energy efficiency and conservation 

activities 
10. Increased compliance by electricity distribution service providers on Utility driven demand side 

management regulations 

Tariff and Service Charges 
 
11. Increased transparency and fairness to all stakeholders on cost incurred and tariff imposed in the supply 

of electricity 
12. Increased transparency and fairness on charges levied by service providers on services offered to 

customers 

 Electricity Safety 
 
13. Increased awareness and knowledge for all stakeholders to reduce number of electrocutions and fatal 

electrical accidents below the target 
14. Increased compliance with regulations by all stakeholders to reduce number of electrocutions and fatal 

electrical accidents below the target 

 Environment 
 
15. Increased compliance with the environmental regulation by licensees in the electricity industry 
16. Increased compliance on government policy on renewable energy targets 
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INTRODUCTION TO THE REPORT 
 

In 2022, the Public Utilities Commission of Sri Lanka made significant progress in regulating 

multiple industries and markets, as highlighted in the Annual Report. This report provides a 

balanced and comprehensive overview of the regulatory impact on various industries, 

research findings, plans for the upcoming year, and the financial position of the Commission.  

The report primarily focuses on the electricity industry and the support provided to the water 

services and petroleum industries. Additionally, it outlines the Commission's plans for the 

future, including the necessary groundwork laid out for regulating the petroleum and water 

services industries in the near future. Although the Commission currently serves as the 

regulator for the electricity industry and shadow regulator for the lubricant market, it is 

actively working towards regulating these industries once the necessary industry acts are 

passed through Parliament. This report includes the progress of necessary ground work in both 

the industries with the expectation of regulating both the industries in near future.  

The Annual Report 2022 also present the activities that has been planned for the coming year in 

different industries, Auditor General’s Report and Audit Committee Report.  
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Electricity Industry of Sri Lanka  
 

The electricity industry in Sri Lanka is primarily regulated by the Public Utilities Commission 

of Sri Lanka and the state-owned utility Ceylon Electricity Board (CEB) is responsible for 

generation, transmission, and distribution of electricity in the country. The industry has 

undergone significant reforms in recent years to improve efficiency, reliability, and 

sustainability of the power supply. 

Generation: 

CEB owns and operates the majority of the power generation facilities in Sri Lanka, which 

includes hydro, thermal, and renewable energy sources. The government is also encouraging 

private investment in power generation, particularly in renewable energy, and there are 

several private power producers that have set up projects in the country. 

Transmission: 

The transmission network of Sri Lanka is operated by the CEB and covers the entire island, 

with a total length of over 6,000 km. The network operates at a voltage of 220 kV, and there 

are plans to upgrade to a 400 kV transmission network in the future. 

Distribution: 

The distribution of electricity in Sri Lanka is managed by both the CEB and Lanka Electricity 

Company. The distribution network consists of 33 kV, 11 kV, and low voltage lines. 

Renewable Energy: 

Sri Lanka has made significant progress in promoting renewable energy sources in recent 

years, particularly in hydro and solar power. The government has set a target of achieving 

70% of the country's electricity generation from renewable energy sources by 2030. The 

country has a total installed capacity of approximately 670MW of rooftop solar power PV , 

110MW ground mounted solar PV and 1,330 MW of hydro power. 

Challenges: 

The electricity industry in Sri Lanka faces several challenges, including the high cost of 

generation and transmission, aging infrastructure, and lack of investment in grid 

modernization. The country also has a high dependency on imported fossil fuels, which poses 

a significant risk to energy security and sustainability. 
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OUTCOME 01 - IMPROVED PRODUCTIVITY & CONVENIENCE FOR 

ELECTRICITY CONSUMERS  
 

Improved productivity and convenience for electricity consumers means providing them with 

services and technologies that make it easier and more efficient to manage their energy usage 

and billing. 

In 2022, Public Utilities Commission of Sri Lanka implemented number of activities to achieve 

the targeted outcome making the life of electricity consumer and other stakeholders easy 

while making sure the utility providers and other involved parties provide efficient service 

when and where necessary to maintain the good governance of the industry.  

PUCSL mobile service to resolve electricity consumer issues  

Electricity consumers have wide spectrum of issues / problems to be sorted out / aware in 

achieving higher consumer - utility satisfaction. Main reasons for these issues have emerged 

due to lack of proper awareness and effective channeling between consumer - utility and/or 

other involving agencies. Therefore, in Year 2022, PUCSL decided that they will visit the 

consumer and work as a mediator to sort the issues. The activity enabled consumers to get 

resolve their grievances through direct communications with service providers and other 

relevant authorities who involved. The PUCSL conducted 28 mobile service sessions in island 

wide to address issues face by consumers when use of electricity supply with participation of 

Divisional Secretaries, the Distribution Licensees and other relevant officials.  

These mobile services conducted in the 28 divisional secretariates in Hambantota, Jaffna, 

Vuvuniya, Galle, Ratnapura, Colombo, Gampaha, Anuradhapura, Ampara, Kegalle, 

Kurunagala. PUCSL was able to address more than 521 complaints with the support of CEB, 

LECO and Divisional Secretariates. Further licensees and consumers were able to build fair 

relationship among others which will help the electricity consumer to resolve future issues in 

a more positive note.  

Facilitation of consumer complaints  

PUCSL plays a crucial role in facilitating consumer complaints against utilities and ensuring 

that consumers are treated fairly. By providing multiple channels for complaints, mediation 

services, investigations, public awareness, and data collection, PUCSL helps to protect the 

rights of consumers and promote a fair and efficient utility sector. 

Complaints handling: PUCSL has established a dedicated complaints handling mechanism for 

consumers to lodge their grievances. Consumers can file their complaints through various 

channels such as phone, email, or online. 
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Mediation: PUCSL offers mediation services to help resolve disputes between consumers and 

utilities. Mediation can be a quicker and less expensive way of resolving complaints than going 

through a formal legal process. 

Investigation: PUCSL can investigate complaints if they believe that a utility has violated its 

license conditions or regulatory requirements. This can result in penalties or corrective 

actions being imposed on the utility. 

Public awareness: PUCSL conducts awareness campaigns to educate consumers on their 

rights and the complaints process. This can help consumers understand how to file a 

complaint and what to expect during the complaints process. 

Data collection and analysis: PUCSL collects data on consumer complaints and uses this 

information to identify trends and areas where utilities may need to improve their services. 

This can help prevent future complaints and improve overall service quality. 

In 2022, the Public Utilities Commission of Sri Lanka facilitated a significant number of 

consumer complaints related to electricity industry. A total of 1670 correspondences were 

made, with the highest number of complaints pertaining to way-leave (1051), followed by 

complaints related to new connections (378) and billing-related complaints (321). The PUCSL 

also facilitated 778 fresh cases, with the highest number of complaints being related to other 

way leave (303). These figures highlight the importance of facilitating and addressing 

consumer complaints to ensure that the service providers deliver high-quality services and 

meet the expectations of their customers. 

No of Correspondences Facilitated in year 2022 

Category No of correspondences  

New connections 378 

Disconnections and reconnections 157 

Billing related 321 

Meter related 84 

Way-leave 1051 

Quality related 132 

Tariff category change 47 

Total 1670 
 

No of Fresh Cases Facilitated in year 2022 

Category No of Fresh Cases 

New connections 146 

Disconnections and reconnections 76 

Billing related 146 
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Meter related 30 

Way-leave 303 

Quality related 47 

Tariff category change 30 

Total 778 

 

Resolving consumer complaints related to Rooftop Solar 

This activity was particularly important as it aimed to minimize disputes between rooftop 

solar consumers and utilities, ultimately motivating customers to invest in rooftop solar 

systems. A team of PUCSL held several internal and external meetings with utilities to discuss 

solutions for the complaints received from consumers, which were causing significant 

problems for rooftop consumers. After careful consideration and agreement from all parties 

involved, solutions were issued to address the complaints.  

These solutions include the steps to follow in a situation of rooftop solar installation for 

building with multiple connections, delay in initial clearance and grid connections, and 

additional procedure changes. The outcome of this activity and the benefits to stakeholders 

are significant, as it will help minimize obstacles and increase rooftop development in Sri 

Lanka, ultimately leading to a more sustainable and efficient energy system for the country 

and importantly resolve the long-awaited consumer complaints related to rooftop solar.  

Conducting power quality inspections in distribution licensees' electricity supplies to 

industrial establishments  

In 2022, the PUCSL conducted a comprehensive inspection of the voltage quality of electricity 

supplied to a sample of industrial consumers to ensure compliance with electricity 

performance standards and compare them with international standards. The PUCSL’s 

objective is to protect the interests of consumers and ensure the quality of electricity supplied 

to them. Electrical inspectors were also required to inspect electrical plants and lines that 

supply electricity. The inspections identified power quality and supply quality issues in the 

industrial sector, which led to rectifying actions by licensees.  

The improved power quality of electricity supply will benefit industrial consumers and 

enhance the country's overall electricity distribution system. The inspections were completed 

at 15 industrial establishments in the Western Province and nearby districts, taking into 

consideration fuel limitations. The measured data was analyzed with respect to each power 

quality parameter specified in international standards. 
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Preparation of Supply Services Code and Consumer Rights & Obligations for Consumers in 

Exempted parties  

Preparation of a model supply service code along with a guideline and preparation of rights 

and obligation statement for consumers in exempted parties are in the final stage. The 

Commission has received interim report of this consultancy. With the completion of the 

project in first quarter 2023, All exempted parties will have a Supply Service Code which 

explain how they provide electricity service to their consumers. Further at the completion of 

the project every consumer of exempted parties will come to know their rights and 

obligations in writing so that to ensure such consumers rights are protected. 

 

Conducting power quality inspections in distribution licensees' electricity supplies to 

industrial establishments  

In 2022, the PUCSL conducted a comprehensive inspection of the voltage quality of electricity 

supplied to a sample of industrial consumers to ensure compliance with electricity 

performance standards and compare them with international standards. The PUCSL’s 

objective is to protect the interests of consumers and ensure the quality of electricity supplied 

to them. Electrical inspectors were also required to inspect electrical plants and lines that 

supply electricity. The inspections identified power quality and supply quality issues in the 

industrial sector, which led to rectifying actions by licensees.  

The improved power quality of electricity supply will benefit industrial consumers and 

enhance the country's overall electricity distribution system. The inspections were completed 

at 15 Industrial Establishments in number of Districts covering Sri Lanka. The inspections were 

selected in order to cover a broad range of different industries including Apparel, Tea, Textile, 

Packaging Material, Furniture, Cosmetics, Graphite, Roofing Products, Telecommunication, 

Coconut Coir Fiber Pith & Water Treatment Industries.  

Short interruptions and the voltage dips are the issues mainly suffered by industrial customers 

as per the complaints made. Following tables depict the measured values of voltage dips and 

short interruptions.  
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Events occurred per week: 

 

 

 

Averages of all 15 Industrial Tariff Customers (Bulk Supply)

(Average no. of dips, swells or interruptions types experienced by each customer during the measurement period 

of one week)

Residual Voltage (u%)

10 ≤ t ≤ 200 200 < t ≤ 500 500 < t ≤ 1000 1000 < t ≤ 5000 5000 < t ≤ 60000

u ≥ 120 0

120 > u > 110 0

90 > u ≥ 80 6 1 0 0 0

80 > u ≥ 70 2 0 0 0 0

70 > u ≥ 40 1 0 0 0 0

40 > u ≥  5 0 0 0 0 0

Interruption 5 > u 0 0 1 2 1

Dip

Duration t (ms)

Swell
0 0

0 0

Residual Voltage (u%)

10 ≤ t ≤ 200 200 < t ≤ 500 500 < t ≤ 1000 1000 < t ≤ 5000 5000 < t ≤ 60000

u ≥ 120 0

120 > u > 110 0

90 > u ≥ 80 18 8 3 3 2

80 > u ≥ 70 9 1 0 0 0

70 > u ≥ 40 4 0 0 0 0

40 > u ≥  5 1 1 0 0 1

Interruption 5 > u 0 0 4 8 4

Dip

Duration t (ms)

Swell
3 0

2 1

Maximum of each Dip/Swell/Interruption type measured on all 15 Industrial Tariff Customers (Bulk Supply)

(i.e. at least one customer has experienced the given number of dips, swells or interruptions during the 

measured period of one week)

during its measures period of one week)

Residual Voltage (u%)

10 ≤ t ≤ 200 200 < t ≤ 500 500 < t ≤ 1000 1000 < t ≤ 5000 5000 < t ≤ 60000

u ≥ 120

120 > u > 110 0

90 > u ≥ 80 3 1 1 3 2

80 > u ≥ 70 1 1 0 0 0

70 > u ≥ 40 1 0 0 0 0

40 > u ≥  5 1 1 0 0 1

Interruption 5 > u 0 0 1 1 1

Dip

0

MInimum of each Dip/Swell/Interruption type measured on all 15 Industrial Tariff Customers (Bulk Supply)

(i.e. at least one customer has experienced the below given minimum number of dip, swell or interruption 

Duration t (ms)

Swell
3 0

2 1
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There are no established limits for the number and duration of voltage dips, swells or 

interruptions events declared in international standards, but have recommended to measure 

them in magnitude and time duration segregation similar to abovementioned tables. 

However, according to UK Distribution Code (pointed to Engineering Recommendation P28 

Issue 2), maximum no of occurrence of voltage fluctuations is 4 per month within the envelop 

of +6% to -12% of nominal voltage (for planning levels). Somewhat relaxed levels can be seen 

under the proposed regulations in Haryana Electricity Regulatory Commission, Meghalaya 

State Electricity Regulatory Commission and Kerala State Electricity Regulatory Commission. 

Accordingly, limits for events that can be occurred per year: 

 

 

When comparing the number of weekly averages of measured events with the limits 

proposed by abovementioned Indian state regulations, the number of measured dips and 

interruptions with 

• residual voltages between 40% to 90% of nominal voltages and with a time 

duration of 10ms to 200ms, 

• residual voltages between 80% to 90% of nominal voltages and with a time 

duration of 200ms to 500ms, and 

• residual voltages between 0 to 5% of nominal voltages and with a time duration 

of 500ms to 1 minute, 

of industrial customers have largely exceeded the suggested limits for number of similar 

events by aforementioned regulations in Sri Lanka.  Therefore, PUCSL recommended to 

include provisions in the distribution performance regulations and distribution code to 

measure and evaluate the status of dips, swells and short interruptions on receipt of 

consumer complaints regarding the same.  

It was also observed from the measured data that, the steady state voltages, voltage 

unbalance and Total Hamonic Distortion of Voltage (THDV) values were within the 

internationally accepted limits by BS EN 50160.  

Further, was observed that corresponding flicker (Plt) has exceeded the recommended values 

by BS EN 50160. However, the feedback from industrial consumers surveyed revealed that 



19 | P a g e  
 
 

 

there was not much burden from the flicker, i.e. the concern on flicker is much lower than the 

concerns over dips and interruptions experienced by industrial consumers. 

 

OUTCOME 02 – AFFORDABLE PRICE FOR CONSUMERS AND SUSTAINABLE 

FINANCIAL STABILITY FOR LICENSEES  
 

The electricity industry in Sri Lanka has been working towards providing affordable prices for 

consumers while maintaining sustainable financial stability for licensees. Over the years, the Public 

Utilities Commission of Sri Lanka (PUCSL) has played a significant role in regulating the electricity 

industry to ensure that the interests of both consumers and licensees are protected. Through its 

regulatory mechanisms, the PUCSL has been able to balance the interests of these stakeholders by 

setting tariffs that are fair, reasonable, and transparent. This has helped to create a stable and 

predictable environment for licensees to invest in the industry while ensuring that consumers are not 

burdened with high electricity bills. As a result, the electricity industry in Sri Lanka has been able to 

achieve a fine balance between affordability for consumers and sustainable financial stability for 

licensees. 

Electricity Tariff Revision – Year 2022 

Electricity tariff revision in Sri Lanka is carried out by the Public Utilities Commission of Sri 

Lanka (PUCSL), which is the regulator of the electricity industry in the country. The PUCSL is 

responsible for ensuring that the tariffs charged by generation licensees are fair and 

reasonable, and that they cover the cost of providing electricity services. 

The tariff revision process involves a public consultation process, where stakeholders such as 

consumers, consumer organizations, and industry associations can provide feedback on the 

proposed tariff changes. The PUCSL then reviews the feedback and makes a final decision on 

the tariff revision. Factors that may influence the tariff revision decision include the cost of 

fuel and other inputs used to generate electricity, changes in electricity demand, and 

investments in infrastructure and maintenance. The PUCSL also consider the impact of tariff 

changes on different customer groups, such as residential, commercial, and industrial 

customers. 

It is important to note that the tariff revision process in Sri Lanka is subject to government 

policies and regulations. The government may provide subsidies or other forms of support to 

certain customer groups, which may affect the final tariff decision. 

Accordingly, electricity tariffs were reviewed with effect from 10th August 2022. Proposed 

tariffs and the related cost information was taken for a stakeholder consultation and the 

tariffs were decided after taking into consideration the policies of the Government and the 

stakeholder views. 1,324 people and institutions had submitted comments and suggestions 

during the public consultation process of the electricity tariff revision. 46 people participated 
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in giving oral comments. The opinions of the stakeholders were more focused on fairness in 

the electricity cost, cost affordability and the need for electricity conservation. 
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Considering the facts presented by the public, the new tariff revision was approved in accordance with 

the provisions of the Electricity Act. At the same time, PUCSL imposed conditions on the Ceylon 

Electricity Board to implement the suggestions that aroused at the Public Consultation process. The 

conditions, include conducting an independent audit have been specified with specific dates with 

regard to purchasing electricity, payment of interest on electricity consumer guarantee deposits from 

October 2022.  

In Summary, 

▪ CEB’s proposal to increase electricity tariffs by 229 percent is rejected – capping off 
tariff hikes at 75 percent 

▪ Subsidies up to 120 units in domestic sector 
▪ 50 percent of the price increase for tourism sector will be implemented after 3 

months 
▪ 1.5% discount on electricity bill payments in dollars 
▪ Introduction of payment for the net consumption of rooftop solar system instead of 

fixed payment in order to support the promotion of the rooftop solar 
▪ Conditions to ensure fairness and transparency in electricity charges 
▪ Payment of interest on customer guarantee deposits on electricity connection from 

1st of October 

   End User Tariffs for Low Voltage Retail supply – Year 2022 

  The following rates applied to supplies at each individual point of supply delivered and metered at   

400/230 Volt nominal and where the contract demand is less than or equal to 42 kVA. 
 

 

Category 
 

Consumption Block / Time of Use Period 
Energy 
Charge 

(LKR/kWh) 

Monthly Fixed 
Charge 

(LKR/month) 

 
 
 
 
 
 

Domestic 
D-1 

If Consumption 0 - 60 kWh per month (Incremental Block) 

Block 1: 0-30 kWh 8.00 120.00 

Block 2: 31-60 kWh 10.00 240.00 

If Consumption above 60 kWh per month (Incremental Block) 

Block 1: 0-60 kWh 16.00 N/A 

Block 2: 61-90 kWh 16.00 360.00 

Block 3: 91-180 kWh 50.00 960.00 

Block 4: Above 180 kWh 75.00 1,500.00 

Domestic – Optional Time of Use Tariff 

Peak (18:30 - 22:30 hours) 90.00  
1,500.00 Day (05:30 - 18:30 hours) 70.00 

Off-peak (22:30 – 05:30 hours) 30.00 
 

 

 
Consumption per month (Incremental Block) 

Block 1: 0-30 kWh 8.00 90.00 
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Religious 
R-1 

Block 2: 31-90 kWh 15.00 120.00 

Block 3: 91-120 kWh 20.00 120.00 

Block 4: 121-180 kWh 30.00 450.00 
Block 5: Above 180 kWh 65.00 1,500.00 

 

 
 

 
Industry 

I-1 

Consumption per month (Volume Differentiated) 

0-300 kWh 
20.00 

960.00 

Above 300 kWh 1,500.00 

Industrial – Optional Time of Use Tariff for Agriculture 

Peak (18:30 - 22:30 hours) 35.00  
1,500.00 Day (05:30 - 18:30 hours) 20.00 

Off-peak (22:30 – 05:30 hours) 15.00 
 

General 
Purpose 
(GP-1), 

Hotel (H-1), 
Government 

(GV-1) 

Consumption per month (Volume Differentiated) 

0-180 kWh 25.00 360.00 

Above 180 kWh 
32.00 1,500.00 

 

 Street Lighting 22.00 N/A 

 

End User Tariffs for Low Voltage Bulk Supply – Year 2022 

The following rates applied to supplies at each individual point of supply delivered and metered at 

400/230 Volt nominal and where the contract demand exceeds 42 kVA. These Charges are 

applicable for all categories; Industry (I-2), Hotel (H-2), Government (GV-2) and General Purpose 

(GP-2). 

 
 

Time of Use Period 
Energy Charge 

(LKR/kWh) 

Monthly Fixed 
Charge 

(LKR/month) 

Monthly Maximum 
Demand Charge 

(LKR/kVA) 

Peak (18:30 - 22:30 hours) 34.50  
4,000.00 

 
1,500.00 Day (05:30 - 18:30 hours) 29.00 

Off-peak (22:30 – 05:30 hours) 15.00 

 

 End User Tariffs for Medium Voltage Bulk Supply – Year 2022 

The following rates applied to supplies at each individual point of supply delivered and metered at 

11,000 Volt nominal and above. These Charges are applicable for all categories; Industry (I-3), Hotel 

(H-3), Government (GV-3) and General Purpose (GP-3). 
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Time of Use Period 
Energy Charge 

(LKR/kWh) 

Monthly Fixed 
Charge 

(LKR/month) 

Monthly Maximum 
Demand Charge 

(LKR/kVA) 

Peak (18:30 - 22:30 hours) 34.00  
4,000.00 

 
1,400.00 Day (05:30 - 18:30 hours) 28.00 

Off-peak (22:30 – 05:30 hours) 14.00 

 

Apart from that two Bulk Supply Tariff decisions that define transfer rates between 

Transmission and Distribution Licensees, the related UNT adjustments were also issued 

during the year. 

 

Guideline Price Cap Methodology for Exempted Distributors 

A guideline was issued to the exempted small distributors containing formula to be used to 
calculate their electricity price, to capture electricity bulk purchase costs, highly variable 
prices of fuel used for the standby generators and their varying operation periods due to 
prevailing power cuts. Through this, the Management Corporations are able to speedily adjust 
their prices without going through the time-consuming approval process at PUCSL. However, 
in order to ensure consumer protection, the Management Corporations were directed to 
report revenue and expenditure data periodically. 
 

Dissemination of information related to renewable power generation and environment 

performance of power plants  

The purpose of this activity is to provide stakeholders with access to accurate and up-to-date 

information on renewable energy generation and environment performance of power plants 

in Sri Lanka.  

The quarterly report has been designed to offer a comprehensive overview of the 

performance of power generation projects in the country to provides easy access for 

stakeholders to the actual generation data, enabling them to make informed decisions 

regarding their investments and operations while helping to raise awareness about the state 

of renewable energy generation in Sri Lanka, which is critical for the country's transition 

towards a sustainable and green future. Addition to collection of data of renewable power 

plants PUCSL also collected, analyzed, and disseminated emission data related to power 

generation, helping to minimize emissions to achieve net-zero targets as it helps to regulate 

the generation licensees to maintain the emission within the standards specified by the 

Central Environmental Authority and Provincial Environmental Authorities. This data ensures 

a good environmental condition for all living beings and minimizes the environmental and 

social damage caused by power generation. In 2022, PUCSL were able to test the data 

received from the Lakvijaya power plant. PUCSL believe that this data collection will 

contribute significantly to the growth of the renewable energy sector in Sri Lanka.  
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OUTCOME 03 – IMPROVED SAFETY OF EVERY LIVING BEING AND PROPERTIES OF 

GENERAL PUBLIC, LICENSEES & OPERATORS  
 

In the past years, the Public Utilities Commission of Sri Lanka has made significant strides in 

improving the safety of every living being and the properties of the general public, licensees, 

and operators. 

As a regulatory body, the PUCSL has been working closely with all stakeholders to ensure that 

the utility services provided in the country meet the highest standards of safety. This has 

involved developing and implementing new regulations, guidelines, and standards, as well as 

monitoring compliance and taking enforcement action where necessary. 

One of the key areas of focus for the PUCSL has been electrical safety. In the past years, the 

PUCSL has worked closely with licensees and operators in the electricity industry to improve 

the safety of electrical installations and equipment, as well as to promote greater awareness 

of the dangers of electricity and how to stay safe. 

Beyond these specific areas, the PUCSL has also been working to improve the overall safety 

culture within the utility sector. This has involved promoting greater awareness of safety 

issues among all stakeholders, as well as encouraging the development and implementation 

of robust safety management systems by licensees and operators. 

Overall, the Commission's efforts to improve the safety of every living being and the 

properties of the general public, licensees, and operators have been successful in the past 

year. However, we recognize that there is still more work to be done, and we remain 

committed to working closely with all stakeholders to ensure that the utility services provided 

in Sri Lanka are safe, reliable, and of the highest quality. 

Providing accessibility of information on MV Line Corridors for General Public  

The annual report 2022 highlights the proposal to improve the safety and reliability of Sri 

Lanka's MV line corridors. The plan laid to include a new layer in the existing Geoportal, 

developed by ICTA, that provides geographical information about the corridors. A study by 

PUCSL identified the importance of ensuring minimum safety clearances of MV lines to 

protect lives and properties of the general public and enhance system reliability of licensees. 

The information on existing and proposed MV lines were not readily available to the public 

and with the improved accessibility of the data, the public can take precautionary measures 

when planning and executing new constructions near the corridors, ultimately ensuring the 

safety of everyone. The study also highlights the insertion of geographical data of high voltage 

lines and medium voltage lines of Lanka Electricity Company (LECO) into the new layer, with 

the data of CEB being verified for accuracy before insertion. The implementation of this plan 

will enhance the safety and reliability of Sri Lanka's electrical system. 
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With the implementation, the Geoportal is available for the general public and the public will 

be able to access actual geographical information regarding the electricity network for their 

purposes. 

 

 

 

Conducting inspections in a sample of Mini hydro power plants (licensees)  

In the past years, PUCSL have been actively monitoring compliance with license conditions 

related to efficient and reliable operation, safety and environmental performances of 

generating plants. This is in accordance with section 6(a) of Sri Lanka Electricity Act No. 20 of 

2009, which requires electrical inspectors to inspect plants belonging to licensees. PUCSL has 

conducted site inspections of numerous generation licensees to verify their compliance with 

license conditions and ensure the safe and efficient operation of their plants. 

In particular, PUCSL have inspected 22 Mini Hydro Plants to monitor their compliance with 

license conditions. In order to ensure that the plants are operating efficiently, safely, and 

reliably, PUCSL have also formulated a set of inspection criteria. These efforts are essential to 

safeguarding the integrity and reliability of the electricity grid, as well as ensuring that 

licensees are meeting their obligations under the law. PUCSL commitment to conducting 

thorough and effective inspections will remain a top priority in the coming year. 
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Table: Plants Inspected During the year 2022 

Based on the evaluation made against the PUCSL’s inspection criteria, it was observed that 

the all generating plants inspected are mostly operating and maintaining in reliable manner. 

However, in general there is room for improvements in following aspects. 

• Record Keeping: Keeping the copies of failure analysis reports and annual 

maintenance reports inhouse for the reference of O&M staff and for technical 

inspectors. 

• Maintaining records of written instructions to operators. 

• Providing incentive schemes for O&M staff for efficient and reliable operation. 

• Maintaining a up to date safety manual. 

• Documented training plans for the operating staff. 

• Use of PPE and safety culture 

As per the 

Name plate

Gomale Oya 1.28

Upper Magal Oya 2.44

Ranwala Oya 0.7

Halwathura Ganga 1.28

Ellapita Ella 0.56

Mandagal Oya 1.28

Magal Ganga 9.6

Goonagamuwa 0.75

Lemasthota 1.24

Upper Lemasthota 1.02

Bambarapana 2.44

Kumbalgamuwa 1.28

Ranmudu Oya 0.5

Ranmudu Oya III 0.55

Seethagala 0.8

Nahalwathura 0.6

Rath Ganga 3.6

Ruhunu 0.35

Kokavita 1

Dambulu Oya 3.36

Escas Owala 2.8

Escas Ankanda 6.5

Ratnapura 

District

Matale 

District

District MHPP
Capacity (MW)

Kegalle 

District

Badulla 

District
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PUCSL also noted that majority of the plants have to face exogenous conditions that are 

unique to each plant, such as water flow, flooding, number of incoming debris like foliage, 

sand, soil and manmade waste, climate conditions of the geographic location. For an example 

Escas Ankanda, Escas Owala, and Dambulu Oya MHPPs, the water inflows are influenced by 

irrigation requirements. The water inflow to the Kumbalgamuwa MHPP is from the water leak 

in Samanalawewa reservoir. Water inflows to the rest of the plants are directly depend on 

local climate.  

The plant factor is a good overall indication on efficiency and reliability of the operation and 

maintenance of plants. However, for MHPPs it also heavily depends on the water flow (i.e. 

climate) and the grid availability. Following graph indicate the plant factors of inspected small 

hydro plants. The energy data (of 12 months) measured during the years 2021/2022 and the 

name plate data of generators have been used for the calculation of plant factor. The plants 

have been grouped according to the district which those are located. 

 

Figure: Yearly Average Plant Factors 
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Accordingly, PUCSL recommended to record information regarding grid outages to identify 

the grid performance and to direct transmission licensee to improve the grid reliability in 

order to evacuate renewable power. This include, outage date, time and duration, relevant 

generator tripping details owing to the grid outage/abnormality, estimated energy unable to 

export to the grid due to the grid outage/ abnormality, estimated average capacity (MW) that 

was unable to connected to the grid and reason for the outage. If non-availability of the grid 

(due to outages) become intense, the generation licensees can approach the Transmission 

licensee (CEB) with aforementioned records as evidences. Further, if the problem not 

resolved, the generation licensees can approach the PUCSL with aforementioned records as 

evidences. 

Also, PUCSL recommended the licensees to implement an individual mechanism to provide 

financial incentives (monthly) for the operators/managers of the plants if they produce more 

energy than the set energy targets, provide PUCSL with actual installed capacities and reasons 

for any variations from the capacities given in the respective generation licenses, to keep a 

copy of a generation license at the respective generation plants, licensees to have annual 

inhouse training for operational and management staff on health and safety practices, 

emergency drills, first aids and etc, monitor personal protective equipment of the operational 

and management staff during operations and display information regard to power plants 

indicated in internationally accepted guidelines.  
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Authorizing the alteration for internal electrical installations  

Ensuring the safety of electricity consumers and their properties is a top priority for us. To 

this end, we have been closely monitoring and controlling changes made to internal wiring 

installations and modifications. PUCSL believe that enforcing regulations and rules related to 

these modifications is essential for protecting the interests of consumers and ensuring the 

safety of the electricity supplied to them. 

In accordance with section 3.(1).(g) and section 4.(1).(a) of Act No. 20 of 2009, PUCSL have 

been working to set and enforce technical and other standards relating to the safety of 

electricity supply services and metering services, as well as protecting the interests of 

consumers in this regard. To achieve this, PUCSL have made it the mission to improve access 

to equipment at low cost, leading to convenient and sophisticated electrical testing 

methodology. 

PUCSL efforts in this area have resulted in improved safety for lives and protection of 

properties. To further strengthen the efforts, PUCSL have formed an Implementation 

Committee consisting of representatives from all relevant stakeholders, including 

government institutions, industry experts, and statutory bodies. This committee has reviewed 

existing regulations and discussed possible interventions to impose them as rules. PUCSL 

remain committed to ensuring the safety and well-being of electricity consumers in the 

coming year and beyond. 

Inspections at the premises of the parties who have been exempted from the requirement 

of obtaining license for distributing and supply electricity  

In the past year, PUCSL have conducted inspections at the premises of parties who have been 

exempted from the requirement of obtaining a license for distributing and supplying 

electricity. These inspections have been carried out in accordance with Section 10 (2) of Sri 

Lanka Electricity Act No. 20 of 2009, which stipulates that each exemption party should ensure 

that the conditions stipulated in the exemption are certified. By conducting these inspections, 

PUCSL have been able to guarantee the interests of consumers, as well as the safety of 

personnel and equipment. PUCSL efforts in this regard have been instrumental in ensuring 

the safety of consumers who receive electricity from these exempted parties, as well as 

protecting their consumer rights. In addition, PUCSL’s inspections have contributed to 

improving the safety of every living being and properties of the general public, licensees, and 

operators. PUCSL commitment to ensuring improved productivity and convenience for 

electricity consumers has also been a priority. 

In 2022, PUCSL have inspected 7 exemption parties located within the Colombo region. PUCSL 

have prepared inspection reports with the identified issues and non-complied areas, and 

informed the parties involved for necessary actions. Due to the fuel crisis, inspections had to 

be limited to establishments located within Colombo. Nonetheless, major issues and possible 
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improvements identified with findings were submitted as input to the exemption certificate 

review.  

During the Inspections the following were inspected to ensure the safety of the electrical 

distribution system and compliance with exemption conditions 

1. Electrical Distribution System including necessary protection equipment at 

distribution panels, bus bar systems & etc.   

2. Availability of valid exemption certificate and approved billing criteria with 

verification with sample bills.  

3. Availability of proper Drawings (Layout drawings, SLDs & etc.) 

4. Operation & Maintenance Procedures, Manuals & Shedules for preventive & 

Predictive maintenance  

5. Service & Maintenance Agreements  

6. Record Keeping & Maintenance Reports 

7. Records of predictive & preventive Maintenance 

8. Annual Test Reports of Safety Audits, Energy Audits & etc.  

9. Test Equipment Availability & calibration reports 

10. Billing Mechanism & availability of Approved Tariff Criteria 

11. Availability of Expert Technical Staff  

12. Availability of appropriate Warning Symbols & Signs  

Following exempted Parties were inspected from both Residential & Commercial Categories. 

The inspections were selected including all levels of different Electrical Capacity 

requirements.  

1. Residential Category  

a. EL/EX-D/17/19 - Empire Management Corporation  

b. EL/EX-D/17/24 - Capitol Elite Apartments 

c. EL/EX-D/18/08 - Colombo City Centre Partners (Pvt) Ltd 

d. EL/EX-D/18/14 - Indocean Developers Private Limited 

2. Commercial Category  

a. EL/EX-D/17/20 - BOC Property Development & Management (Pvt) Ltd 

b. EL/EX-D/18/09 - Colombo City Centre Partners (Pvt) Ltd 

c. EL/EX-D/20/01 - Suscon Property Developers (Private) Limited 

The findings of the inspections were submitted and will be used for further review and 

necessary improvements in the exemption certification criteria to ensure the safety of the 

consumers. 

Expansion of Incident Report System (IRS) to Hospitals  

The 2022 year highlights the expansion of the incident reporting system to include not only 

electrocutions but also shocks and related incidents, with the involvement of hospitals 
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empowered to engage in incident reporting and share ownership of the program. The 

information obtained from hospitals and the IRS will be used to assess electrical safety, 

identify root causes and develop regulatory tools. The expansion of the reporting system 

enables the identification of root causes for reported near misses and incidents, which help 

mitigate imminent accidents and reduce the number of electrocutions. Public safety will be 

assured through the involvement of the health sector in reporting real-time incidents, 

followed by root-cause analysis and mitigation actions. This initiative led to improved safety 

for lives and the protection of properties. The collaboration between the Sri Lanka Police and 

the health sector will expand the information received regarding electricity-related accidents, 

ensuring effective and efficient safety measures. 

Conducting Inspections, Test electric lines or plants or Supply of electricity on request from 

consumers or upon directives by the Commission  

This activity describes the commission's efforts in conducting inspections, testing, and 

examining relevant disputes and complaints related to the electricity business in collaboration 

with licensees, customers, and outside parties. The commission provides recommendations 

and decisions in line with the relevant codes, regulations, and procedures made under the Sri 

Lanka Electricity Act. The commission also conducts inspections when provisions, regulations, 

or rules under the Act are breached. The independent recommendations provided by PUCSL 

to relevant stakeholders have increased compliance with legislative requirements on safety, 

supply quality, commercial quality, and power quality. There is also increased compliance by 

the general public, consumers, and licensees with the Electricity Act and its regulations. Ten 

(10) inspections were conducted during the reporting period, and inspection reports were 

submitted. These efforts demonstrate the commission's commitment to ensuring compliance 

and enforcing regulations in the electricity sector. 

Implementation of Safety & Technical Management Plan and Safety Performance Among 

Licensees  

The activity highlights the commission's progress in implementing the Safety and Technical 

Management Plan, which includes assigning safety auditors and establishing a periodic 

reporting mechanism. The commission continuously improves the plan through feedback and 

benchmarking. The licensees are evaluated against safety indices and rated based on their 

safety performances. The objectives of a licensing regime for electrical technology workers 

are to promote safety, protection, and economy and to ensure competency. The 

implementation of such a licensing scheme will ensure that all work related to any electrical 

installations is undertaken by suitably qualified persons possessing requisite experience and 

competence, providing practical safeguards to protect the public, workmen, and electrical 

installations from hazards that could arise out of installation, maintenance, testing, 

inspection, or repair of fixtures while optimally utilizing available resources. The 

implementation of the Safety and Technical Management Plan is expected to lead to a 

reduction of electrical accidents and evaluation of the safety performance of the licensees. 
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This will result in improved safety for lives and the quality of wiring installations. The final 

report on the Safety and Technical Management Programme for Electricity Licensees was 

submitted, and the Safety Manual of Licensee Lanka Electricity Company was reviewed and 

granted approval for implementation. These efforts demonstrate the commission's 

commitment to promoting safety and ensuring competence in the electricity sector. 

 

Electrocution Mitigation and Electrocution Analysis  

The activity of electrocution mitigation and analysis aims to reduce the number of electrical 

accidents in Sri Lanka through various measures. These measures include summarizing 

monthly electrocution records received from Sri Lanka Police, preparing annual and bi-annual 

electrocution analysis reports, and quarterly reports on electrocutions due to illicit tapping of 

electricity. Additionally, the program has implemented a reward scheme for electricians to 

provide credible information regarding the locations where electricity is extracted illegally. 

The program also obtains information from electricians on such locations and provides the 

information to the CEB investigation team to conduct raids. The program rewards electricians 

for providing credible information. The overall goal of the program is to improve the safety of 

every living being and property of the general public, licensees, and operators by reducing the 

number of electrical accidents. The activity has completed the 2021 Annual Electrocution 

Report, and the reports for 2022 Quarter 1, 2022 1st Half, and 2022 3rd Quarter.  

As a result of the necessary initiatives carried out by the Commission in the last few years, the 

number of electrocutions during 2022 were reduced by around 10% compared to the previous 

years to a record low 91 electrocutions.  

Implementation of Electrician Licensing Framework and Induction Electricians into the 

Electricity Safety Network  

The objective of a licensing framework for electricians is to promote safety, protection, and 

economy while ensuring competency. Currently, there are no legal restrictions for any 

individual to practice as an electrical tradesperson in Sri Lanka, which poses a safety risk. 

However, the implementation of the 'Electrician Licensing Framework' will soon start once 

the cabinet paper is approved. During the implementation phase, various activities such as 

publishing regulations, conducting awareness programs, and streamlining the license 

issuance process will be carried out. The implementation of this framework aims to improve 

the safety of lives and properties by empowering electricians through the enhancement of 

their knowledge and international recognition, ultimately improving the quality of wiring 

installations. As a step towards achieving this objective, six awareness sessions with 

electricians from leading industrial organizations were completed. Additionally, a broad 

roadmap for the electrician licensing program was prepared and submitted to the Engineering 

Council of Sri Lanka. 
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Evaluation of sanctions to prosecute persons who extract or use electricity illegally via 

electricity transmission & distribution system of licensees  

The PUCSL is responsible for regulating and supervising the electricity sector in Sri Lanka. One 

of the key responsibilities of the Commission is to evaluate sanction applications forwarded 

by Licensees and provide recommendations to prosecute persons who extract or use 

electricity illegally via electricity transmission and distribution systems of Licensees. In this 

annual report, we present an overview of the Commission's activities related to the 

evaluation of sanction applications for the year 2022. 

The Sri Lanka Electricity Act No. 20 of 2009 (as amended) provides the legal framework for 

the regulation of the electricity sector in Sri Lanka. According to the Sub Section 48 (4) of the 

Act, no prosecution for an offence under the said Act shall be instituted proceedings in 

Magistrate's Courts except with the written sanction of the Commission. 

During the year 2022, the Commission evaluated a total of 578 sanction applications 

forwarded by Licensees for illegal extraction or use of electricity. The applications were 

received from different Licensees across the country, including distribution companies, 

transmission companies, and generation companies. 

The Commission's evaluation process involved a thorough investigation of each application 

to verify the authenticity of the information provided by the Licensee. The investigation also 

included site visits, interviews with witnesses and suspects, and review of evidence, including 

meter readings and consumption patterns. Based on the findings of the investigation, the 

Commission provided recommendations for prosecution to the relevant authorities. The 

recommendations included details of the offence, the evidence collected, and the legal 

provisions violated. The Commission also provided advice on the appropriate penalty to be 

imposed on the offender. 

 

 

Figure: Evaluation of Offences received during 2022 
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Reducing illegal extraction of electricity has several benefits, including improved productivity 

(electricity related) and convenience for Electricity Licensees. When electricity is extracted 

illegally, it puts a burden on the Licensee's system and affects the quality and reliability of 

electricity supply. Reducing illegal extraction of electricity can help improve the Licensee's 

system performance and reduce losses, which ultimately benefits the consumers. The 

Commission's activities in evaluating sanction applications forwarded by Licensees and 

providing recommendations for prosecution play a critical role in reducing illegal extraction 

of electricity in Sri Lanka. The Commission will continue to work closely with Licensees and 

other stakeholders to ensure the effective regulation and supervision of the electricity sector 

in Sri Lanka. 

Preparation of Standards for Designing, Installation, Operation and Maintenance of lighting for 

roads and public spaces and Policy Advice on the institutional operational structure 

One of the major activities we have undertaken is the preparation of standards for designing, 

installation, operation, and maintenance of lighting for roads and public spaces, along with 

policy advice on the institutional operational structure. This provides a comprehensive 

framework for ensuring the safety and comfort of citizens, while also improving the aesthetics 

of public spaces. The preparation of these standards involved extensive research and 

collaboration with various stakeholders, including government agencies, industry experts, 

and community groups. We are proud to say that our efforts have resulted in a set of 

standards that are practical, innovative, and inclusive. 

Our expectation is that all stakeholders will benefit from these standards, as they provide a 

clear and consistent approach to designing, installing, operating, and maintaining lighting for 

roads and public spaces. This will not only enhance the quality of life for citizens but also 

contribute to the overall development of the community. 

 

OUTCOME 04 -IMPROVED ENVIRONMENTAL CONDITIONS FOR HUMAN, 

ANIMALS AND PLANTS  

 

The PUCSL has taken significant steps to improve environmental conditions for humans, 

animals, and plants with regard to the electricity industry as PUCSL has recognized the 

importance of sustainable development and has implemented several initiatives to reduce its 

environmental footprint. 

One of the most notable initiatives is the promotion of renewable energy sources. The 

country has invested in solar, wind, and hydroelectric power generation, reducing the reliance 

on fossil fuels and reducing greenhouse gas emissions. This results in reduction of air pollution 

and improved air quality for humans and animals. 
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In addition, the electricity industry has implemented measures to reduce water usage and 

improve water quality. Power plants are now required to use treated wastewater for cooling 

purposes, reducing the demand for freshwater resources. This has resulted in improved water 

quality and increased availability of freshwater resources for agriculture and other uses. 

Power plants are also required to conduct environmental impact assessments and develop 

biodiversity management plans to ensure that their operations do not harm local ecosystems. 

Overall, these initiatives have led to significant improvements in environmental conditions in 

Sri Lanka led by Public Utilities Commission of Sri Lanka.  

In Year 2022, PUCSL also led successful projects in further contributing to improved 

environmental condition for human, animals and plants.  

 

Identifying the regulatory tools required for the development of E-Mobility 

Identifying the tools to develop e-mobility in Sri Lanka is a crucial activity as it can lead to 

reduced transport costs, reduced dependency on fossil fuels, and improved environmental 

conditions. The main expectation is to recommend the necessary tools to upgrade the e-

mobility sector in Sri Lanka. A study was conducted, and it came up with some 

recommendations, but further fine-tuning is required by the year 2023 due to several related 

activities in Sri Lanka. This activity being carried forward to the year 2023 by broadening the 

scope and integrating all related activities carried out by different entities in the country and 

foreign-funded projects. This will help achieve a comprehensive and effective approach to 

develop e-mobility in Sri Lanka. 

Develop a tri-partite agreement between the investor, roof owner, and utility provider or 

some kind of feasible solution to expedite rooftop solar investments legal framework 

The activity at hand is to develop a tri-partite agreement that minimizes disputes between 

the utility, roof owner, and investor and enhances investment opportunities in rooftop PV 

projects. This activity is of utmost importance due to the rapid growth of rooftop PV projects 

and increased local and foreign investments in the renewable energy sector. The main 

expectation is to develop a legal framework that safeguards the interests of investors and 

other stakeholders while expediting local or foreign investments in the renewable energy 

sector. This will create a suitable environment to achieve the government's renewable energy 

targets. The study was carried out by the Regulatory Affairs division in collaboration with the 

Energy Efficiency, Environment, and Renewable division. The current inception report has 

been submitted, and the outcome is expected to benefit all stakeholders involved in the 

renewable energy sector, creating a more conducive environment for investment and 

ultimately, a greener future. 
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Techno-economic feasibility Study on Demand Response Opportunities  

In this year's annual report, PUCSL also like to highlight this activity of studying and proposing 

methods to identify and implement Demand Response (DR) programs in Sri Lanka. The 

importance of this activity cannot be overstated, as DR is a crucial topic for managing power 

systems balancing with renewable energy resources and energy conservation. This activity 

focused on identifying available demand response opportunities that could be implemented 

in Sri Lanka. The main expectation was to identify possible processes for implementing 

demand response schemes in Sri Lanka and propose feasible solutions. PUCSL have 

successfully completed this activity, and the final report has been submitted and presented 

to the Public Utilities Commission of Sri Lanka (PUCSL). The outcome of this activity and the 

benefits to stakeholders are significant, as it provides a roadmap for implementing DR 

programs in Sri Lanka, ultimately leading to a more efficient and sustainable energy system 

for the country. 

Revising the rooftop guideline of Solar Service providers and Utilities 

The activity to revise the rooftop guideline for solar service providers and utilities was 

successfully completed during the reporting period. The revision process involved gathering 

relevant stakeholder comments and expertise review. The importance of this activity lies in 

the fact that with the rapid growth of technology, there is a need for up-to-date guidelines 

that can improve the quality of solar PV installation and enhance safety measures. The revised 

guidelines were published on the web, and it is expected that they will help improve the Sri 

Lankan rooftop market, making it more conducive for sustainable energy generation. Overall, 

the successful completion of this activity is expected to benefit stakeholders in the industry, 

including service providers, utilities, and consumers. The revised guidelines can be accessed 

in :-   

https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-installation-for-Utility-Providers_Revision-01.pdf 

https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-Installation-for-Solar-Service-Providers_Revision-

1-1.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-installation-for-Utility-Providers_Revision-01.pdf
https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-Installation-for-Solar-Service-Providers_Revision-1-1.pdf
https://www.pucsl.gov.lk/wp-content/uploads/2022/10/Guidelines-on-Rooftop-Solar-PV-Installation-for-Solar-Service-Providers_Revision-1-1.pdf


37 | P a g e  
 
 

 

Water Services Industry  
 

The Public Utilities Commission (the Commission) of Sri Lanka is the designated water services 

regulator. The Commission, in conjunction with the Commission Act, is yet to be empowered 

to regulate water services in the country. As per the outcome of public consultations, the 

commission has recommended two approaches for water services regulation. 

The first approach involves the regulation of water services provided by the National Water 

Supply and Drainage Board (NWSDB) as a central government function. The Commission will 

directly regulate the services of NWSDB through a water service industry act. The second 

approach involves the regulation of the rest of the water services provided by Community-

Based Organizations, Reverse Osmosis (RO) plants, bowser operators of water, and gully. 

These services will be regulated by a unit established under each provincial council through a 

statute approved by each provincial council. 

Both proposals have been submitted to the respective line ministries for implementation. In 

2022, based on the recommendation of the COPE meeting, the Commission approved a policy 

advice and submitted it to the Ministry of Finance for necessary approval to implement. The 

Ministry of Finance requested observation from the Ministry of Water Supply on the draft 

policy advice. The Ministry of Water Supply provided the green light. However, the Ministry 

of Finance requested that the Ministry of Water Industry to work together to prepare the 

water service industry bill. 

Preparation of Disaster management Plan  

Activity started year 2021 with the objective of ensuring the uninterrupted services to the 

consumer.  The Commission decided to hire team of consultant to prepare disaster 

management plan in collaboration with NWSDB and Disaster Management center.  During 

the year 2022 procurement continued and 1st of sept. 2022 the contract signed with EA 

consultancies and started the preparation of Disaster Management Plan for Water Service 

mainly on water services provided by NWSDB. Draft inception report submitted in December 

2022. 
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Petroleum Industry & Lubricant Market  
 

Program for Resolution of Complaints and Disputes in the Petroleum Industry  

This activity aimed at addressing complaints and disputes arising from the petroleum 

industry. It involves identifying the root causes of complaints and consumer rights violations, 

and taking necessary remedial actions with the support of relevant authorities such as the 

Ministry of Power and Energy, Consumer Affairs Authority, and Department of Measurement 

Units, Standards & Services. This program also identifies areas where regulatory intervention 

is needed to ensure the protection of consumer and dealer rights. 

The Cabinet of Sri Lanka approved the Petroleum Consumer Rights and Obligation Statement 

and the Complaint and Dispute Handling Procedure to be executed under the Public Utilities 

Commission of Sri Lanka. Since then, the commission has received numerous complaints 

related to petroleum consumer rights violations, particularly regarding quantity and quality 

issues. As a result, a survey was conducted to test the quality of fuel products, based on the 

complaints received under the PUC/2022/COA/RU/36 activity. The survey sample was 

defined by the statistical department of the University of Colombo, and sample collection and 

testing were conducted by the state-owned Industrial Technological Institute (ITI) under a 

written agreement. An interim finding of the survey was communicated to the Ceylon 

Petroleum Corporation (CPC), Lanka IOC (LIOC), Western Province and Municipalities 

Department (WnM), Consumer Affairs Authority (CAA), and Ministry of Power and Energy for 

immediate remedial actions. 

The program aims to reduce consumer rights violations and increase consumer satisfaction. 

It also aims to identify regulatory interventions that will improve consumer satisfaction, 

stakeholder rights, and safety. Furthermore, the program seeks to increase awareness among 

dealers and consumers regarding their rights and responsibilities. 

 

Review and update Sri Lanka Standards for Petroleum Fuels  

In the context of fuel quality concerns and incidents that had been reported in the media for 

last few years, PUCSL have advocated the importance of standardization of petroleum fuels 

and with the sanction of the ministry of energy, has coordinated the process of revising or 

preparing new standards for petroleum fuels with the support of the Sri Lanka Standards 

Institution. Accordingly, the following specifications have been published by the end of 2022.  

• Specification for Petrol for Motor Vehicles (Regular and Premium) - SLS 768:2021 

• Automotive Diesel Fuel (Regular and Super) – SLS 1103:2021 

• Liquified Petroleum Gas (As Propane and Butane Mixture) – SLS 712:2021 

• Specification For Kerosene – SLS 595:2022 

• Specification for Fuel Oil – SLS 683:2022 
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The standard on Liquified Petroleum Gas (As Propane and Butane Mixture) – SLS 712 was 

revised expeditiously and ahead of the schedule in the context of reported explosion that 

took place due to quality concerns of LPG that prevailed in 2021.  

The commission has also communicated the importance of adopting, enforcing these 

standards for all stakeholders and the same is used by central environment authority for a 

combined regulation for an Air, fuel, and Vehicle importation Standard.  

 

Implementation of Import Inspection Scheme for Lubricants and Greases and Base oils 

Import Inspection Scheme formulated specifically for lubricants, greases and base oils was 

implemented by the Sri Lanka Standards Institution and Sri Lanka Customs under the purview 

of the Ministry of Energy and PUCSL was implemented from 1st July 2022. 

This scheme ensures that all the lubricants, grease and base oils imported to Sri Lanka meet 

the minimum standards. Implementation of this scheme is a landmark in ensuring the quality 

of lubricants in Sri Lanka. 

Given below is the list of products covered under this Scheme along with the respective Sri 

Lanka Standards. 

 

Product Description Standard 

Diesel engine lubricating oil 
SLS 1373: Crankcase lubricating oils for internal combustion 
diesel engines 

Gasoline engine lubricating oil 
SLS 1374: Crankcase lubricating oils for internal combustion 
gasoline engines 

Gear lubricants SLS 1396: Gear lubricants (extreme pressure gear oil) 

Motorcycle and scooter gasoline 
engine lubricating oil 

SLS 1409: Four-stroke motorcycle gasoline engine lubricating 
oil 

Two-stroke cycle gasoline engine 
lubricating oil 

SLS 1446: Two-stroke cycle gasoline engine lubricating oil 

Grease 
SLS 1424: Multipurpose grease for automotive, extreme 
pressure and industrial applications 
Products 

Base oil Appendix E of API 1509 

 

Sri Lanka Standards for Lubricants were reviewed, updated and mandated 

PUCSL in collaboration with the Ministry of Energy and Sri Lanka Standards Institution took 
the initiative to review and update the Sri Lanka Standards (SLS) for Lubricants. Given below 
is the list of lubricant products of which the SLS are updated. 
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1. Gasoline Engine Oil 
2. Diesel Engine Oil 
3. Two Stroke Engine Oil 
4. Four Stroke Motorcycle Engine Oil 
5. Motorcycle Engine Oil and Scooter Oil 
6. Gear Oil 

After publishing the revised SLS for lubricants, steps have been taken to mandate the same 
for lubricants in Sri Lanka. Accordingly, 

1. The importation, blending and production of lubricants not meeting the revised minimum 
Sri Lanka Standard is prohibited after 30th June 2021; and 

2. The sale, supply and distribution of lubricants not meeting the revised minimum Sri Lanka 
Standard is prohibited after 31st December 2021. 

 
Therefore, minimum Sri Lanka Standards are applicable from the 1st of January 2022. The 
objective is to eliminate the substandard lubricants from the market and ensure the 
consumers are supplied quality products which are capable of inter alia increasing the 
efficiency of engines and doubling oil drain intervals, thereby being less harmful to the 
environment. 

Standardizing Utility Industries in Sri Lanka 
 

The Public Utilities Commission of Sri Lanka (PUCSL) is the regulatory body responsible for 

standardizing and overseeing the electricity industry in Sri Lanka. The PUCSL's main objective 

is to ensure the provision of reliable, affordable, and high-quality electricity services to 

consumers while promoting competition, efficiency, and sustainability within the industry. 

Through Professionally Qualified Electricians  

The year 2022 marked a significant milestone in the implementation of the National 

Framework for Electricians in Sri Lanka. A total of 2,164 electricians were trained and awarded 

National Vocational Qualification 3 certification in twelve districts across the country, 

including Galle, Ratnapura, Colombo, Jaffna, and Kandy for year 2022.PUCSL also noted that 

there is an increased participation of electricians for the programme and consumers have 

started requesting the NVQ3 qualification from the electricians before getting them to 

provide services which directly link to upliftment of the electricity safety in Sri Lanka. 
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PUCSL have already partnered with National Apprentice and Industrial Training Authority, 

Vocational Training Authority and Tertiary Vocational Educational Commission to offer the 

NVQ 3 qualification to experienced electricians without any payment.  
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The programme includes two days of extensive training to fill the knowledge gap of the 

experienced electricians, pre assessment to assess the knowledge of the electricians and final 

examination.  
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The PUCSL also signed Memorandums of Understanding with the University of Jaffna and the 

District Secretariat of Nuwaraeliya to promote electricity safety and renewable energy 

through trained and skilled workers. Through the agreements, the District Secretariate will 

aware the electricians to get them professionally qualified.  

PUCSL also launched an identification card for NVQ3 qualified electricians to give the due 

recognition in the industry which can also help the consumer to identify the qualified 

electricians. Over 1,000 electricians were awarded with the Electrician Identification in year 

2022 as phase 01.  

Through qualified Solar Technicians  

The government's efforts to promote renewable energy were furthered through the training 

of 2,115 solar technicians in thirteen districts, including Colombo, Hambantota, and 

Trincomalee. PUCSL kicked of this initiative in year 2022 to support the government efforts in 

promoting rooftop solar. One of the major issues identified by the PUCSL is that Sri Lanka 

lacks qualified solar technicians. This program was launched to cater to that. All the qualified 

technicians were offered a certification through the programme which recognized by the 

sector and the PUCSL made aware the stakeholder related to the same industry on the 

implementation of this programme which will help the other stakeholders to recognize the 

qualified solar technician.  
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Not only that PUCSL trained 200 solar technicians to get the hands-on industrial experience 

under the Authorized Solar system Technician programme for making them ready for the 

renewable energy drive of the government.  

Overall, these initiatives have made significant strides towards improving the safety and 

efficiency of Sri Lanka's electrical infrastructure while promoting sustainable energy practices 

across the country. 

Through Educating Public  

Awareness is a critical factor in ensuring that the general public fully comprehends the 

importance and implications of a particular program or activity. The objective of raising public 

awareness is not to impose mandates on individuals but rather to enlighten them about 

pertinent issues and disseminate relevant information that will enable them to make 

informed decisions. Enhancing public awareness is critical for fostering support, encouraging 

self-mobilization and action, and tapping into local knowledge and resources. In particular, 

heightening political awareness is essential because policymakers and politicians play a 

critical role in crafting policies for adaptation. 

During the reporting period, the PUCSL conducted awareness sessions for electricians in six 

provinces aimed at educating them on consumer rights and obligations codes, as well as 

outlining ways in which they could participate in the complaint resolution process with the 

Commission. Furthermore, the PUCSL was successful in enhancing the knowledge of licensed 

electricians on the regulatory process, enabling them to advocate for better customer service 

from Distribution Licensees. 

The public awareness programme outlined above focuses on promoting safe use of electricity 

through various activities such as safety awareness programs, distribution of safety 

awareness materials, conducting competitions on the theme "safe use of electricity", and 

training workshops for electricians. The aim is to increase the public's awareness of electrical 

safety measures and their rights and obligations as electricity consumers. The programme 

aims to improve the safety of every living being and property of the general public, licensees, 

and operators. 
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Licensed electricians are an essential resource in delivering messages of PUCSL to the public. 

The programme targeted more than 1000 electrician and the traditional media was used to 

share the message of safe of use of electricity and the standardization of plugs and socket 

outlets Overall, the programme seeks to increase public awareness on safe electricity use, 

improve safety measures, and reduce electrical accidents in Sri Lanka. 

Information Dissemination  
 

In the year under review, the Public Utilities Commission of Sri Lanka (PUCSL) made significant 

progress in its efforts to improve communication and engagement with stakeholders. A total 

of 18 press conferences were held to communicate the decisions of the Commission to the 

public and other stakeholders. Additionally, all media inquiries related to the industries falling 

under the PUCSL's purview were attended to in a timely and efficient manner, ensuring 

transparency and accountability. In response to a power crisis, the Commission launched a 

paper advertorial campaign and a social media-based campaign aimed at educating the public 

on conserving electricity. Furthermore, the PUCSL held a public consultation on its Activity 

Plan providing stakeholders with an opportunity to provide feedback and suggestions on the 

Commission's plans and initiatives and held a public hearing on power outage occurred island 

wide to find necessary measures to avoid the same in the future and steps to be taken if a 

sudden incident occurs which was communicated to the utility provider.  PUCSL also launched 

a mobile based application for Electricians, Companies and for Public where qualified 

electricians can be reached through the same app aiming to increase the electricity safety in 

the country while uplifting the standards of the electricians by paving them a path to be 

connected. 

These efforts have helped to strengthen the PUCSL's relationships with stakeholders and 

improve its ability to effectively communicate with and respond to the needs of the public.  
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Information Technology and Management of Information Service  
 

The annual report 2022 highlights the successful implementation of digital media platforms 

and technologies at PUCSL. The organization has made significant investments in digital 

communication tools, such as PDF editors and grammar checking software, to facilitate 

productive exchange of information via electronic means. Additionally, the infrastructure for 

development of ICT has been expanded to meet the growing demand for computing 

resources, which includes the replacement of the old PABX with a new system and old UPS 

with new systems. While the purchase of a server was not possible due to foreign currency 

issues, PUCSL has made strides in creating a digitized office by providing new laptop 

computers to newly recruited staff and replacing old laptops used by existing staff members. 

The organization has also ensured that systems are in working condition by completing all 

maintenance work pertaining to hardware and software systems. Overall, PUCSL has 

successfully leveraged digital technologies to improve communication, office automation, 

and system maintenance, resulting in increased productivity and efficiency. 

Additionally progress in implementing Business Continuity Planning (BCP) and Disaster 

Recovery (DR) measures to improve the resiliency of its systems and enhance uptime is also 

showed positive results. PUCSL implemented a cloud-based disaster recovery system using 

the infrastructure of Sri Lanka Telecom, ensuring that PUCSL is not affected by infrastructure 

failures. To further minimize service downtime due to reasons within consumer premises, the 

Technician Information System is being introduced to allow consumers to find electricians, 

plumbers, and solar technicians near them and obtain their services. The application is 

currently in the testing phase, with all milestones of the project complete except for Go-Live.  

Human Resource Management  
 

Our employees are an essential aspect of Public Utilities Commission of Sri Lanka (PUCSL) 

operations, and plays a crucial role in ensuring the efficient functioning of the organization. 

HRM at PUCSL focuses on various areas, including recruitment, training and development, 

performance management, employee engagement, and HR automation. 

PUCSL prioritizes talent management and recruitment of the best talent available in the 

market. The organization follows a rigorous recruitment process to ensure that only the most 

qualified and capable individuals are selected for open positions. Employee training and 

development are also critical components of HRM at PUCSL, and the organization offers 

various training and development programs to its employees to enhance their skills and 

knowledge. 
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PUCSL recognizes that employee engagement is vital to the success of the organization. The 

organization provides its employees with a positive work environment and various employee 

benefits to ensure that they are satisfied and motivated in their work. The organization also 

emphasizes diversity and inclusion in its HRM practices to ensure that all employees are 

treated fairly and equitably. 

Performance management is another crucial area of HRM at PUCSL, where the organization 

conducts regular performance appraisals to evaluate employee performance and provide 

feedback to help employees improve their performance. This activity was completed until the 

month of December based on each employee's joining date. 

Furthermore, HR automation is also an important aspect of HRM at PUCSL, where the 

organization strives to streamline HR processes and enhance the effectiveness of HR 

functions. HR automation - Advancing the existing HRIS was completed successfully, which 

improved the efficiency and accuracy of HR processes, reducing manual work and resulting in 

time and cost savings. 

In 2022 PUCSL prioritized the performance management of its employees to enhance their 

performance and career development. PUCSL conducted employee performance appraisals 

until the month of December based on each employee's joining date, clarifying all individual 

activities and milestones against the Activity plan and completing all individual appraisals 

relevant to the month. The importance of this activity lies in reducing the gap between 

expected and current performance levels of employees and increasing the level of 

achievement of organizational outcomes. The activity was completed despite the 

unavailability of devices in the market and price hike. 

PUCSL also advanced its existing HR Information System (HRIS) through HR Automation. The 

expectation was to streamline the HR processes and enhance the effectiveness of HR 

functions. The progress and outcome of this activity have provided benefits to stakeholders, 

including increased efficiency and accuracy in HR processes and reduced manual work, 

resulting in time and cost savings. This activity was completed without any finance 

disbursement. 
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OUR PLAN FOR NEXT YEAR – YEAR 2023 
 

The Public Utilities Commission of Sri Lanka (PUCSL) adopts an annual planning process, which 

involves a comprehensive analysis of the needs and demands of the industries under its 

regulatory purview. The planning process is designed to address the goals, outputs, and 

requirements of the country and the organization, and is formulated in a bottom-up 

approach. 

To develop the annual plan, PUCSL evaluates all the activities that were conducted in the 

previous year and identifies new activities for the upcoming year. The focus is on monitoring 

the targets and goal relevancy of the activities to ensure that they align with the overall 

objectives of the organization. 

The activities are grouped into four categories, which include outcomes related to the 

electricity industry, petroleum industry, water services industry, and lubricant market, as well 

as routine and other activities. Depending on their scope and complexity, some activities may 

span over more than a year, while others can be completed within a year. 

Each division of PUCSL has its own set of activities identified in the annual plan, with a clear 

focus on achieving the desired outcomes. The planning process enables PUCSL to prioritize its 

activities and allocate resources effectively, to ensure that the regulatory functions are 

fulfilled efficiently and effectively. 

 

Division  
Activity  

Number 
Activity Description Sector  

Outcome 

No. (1-4)  

Licensing AP/2023/LIC/CP/01 
Policy Advice on Security of 

Electricity Supply in 2024 and 2025 
 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/02 

Study Report on avoiding 

constraints in the transmission 

network for renewable integration - 

Adoptability of the world best 

practices in the Sri Lankan context 

 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/03 Reports on Risk of Power Cuts  Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/04 

Implementation and condition 

monitoring of new regulatory 

framework of exempted parties 

 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/05 

Implementation of the 

recommendations of the street 

lighting consultancy  

 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/06 

Implementation of the 

recommendations of the Distribution 

Code amendment Consultancy  

 Electricity  1 
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Licensing AP/2023/LIC/CP/07 

Proposals to DLs to further 

digitalization of electricity 

distribution related services for 

consumers in order to empower the 

consumers 

 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/08 
Regulatory Requirement for V to G 

systems 
 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/09 

Launching Online License 

Application System and its 

modifications  

 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/10 LISS Upgrading    Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/11 Report on Grid Sub Station wise 

demand patterns  
 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/12 

Report on Impact of Unserved 

Energy due to Scheduled Power 

Outages in 2022 

 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/CP/13 Awareness Program for Renewable 

Energy generation licensees 
 Electricity  1 

Licensing AP/2020/LIC/CP/16 Disaster Management Plans- 

Electricity Sector 
 Electricity  1 

Licensing AP/2022/LIC/CP/17 

Study on potential of procuring 

Ancillary Services from IPPs  in Sri 

Lanka 

 Electricity  2 

Licensing AP/2023/LIC/RU/31 Licensing Process  Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/RU/32 Lubricant Licensing Process  Lubricant    

Licensing AP/2023/LIC/RU/33 LISS Administration  Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/RU/34 PLISS Administration  Lubricant    

Licensing AP/2023/LIC/RU/35 Information Dissemination  Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/RU/36 
Implementation of Transmission 

Performance Standards Regulations 
 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/RU/37 

Review of New Power Plant 

Proposals for approval and 

monitoring implementation of 

Generation Plan 

 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/RU/38 
Review and approval of Long Term 

Transmission Development Plan 
 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/RU/39 Generation and Transmission 

Performance Reports 
 Electricity  1 
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Licensing AP/2023/LIC/RU/40 
Data Analysis Reports 

 Electricity  2 

Licensing AP/2023/LIC/RU/41 Generation & Transmission Fault 

Analysis Reports 
 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/RU/42 
Distribution Standards Performance 

Regulation 
 Electricity  1 

Licensing AP/2023/LIC/RU/43 
Quarterly digest on Performance of 

all Licensees 
 Electricity  1 

          

CA AP23/CA/CP/01 

Survey on Electricity Consumer 

Complaints Resolving Process   Electricity  

                    

1  

CA AP23/CA/CP/02 

Mechanism for Implementation on 

Requests for New Electricity 

Connections  Electricity  

                    

1  

CA AP23/CA/CP/03 

Mechanism for Implementation on 

Requests Related to Wayleave   Electricity  

                    

1  

CA AP23/CA/CP/04 

Mechanism for Implementation on 

Requests for Change of Tariff 

Customer  Electricty 1 

CA AP23/CA/CP/05 

Execute and implement MOUs with 

partner organizations to eradicate  

Unauthorized and Adulterated 

Lubricants from the Market Petroleum NA 

CA AP23/CA/CP/06 

Preparation of Water Service 

Industry bill,  

Statute for Provincial Councils on 

Water Services Regulation and 

conduct a Capacity Building 

Progarmme. Water NA 

CA AP23/CA/CP/07 

Preparation of Guidelines for 

Provincial Regulatory Unit Water NA 

CA AP22/CA/CP/04 

Preparation of Disaster  

Management Plan  Water NA 

CA AP23/CA/RU/01 

Resolve Consumer Grievances and 

Issues Report by Service Providers 

in Electricity & Petroleum Industries   

Electricity/

Petroleum 1 

CA AP23/CA/RU/02 

Electricity Consumer Mobile 

Service  Electricity  

                    

1  

CA AP23/CA/RU/03 

Resolution of disputes through 

mediation (Electricity/ Petroleum) 

 

Electricty/P

etroluem   

                    

1  

CA AP23/CA/RU/04 

Consumer Consultative Committee 

(CCC) Coordination  Electricity  

                    

1  

CA AP23/CA/RU/05 

Education and Awareness in the 

Petroleum Industry  Petroleum    
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CA AP23/CA/RU/06 

Measurement of Electricity 

Customer Service Performance of 

LECO Electricity 1 

CA AP23/CA/RU/07 

Dissemination of Information 

related to Consumer Protection 

(Electricity and Petroleum Sectors) 

Electricity/

Petroleum 1 

Regulatory 

AP/2023/RA/CP/01 

Formulate market monitoring plan – 

unauthorized brands, counterfeit 

products and adulterated products  Lubricants    

Regulatory 

AP/2023/RA/CP/02 

Formulate procedure for 

investigation and prosecution - 

unauthorized products  Lubricants    

Regulatory 

AP/2023/RA/CP/03 

Formulate procedure for 

investigation and prosecution - 

counterfeit products  Lubricants    

Regulatory 

AP/2023/RA/CP/04 

Formulate procedure for 

investigation and prosecution - 

adulterated products  Lubricants    

Regulatory 
AP/2023/RA/CP/05 

Formulate inspection scheme for 

locally blended lubricants 
 Lubricants    

Regulatory 

AP/2023/RA/CP/06 

Formulate guidelines and procedure 

for granting no-objection (written 

authority)  Lubricants    

Regulatory 
AP/2023/RA/CP/07 

Formulate procedure for disposal of 

confiscated lubricants 
 Lubricants    

Regulatory 
AP/2023/RA/CP/08 

Prepare database of product 

specifications for product testing 
 Lubricants    

Regulatory 
AP/2023/RA/CP/09 

Review, update and upgrade the 

PLISS (lubricants) 
 Lubricants    

Regulatory 

AP/2023/RA/CP/10 

Select parties to import, export, sell, 

supply and distribute Automatic 

Transmission Fluid (Category B)  Lubricants    

Regulatory 
AP/2023/RA/CP/11 Prepare annual contracting plan 

 Lubricants    

Regulatory 
AP/2023/RA/CP/12 

Reviewing and Redrafting the grid 

code 
Electricity   

Regulatory 

AP/2023/RA/CP/13 

Draft advice to the Government on 

pricing of petroleum fuels. - 

Comparative study and implications 

for sri lanka Petroleum   

Regulatory 

AP/2023/RA/CP/14 

Formulate framework for regulating 

the midstream and downstream 

natural gas market Petroleum   

Regulatory 

AP/2022/RA/CP/04 

Review and revise the contractual 

structure relating to rooftop solar 

electricity generation to facilitate 

third party investment Electricity   

Regulatory 

AP/2021/RA/CP/01 

Prepare Institutional Disaster 

Management Plans for Petroleum 

Utilities Petroleum   
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Regulatory 

AP/2020/RA/CP/03 

Update Supply Services Codes and 

Statement of Rights & Obligations 

of Electricity Consumers Electricity 1 

Regulatory 

AP/2020/RA/CP/04 

Formulate advise to the Government 

on the duty structure of imported 

and locally blended Lubricants Lubricants   

Regulatory 
AP/2023/RA/RU/01 

Conduct market monitoring (own 

initiative and complaint based) 
Lubricants   

Regulatory 
AP/2023/RA/RU/02 Prepare quarterly and annual market 

report Lubricants   

Regulatory 
AP/2023/RA/RU/03 

Conduct market analysis to identify 

trends, issues and remedies 
Lubricants   

Regulatory 

AP/2023/RA/RU/04 

Grant written authority (no-

objections), authorization for 

specialty oils and, consent for 

genuine oils, Lubricants   

Regulatory 

AP/2023/RA/RU/05 

Register and publish products 

complying with minimum Sri Lanka 

Standards  Lubricants   

Regulatory 

AP/2023/RA/RU/06 

Stakeholder Education and 

Awareness Program (Lubricant 

Sector) Lubricants   

Regulatory 

AP/2023/RA/RU/07 

Provide advice and assistance to the 

subject Ministry on regulation of the 

lubricant market Lubricants   

Regulatory 

AP/2023/RA/RU/08 

Provide advice and assistance to the 

subject Ministry on regulation of the 

downstream petroleum industry Petroleum   

CCO 

 AP23/CP/ CCO/01  

 Accelerated NVQ granting 

programme for electricians in line 

with Electrician Licensing System   

 Electricity  1,3,4 

CCO 
 AP23/CP/ CCO /02  

 Accelerated NVQ granting 

programme for Plumbers   
 Water  3,4 

CCO 
 AP23/CP/ CCO /03  

 Training of Trainers and 

Technicians Program  
 Electricity  1,3,4 

CCO 
 AP23/CP/ CCO /04  

 Strategic Communication Plan for 

2023  
 Electricity  1,3,4 

CCO 
 AP23/CP/ CCO /05   Public Consultations of PUCSL    Electricity  1,2,3,4 

CCO 
 AP23/CP/CCO/06  

 Expansion of PUCSLs Stakeholders 

through social media  
 Electricity  1,3,4 

CCO 
 AP23/RU/CCO/01   Content Development - English    Electricity  2 

CCO 
 AP23/RU/CCO/02   Content Development - Tamil    Electricity  

2 

CCO 
 AP23/RU/CCO/03   Content Development - Sinhalese    Electricity  

2 
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CCO 
 AP23/RU/CCO/04   Corporate Reports of PUCSL     Electricity  1,3,4 

CCO 
 AP23/RU/CCO/05   RTI and Information Management    Electricity  3 

CCO 
 AP23/RU/CCO/06  

 Stakeholder information update 

through website   
 Electricity   1,2,3,4  

CCO 

 AP23/RU/CCO/07  

 Promotion of professional 

technicians, electricians, plumbers 

and solar technicians through 

PUCSL TIS mobile app  

 Electricity  1,3,4 

CCO 
 AP23/RU/CCO/08   Public Notice   Electricity   1,2,3,4  

EER AP23/CP/EER/01 

Study on viable business models for  

EV charging in Sri Lanka and 

provide  policy advise on charging 

infrastructure.       

 Electricity   2,4  

EER AP23/CP/EER/02 

Establishment of training facilities 

for NVQ 3 & 4 level Solar 

technicians in10 VTA training 

centers.  

 Electricity   3,4  

EER AP23/CP/EER/03 

Awareness of distribution exempted 

parties on Solar PV and Energy 

efficiency improvement 

opportunities.  

 Electricity  4  

EER AP23/CP/EER/21 

Facilitating 1000 Electricians on 

Solar PV installations to qualify 

with NVQ3 level on an RPL basis.             

 Electricity  4  

EER AP23/RU/EER/01 Approvals for procurement of 

Renewable Energy Power Plants .          

 Electricity  2  

EER AP23/RU/EER/02 

Dissemination of Information 

Related to Renewable Power 

Generation      

 Electricity  2 

EER AP23/RU/EER/03 

Dissemination of information related 

to the Environmental Performance 

of the Power plants.  

 Electricity  4 

EER AP23/RU/EER/04 

Resolving Consumer complaints 

related to Renewable energy and 

Environmental issues related to the 

electricity sector     

 Electricity  4 

HR & Admin AP23/CP/01 

Development, finalization and 

approval to the Scheme of 

Recruitment     

HR & Admin Ap/23/CP/02 

Employee Branding (Provide 

necessary assistance to existing 

engineers in becoming “Chartered 

Engineers”)     

HR & Admin Ap23/RU/01 Capacity building and training     

HR & Admin Ap23/RU/02 Performance Management     
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HR & Admin Ap23/RU/03 Employee Engagement and Welfare     

HR & Admin Ap23/RU/04 Other routine activities       

Legal AP23/LEG/CP/01 

Reviewing the Consumer 

Complaints and developing  

Guidelines.  

Electricity,  

Petroleum 1 

Legal Ap23/LEG/RU/01 

Providing Legal Opinions 

/Advices  

Electricity,  

Petroleum, 

Water   

Legal Ap23/LEG/RU/02 Contract Management     

Legal Ap23/LEG/RU/03 Handling Litigation Electricity   

Legal Ap23/LEG/RU/04 Legal Awareness Programe Electricity   

Tariff & Eco. 

affairs AP23/CP/TEA/01 Revise and update tariff review rules Electricity 2 

Tariff & Eco. 

affairs AP23/CP/TEA/02 

Develop an end user tariff model 

reflecting prudent costs Electricity 2 

Tariff & Eco. 

affairs AP23/CP/TEA/03 

Study on demand response to price 

changes Electricity 2 

Tariff & Eco. 

affairs AP23/CP/TEA/04 

Audit, benchmark licensee costs and 

tariff review Electricity 2 

Tariff & Eco. 

affairs AP23/RU/TEA/1 

Review of Allowed Charges filed 

for 2024 Electricity 2 

Tariff & Eco. 

affairs AP23/RU/TEA/2 Small Distributor Tariff Review Electricity 2 

Tariff & Eco. 

affairs AP23/RU/TEA/3 

Bulk supply tariff, Uniform National 

Tariff and end-user tariff review Electricity 2 

Tariff & Eco. 

affairs AP23/RU/TEA/4 

Electricity tariff data analysis and 

dissemination Electricity 2 

Tariff & Eco. 

affairs AP23/RU/TEA/5 Streamlining the tariff filing process Electricity 2 

INS AP23/INS/CP/01 

Electrification of 3-wheelers with 

solar charged swappable battery 

units (pilot project for 10 three-

wheelers) & to support the National 

Grid with excess charge of batteries Electricity 1,2,3 

INS AP23/INS/CP/02 

Evaluation on possibility of 

expanding the statutory voltage 

limits of LV utility supply, to 

increase the renewable energy input 

to the grid from rooftop solar plants. Electricity 1 



58 | P a g e  
 
 

 

INS AP23/INS/CP/03 

Formulation of Guideline for 

Minimum Protection Performance 

for Off grid Systems Electricity 1,3 

INS AP23/INS/CP/04 

Periodic Inspection Scheme for 

Electrical Installations Electricity 3 

INS AP23/INS/CP/05 

Implementation of Grid Integration 

Limits for the intermittent resources 

in a selected area Electricity 1,2 

INS AP23/INS/CP/06 

Grid Synchronization of 

17MW/200MW of Backup 

Generators owned by Consumers Electricity 1,2 

INS AP23/INS/CP/07 

Conducting Inspections at Licensee 

Premises  Electricity 1,3 

INS AP23/INS/RU/01 

Conducting Inspections at the 

premises of the parties who have 

been exempted from the requirement 

of obtaining license for distributing 

and supply electricity Electricity 1,3 

INS AP23/INS/RU/02 

Implementation of Incident 

Reporting System (IRS) for all the 

stakeholders (public, police, health 

& licensees) Electricity 3 

INS AP23/INS/RU/03 

Conducting Inspections, Test 

electric lines or plants or Supply of 

electricity on request from 

consumers or upon directives by the 

Commission. Electricity 1,3 

INS AP23/INS/RU/04 

Implementation of Safety & 

Technical Management Plan 

(STMP) and Safety Performance 

Among Licensees. Electricity 1,3 

INS AP23/INS/RU/05 Public Awareness Program Electricity 3 

INS AP23/INS/RU/06 

Electrocution Mitigation and 

Electrocution Analysis Electricity 3 

INS AP23/INS/RU/07 

Implementation of Electrician 

Licensing Framework and Induction 

of Electricians into the Electricity 

Safety Network Electricity 3 

INS AP23/INS/RU/08 

Evaluation of sanctions to prosecute 

persons who extract or use 

electricity illegally via electricity 

transmission & distribution system 

of licensees Electricity 2,3 

INS AP23/INS/RU/09 

Line clearance for insulated 

conductors such as MV LV ABC Electricity 1,3 

INS AP23/INS/RU/10 

Compliance of Sockets and Plugs 

Standardization &    Safety 

Regulation Electricity 3 

INS AP23/INS/RU/11 

 Publication of Monthly Activity 

highlights carried out by divisions Electricity   
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IT & MIS AP23/CP/IT/01 Fine-tuning databases     

IT & MIS AP23/RU/IT/01 

Enhancing existing business 

applications     

IT & MIS AP23/RU/IT/02 

Improving and Modifying the 

PUCSL Website     

IT & MIS AP23/RU/IT/03 

Improving and Modifying the 

PUCSL App     

IT & MIS AP23/RU/IT/04 

Infrastructure development and 

enhancement (server upgrade, 

security, etc.)     

IT & MIS AP23/RU/IT/05 BCP/DR + Security     

IT & MIS AP23/RU/IT/06 

Infrastructure for Development of 

ICT     

IT & MIS AP23/RU/IT/07 

Testing the ability of using free 

software     

IT & MIS AP23/RU/IT/08 Office Automation     

IT & MIS AP23/RU/IT/09 Maintenance     

FIN AP23/FIN/RU /1 

Ensure  completeness and accuracy 

of different accounting modules and 

accounting information system     

FIN AP23/RU/FIN /2 

Arranging payments & receipts with 

adequate controls while ensuring 

compliance with regulations     

FIN AP23/FIN/RU /20 preparation of 2023 budget     

FIN AP23/RU/FIN /3 

Board of survey & disposal of 

unusable items     

FIN AP23/RU/FIN /4 

Preparation of monthly accounts/ 

various reports including 

disbursement follow up     

FIN AP23/RU/FIN /5 Cash flow Mgt      

FIN AP23/RU/FIN /6 Preparation of Final  accounts      

FIN AP23/RU/FIN /7 Coordinate procurement activities     

FIN AP22/RU/FIN /8 

Ensure  compliances with the 

relevant financial ,statutory and 

other relevant rules and regulations     
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FIN AP23/RU/FIN /9 

Maintained required schedules & 

reconciliations      

FIN AP2022/FIN/RU /20 

Maintained required schedules & 

reconciliations      

FIN AP2022/FIN/CP /01 

Update procedure together with 

Internal audit division      

IA Ap23/RU/IA/01 Audit Plan 2023     

    Activity plan preparation 2024     
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Report of the Auditor General for the year ending 31 December 2022 

(Translation of the Sinhala Report of the Auditor General)  

 

Chairman  

Public Utilities Commission of Sri Lanka  

Report of the Auditor General on the Financial Statements and Other Legal and Regulatory requirements 

of the Public Utilities Commission of Sri Lanka for the year ended 31 December 2022 in terms of Section 

12 of the National Audit Act, No. 19 of 2018. 

1. Financial Statements  

1.1 Opinion 

The audit of the financial statements of the Public Utilities Commission of Sri Lanka for the year ended 31 

December 2022 comprising the statement of financial position as at 31 December 2022 and the statement 

of comprehensive income, statement of financial performance, statement of changes in equity and cash flow 

statement for the year then ended, and notes to the financial statements, including a summary of significant 

accounting policies, was carried out under my direction in pursuance of provisions in Article 154(1) of the 

Constitution of the Democratic Socialist Republic of Sri Lanka read in conjunction with provisions of the 

National Audit Act No. 19 of 2018 and Finance Act No. 38 of 1971. My report to Parliament in pursuance 

of provisions in Article 154 (6) of the Constitution will be tabled in due course.  

Except for the effect of the matters described in the Basis for qualified opinion section of my report, it is 

my opinion that the Commission's financial statements give a true and fair view of its financial position as 

at 31 December 2022 and its financial performance and cash flows for the year in accordance with Sri 

Lankan Accounting Standards. 

1.2. Basis for qualified opinion 

(A) Non-compliance with Sri Lanka Accounting Standards 

 

(i) According to paragraph 51 of the Accounting Standard on Property, Plant and Equipment, the 

useful life of the fully depreciated fixed assets with a value in use of Rs 66.8 million had not 

been reviewed and accounted for at the end of the year under review. 

(ii) Due to failure to make proper assessment of recoverability and make necessary adjustments in 

accordance with paragraph 5.5 of Sri Lanka Financial Reporting Standards No. 09, a fair value 

of the balance of annual regulatory fees of Rs 252 million due on December 31, 2022 in the 

financial statements could not be verified during the audit due to the following factors. 

 

• In the above balance, the balance to be received from the Ceylon Electricity Board for 

the years 2014 and 2015 was 81.8 rupees. 

 

• According to the Commission's books of account, at the end of the reviewed year, the 

balance of the annual regulatory fee due from the Ceylon Electricity Board was 249.7 

million rupees, but according to the Ceylon Electricity Board, the balance was 125.4 

million rupees, a difference of 124.3 million rupees was observed. 



 

(b) Absence of written evidence for audit 

Of the annual regulatory fee balance of Rs 251.92 million included in the Commission's financial 

statements, the balance confirmations for annual regulatory fees of Rs 2.24 million (excluding the 

Electricity Board) were not submitted to the audit. 

I conducted my audit in accordance with Sri Lanka Auditing Standards (SLAS). My responsibilities, under 

those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial 

Statements section of my report. I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and 

appropriate to provide a basis for my opinion. 

1.3. Other information means the information included in the Commission's 2022 annual report expected 

to be provided to me after the date of this audit report, but not included in the financial statements and my 

audit report relating thereto. Management is responsible for these other details. 

My opinion on the financial statements does not cover other information and I do not express any assurance 

or opinion thereon. 

In connection with my audit of the financial statements, my responsibility is to read the other information 

identified above when available and, in doing so, consider whether the other information is materially 

inconsistent with the financial statements or with my knowledge obtained during the audit or otherwise. 

While reading the Commission's 2022 report, if I decided that there are material misrepresentations, those 

facts should be communicated to the governing parties for corrections. If there are further uncorrected 

misrepresentations, they will be included in the report tabled by me in Parliament in due course in 

accordance with Article 154 (6) of the Constitution. 

1.4. Responsibilities of Management and Controlling Parties Regarding Financial Statements 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in 

accordance with accounting standards and for determining the internal controls necessary to enable the 

preparation of financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error. 

In preparing the financial statements, it is the management's responsibility to determine the going concern 

of the commission, unless management intends to liquidate the commission or, in the absence of any other 

alternative, to cease operations, to account for the going concern basis and matters relating to the 

commission's going concern. Coding is also a management responsibility. 

Controlling parties are responsible for auditing the Commission's financial reporting process. 

According to sub-section 16(1) of the National Audit Act No. 19 of 2018, the Commission shall maintain 

proper books and records of its income, expenditure, assets and liabilities in order to prepare annual and 

periodic financial statements. 

1.5 Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements  

My objective is to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free 

from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that includes my 

opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted 

in accordance with Sri Lanka Auditing Standards will always detect a material misstatement when it exists. 

Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, individually or in the aggregate, 



they could reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken on the basis of these 

financial statements. 

As part of an audit in accordance with Sri Lanka Auditing Standards, I exercise professional judgment and 

maintain professional skepticism throughout the audit. I also: 

• Appropriate audit procedures were designed and performed on a case-by-case basis to identify and 

assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error, 

in providing a basis for the audit opinion expressed. The effect of fraud is stronger than the effect 

of material misstatements due to misrepresentation because they are caused by fraud, falsification 

of documents, intentional omissions, misrepresentations or circumvention of internal controls. 

• An understanding of internal control was obtained in order to design appropriate audit procedures 

as appropriate, although not with the intention of expressing an opinion on the effectiveness of 

internal control. 

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting 

estimates and related disclosures made by the management 

• Conclude on the appropriateness of the management’s use of the going concern basis of accounting 

and based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or 

conditions that may cast significant doubt on the Commission’s ability to continue as a going 

concern. If I conclude that a material uncertainty exists, I am required to draw attention in my 

auditor’s report to the related disclosures in the financial statements or, if such disclosures are 

inadequate, to modify my opinion. My conclusions are based on the audit evidence obtained up to 

the date of my auditor’s report. However, future events or conditions may cause the Commission 

to cease to continue as a going concern 

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the 

disclosures, and whether the financial statements represent the underlying transactions and events 

in a manner that achieves fair presentation. 

I communicate with those charged with governance regarding, among other matters, significant audit 

findings, including any significant deficiencies in internal control that I identify during my audit. 

2. Report on Other Legal and Regulatory Requirements 

2.1.  National Audit Act, No. 19 of 2018 includes specific provisions for following requirements 

2.1. 1. I have obtained all the information and explanation that required for the audit and as far as appears 

from my examination, proper accounting records have been kept by the Commission as per the requirement 

of section 12 (a) of the National Audit Act, No. 19 of 2018. 

2.1.2. The financial statements presented is consistent with the preceding year as per the requirement of 

section 6 (1) (d) (iii) of the National Audit Act, No. 19 of 2018. 

2.1.3. The financial statements presented includes all the recommendations made by me in the previous 

year as per the requirement of section 6 (1) (d) (iv) of the National Audit Act, No. 19 of 2018. 

2.2. Based on the procedures performed and evidence obtained were limited to matters that are material, 

there were none to make the following statement to my attention; 

2.2.1. to state that any member of the governing body of the Commission has any direct or indirect interest 

in any contract entered into by the Commission which are out of the normal cause of business as 

per the requirement of section 12 (d) of the National Audit Act, No. 19 of 2018 



 

2.2.2. to state that the Commission has not complied with any applicable written law, general and special 

directions issued by the governing body of the Commission as per the requirement of section 12 (f) 

of the National Audit Act, No. 19 of 2018  

 

Reference to Rules/Directive Observation  

(a) Section 31 (4) of the Sri Lanka Public Utilities 

Commission Act No. 35 of 2002 

 

(b) Code of Currency Regulations of the 

Democratic Socialist Republic of Sri Lanka 

 

(I) Financial. Re 261 

 

 

 

 

 

 

(ii) Financial Regu. 371 and 371 (B) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c) Paragraphs I and II of Management Services 

Circular No. 03/2018 dated 18 July 2018 

At the end of the year reviewed by the Commission, Rs. 

675 million had not been approved by the Minister of 

Finance 

 

At the end of the reviewed year, the bank balance according 

to the cash book was Rs.163,760 and according to the bank 

statement, the balance was only Rs.707,410, but at the end 

of the reviewed year, Rs. 27 cheques were written for the 

payable expenses of 7.6 million and they were credited to 

the cheque control account and held back as they were not 

recorded in the cash book. 

 

(b) During the year under review, amounts ranging from 

Rs. 1480 to Rs. 536,250 with a total value of Rs. 6 million 

were given as temporary advances to 09 non-executive 

officers of the Commission, on 70 occasions, and interim 

advances totaling Rs. 5.2 million exceeding the limit of Rs. 

100,000 was given to 11 executive officers at 28 occasions 

during the year under review. Also, according to the 

engagement audit, a provisional advance of 3.1 million was 

given to 07 officers in the Commission was not settled 

within the stipulated time and the interim advance was 

again made to the same officials. 

 

(I) Rs. 58.9 million had been paid, under 10 types 

of allowances, to the staff of the organization 

without the recommendations of the National 

Pay and Cadre Commission and prior approval 

of the Treasury during the year under review 

amounting to. 

 

ii) No attempt was made to get the approval of the 

Treasury for the housing and property loan 

reimbursement scheme for permanent employees of the 

Commission subject to the maximum limit of 15 years 

and maximum of Rs. 08 million. Accordingly, during 

the year under review, the Commission had reimbursed 

Rs 3.9 million as interest for housing and property 

loans from the total of 95.6 million loans that has been 

taken from government and private banks by the 20 

officials.  

(d) Public Enterprise Circular No PED- 1/2015(ii) 

dated 14 January 2022 

Approximately 1.7 million rupees for 4950 liters of fuel 

was paid during the year under review to Director General, 



Deputy Director General and 13 officers who holds the 

Director position, in excess of the approved monthly fuel 

allowance to be paid to officers owning official vehicles as 

per the circular. 

 

 

(e) Section 3.3 of Public Enterprise Circular No. 

1/2015 (i) dated 25 May 2015 and Section 2 of 

State Business Circular No. 01/2015 dated 27 

October 2016 

During the year under review, 25 officers of the 

Commission were paid Rs 60,000 monthly as official 

vehicle allowance, resulting in an overpaid vehicle 

allowance of Rs 2.7 million. In addition, the commission 

had paid Rs 20,000 monthly as driving allowance to 12 

officers receiving vehicle allowances, totaling 2.5 million.  

(f) Management Service Circular No. 30 dated 

22nd September 2006 and Order No. 09 of the 

Committee on Public Business held on 06 July 

2022 

The Commission's recruitment and promotion procedure 

had not been approved by the Department of Management 

Services 

(g) Financial Advisory Code of Public Utilities 

Commission 

 

(i) Paragraphs of 5.5.2 ,5.5.3, and 13.2.2. According to the audit sample examination, during the year 

under review 1.5 million rupees was paid for 31 vouchers 

without approving the vouchers by a responsible officer and 

51 overtime allowance vouchers amounting to 1.1 million 

rupees were paid to the commission officials without proper 

certification. 

(ii) Paragraph 12.5 

 

According to the sample audit check, payments had been 

made for 56 vouchers worth 2.9 million rupees without 

proper confirmation schedule. 

(iii) 12.8.3.(b) (iii). Paragraph 

 

Although purchase advances could have been issued only 

to the officers of the staff, on the contrary the Commissions 

in 27 cases amounting to Rs. 4.7 million had been issued as 

advance for supply of goods and services to 18 external 

parties. Accordingly, it was observed that opportunities 

were provided to parties outside the commission to use its 

funds informally. 

(iv) 12.8.3(b) (iv) Paragraph 

 

Although the advance should be settled within three days 

after the completion of the task of issuing an interim 

advance, the amount that had been issued by the 

commission to twenty-seven officials and external agencies 

on seventy-one occasions was 6.9 million rupees and the 

advance was settled with delays from 12 days to 195 days. 

It was settled after a delay of some time. Further, at the end 

of the year under review, the outstanding foundation 

balance was Rs.205,670 and it was observed that the delay 

in settlement was between 119 days and 317 days. 

(h) Circular No. 8/2019 dated December 17, 2019 

of Ministry of Finance, Economy and Policy 

Development, 2.1 paragraph  

 

All government institutions should be registered in the 

electronic resource system before 31 of January 2020 in 

order to receive goods and work consulting services in their 

institutions, but by the end of the year under review, the 

commission had not acted accordingly. 

 



2.2.3 According to the requirement mentioned in Section 12 of the National Audit Act No. 19 of 2018, apart 

from the following observations, the Commission's powers, and duties have not been carried out in 

accordance with the tasks. 

Even though the utility industries of electricity, petroleum and water services industries comes under the 

industries that should be regularize under the provisions of the Public Utilities Commission of Sri Lanka 

Act No. 35 of 2022, Petroleum and National Water supply and Drainage Board has not been regularize for 

over 20 years due to the non-amendment of the relevant acts. 

2.2.4 In accordance with the requirement of Section 12 of the National Audit Act No. 19 of 2018, except 

for the following observations, the resources of the Commission have not been procured and used in 

accordance with the relevant rules and regulations efficiently and effectively within the periods. 

The work of establishing six computer systems which had been started in the previous year should have 

been completed in the year under review, but it was not completed and Rs. 6.6 million had been spent for 

that purpose at the end of the year under review  

2.3 Other Matters 

Even though the amendment to the act to regularize petroleum industry had not taken place, the Commission 

has included in its activity plan to set up a mechanism for the collection, disinfection and disposal of used 

lubricating oil, re draft and amend of standards related to petroleum to an expenditure of 6.2 million rupees.  

W.P.C. Wickramaratne 

Auditor General  
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AUDIT COMMITTEE REPORT 2022 
 

(A) 1.Audit Committee Meeting No-01 (Date:2022/01/07) 

2. Participants 

 

• Mr. Udeni Wickramasinghe- Chairman of Audit committee  

• Mr. Mohan Samaranayake  - Deputy Chairman of Audit committee 

• Ms. Janaki Vithanagama      - Secretary of Audit committee 

• Mr. K.S.M Desilva                  - Treasury Representative, Director-Dept. of Public 

Enterprises  

• Ms. A.A.T Adikari                   - Line Ministry Representative 

• Ms. G.N Kumari                     - Audit superintendent  

• Mr. M.P Dharmarathne        - Internal Auditor-PUCSL 

• Mr. Damitha Kumarasinghe - Director General-PUCSL 

• Mr. Thilina Ranasinghe         - Director Finance-PUCSL 

 

3. Discussion points and recommendations made in summary form 

• Decision taken to take necessary action against CEB according to the electricity act 

in order to recover the due amount of Rs. 81,852,740. 

 

• Progress in submission of reports to be submitted by the institution in time- 

Submitted on due dates. 

• Submission of staff information- Recommended to adhere to the standard 

recruitment procedure  

• Internal audit queries issued during the quarter and audit inquiries and reports 

received from the National Audit Office-Preparation of the replies according to the 

recommendations given in this committee meeting and send it to the Auditor 

General 



64 | P a g e  
 
 

 

• Handing over the Internal Audit Plan for the year 2022- The internal audit plan for 

the year 2022 should be revised by including the amount of risk and the expected 

man-days to be used for it. 

 

(B) 1.Audit Committee Meeting No-02 (Date:2022/02/02) 

 

2. Participants 

 

• Mr. Udeni Wickramasinghe- Chairman of Audit committee  

• Mr. Mohan Samaranayake  - Deputy Chairman of Audit committee 

• Ms. Janaki Vithanagama      - Secretary of Audit committee 

• Mr. K.S.M Desilva                  - Treasury Representative 

• Ms. A.A.T Adikari                   - Line Ministry Representative 

• Ms. G.N Kumari                     - Audit superintendent  

• Mr. M.P Dharmarathne        - Internal Auditor-PUCSL 

• Mr. Damitha Kumarasinghe - Director General-PUCSL 

• Mr. Thilina Ranasinghe         - Director Finance-PUCSL 

 

 

 

3. Discussion points and recommendations made in summary form 

• Regulatory fees of Rs:81,852,740 due from Electricity Board- Present the need to 

take legal action in this regard to the Commission and implement the further work 

based on the decisions taken by the Commission. 

• Arrears of variable registration fees- After communicating the recommendation of 

the Audit and Management Committee to the Assistant Director (Licensing), action 

has been initiated. 
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• Submission of financial statements to the Audit committee to obtain 

recommendations for the year 2021- The financial statements for the year 2021 

were submitted for audit on 24 February 2022. 

• Submission of 2022 internal audit plan for observations- 2022 Internal Audit Plan 

was approved. 

 

(C ) 1.Audit Committee Meeting No -03 (Date:2022/08/24) 

 

2. Participants 

 

• Mr. Udeni Wickramasinghe- Chairman of Audit committee  

• Mr. Mohan Samaranayake  - Deputy Chairman of Audit committee 

• Mr. K.S.M Desilva                  - Treasury Representative, Director -Dept of Public 

Enterprises 

• Ms. R.Kolambage                   - Line Ministry Representative, Chief Finance Officer   

• Mr. W.A.A Wanigasekara     - Senior assistant Auditor General 

• Ms. G.N Kumari                     - Audit superintendent  

• Mr. M.P Dharmarathne        - Internal Auditor-PUCSL 

• Mr. Damitha Kumarasinghe - Director General-PUCSL 

• Ms. Thushani Haputhanthri - Deputy Director Finance-PUCSL 

 

3. Discussion points and recommendations made in summary form 

• Regulatory fees of Rs:81,852,740 due from Electricity Board- It was decided that 

further action should be taken as per the order given in the COPE committee 

meeting held on June 06, 2022. That is, the Secretary of the Ministry of Lines 

should intervene as a mediator and negotiate with the Electricity Board to recover 

this amount. 

• Presenting the matters discussed at the COPE Committee meeting held on June 

06, 2022 for discussion and matters were discussed in detail and inform to do the 
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needful with needed remedial action to streamline the systems and procurement 

procedures.  

 

(D) 1.Audit Committee Meeting No -04 (Date:2022/11/14) 

 

2. Participants 

• Mr. Udeni Wickramasinghe- Chairman of Audit committee  

• Mr. Mohan Samaranayake  - Deputy Chairman of Audit committee 

• Ms Chamila Senanayake     -  Acting Secretary of Audit Committee 

• Mr. K.S.M Desilva                  - Treasury Representative, Director -Dept. of Public 

Enterprises 

• Ms. R.Kolambage                   - Line Ministry Representative, Chief Finance Officer   

• Mr. W.A.A Wanigasekara     - Senior assistant Auditor General 

• Ms. G.N Kumari                     - Audit superintendent  

• Mr. M.P Dharmarathne        - Internal Auditor-PUCSL 

• Mr. Damitha Kumarasinghe - Director General-PUCSL 

• Ms. W.V Chaya Thilini            - Director Finance-PUCSL 

 

 

3. Discussion points and recommendations made in summary form 

• Treasury representative strass upon the importance of evaluating the risk areas of 

the institution and including those areas in the Audit program 

 

• It is decided to include another member to the Audit committee and to take 

necessary action on the same. Accordingly, Comm. paper has been submitted to 

the Novmber17th Commission meeting on the same matter.  
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• The draft COPE reply prepared by the Director- Finance with the coordination of 

relevant staff of PUCSL including Internal Auditor was tabled at the Committee 

with all the relevant attachments and supporting documents.  

 

• As per the COPE minutes No. 7 to 24, it is emphasized to take necessary action to 

rectify the present weaknesses and it is informed also to strengthen the necessary 

systems and procedures with the new Director- Finance within a reasonable period. 

It is informed to get the required staff strength where necessary as it is very 

important to rectify the prevailing finance and accounting issues and procedures 

errors.  

 

• Some of the identified areas to be informed to the Commission with the full draft 

reply prepared for the COPE reply. 

  

• Also informed to get the intervention of Ministry of Finance in collecting the Rs. 81 

Mn from CEB which is outstanding for a long period. 

  

• Further it is emphasized to the Audit Committee the importance of having 

independent commission with competent cadre with adequate emolument 

package to continue the regulatory role as the multi sector regulator. 

 

• Audit committee recommended to get the clearance from the Commission before 

sending the answer to Chairman , COPE based on the discussed points.  

 

• To have another Audit Committee to discuss the matters from Item No, 6 to 10 

during the first 2 weeks of December as most of them are relating to activities that 

are to be implemented to streamline the Finance activities.  
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(E ) 1. Audit Committee Meeting No -05 (Date:2022/12/13) 

 

2. Participants 

• Mr. Udeni Wickramasinghe- Chairman of Audit committee Dept of Public 

Enterprises  

• Mr. Mohan Samaranayake  - Deputy Chairman of Audit committee 

• Ms Chathurika Wijesinghe  - Commission Member 

• Ms. Nadeeja Warapitiya      - Secretary of Audit Committee 

• Mr. K.S.M Desilva                  - Treasury Representative, Director -Dept.  of Public 

Enterprises 

• Ms. R.Kolambage                   - Line Ministry Representative, Chief Finance Officer   

• Mr. W.A.A Wanigasekara      - Senior assistant Auditor General 

• Ms. W.M.DFernando             - Audit supervisor 

• Ms. A.T.M Leelarathna          - Audit supervisor           

• Mr. M.P Dharmarathne         - Internal Auditor-PUCSL 

• Mr. Damitha Kumarasinghe  - Director General-PUCSL 

• Ms. W.V Chaya Thilini             - Director Finance-PUCSL 

 

3. Discussion points and recommendations made in summary form 

• The Audit report of 2021 was tabled, and it is informed to carry out the finance 

activities to continues with clean opinion.  

• Where necessary it is informed to get the independent opinion from the Attorney 

General’s Department especially on the matters reputedly appear in the audit 

report.  

 

• It is informed to the Committee that the Reply to the Chairman, COPE has been 

delivered to Parliament after Commission’s approval for the report on 29th 

November 2022 with copies to Auditor General, Director General – Corporate 
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Affairs of Ministry of Finance and Chief Finance Officer of Ministry of Finance 

Internal Audit Division.  

 

• It is informed to pay attention to the Annual Procurement plan and importance of 

implementing it in an effective, efficient, and productive manner as per the 

reference made on National Audit Act Section 12(29) in the audit report.  

 

• Also inform to check the possibility of collecting Rs. 81 Mn from CEB and if not 

possible to check the other alternatives available by Commission  

 

• As per the audit observations made in the Audit report and based on the same 

matter discussed at the COPE, it is informed that the correction has been done in 

the accounting of public awareness activities. Accordingly, from year 2023 onwards, 

new budget codes have been introduced to cover separate activities carried out as 

per the PUCSL Act ad Sri Lanka Electricity Act and total expenditure have been 

distributed among those new budget lines and accounts.  The committee 

recommended to practice the new mechanism as explained by the Director-

Finance.  

 

• Further, the Procedure for carrying out Activities/Meetings Outside Premises as 

per the PUCSL Act was discussed and audit Committee recommended to 

implement the new system with the approval of the Commission. 

 

• Also, the redrafted Delegation of Authority document for year 2023 were checked 

in details and recommended to submit to the Commission with few amendments 

suggested by the members of the Committee. The Committee highlighted the 

importance of correcting of rectifying the relevant areas especially in the payment 

voucher face with needed inclusions. Director Finance informed that the relevant 



70 | P a g e  
 
 

 

changes have been already done in the SAP accounting system and more areas to 

be streamlined in the next 4- 6 months.    

• Advance payment procedure also has been corrected and it is informed to the 

Audit Committee. The new versions and systems have been informed to the 

Commission where necessary approvals have been obtained from the required 

level of delegation.  

 

• It is further informed that system updating, and other required changes are 

carried out continuously and relevant areas are submitting to the Commission and 

the Audit Committee where necessary. 

 

• It is further informed that the preparation of Financial Statements for the year 

2022 has been started and reconciliations are ongoing and plan to submit to the 

1st Audit Committee meeting on month of January.  

 

 

 

 

 

 

 

 


